CRITERIOS E METODOLOGIA DE CLASSIFICACAO E SERIAGAO

CONCURSO DE RECRUTAMENTO DE UM PROFESSOR ADJUNTO PARA O
SETOR DE AREA DISCIPLINAR DE TEATRO — AREA DISCIPLINAR DE
INTERPRETACAO E DRAMATURGIA

1 - COMPONENTE TECNICO-CIENTIFICA (Ponderagio 45%)

Dimens&o tem Elementos a valorizar Unidade Pontos
1 Il n v Vv
Na area do concurso curso 5,00
C1 [Doutoramento ou Titulo de Especialista - -
Noutra area afim curso 1,00
Na area do concurso curso 3,00
C2 |Mestrado — -
Noutra area afim curso 1,00
Grauﬁs academlcof N OL,'tras Na érea do concurso curso 2,00
formagdes (Pontuagdo maxima a| C3 [Licenciatura — -
B Noutra area afim curso 1,00
considerar =15 pontos)
Na area do concurso curso 2,00
C4 |Estagio pos-licenciatura em Escola Superior de Teatro " -
Noutra area afim curso 0,50
Na area do concurso curso 2,00
C5 [Outra formagdo de nivel superior de dmbito internacional — -
Noutra area afim curso 0,50
C6 |Autoria de tradugdo para palco, publicada em edigdo com ISBN e/ou com niimero de depésito legal tradugdo 2,00
C7 |Coautoria de tradugdo para palco, publicada em edigdo com ISBN e/ou com nimero de depdsito legal tradugdo 1,50
C8 [Autoria de tradugdo para palco, publicada em edigdo sem ISBN e/ou sem nimero de depdsito legal tradugdo 1,50
Produgdo cientifica, organizacdo C9 |Autoria de tradugdo para palco, ndo editada tradugdo 1,00
e colaboragdo em eventos C10 |Artigo em revista de artes artigo 1,00
cientificos (Pontuagéo maxima a | C11 [Textos em folhas de sala de espetaculos de Teatro texto 0,20
considerar =35 pontos) C12 |Trabalho de natureza profissional defendido perante um Jari trabalho 2,00
C13 [Organizagdo de eventos cientificos na drea disciplinar evento 1,00
C14 |Participagdo em comissdo de eventos cientificos na area disciplinar evento 0,50
C15 |Palestra/Comunica¢do em evento de cultural/artistico, por convite pal./com. 1,00
Reconhecimento de
mérito/distingdes (Pontuagdo | C16 |Mengdo especial de prémio mengado 2,00
maxima a considerar =4 pontos)
Produgio artistica (Pontuago C17 [Trabalho de Interpretagdo em espetdculo de teatro espetaculo 1,50
méaxima a considerar = 46 C18 [Trabalho como dramaturgista espetaculo 2,50
pontos) C19 [Trabalho de dire¢do de Atores espeticulo 4,00
z - °
2 - COMPONENTE PEDAGOGICA (Ponderacao 40%)
Dimens&o Item Elementos a valorizar Unidade Pontos
I L[} n 1\ \
P1 |Servigo docente no ensino superior ano letivo 2,00
Experiéncia profissional de docéncia na
drea do Teatro (Pontuagdo méaxima a P2 |Ntmero de unidades curriculares lecionadas no ensino superior u.c. 1,00
considerar =45 pontos) - ~ R
P3 |Servigo docente em centro de formagao teatral ano letivo 2,00
Experiéncia profissional como formador
(Pontuagdo maxima a considerar =10 P4 |Concegdo, monitorizagdo e execucdo de agdes de formagdo acdo 1,00
pontos)
PS5 |Responsavel por unidade curricular de curso de ensino superior u.c/ano letivo 1,00
Cool:dfenaqao pecAIagog\ ca (Pontuagio P6 |Concegdo de programas de unidade curricular de curso de ensino superior - autoria u.c/ano letivo 1,00
mdaxima a considerar =40 pontos)
P7 |Concegdo de programas de unidade curricular de curso de ensino superior - coautoria u.c/ano letivo 0,50
Participagdo em atividades académicas [ pg |Membro de Comissio de autoavaliacio em processo de avaliagio de curso no ensino superior processo/curso | 2,50
(Pontuagdo maxima a considerar =5
pontos) P9 [Participagdo em grupo ou comisdo académica para criagdo/revisdo de curso no ensino superior grupo/comissdo | 2,50
A O,
3 - COMPONENTE ORGANIZACIONAL (Ponderacao 15%)
Dimensdo tem Elementos a valorizar Unidade Pontos
1 L} n 1Y Vv
01 |Membro dirigente de entidade artistica ano 2
Exercicio de fung@es dirigentes e
coordenagio e acompanhamento de 02 |Coordenagdo de projetos em instituigdo artistica ano 2
projetos(Pontuagdo maxima a 03 |Acompanhamento de projetos de carater artistico-cultural projeto/ano 2
considerar = 30 pontos)
04 |Membro de diregdo ou conselho artistico de instituigdes de carater artistico, por convite ano 2
Avaliagdo de desempenho Excelente/ano 5
(Pontuagdo maxima a considerar = | O5 [Avaliagdo de desempenho de atividade docente
20 pontos) MB/ano 2
Participacio em juris (Pontuagio 06 |Membro dejuris de provas locais de acesso concurso/ano 3
maxima a considerar = 50 pontos) 07 |Membro de juris de provas especificas para >23 anos concurso/ano 3




CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate na Classificagdo Final, utiliza-se como critério de desempate o recurso

sucessivo, até haver desempate, dos resultados obtidos na:

Pontuagdo da Componente Cientifica

Pontuacédo da Componente Pedagégica

Pontuacédo da Componente Organizacional

Pontuacédo total (sem o limite fixado na grelha para a pontuagdo maxima a considerar)
na Dimensdo Produgdo Cientifica (obtida pela média aritmética simples das
pontuacdes totais atribuidas pelo jari)

Pontuacéao total (sem o limite fixado na grelha para a pontuagcdo maxima a considerar)
na Dimensdo Experiéncia Profissional (obtida pela média aritmética simples das
pontuagdes totais atribuidas pelo jari)

Pontuacéao total (sem o limite fixado na grelha para a pontuagcdo maxima a considerar)
na Dimensdo Exercicio de Funcgdes Dirigentes e de Gestdo (obtida pela média

aritmética simples das pontuacdes totais atribuidas pelo juri)



