Concurso Interno Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico
Professor Coordenador - Gestéo, Finangas e Marketing
Instituto Politécnico de Coimbra

Grelha de Avaliagao

Parametro | PONtOS tens Pontos Subitens Valoragéo
méximo) méximo)
PTS Unidade Max
D e tese com a drea disciplinar a que o candidato concorre ou titulo de 15 ; 15
especialista na mesma drea
D ese indi ionada com a 4rea disciplinar a que o candidato concorre ou fitulo de| s . s
1.1 Graus e titulos especialista
200
académicos
Mestrado e dissertagdo diretamente relacionada com a drea disciplinar a que o candidato concorre 5 - 5
Mestrado e dissertagéo indiretamente relacionada com a 4rea disciplinar a que o candidato concorre 3 - 3
Cursos de MBA e pés-graduagao de | ou Institutos coma
A P 5 pl curso 5
area disciplinar a que o candidato concorre.
Cursos de MBA e p des de L ou Institutos coma
. . curso
1.2 Pés-Graduagdes e area disciplinar a que o candidato concorre. 3 Pl cur 3
cursos de 100
especializagéo técnico- Cursos de atualizago técnico- cientifica facultados por Ordens Profissionais (OTOC, OROC, APAF; IPAI,
cientifica ° < : ° :
Ordem dos ou passivas em com a érea 1 Pl curso 5
disciplinar a que o candidato concorre nos Gltimos 5 anos
Cursos de atualizagao técnico-cientifica facultados por Ordens Profissionais (OTOC, OROC, APAF; IPAI,
Ordem dos istas ou des passivas em i com a érea 05 pl curso 4
disciplinar a que o candidato concorre nos Gltimos 5 anos
2,0 pl projeto concluido 4
1.3 Projetos de c de projetos de i A curso)
Investigagzo e 1,0 p/ projeto em curso 2
Desenvolvimento na 50
érea da Gestdo,
Finangas e Marketing Membro Efetivo de Centros de Investigagéo acreditados pela FCT 5 - 5
Autor ou coautor de livro técnico-cientifico 2 ol livio 3
Publicagzo de artigos em revista cientifica interacional indexadas no ISISCOPUS ou equivalente 5 Pl artigo 25
Publicagao de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem ou capitulos de livios 3 Pl artigo 30
Publicagzo de artigos técnico-cientificos em outras revistas 2 Pl artigo 20
de artigos técni tificos em actas de com arbitragem 2 Pl artigo 20
1.4 Publicages e de artigos técni tificos em atas de nacionais com arbitragem 1 Pl artigo 10
participagdes em
congressos de carécter |, |Cilagoes de ros e enquacramento de ros em uc de fioenciaturas ou mesirados de cursos de ensino superor 025 o citaggo 25
tocnico-clentifico na . em outras esolas de ensino superior
érea da Gestéo, Citagdes independentes de artigos 025 bl citagao 10
Financas e Marketing —
Comunicagd em indexados no ISIISCOPUS ou equivalente 5 p/ comunicagao 25
= —
3 Comunicagd em com arbitragem 3 p/ comunicagao 30
H Comunicagd em nacionais com arbitragem 3 p/ comunicagao 15
2 Comunicagdes por convite internacionais 2 p/ comunicagao 6
8
5 Comunicagdes por convite nacionais 1 p/ comunicagao 3
&
° 200
s
& Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios internacionais 4 pl congresso 12
€
H
[} Membro de comissdes cientificas de congressos/seminérios nacionais 1 P/ congresso 3
H
H D em 2 p/ congresso 10
k3
1.5 Organizagéo e Membro do editorial board de revistas cientificas 2 pl revista 6
outras atividades 20,0
técnico-cientifica Referee de artigos em revistas cientificas com arbitragem 1 pl artigo 10
Participagéo em juris de concurso para pessoal docente 1 ol juri 6
Participagéo em programas de mobilidade 2 p/ participacéo 10
Avaliagao de cursos do ensino superior politécnico 2 Pl comissdo 2
Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 5 pl orientagéo 5
Coorientagéo de Teses de D 4 pl orientagéo 12
Orientagéo de Dissertages de Mestrado Pré-Bolonha (concluidas) 2 pl orientagéo 10
1.6 Orientagéo de
hos de final de curso | 200 | Coorientagao de Di de Mestrado Pré-Bolonh 15 pl orientagéo 75
na drea da Gestdo,
Finangas e Marketing
Orientagéo de Dissertago/Projeto/Estagio de Mestrado (Bolonha) (concluidas) 15 pl orientagéo 15
Coorientagéo de Di 3 jo de Mestrado (Bolonha) (concluidas) 1 pl orientagéo 10
Orientagéo de trabalho de final de curso (concluidos) 025 pl orientagéo 25
Arguente de Tese de Doutoramento 2 pl arguencia 4
1.7 Participagéo em
ris de provas Membro do Jiri de Tese de Doutoramento 15 P/ participagéo 6
académicas nadreada | 20,0
Gestdo, Financas e Arguente de Dissertagao/Projeto/Estagio ou trabalho final de curso 1 pl arguencia 10
Marketing
Membro do juri de Dissertagao/Projeto/Estagio ou trabalho final de curso 05 P/ participagdo 10
1.8 Atividades de Prestagao de servigos a0 exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados, no ambito do ISCAC 75 pl prest.servigo 15
natureza profissional
com relevanciaparaa | 25,0
érea da Gestdo, . ) ) ) ) .
Finangas e Marketing Experiéncia Profissional em actividade fora do meio académico relacionado com a rea disciplinar objeto do 2
concurso, conforme anexo A.
Sub-Total 1 200 Técnico-Cientifico e Profissional
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Parametro ltens Subitens Valoragao
PTS Unidade Max
Experiéncia docente no ensino superior politécnico na area Gestéo, Finangas e Marketing > 15 anos 60 - 60
Experiéncia docente no ensino superior politécnico na area da Gestéo, Finangas e Marketing > 5 anos - <= 15 0 R 2
anos
Experiéncia docente em outras instituigdes de ensino politécnico na area da Contabilidade, Auditoria e 6 anoffragéo 18
Fiscalidade
.- Experiéncia docente no ensino superior universitério na area da Gestéo, Finangas e Marketing 4 anolfragéo 12
2.1 Experiéncia e
A 120,0
Dedicagéo & Docéncia i - - -
Responsavel de Unidades Curriculares, distintas, na area da Gestéo, Finangas e Marketing 5 por uc 25
Nimero de Unidades Curiculares, distintas, lecionadas na area da Gestéo, Finangas e Marketing (néo 5 oot uc 15
cumulativo com o ponto anterior)
Orador en agdes Pedagogicas, fora do ambito da DSD 05 por agéo 2
Cursos Pedagégicos e de investigagao 1 por ago 4
Elaboragéo de manuais de apoio & docéncia, na drea da Gestéo, Finangas e Marketing, que cubram pelo menos| 75 of manual 375
g 75% da matéria da UC (aulas T e TP, no méximo 1 elemento por UC) ’ ’
B
3
3 40 40,0
2 200
8 Elaboragéo de cadernos de exercicios, na drea da Gestao, Finangas e Marketing, que cubram pelo menos 75% 6 of manual 20
4 da matéria da UC (no méximo 1 elementos por UC)
H
Acompanhamento de estudantes em estagio na rea da Gestdo, Finangas e Marketing 05 pl cada aluno 25
6 pts Excelente; 4
Avaliagéo docente de desempenho docente pela instituigao nos ltimos 5 anos pts Muito Bom; 2 plano 30
pts Bom
2.3 Qualidade Docente,
Organizagéo 400 " i 2pts Ehf‘?e'ea”'e' ’ 10
Pedagbgica e Outros Inquerito aos alunos nos dltimos 5 anos 1,5 pts Muito Bom; plano
1 Bom
Cursos de formagao ou atualizago, com o minimo de 6 horas, nos Gltimos 5 anos 25 pl agéo 75
Outras atividade curriculares 25 pl ago 5
Sub-Total2 200 Pedagégico
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Parametro Itens Subitens Valoragéo
PTS Unidade Max
Presidente da Escola 30 por anoffragéo 60
Vice-Presidente da Escola 25 por anoffragéo 50
Presidente de 6rgéos estatutérios da Escola 25 por anoffragéo 50
Vice-Presidente de orgéos estatutarios da Escola 12 por anoffragéo 24
Secretério de 6rg@os estatutérios da Escola 6 por anoffragéo 12
Membro de érgéos estatutarios da Escola 6 por anoffragéo 12
Cargos no Instituto Pol (IP) (vi idente, pr ident 15 por anoffragéo 30
Membro de érgéos do IP 3 por anoffragéo 6
g 3.1 Gestéo e Coordenador de setor de area disciplinar 20 por anoffragéo 40
< participagao em Orgéos
Q Colegiais e 140,0 Coordenador de area disciplinar 18 por anoffragao 36
H Responsabilidade
s Académica Coordenador de grupo disciplinar 16 por anoffragéo 32
¢ Coordenador de mestrado 18 por anoffragéo 36
Coordenador de licenciatura 18 por anolfragéo 36
200 Membro de Comisséo de Coordenagao de curso 2 por anoffragéo 4
Coordenador de pos-graduagéo 15 por anoffragéo 30
M Coordenador de CET's 5 por anoffragéo 10
E Coordenador de Ctesp 5 por anolfragéo 10
Membro da segéo de avaliagéo de desepenho do pessoal docente 75 por anoffragéo 15
Membro de comissdes ad-hoc de 6rgaos 2 comisséo 4
[
Presidente da Comisso Organizadora de Congressos 45 evento 135
Membro da Comisséo Organizadora de Congressos 4 evento 12
Organizagéo de seminarios 2 evento 8
Participagéo em juris nao cientificos 3 participagéo 12
3.2 Outras Atividades 60,0
Colaborador no SIGQ 4 por anoffragéo 8
Colaboragéo com escolas secundarias e divulgagéo de cursos da escola 1 evento 3
Responsavel do Gabinete (Relagdes Internacionais, Relagdes Publicas, BS, etc.) 6 por anoffragéo 12
Membro do Gabinete (Relagdes Internacionais, Relagdes Pblicas, BS, etc.) 3 por anoffragéo 6
Sub-Total 3 200 Organizacional (outras para o IPC)

Total 600

Total
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