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Concurso Documental Interno para constituigdo de relagdo juridica de emprego piiblico,
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
de um posto de trabalho para Professor Coordenador para o sector de dreas
disciplinares de Miisica, da Escola Superior de Educagdo de Coimbra.

Aos dez dias do més de setembro de dois mil e vinte, pelas catorze horas, reuniu, através
de videoconferéncia na plataforma Colibri/Zoom, o Jari do concurso identificado em
epigrafe, aberto pelo Aviso n® 20724/2019, publicado no Diario da Republica n® 248, de
26 de dezembro (Anexo 1), e por Edital publicitado no sitio da Internet do Instituto
Politécnico de Coimbra (https://www.ipc.pt/ipc/wp-
content/uploads/2020/04/edital_esec.pdf) (Anexo 2). O Juri, nomeado pelo Presidente do
IPC no Edital de abertura do Concurso e na sequéncia de proposta do Conselho
Coordenado dos Institutos Superiores Politécnicos Portugueses - CCISP (Anexo 3), é
presidido, por delegagio de competéncias do Presidente do IPC através do Despacho
SP/162/2020, de 19 de maio (Anexo 4), pelo doutor Rui Jorge da Silva Antunes.
Professor Coordenador do Instituto Politécnico de Coimbra e Presidente da Escola
Superior de Educagio do Instituto Politécnico de Coimbra. tendo por membros efetivos
a doutora Elisa Maria Maia da Silva Lessa, Professora Associada do Instituto de Letras
e Ciéncias Humanas da Universidade do Minho, o doutor Jorge Manuel Salgado de
Castro Correia, Professor Associado do Departamento de Comunica¢do e Arte da
Universidade de Aveiro, o doutor José Carlos David Nunes Godinho, Professor
Coordenador da Escola Superior de Educagiio do Instituto Politécnico de Settbal, o
doutor José Filomeno Raimundo, Professor Coordenador da Escola Superior de Artes e
Tecnologias do Instituto Politécnico de Castelo Branco e a doutora Maria do Amparo
Carvas Monteiro, Professora Coordenadora da Escola Superior de Educaciio do Instituto
Politécnico de Coimbra. Todos os membros do juri estiveram presentes. -----=-===-=n=zuu--
A reunido foi convocada (Anexo 5) com a seguinte ordem de trabalhos: =------=-=--cme--

1- InformagOes —---mmmmm oo e e
2- Andlise das candidaturas entregues para decisdo de admissdo ---=-=m-mmmmmeeommceeee
3- Avaliaglo e pontuagfio das candidaturas admitidas ~---=-=--m-mmmmmmmcmocm
4- Elaboragiio da lista de seria¢io das candidaturas =-=--==-smmmemeameeoe.
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O Presidente iniciou a reunido agradecendo a todos os membros do jOri a sua
disponibilidade para participarem neste juri. De seguida fez o enquadramento legislativo
e normativo do procedimento de Concurso Documental Interno referindo,
nomeadamente, os artigo 76° do Decreto-Lei n® 84/2019, de 28 de junho, o Decreto-Lei
207/2009, de 31 de agosto (alterado pela Lei 13/2010, de 13 de maio). o Despacho n°
9208/2010, publicado no DR n° 104, de 28 de maio (Regulamento de Concursos para
Contratagao de Professores do [PC) e o Despacho SP/229/2019, de 25 de Outubro, através
do qual o Instituto Politécnico de Coimbra definiu os requisitos para abertura dos
concursos para a promogio as categorias e Professor Coordenador e Coordenador
Principal e elencou os docentes da instituigdo que reuniam condig¢des para acesso a esses
CONCUIS0S (ANEX0O ). =mmmmm e e e e
No segundo ponto da ordem de trabalhos — Analise das candidaturas entregues para
decisiio de admissiio —, o Presidente informou que deram entrada nos servigos do
Instituto Politécnico de Coimbra duas candidaturas, apresentadas por Carlos Humberto
Nobre dos Santos Luis e Cristina Adriana Toscano de Faria. ---------=-eceeeeeeo___
Estes dois candidatos est@o identificados no Anexo do Despacho SP/229/2019, de 25 de
outubro, que lista os docentes que retinem condi¢oes para acesso aos concursos para
promogdo as categorias de professor coordenador e coordenador principal. Assim,
considerando que os dois candidatos preenchem os requisitos formais de admissdo a este
concurso — previstos no artigo 76° do DL 84/2019 de 28 de junho e no DL 207/2007, de
31 de agosto, designadamente. de habilitagdo académica (ambos possuem o grau de
doutor na area do concurso), de tempo decorrido apos a obtengdo da habilitagio (ambos
obtiveram os seus graus de doutor ha mais de cinco anos). de vinculo juridico de emprego
com o IPC (ambos tém um contrato por tempo indeterminado) e de tempo de servigo na
atual categoria (10 anos ou mais anos) —, o juri deliberou, por unanimidade, admitir os
dois candidatos e elaborar a seguinte Lista de candidaturas admitidas: ------------------

o Carlos Humberto Nobre dos Santos Luis ==-mmmmeem s e e e

o Cristina Adriana Toscano de Faria —-----msmmm e oo
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No ponto trés da ordem de trabalhos — Avaliacio e pontuagio das candidaturas
admitidas —, o jiri procedeu a andlise dos elementos curriculares dos candidatos tendo
por base o “Formuldrio de Candidatura” entregue pelos dois candidatos com a sua
autoavaliagiio, os documentos do seu Curriculo ¢ os respetivos anexos, que se encontram
publicados no sitio do Instituto Politécnico de Coimbra, na pagina destinada a
publicitagdo dos procedimentos concursais de docentes a decorrer ou ja encerrados
(https://www.ipc.pt/ipc/sobre/rh/procedimentos-concursais/pessoal-docente/) g
disponibilizados aos membros do juri através do link
https://cloud.ipc.pt/index.php/s/n07Mtc7O6TLYNDO | ~mmmomm e
Na analise preliminar discutiram-se questdes relacionadas com a conceg¢iio grelha, tendo
a Doutora Elisa Maria Maia da Silva Lessa manifestado algumas reservas relativas a
autoavaliacdo feita pelos candidatos, questionando, nomeadamente, a pontuagdo nos itens
C18 e CI19. A reunido foi interrompida as quinze horas e quarenta minutos para um breve
intervalo apos o qual a doutora Elisa Maria Maia da Silva Lessa comunicou ao
presidente do juri que, por motivos familiares, ndo poderia voltar a reunido. Mantendo-se
o quorum exigido para as deliberagdes do jari os trabalhos prosseguiram, pelas dezasseis
horas, com os elementos do juri presentes.

Nos anexos 7 e 8 estdio registados os elementos curriculares considerados pelo jiri e a
respetiva pontuagdo dos candidatos Carlos Humberto Nobre dos Santos Luis e Cristina
Adriana Toscano de Faria. —----emmmmmm e oo e

Desta avaliagdo resultou, por unanimidade, a seguinte pontuagio a considerar: ------------

e Componente Técnico-Cientifica — quarenta e sete pontos, virgula zero cinco
(47,05).

e Componente Pedagdgica — setenta e cinco pontos (75,00). =-=memmmmmmmmemmmeemeooo

e Componente Organizacional — vinte e trés pontos, virgula noventa e sete (23,97).

Considerando a ponderag¢iio a atribuir a cada uma daquelas trés componentes — “Técnico-

Cientifica™, trinta e sete virgula cinco por cento (37.5%): “Pedagdgica™, quarenta ¢ dois

virgula cinco por cento (42,5%); “Organizacional”, vinte por cento (20%) —, obteve-se a

pontuagio final de cinquenta e quatro pontos, virgula trinta ¢ um (54,31). ~-----=m-e--
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No quadro abaixo sintetizam-se para cada componente os dados referentes a pontuago
total, a pontuagiio a considerar., aos fatores de ponderagdio, a pontuag¢iio ponderada e a

Pontuagdio Final. -----mmmmmmmmmmom e oo e e e

Pontuacio Pontuacioa Factorde Pontuacio

Total Considerar ponderacio Ponderada
Componente Técnico-Cientifica 68,05 47,05 37.5% 17,64
Componente Pedagdgica 285,75 75,00 42.5% 31,88
Componente Organizacional 39,22 23,97 20% 4,79
B e e P T e Pontuaciio Final TR L 54,31

Considerando a pontuagio final atribuida a avalia¢do curricular — cinquenta e quatro
pontos, virgula trinta e um —, o jari deliberou, por unanimidade, ¢ nos termos do ponto
8.3 do aviso de abertura do concurso [8.3- A classificagio final sera expressa na escala
de 0 a 100 pontos, considerando-se ndo aprovados os candidatos que obtiverem
classificagdo final inferior a 50 pontos e aprovados em mérito absoluto os candidatos que
obtiverem classificagdo final igual ou superior a 50 pontos.], considerar o candidato
Carlos Humberto Nobre dos Santos Luis APROVADO por mérito absoluto.-----------
Avaliagdo e Pontua¢do da candidatura de Cristina Adriana Toscano de Faria,
aprovada por maioria.
e Componente Técnico-Cientifica — quarenta e cinco pontos, virgula quarenta e
CINCO (45,45 ). o e
e Componente Pedagdgica — setenta e nove pontos, virgula cinquenta (79,50). -----
e Componente Organizacional — oitenta e cinco pontos (85,00). =-==-==emmemmmmeecnnn
Considerando a ponderacio a atribuir a cada uma daquelas trés componentes — “Técnico-
Cientifica”, trinta e sete virgula cinco por cento (37,5%); “Pedagogica™, quarenta e dois
virgula cinco por cento (42.5%); “Organizacional”, vinte por cento (20%) —, obteve-se a
pontuagdo final de sessenta e sete pontos, virgula oitenta e trés (67,83). =---=-=-memmmmmaee
No quadro abaixo sintetizam-se para cada componente os dados referentes a pontuagio

total, a pontuagdo a considerar, aos fatores de ponderagdo, a pontuagdo ponderada ¢ a

Pontuagio Final, —=---mmmmmmmm oo e e
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Pontuacio Pontuacioa Factor de Pontuacio
Total Considerar ponderacio Ponderada
Componente Técnico-Cientifica 90,70 45,45 37.5% 17,04
Componente Pedagogica 304,50 79,50 42,5% 33,79
Componente Organizacional 118,00 85,00 20% 17.00
R e Rt Al R 67,83

Considerando a pontuagdo final atribuida a avaliagio curricular — sessenta e sete, virgula
oitenta e trés pontos —, o juri deliberou, por unanimidade e nos termos do ponto 8.3 do
aviso de abertura do concurso [8.3- A classificagdo final sera expressa na escala de 0 a
100 pontos, considerando-se ndo aprovados os candidatos que obtiverem classifica¢io
final inferior a 50 pontos e aprovados em mérito absoluto os candidatos que obtiverem
classificag@o final igual ou superior a 50 pontos.], considerar a candidata Cristina
Adriana Toscano de Faria APROVADA por mérito absoluto.-=====--memmeeemomee
Da avaliagiio das candidaturas admitidas resultou a seguinte Lista de Candidaturas
Aprovadas por Mérito Absoluto: —----mmmmmemmmm e

e Carlos Humberto Nobre dos Santos Luis =-----==-=mmmem oo

e (Cristina Adriana Toscano de Faria ---=---esmsmmmem o
No ponto quatro da ordem de trabalhos — Elaboragio da lista de seriagio das
candidaturas - o jiri ordenou as candidaturas com base na Pontuagio Final obtida por
cada uma delas.

Lista Seriada Candidatos Admitidos e Aprovados por Mérito Absoluto.

Candidatos Admitidos e Aprovados por Mérito Absoluto Pontuacio Final
1. Cristina Adriana Toscano de Faria 67,83
2. Carlos Humberto Nobre dos Santos Luis 54,31

E nada mais havendo a tratar, pelas dezassete horas foi dada por encerrada a reunido, de

que se lavrou a presente ata que foi lida e aprovada por unanimidade e vai ser remetida a

todos os membros elementos do juri para ser assinada. ------------——n-——————————-———---.:@»/
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O Presidente
Assinado por: RUI JORGE DA SILVA ANTUNES

Num. de Identificacéo: BI071809406
Data: 2020.09.10 17:21:18+01'00'

CARTAO DE CIDADAO
20 o9

Rui Jorge da Silva Antunes
Professor Coordenador do Instituto Politécnico de Coimbra

Os Vogais

Elisa Maria Maia da Silva Lessa
Professora Associada do Instituto de Letras e Ciéncias Humanas da Universidade do
Minho

Assinado por : JORGE MANUEL SALGADO DE
CASTRO CORREIA

Num. de Identificacao: BI037023691

Data: 2020.09.10 17:12:22 +0100

v - -
= §i CARTAO DE CIDADAO s
s oo Castro Correia

Professor Associado do Departamento de Comunicagdo e Arte da Universidade de
Aveiro

Assinzda por. josé Carkos
Davd Kunes Codinho.
Identificacda; 8105086663
Data: 2020-09-10 45 17.08:56

José Carlos David Nunes Godinho
Professor Coordenador da Escola Superior de Educag¢io do Instituto Politécnico de
Setabal
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Assinado por JOSE FALOMENO
MARTINS RAIMUNDO
Identificacio: BI05168401
Data: 2020-09- 10 &s 17.02:25
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José Filomeno Raimundo
Professor Coordenador da Escola Superior de Artes e Tecnologias do Instituto
Politécnico de Castelo Branco

Waus 0 A f}«L@(ﬂv/{éﬁ/f v/ W/W
o Maria do Am[{aro Carvas Monteiro

Professora Coordenadora da Escola Superior de Educagéo do Instituto Politécnico de
Coimbra

Homologo

Assinado por: JOSE DE JESUS GASPAR

Num. de Identificagao: 069171181

Data: 2020.12.31 15:00:57+00'00"

Certificado por: Diario da Republica Eletrénico.

Atributos certificados: Vice-Presidente - Instituto
Politécnico de Coimbra.
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ANEXO 1

Assinado por: RUIJORGE DA SILVA ANTUNES
Num, de identificagao: BI071809406
Data; 2020.09.18 15:39:18+01'00'

E CARTAO DE CIDADAO
ee o0

Astinaca por | JORGE MANUEL SALGADO DE
CASTRO CORRELA

Num, che ‘dentificagdor BICITIZI6S

Ot 2020.09.19 131800 +6° 00

(—: CARTAG DE CIDADAD
A & &

Assinaca por ;. JOSE FILOMENQ MARTINS
AAIMUNDO

HNue, de dentilicagdo BIOT 168401

Osta: 23200521 4119 40700

(: CHAVE MOVEL
&« & » &

Assinado por. Jose Carlos
David Nunes Godinha
\dentificacho: BIOSOS6663
Dara: 2020-09-2145 15:19:0
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INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso n.° 20724/2019

Sumario: Concursos internos de promogdo, nos termos dos artigos 76.° do Decreto-Lein.° 84/2019,
de 28 de junho.

1 — Por despacho exarado a 13/12/2019 pelo Presidente do Instituto Politécnico de Coimbra,
Jorge Manuel dos Santos Conde, torna-se publico que se encontram abertos os seguintes concur-
sos, nos termos dos artigos 76.° do Decreto-Lei n.° 84/2019, de 28 de junho:

A) 1 (um) posto de trabalho de Professor Coordenador, para o sector de areas disciplinares
de Musica, da Escola Superior de Educacao de Coimbra;

B) 1 (um) posto de trabalho de Professor Coordenador, para as areas disciplinares de Analises
Clinicas e Saude Publica da Escola Superior de Tecnologia da Saude de Coimbra,

C) 1 (um) posto de trabalho de Professor Coordenador, para a area disciplinar de Cardiopneu-
mologia, da Escola Superior de Tecnologia da Saude de Coimbra;

D) 1 (um) posto de trabalho de Professor Coordenador, para as areas disciplinares de Ciéncias
Complementares, subareas de Ciéncia Fisicas, Ciéncias Sociais e Ciéncias Tecnologicas da Escola
Superior de Tecnologia da Saude de Coimbra;

E) 1 (um) posto de trabalho de Professor Coordenador, para a area disciplinar de Farmacia,
da Escola Superior de Tecnologia da Saude de Coimbra;

F) 1 (um) posto de trabalho de Professor Coordenador, para a area disciplinar de Radiologia,
da Escola Superior de Tecnologia da Saude de Coimbra;

G) 1 (um) posto de trabalho de Professor Coordenador, para a area de Contabilidade, Auditoria
e Fiscalidade, do Instituto Superior de Contabilidade e Administragado de Coimbra;

H) 1 (um) posto de trabalho de Professor Coordenador, para a area de Gestéo, Finangas e
Marketing, do Instituto Superior de Contabilidade e Administracéo de Coimbra;

/) 1 (um) posto de trabalho de Professor Coordenador, para as areas disciplinares da area
cientifica de Engenharia Civil, do Instituto Superior de Engenharia de Coimbra;

J) 1 (um) posto de trabalho de Professor Coordenador, para as areas disciplinares da area
cientifica de Engenharia Quimica e Bioldgica, do Instituto Superior de Engenharia de Coimbra;,

K) 1 (um) posto de trabalho de Professor Coordenador, para as areas disciplinares de eletrotec-
nia, de analise de circuitos e de gestdo de energia da area cientifica em engenharia eletrotécnica,
do Instituto Superior de Engenharia de Coimbra.

2 — O prazo de candidatura destes concursos e de trinta dias Uteis a contar da data de pu-
blicagado do presente Aviso;

3 — O texto integral dos Editais destes procedimentos encontra-se disponivel no sitio da
internet do Instituto Politécnico de Coimbra (https://www.ipc.pt/pt/o-ipc/recursos-humanos/emprego-
-publico/procedimentos-concursais).

17/12/2019. — O Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Coimbra, José de Jesus Gaspar.
312861978
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Nos termos do Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico (ECPDESP) e do
Regulamento de Concursos para Contratagdo de Professores do IPC (RCCPIPC), aprovado por Despacho
n.2 9208/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 104, de 28/05, torna-se publico que, por
meu despacho de 13/12/2019 se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias uteis, a contar da publicagiio do
presente edital no Didrio da Reptiblica, concurso documental interno para constituigao de relagdo juridica
de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado, para contratacdo de um posto de trabalho Professor Coordenador para o sector de dreas
disciplinares de Musica, da Escola Superior de Educagao de Coimbra, previsto no mapa de pessoal docente
do IPC.

O presente concurso € documental, aberto nos termos do artigo 76.2 do Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28
de junho e rege-se, nomeadamente, pelas disposi¢des constantes do Regulamento de Concursos para
Contratacdo de Professores do IPC {RCCPIPC), aprovado por Despacho n.2 9208/2010, publicado no Didrio
da Republica, 2.2 série, n.2 104, de 28/05 conjugado com o Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do

Ensino Superior Politécnico (ECPDESP).
1 - Local de trabalho: Escola Superior de Educagdo de Coimbra.

2 - Conteudo funcional e posicdo remuneratdéria: As funcdes genéricas dos docentes do ensino superior
politécnico previstas no artigo 2.2-A do ECPDESP, sendo o contetido funcional da categoria o constante
do n.2 5 do artigo 3.2 do ECPDESP. A categoria de Professor Coordenador corresponde a posicdo
remuneratdria prevista na tabela anexa ao Decreto-Lei n.2 408/89, de 18 de novembro, na sua redagio

atual.

3 - Prazo de validade do concurso: O concurso € valido para o lugar posto a concurso, cessando com a
ocupacao do(s) posto(s) de trabalho constante(s) da publicitagdo ou quando o(s) mesmo(s) ndo possa(m)
ser totalmente ocupado(s), por inexisténcia de candidatos ou insuficiéncia do seu nimero, bem como nos

casos mencionados no n.2 2 do artigo 31.2 do RCCPIPC.

4 - Requisitos de admissdo:
4.1 - Requisitos gerais: Reunir, até ao termo do prazo fixado para a apresentacdo de candidaturas, os
requisitos de admissdo previstos no n.2 1 do artigo 17.2 da Lei Geral do Trabatho em Fung@es Publicas
(LTFP), a saber:

a) Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituigdo, por convengao

internacional ou por lei especial;
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b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigdo para o exercicio daquelas que
se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensdveis ao exercicio das fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacina¢do obrigatdria.

4.2 - Requisitos especiais:
Podem ser opositores ao concurso os professores adjuntos que, até ao termo do prazo fixado para a
apresentacdo de candidaturas, cumpram cumulativamente as seguintes condices:
a) Detenham contrato por tempo indeterminado com o IPC;
b} Detenham pelo menos dez anos de antiguidade, com o vinculo referido na alinea anterior, na
respetiva categoria;
c) Detenham o grau de doutor ou titulo de especialista, obtido ha mais de cinco anos, nas éreas
disciplinares de Mdsica. Os candidatos detentores de habilitagdes estrangeiras devem comprovar

o reconhecimento do grau de doutor, nos termos da legislagdo aplicavel.

5 —Forma, prazo e lingua de apresentagdo da candidatura: A apresentagdo da candidatura é efetuada em
suporte papel, através de correio registado para a morada do Instituto Politécnico de Coimbra, Rua da
Misericordia, Lagar dos cortigos - S. Martinho do Bispo, 3045-093 Coimbra ou entregue pessoalmente
naquela morada — das 09h00 as 17h00, até ao termo do prazo fixado, devendo os documentos da

candidatura ser apresentados em lingua portuguesa ou inglesa.

6 - Instrugado da candidatura:

6.1 - A candidatura devera ser apresentada mediante requerimento de admissdo ao concurso, dirigido ao
Presidente do Instituto Politécnico de Coimbra, onde deverdo constar: nome completo, data e local de
nascimento, numero do bilhete de identidade/cartdo de cidaddo ou documento de identificagdo civil
estrangeiro (U.E.) /passaporte, residéncia, numero de telefone, enderego eletrdnico, indicagdo do
concurso a que se candidata, com indicagdo expressa ao edital com men¢do ao Didrio do Republica em
que foi publicado, bem como lista dos documentos que acompanham o requerimento.

6.2 — A apresentacdo de candidatura deverd ser acompanhada, sob pena de exclusdo, dos seguintes
documentos:

a) Um exemplar em suporte papel do curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b} Um exemplar em suporte papel do formulario de candidatura especificamente construido para
este concurso (disponivel em https://www.ipc.pt/pt/o-ipt/recursos-humanos/emprego-
publico/procedimentos-concursais);

c) Declaracdo, sob compromisso de honra, que redine os requisitos para a constituicdo de vinculo

de emprego publico enunciados no ponto 4.1;
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d} Declaragdo, sob compromisso de honra, de que é auténtica toda a informacdo e documentacio
incluida na candidatura, sem prejuizo da efetiva comprovacgdo, sempre que solicitada;

e) Entregar suporte digital com cépia digitalizada em pdf do requerimento, do formulario de
candidatura e dos certificados de habilitagdes, bem como de todos os trabalhos mencionados no
curriculum vitae, exceto nos casos em que o candidato justifique a inviabilidade da cépia digital,
devendo entdo entregar selis (6) exemplares no formato fisico mais adequado;

f)  Caso algum dos trabalhos mencionados no Curriculum Vitae contenha documento classificado,
que revele segredo comercial ou industrial, ou segredo relativo a propriedade literaria, artistica
ou cientifica, deverd o candidato, aquando da formalizacdo da candidatura, indicar
expressamente tal reserva, sob pena de o trabalho em causa ser livremente acedido por gqualquer
um dos demais candidatos, em sede de consulta de processo.

g) Os opositores ao concurso que se encontrem a exercer fun¢des em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas no Instituto Politécnico de Coimbra estio dispensados da entrega
dos certificados de habilitagdes, devendo solicitar a dispensa em virtude de tais documentos se

encontrarem no seu processo individual.

6.3 - Do curriculum vitae devera constar:

a) Predmbulo do qual conste os graus académicos e respetiva classificagdo final, categoria profissional
e, se for o caso, o cargo que atualmente ocupa;

b) Descrigao pormenorizada e contextualizada dos elementos curriculares, organizada de acordo com
a estrutura dos critérios e métodos de selecdo conforme indicado no ponto 8.2 e do formulario de

candidatura, de modo a permitir uma melhor apreciagdo dos dados apresentados no referido formulario;

6.4 — A ndo apresentagdo dos documentos comprovativos do curriculo apresentado pelo candidato
implica a nao valoragdo dos elementos que deveriam comprovar, salvo se o juri optar por utilizar a

faculdade prevista no artigo 27.2 do RCCPIPC.

6.5 - Nao serdo admitidas candidaturas que n3o estejam devidamente instruidas ou ndo preencham os
critérios formais de admissdo ao concurso, nos termos definidos na legislagdo vigente e no presente
edital. Aapresentagdo de qualquer documentacado exigida fora do prazo estipulado determina igualmente

a nao admissao ao concurso.
6.6 — Ndo sdo aceites candidaturas enviadas por correio eletrénico.
7- Audigdes publicas:

7.1 - Caso o juri entenda necessario promover audi¢des publicas a incidir sobre o curriculum vitae dos

candidatos, as mesmas serao realizadas no prazo de 60 dias apds a admissdo dos candidatos.

7
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7.2 - Caso a data da Audic3o Publica inscrita no nimero anterior ndo puder ser cumprida, a nova data sera

divulgada no site institucional do Instituto Politécnico de Coimbra, que confirme que ela se realiza e que

indique a lista dos candidatos aos quais se aplicara & audigdo publica.

8 — Critérios, modo de avaliagio, metodologia de classificagao e seria¢do dos candidatos:

8.1 - A aprecia¢do das candidaturas far-se-a de acordo com o artigo 25.2 do RCCPIPC;

8.2 - A ponderacdo a atribuir aos pardmetros de avaliagdo e os critérios de sele¢do e seriagdo sao os

seguintes:
1 - COMPONENTE TECNICO-CIENTIFICA (Ponderagio 37,5%)
Pardmetros Dimensdo item Elementos a valorizar Unidade Pontos
] 1] n W v Vi
C1 | Livro de edi¢o internacional com ISBN livro 2
C2 | Livro de edigdo nacional com ISBN livro 1,5
Capitulo ou capitulos de um livro de "
& edi¢do internacional com ISBN capitulo 15
ca Capitulo cu.} capitulos de um livro de capitulo 1
edicdo nacional com ISBN
PUBICRc N Arti m revista internacional com
cientificas e 5 £ f:':: ¥ artigo 15
criagBes artisticas e reeTe YR
ou tecnoléglcas 6 rtigo em revista internacional sem artigo 1
referee
Artigo em revista cientifica nacional com i
c7 artigo 1
referee
s Artigo em revista cientifica nacional sem artigo 0.5
referee
o fﬁnmgo em ata de encontro cientifico attigo 075
internacional
Pumuagac.: maxima a €10 Artl:go em ata de encontro cientifico artigo 0,5
considerar nacional
Criacdo artistica ou tecnoldgica validada
Produgdo e
i1 c111 ext.ernamente (por juri/ N agit 15
editora/museu/Casa da Musica/fundagdo
C. Gulbenkian/etc.)
c11.2 Criagdo artistica ou tecnoldgica registada acio 0,75
na SPA
30 C11.3 | Outras Criagdes artisticas ou tecnolégicas agdo 0,25
Sub-Total
i idad
c12 Paiestra!. Cur'nlum.cacao convidada em palestrafcomunicagio i
evento cientifico internacional
c13 Palestral_ Conjn.umcag;ao convidada em palestra/documentacio 0,75
evento cientifico nacional
Comunicagdes
écnico-
c14 Apresenta{ﬂo ora{em evento técnico apresentacio 0,75
cientifico internacional
A &cnico-
c1s ‘presentaqaq oral em evento técnico apresentacio 0.5
cientifico nacicnal
Poster ou resumo de trabalho em evento
s técnico-cientifico internacional postet/resumo 0.5
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Poster ou resumo de trabalho em evento
S técnico-cientifico nacional HOstET/TRsTD 0,25
Pontuacio méxima a Resultados de criagdo artistica vinculada a
¢ : C18 | espagos de exposigdo, de concerto e de agdo 0,75
considerar ot o 3
teatro de dmbito nacional
Resultados de criac3o artistica vinculada a
20 C19 | espagos de exposigio, de concerto e de agdo 1
teatro de dmbito internacional
Patentes
Ponluacdo maxima a
considerar C20 | Patentes patente 2,5
Pontuacdo maxima a s
. 2
considerar
55
i "
Prémios 21 Prémlf: individual atr bl..lldo em concurso — 2
com juri de sele¢do nacional
Prémio em coautoria, atribuido em -
c22 o prémio 1
concurso com juri de selegdo nacional
Pontuagdo maxima a Prémio individual atribuido em concurso .
X ca23 ., X prémio 4
considerar com juri de sele¢do internacional
Prémio em coautoria, atribuido em
5 C24 | concurso com juri de selegdo prémio 2
internacional
Citagdes C25 | h-index (Scopus ou Web of Knowledge) h-index 3
Pontuagao maxima a . ;
- Namero total de citagBes (Google )
EORHerar 5 académico) excluindo Auto citacdes charie 01
20
Participacdo em C27 | Participagdo em jiris de doutoramento juri 1
Jaris externos a
Reconhecimento Unidade Orgénica cag | Participacio em jris de provas piiblicas i 0.75
do IPCem que para professor } '
leciona
P aca axi e g, i
antUALAD MAXIMAB | won. | panicipagso em jiris de mestrado jri 0,5
considerar
5 c30 Participagdo er:n ;.uns para atribuicdo do Jiri 0,75
titulo de especialista
Participa¢do como projeto
C31 | perito/especialista/consultor em projeto 1
cientifico
ca2 Participagdo em projeto cientifico projeto 3
financiado por entidade externa
Outras formas de Membro de corpo editorial de publicacio publicacso
reconhecimento | ©33 | ol o 1
cia Organizagao de eventos evento 05
cientificos/artisticos/tecnologicos !
Participagio em comité Cientifico de conferéncia/revista
C35 N 0,5
conferéncia ou revista
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€36 | Revis3o de artigos para revistas artigo 0,5
Revisdo de comunicagBes para comunicacio
Cc37 A 0,5
congressos e encontros cientificos
- Participagdo em conferéncias como Chair,
Pontuacdo maxima a 3 :
; C38 | discussant, presidente de mesa, conferéncia 0,5
considerar ¢
moderador ou equivalente
Pertenga a centro/unidade de centrofunidade
Pontuagdo maxima a 5 cas investigagdo reconhecida pela FCT ou 05
considerar entidade congénere de dmbito nacional !
ou internacional
35
Coordenaglio a0 Coordenagdo de grupo/unidade de grupo/unidade %
Cientifica investigagdo
Coordenagdo i
¥ Pontuagdo maxima a Coordenagdo de projeto cientifico projeto
X ca1 . ) 2
considerar financiado por entidade externa
Pontuacdo maxima a 10 ca2 Qutros projetos ou agdes reconhecidos agao 1
considerar caomo relevantes
10
2- COMPONENTE PEDAGOGICA (Ponderacio 42,5%)
Paradmetros Dimensdo Item | Elementos a valorizar Unidade Pontos
I ] m v v Vi
Experiéncia p1 Responsdvel ppr umdade.s curncul‘ares {uc) de ue/ano letivo 1
docente cursos de 12 ciclo do ensino superior
Pomya;ao Responsdvel por unidades curriculares de ;
méxima a P2 . ) , uc/ano letivo 1,5
. cursos de 22 e 32 ciclos do ensino superior
considerar
Lecionagdo de semindrios, de cursos de
10 P3 formagdo e de unidades curriculares (uc) ndo | semindrio/ curso de formagio 05
contabilizadas em Distribuigdo do Servigo euc !
Atividade letiva Docente
produghia de Manuals e livros de apoio & docéncia :
recursos P4 : livro/manual 2
publicados
pedagdgicos
P aca ;
r:;:::?: Elaboragao de apontamentos impressos,
i cadernos de exercicios, software, manual de
considerar 5 2t i g item 0,5
priticas de laboratdrio, produgdes
5 i audiovisuais, etc.
Pontuacdo maxima a 20
considerar -
50
R Cnorde:n_a;éo e/ou orientagdo e/ou supervisdo
. PE de estagios/projetos/trabalhos finals de acio 0.75
adai 6;ica Bacharelatos, Cursos de Estudos Superiores ¢ !
pecagos Especializados e de Licenciaturas
Participagdo em
Pontuaca
:"‘::ﬁes r:,',:!;::ia: Coordenagio e/ou orientagio e/ou supervisio
Cacomicas i P7 | de estigios/projetos/trabalhos finais de aglio 2
considerar
Mestrados
20
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Participagdo em

juris académicos Arguicdo de Projeto/Estagio/Relatorie final de
na Unidade P8 | Bacharelato, Cursos de Estudos Superiores jari 1
organica em que Especializados Licenciatura
leciona
Pontuacio Participacao em Juris de Trabalhos
Ltas Finais/Teses/ Dissertagdes/Relatorios Finais de o
maxima a P9 jari 0,5
contidarar Mestrado ou de cursos de Formagdo
Especializada e Pos-Graduada
Argui¢cdo de Trabalhos Finais/Teses/
Pontuagdo maxima a 15 P10 Dissertagdes/Relatérios Finais de Mestrado ou rl 15
considerar = de cursos de Formagdo Especializada e Pos- ! 4
Graduada
35
Atividades de Participagdo em agdes de Até 30
auto-formagio £ formagdo para atualiza¢do horas Ao 0,25
cientifica e técnica na sua drea
de docéncia Mais de
P12 30 horas agdo 0,5
Pontuagdo
N Até 30
maxfma @ P13 Participagdo em agdes de horas agdo 0.25
considerar formagdo em pedagogia e
didatica
Mais de
7 P14 30 horas agdo 0,5
Atividades d.e cariz Coordenagao
pedagdgico, articipagdo em
formagdo e p roj:tgs da P15 Participagdo em projetes pedagogicos roieto 075
atualizagdo técnica, p institucionais (fora do dmbito da sua UC) e 4
S intervengdo
cientifica e sdigbaics
pedagégica e outras p
Pontuagdo
maxima a Coordenagdo de projetos pedagogicos
considerar P16 | institucionais (fora do 4mbito da sua uc) projeto 1
5
Outras
(Pontuagdo
AR P17 | Outras atividades pedagdgicas agdo 0,5

Pontuagdo maxima a
considerar

15

considerar)
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3 - COMPONENTE ORGANIZACIONAL (Ponderagio 20%)

Pardmetros Dimenséo item Elementos a valorizar Unidade Pontos
| ] |11} v v vi
Presidente de IP, Presidente de
Exercicio de Comissdo Instaladora de IP ou UO,
FungBes Dirigentes o1 Vice-Presidente de |P, Presidente ou ano ou fragio 15
e de Gestio Diretor de UO de ensino superior ou de
investigagdo.
& ; Pré-Presidente, Vice-Presidente de UO
Pontuacdo maxima i
02 ou voga!l de Comissdo Instaladora de ano ou fragdo 1
a considerar uo
Presidente de drgdos de gestdo
colegiais estatutdrios de InstituicGes ou
Estabelecimentos de Ensino Superior
{Conselho Geral, Conselho Técnico-
23 e Cientifico, Conselho Cientifico, ano.ou fracio )
Conselho Pedagdgico, Assembleia de
Representantes, etc) ou Provedor do
Estudante do IPC.
Participagdo em orgdos de gestdo
colegiais estatutdrios de Instituicdes ou
Estabelecimentos de Ensino Superior
04 {Conselho Geral, Conselho Técnico- ano ou fragdo 0,25
Exercicio de Participagdo em Cientifico, Conselho Cientifico,
Fungdes Dirigentes 6rgdos de gestdo e Conselho Pedagoégico, Assembleia de
e participagio em coordenagdo Representantes, etc)
drgdos estatutdrios cientifica Coordenagdo de outros érgdos de
do IPC e das UD natureza cientifica e pedagégica
05 (comissdes de gestdo de ano ou fragdo 0,75
departamento, comissdes cientificas de
departamento, etc)
Participagdo em outros 6rgdos de
y coordenacdo cientifica e pedagégica
Pontuacﬁg ey 06 (comissdes de gestdo de ano ou fragdo 0,25
a considerar s T
departamento, comiss@es cientificas de
departamento, etc)
Responsdvel por
10 07 Centro/Gabinete/Servigo ano ou fragdo 0,75
Desempenho de
estatf:t?r?a‘e:e o Coordenador de drea cientifica (ou
e 08 equivalente, desde que ndo pontuada ano ou fragdo 1
responsabilidade noutt fem)
Académica
Director de Curso (Mestrado/Formagao
Pontuagdo maxima 09 Especializada ou Pds-Graduada ano ou fracio 1
2 considerar Jlicenciatura /Bacharelato /Curso de ¢
Especializacao Tecnolégica)
Pontuagag maxima as 010 Membro de Comissdo Cientifica d_e i G 7D 0,25
a considerar curso conferente de grau académico
70
Participagdo em Membro de jiris de seriagdo de alunos
Jdaris e em 011 (ex: pds-graduagdo, mestrado, CONCUrso 0,25
projetos/atividades : concursos para > 23 anos)
de extensdo e de Partlcip'a.;éo am Presidente de juris de recrutamento de
Juris 012 . ) cOncurso 0,75
prestagdo de docentes do ensino superior
servigos & Membro de jiris de recrutamento de
comunidade e docentes do ensino superior concuraD 9.3
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Pontuagdo mdxima 014 Presidente de juris de recrutamento de concurso 05
a considerar funciondrios ndo docentes !
Membro de jaris de recrutamento de
3 i funciendrios ndo docentes Eamenre: Qa5
Responsavel por servigo ao
016 exterior/estudo, projeto ou atividades acdo 0,75
Projetos/atividades de fomagio -
Co-responsdvel por servigo ao
de extensdo e de A . .
017 exterior/estudo, projeto ou atividades acdo 0,5
prestacédo de
de formagdo
servigos a
comunidade Representagdo de instituicdo ou de
018 estabelecimento de ensino superior em entidade/ ano ou fragdo 0,25
entidades externas
PawaENs ki Membro de Comissdo organizadora de
¢ ; 019 evento (cujos destinatarios principais evento 0,25
a considerar :
pertengam a comunidade externa)
Pontuacae maxima Outras projetos/atividades relevantes : o
a considerar i e no ambito do ensino superior Arojeto/ akividade 02
20
Responsdvel por grupo proponente de
ek novo curso/adequacdo de curso e L
Membro de grupo proponente de novo
Particlpaglio em R curso/adequacdo de curso curse 9,75
oot Responsdvel por processe de
Ih
trabalho/comissdes 023 acreditacio de curso (PEP) curso 1
Co-responsdvel por processo de
4 [
02 acreditagdo de curso (PEP) i 0.75
Participagdo em T hm— Participagdo noutros grupos de
grupos de pay . 025 trabalho/comissBes (de cardcter nio grupo / comissdo 0,5
trabalho/comissdes a considerar cientifico)
e outras atividades Outras funcdes profissionais relevantes
5 026 no dmbito do ensino superior ou da fungdo e ano ou fragio 0,5
area do concurso
Outras atividades Organizagdo de Cursos Livres/Cursos de
(Pontuagdo méxima 027 Formagdo Continua/Qutros Cursos nio curso 0,5
a considerar) conferentes de Grau
Breuneiiditimy Participacdo em programas de
e 5 028 mobilidade internacional (com programa 0,25

a considerar

10

finalidade organizacional)

8.3 - A classificagdo final serd expressa na escala de 0 a 100 pontos, considerando-se ndo aprovados os

candidatos que obtiverem classificacdo final inferior a 50 pontos e aprovados em mérito absoluto os

candidatos que obtiverem classificagdo final igual ou superior a 50 pontos.

9 - Notificagdo dos candidatos:

9.1 - A notificagdo dos candidatos é efetuada nos termos do artigo 9.2 do RCCPIPC;

9.2 - As listas dos candidatos ndo aprovados, a lista ordenada dos candidatos aprovados em mérito

absoluto e o ato de homologagdo serdo comunicadas aos candidatos, nos termos dos artigos 29.2 e 30.°

do RCCPIPC.
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93 - O processo integral do concurso pode ser consultado pelos candidatos, mediante prévio
agendamento durante o respetivo hordrio de funcionamento, no local e hordrio referido no ponto 5 do

presente Edital.

10 ~ Composigdo do juri:
Presidente:

Jorge Manuel dos Santos Conde, Presidente do Instituto Politécnico de Coimbra

Vogais Efetivos:

Elisa Maria Maia da Silva Lessa, Professora Associada do Instituto de Letras e Ciéncias Humanas da
Universidade do Minho;

Jorge Manuel Salgado de Castro Correia, Professor Associado do Departamento de Comunicacdo e Arte
da Universidade de Aveiro;

José Carlos Godinho, Professor Coordenador da Escola Superior de Educagdo do Instituto Politécnico de
Setubal;

José Filomeno Raimundo, Professor Coordenador da Escola Superior de Artes e Tecnologias do Instituto
Politécnico de Castelo Branco;

Maria do Amparo Carvas Monteiro, Professora Coordenadora da Escola Superior de Educagdo do Instituto

Politécnico de Coimbra.

Vogais Suplentes:
Leandro da Silva Almeida, Professor Catedratico do Instituto de Educacdo da Universidade do Minho;
Maria da Graga Parente Figueiredo da Mota, Professora Coordenadora Aposentada da Escola Superior de

Educacio do Instituto Politécnico do Porto.

13/12/2019, O Presidente do Instituto Politécnico de Coimbra, Jorge Manuel dos Santos Conde

10
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CONSELHO
COORDENADOR
DOs

POLITECNICOS

PROPOSTA PARA A COMPOSICAO DE JURI PARA CONCURSO DOCUMENTAL PARA A
CONTRATACAO DE UM PROFESSOR COORDENADOR NA AREA DISCIPLINAR DE MUSICA

PRESIDENTE

VOGAIS

Elisa Maria Maia da Silva Lessa, Professor Associada, Instituto de Letras e Ciéncias Humanas,

Universidade do Minho:

— Jorge Manuel Salgado de Castro Correia, Professor Associado, Departamento de Comunicagdo e Arte,
Universidade de Aveiro;

—  José Carlos Godinho, Professor Coordenador, Escola Superior de Educagéo, Instituto Politécnico de
Setubal;

~  José Filomeno Raimundo, Professor Coordenador, Escola Superior de Artes e Tecnologias, Instituto

Politécnico de Castelo Branco;

—  Maria do Amparo Carvas Monteiro, Professor Coordenador, Escola Superior de Educagao, Instituto

Politécnico de Coimbra.

SUPLENTES
—  Maria da Graga Parente Figueiredo da Mota, Professor Coordenador (aposentada), Escola Supertor de

Educagao, Instituto Politécnico do Porto;

—  Leandro da Silva Almeida, Professor Catedratico, Instituto de Educagdo, Universidade do Minho.

(T >
(Prof. Pedro Dominguinhos)

3 Av. 5 de Outubro, 89 — 37 1050-050 LISBOA D Tel: 217928 360 @ ceispiaceisp.pt
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DESPACHO
{Despacho/SP/162/2020)

Politécnico
de Coimbra

Delegacdo de competéncias

Ao abrigo do n.° 3 do artigo 35.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Coimbra, homologados
pelo Despacho Normativo n.° 6/2019, publicado no Diario da Republica, 2° série, n.° 52, de 14 de
margo, e de acordo com o previsto no artigo 44.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, delego no Presidente da Escola Superior de
Educagéo de Coimbra, Senhor Prof. Doutor Rui Jorge da Silva Antunes, a presidéncia do juri do(s)
seguinte(s) concurso(s) aberto(s) pelo Aviso n.° 20724/2019, de 26 de dezembro de 2019, publicado
no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 248/2019, de 26 de dezembro:

a) 1 (um) posto de trabalho de Professor Coordenador, para o setor de areas disciplinares de Musica

da Escola Superior de Educagéao de Coimbra;

Coimbra, 19 de maio de 2020

O Presidente do Instituto Politécnico de Coimbra

)
ria

P .
JorggMAel dos Santos Conde

Mod. 114_02 Pégina 1de 1
Sistema Interno de Garantia da Qualidade
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N

Escola Superior
de Educacao

Politécnico de Coimbra

CONVOCATORIA

REUNIAO DO JURI DO CONCURSO DOCUMENTAL PARA PROFESSOR
COORDENADOR - SECTOR DE AREAS DO!ISCIPLINARES DE MUSICA DA ESEC

10.09.2020 | HORA: 14:00

Exmos.(as)

Senhores (as

Doutora Elisa Maria Maia da Silva Lessa, Professora Associada do Instituto de Letras e Ciéncias
Humanas da Universidade do Minho - elisalessa@ilch.uminho.pt

Doutor Jorge Manuel Salgado de Castro Correia, Professor Associado do Departamento de
Comunicacdo e Arte da Universidade de Aveiro - jcorreia@ua.pt

Doutor José Carlos Godinho, Professor Coordenador da Escola Superior de Educagdo do

Instituto Politécnico de Setubal - godinho.jc@gmail.com

Doutor José Filomeno Raimundo, Professor Coordenador da Escola Superior de Artes e
Tecnologias do Instituto Politécnico de Castelo Branco — jose.raimundo@ipch.pt

Doutor Maria do Amparo Carvas Monteiro, Professora Coordenadora da Escola Superior de
Educacdo do Instituto Politécnico de Coimbra - amparo@esec.pt

Na sequéncia de contactos anteriores e de sondagem feita atraves da plataforma Doodle,
venho convocar V. Exas para uma reunido do juriidentificado em epigrafe, a realizar no proximo
dia 10 de setembro, quinta-feira, pelas 14h00m, por videoconferéncia Colibri-Zoom, com a
seguinte ordem de trabalhos:

1- Informacgdes

2- Anélise das candidaturas entregues para decisdo de admissao

3- Avaliacdo e pontuacdo das candidaturas admitidas

4- Elaboracdo da lista de seriacdo das candidaturas

5- QOutros assuntos urgentes que surjam, a agendar no inicio da reunido
Notas:

A. Link para entrar na reunido Zoom
https://videoconf-colibri.zoom.us/j/4478631742
ID da reunido: 447 863 1742A

B. Link para aceder aos documentos dos candidatos:
https://cloud.ipc.pt/index.php/s/n07Mtc76TLynb01

C. Envio em anexo 2 ficheiros Excel — um referente a cada candidato — com a grelha de
avaliacdo e pontuagdo (colunas | a VI); a autoavaliagao feita pelos candidatos (colunas VI

lde?2

Modelo 2.108_03
SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DA QUALIDADE




N

Escola Superior
de Educacao

Politécnico de Coimbra

a X); e quatro colunas — XIl a XV — destinadas a avaliagdo do juri (a cor de laranja). A coluna
X|l esta pré-preenchida com cdpia da autoavaliagdo do candidato, apenas para facilitar o
trabalho do juri, mas podera ser alterada em fungdo da analise de cada membro do juri.
Aquilo que se pede aos membros do juri é que analisem os documentos e, antes da
reunido de dia 10 de setembro, validem (ou ndo) essa autoavaliacdo feita pelos
candidatos. Nos casos em que fagam correcées ao n? de elementos indicados por cada
candidato num determinado item (coluna Xll), deverdo colocar também na coluna XV a
justificacdo para esta alteracdo. Durante a reunido do juri iremos confrontar a andlise feita
pelos membros do juri em cada um dos itens e tentaremos obter uma posigao unanime.
Nos casos em que isso ndo for possivel decidiremos por votagao.

D. Caso subsista qualquer divida poderdo contactar-me para o telemovel 964042200.

Coimbra, 30 de julho de 2020

Com os melhores cumprimentos,

O Presidente do Juri

Assinado por: RUI JORGE DA SILVA ANTUNES
Num. de Identificagao: BIO71809406
Data: 2020.07.31 18:00:55+01'00"

ﬂ CARTAO DE CIDADAO
o0 080

2de?2

Modelo 2.108_03
SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DA QUALIDADE
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DESPACHO
SP/229/2019

ABERTURA DE CONCURSOS PARA A PROMOGAO AS CATEGORIAS DE PROFESSOR
JENADOR E COORDENADOR PRINCIPAL DE ACORDO COM O ARTIGO 762 DO DECRETO-LEI
4/2019 DE 28 DE JUNHO.

Considerando que o artigo 762 do Decreto-Lei n? 84/2019, de 28 de junho (Decreto-Lei de execu¢do do
Orgamento do Estado para 2019), veio permitir que até 31 de dezembro de 2019, as instituigBes de ensino
superior procedessem a abertura de concursos para promogao as categorias de professor coordenador e
coordenador principal;

Considerando que importa fixar as regras a que deve obedecer a abertura dos concursos de promogéo,
que sejam comuns a todas as UOE;

Tendo em conta as condi¢Bes estabelecidas no artigo 762 do Decreto-Lei de Execucdo Orcamental, bem
como o numero de contratagdes de professores aprovadas em Plano de Atividades do IPC para o ano de
2019;

Ao abrigo da alinea d) do n? 1 do artigo 352 dos Estatutos do IPC, ouvido o conselho de gestdo em 10 de
outubro de 2019 e face a preméncia em desencadear os devidos procedimentos, determino que a
abertura de concursos para promogdo as categorias de professor coordenadar e coordenador principal
nas UOE do IPC devera obedecer aos seguintes requisitos;

1. A abertura dos concursos deverd respeitar os limites maximos definidos no artigo 302 do Estatuto da
Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico - o nimero de professores coordenadores da
carreira ndo pode ser superior a 50% do numero de professores da carreira e o nimero de professores
coordenadores principais da carreira ndo pode ser superior a 15% do numero de professores
coordenadores da carreira.

2. Os concursos s6 podem ser abertos para érea ou areas disciplinares em que haja mais do que um
professor com contrato por tempo indeterminado com a instituicdo, que reuna as condi¢bes para ser
opositor (anexo 1), e desde que o conjunto de professores coordenadores e coordenadores principais
dessa drea ou dreas disciplinares ndo exceda os limiares maximos referidos no ponto anterior.

3. A abertura de concursos devera respeitar os limites aprovados em Plano de Atividades para 2019
relativamente a contratagdo de professores (anexo 2). Assim:

3.1. Podem ser abertos concursos para professores coordenadores que permitam que todas as Escolas
tenham o mesmo racio da Escola que detém atualmente o racio mais elevado (ESAC);

3.2. Para atingir o rdcio da ESAC, podem ser abertos os seguintes concursos de internos de promogdo nas
restantes Escolas: ESEC ~ 2 concursos; ESTGOH - 5 concursos; ESTeSC - 8 concursos; ISCAC ~ 6 concursos;
ISEC — 12 concursos (0s concursos que ndo possam ser abertos por auséncia de candidatos\opositores,
poderdo ser abertos de acordo com a tipologia definida no ponto 3.3);

3.3. O aumento de 10% em relagdo ao rdcio mais elevado, previsto em Plano de Atividades, pode ser
atingido através da abertura de concursos documentais internacionais nos termos do ECPDESP, podendo
ser abertos os seguintes concursos: ESAC — 2 concursos; ESEC - 2 concursos; ESTGOH = 1 concurso; ESTeSC
— 2 concursos; ISCAC - 2 concursos; ISEC = 4 concursos.
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a) tenham contrato por tempo indeterminado celebrado com o IPC;
b) tenham pelo menos 10 anos de antiguidade na respetiva categoria;

¢) nos concursos para a categoria de professor coordenador principal, sejam titulares do grau de
doutor ha mais de cinco anos e sejam igualmente detentores do titulo de agregado ou de titulo
legalmente equivalente;

d) nos concursos para a categoria de professor coordenador, sejam detentores do grau de doutor
ou do titulo de especialista, obtido ha mais de cinco anos, na érea ou drea afim daquela para que
é aberto concurso.

5. A abertura dos concursos para promogao serd autorizada mediante proposta dos Conselhos Técnico-
Cientificos das UOE, aprovada pelos Presidentes das UOE, com respeito pelas regras estabelecidas no
presente despacho e desde que esteja assegurada a cabimentacdo de verba para o efeito.

Coimbra, 25 de outubro de 2019, O Presidente do IPC, Doutor Jorge dos Santos Conde
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ANEXO 1- Docentes que retinem condigées para acesso aos CONCUrsos para promogao as categorias de professor coordenador e
coordenador principal (art® 76 D-Lei de Execugo Orgamental 2019)

uo Categoria Nome :‘:2:: c?n':r:cz Gmﬁa':ﬁﬁ::;gw fio ﬁﬁ::ﬁf.iﬁ'; pe Dees'm;;e
ESAC |Professor Adjunto Aniénio José Dinis Ferreira 0&/07/2009 n'a Doutoramento 2710611996
ESAC |Professor Adjunto Kiril Bachcevandziey 02/09/2002 nta Dautoramento 124/12/2003
ESAC |Prolessor Adjunio Maria de Falima Martins Lorena de Oliveira 24/08/1993 na Doutoramento 22/02/2001
ESAC |Professor Adjunto Noémia Marting Barbara 251011995 na Doutoramento 15/02/2012
ESEC |Prolessor adjunio Carlos Humberte Nobre dos Santos Luls 0110/2000 na Dautoramento 1440272013
ESEC |Professor adjunic Cristina Adriana Toscano de Faria 26/01/1993 na Doutoramento 150112014
ESTeSC [Professor Adjunto Adelino Manuel Moraira Sanloa 10/05/2001 na Doutoramento 19/06/2017 1304i2012
ESTeSC |Professor Adunto Ana Mana Figubiredo Valado 17/0672005 na Doutoramento 15/05/2018 14/06/2012
ESTeSC [Professor Adjunto Ana Paula Gomes Fonseca 30/0772004 na Doutoramento 030472013 1010472012
ESTeSC |Prolessor Adjunto Anabela Correla Marting 02/02/2004 wa Doutoramenio 30/04/2009 30/06/2014
ESTeSC |Professor Adjunto Antdnio Carlos Peres Saraiva 030472001 na Dowutoramento 171112015 13092012
ESTeSC |Professor Adjunto Antdnio Jorge Dias Balteiro 13/01/2009 na Mestrado 16/11/2008 11/0472012
ESTeSC |Professor Adjunto Anonic José dos Santos Gabriel 170612005 na Mestrado 07/07/2004 141062012
ESTeSC |Professor Adjunto Antonio Manuel Rodngues Carvalho dos Santas 17/05/2002 n'a Doutoramento 184072007
ESTeSC |Professor Adjunio Carla Sofia Duarte de Malos Sitva 20/01/200% n'a Doutoramento 2710412017 13032012
ESTeSC |Professor Adjunto Francisco José Cerqueira Alves 03/12/2001 na Doutoramento 271032003
ESTeSC |Professor Adjunto Hélder Gongalves Fernandes dos Sanlos 130172009 na Doutoramento 15/05/2018 12122011
ESTeSC |Professor Adjunto Héider José da Siiva Simdes 190972008 na Mestrado 11/05/2007 031072014
ESTeSC [Professor Adjunio Joaquim Alberto Pereira 0110X2006 wa Mestrado 1211212011
ESTeSC |Professor Adjunto Joaquim Moreira Castanheira 01/0772001 nfa Doutoramento 2410472018 09/07/2012
ESTeSC [Professor Adjunta Luis Manuel Neves Silva Cavalheirg 16/01/2001 wa Doutoramento 19/12/2006
ESTeSC |Professor Adjunto Margarida Tenente dos Santos Pocinho 031212001 na Doutoramenta 210372007
ESTeSC [Professor Adjunto Maria Antdnio Ferreira de Castro 150172001 nfa Ooutoramenta 271052008 10/02/2018
ESTeSC |Professor Adjunto Maria Pauta Funado Soares de Albergana Pacheco 15/01/2009 na Mestrado 1911212011
ESTeSC |Professor Adjunto Mario Jodo Gongalves Monteiro 15/01/2009 na Mestrado 1¥14/2013
ESTeSC |Professor Adjunto (Oscar Manuel da Conceigdo Tavares 15401/2008 na Mestrado 12092012
ESTeSC |Prolessor Adjunto Paulo Jutio Moreira Caseiro 15/03/2004 na Doutoramento 241012011
ESTeSC |Professor Adjunto Telmo Anténio Santos Pereira 130172009 na Doutoramenta 22/01/2012
ESTeSC |Prolessor Adjunio Zeélia Rosa da Silva Barbosa Moreira 1310112009 na Mestrado 11/04/2012
ISCAC |Professor Adjunio Anabela Maria Bello da Silveira Baptista de Figueireda Marcos 19/09/2002 na Doutoramento 05/04/2012
ISCAC |Professor Adjunto Gabrie! Luls d& Matos Eleutério Siiva 190972002 na Mestrado 0BDV2014
ISCAC |Professor Adjunto Maria Georgina da Costa Tambonno Morais 19/0872002 wa Mestrado 2111212013
ISCAC |Professor Adjunto Maria Manuela Gaspar Fantasia 1110972002 na Doutoramento 16/05/2014
ISEC |Professor Adjunto Anténio José Pedroso de Moura Correia 08/07/2004 na Doutoramento 1710272012
ISEC  |Prolessor Adjunto Beimiro Pereira Mota Duarte 07/051999 na Doutoramento 19/04/11995
ISEC  |Professor Adjunto Dulce Helena Carvaihe Coelho 091021996 n'a Doutoramento 18/02/2013
ISEC  |[Professor Adjunio Joaquim José de Qlivera Sousa 19/0111999 n/a Doutoramento 0B/05/2006
ISEC  |Professor Adjunta Luls Miguel Moura Neves de Castro 30/09/2005 Wa Doutoramento 1040911997
ISEC  |Professor Adjunto Manuel Mana Abranches Travassos Valdez 2200211999 na Doutoramento 01032013
ISEC  |Professor Adjunto Milton Augusto Morals Sarmento Pato de Macedo 16/07/2001 n/a Doutoramento 29102012
ISEC  {Professor Adjunto Paulo Maranha Nunes Tiago 30/09/2005 nia Mestrado 21/07/1989 05/08/2013
ISEC  |Professor Coordenador Paulo Jorge Ribeiro da Fonte 1710312000 a [;’:“:& 2::':03 131011993
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i 026 | outras tung ol smbito do ou da drea do concurse | 7 __uh.m.s %t es 2 11,00 0% 22 1100
io
20,25] 4
ivi tudglo mdaim; Organitag3o de Cursos Livres/Cursas de Formagdo Continua/Qutros Cursos ndo conferentes
Qutras atividades [Pontuaclo mismas | o, | Organuag <! utic 05 0,60 05 0,00
considerar) de Gray
aa cansigar 5 028 [Participac de (com finalidade 025 0.00)
R Revar| 0,00 o
39,22 23,97|
>

< e



CONCURSO INTERNO PARA PROFESSOR COORDENADOR

Avaliagdo e Pontuagdo do Curriculo do Candidato

Vogal do Jari —\ —

Nome do Candidato: _nhm_.om HUMBERTO NOBRE DOS SANTOS LUIZ _

PONTUAGAQ DO CURRICULO (CE)

Auto-Avaliagao do Candidato Avaliagdo do Jdri
i | SR hEE L Pantuagéo a Factor de Pontuagio
Pantuagdo Total ntuacdo a Considerar| Factor de ponderagéo | Pon nd Pontu Total
ik - vo e ideragfactorde por oA n..mn.m Aijaidole Considerar ponderacdo Ponderada
Componente Técnico-Cientifica 68,05 47,05 37,5% 17,64 68,05 47,05 37,5% 17,64
Componente Pedagdgica 285,75 75,00 42,5% 31,88 285,75 75,00 42,5% 31,88
Componente Organizacional 39,22 23,97 20,0% 4,79 39,22 23,97 20,0% 4,79
PontuagioFinal 3302 Co1es02 | 000% SN R 393,02 146,02 100,0% 54,31
Critérios de desempate a usar sucessivamente
1- Pontuagado Total no conjunte das 3 componentes 393,02
2- Pontuacdo total resultante da adigdo das componentes Ténico-Cientifica e Pedagogica 153.80
3- Pontuacdo na componente Pedagogica 285.75
4- Antiguidade na categoria atual 0
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IDENTIFICAGAO

Nome do candidato;]JCRISTINA ADRIANA TOSCANO DE FARIA

Vogal do Juri;

Antiguidade na mmﬁmmozmH




Vogal do E:_.

Home do Candidata

CONCURSO INTERNG PARA PROFESSOR COORDENADOR

40 e Pontuagdo do Curriculo do Candidata

_Q_m:z» ADRIANA TOSCANO DE FARIA

COMPONENTE TECNICO-CIENTIFICA {Ponderagdo na Pontuagio Final = 37,5%
Auta-Pontuache do candidato Pontuagio doVogaldolun
ate o i i o d eal do idd
Pardmatras Dimensdo item Elernantos & valorizar Unidade Pantos. Identificagdo dofs) Anexo{s) comprovativo{s) Pontos 3 < Rt
N {ou fracgio)de | Pontuagda | Pomtusgia s  Neloutmcciojde | Pontuscio | Funtusgioa nao coincida com a auto-avilpio do candidato)
*lamantos & pantuar Taral considerar elementos a pantuar Tatal considerar
1 " L] w v v wr x x X xu Ll X o
€1 |uvrede edicdo irternacional com ISEN 1 o 2 0
€2 |Lwade £diglo nacional com ISBN 15 1 13 1 20
3 ituio ou capitulos de um livro de edicdo intermacionsl com 58N 15 o i3 o 0.,00]
ca e um fivro de =di; 3o nacional com 15BN 1 1 1 i 1,00
Publicaches clentificas e criagdet ~ — 3 3
i) s e el com rejeres 15 z 15
5 |Ateoemren raciona sem eferer 1 a .00 i [)
¢7  |urgoemrewn: ifica nacional com 1 2 2.00] 1 2
8 |atgoem rew: 0.5 5 2.50) 05 5
Artigoemata contro. .75 [ 0,00) 0,75 0
Artigo =m 313 de encontm cient: 1 2.59] 05 1
0.00) 15 a o.00|
a.00| L] 200
1 0.25]
= =
Produgio § 5 L T 10,75} 1075
1 a 2,00}
4,50| oS s 4,50
Ci4 |Apresentaca crai em evento thonico-cies intemacional & 4,50| 075 & 4,5
&
15 |Apresentagda oral em evento thenico cientilica naconal soresentacio 10 5,00 05 10 5,00}
C15 |Poster ou resuma de ha poster/resumo 1 0,50 0.5 i 0,50
17 |Poster ou resuma de trabalhg em eventa técnico-cientifico nacional poster/resumo. L] 0,001 9 a 0.00]
Resuitatos de criagdo artstica vinculada 1 253005 de expTiCIo, de concerto e de teatro de dmbito nacions! a5da azs 3% 700 o s 7,00
Res: de ¢ris tistu 1 ad: d 30, de erto e de teatn ambat
,.”.! nagde artistica wnel 2 2 espagos de exposic: concerto e de teatro de ambits o 2 200
b o ar50) 20,0
Patentes patsnie 25 L) 0.00 5 o 0,00}
= S T
S T 000
B bl
30 com jur de selecdo nacional o a a.00f
o juri de selegdo nacional o X 1 o 0.00]
furi e o o 1 o a0
o a 10,004
L C Ty o o ok A e ~
ST AR e o KA BN 000 0
o 0.00)
27 210
3
ik [Participag30 em juns de peouas publicas para pralessor 1
Pontuslo manm 4 comidarar 20 |Participaglo am juris de mestrado 5
¢30 em jns para atribuigdo do titulo de =specialista 2
TR TP L G St
Rt S
projets 3
Participacdo em projet: ncada per enticade externa proiete T
Memiro de corpo editorial pubicag o periddica punlicaric 1 a
Qutras formas de reconhecimaento. varia a5 19
confer irevista a5 a
s a5 3
E os a
as s 2501 5
1 1
¥ £ N RO T o T BT X
e T SR T P s R T 3
4 o
ica financiada por antidade extarna 2 o
- caz 1 z
= YN e T z =
-Spipiae goigdar 4N A AR 2




CONCURSO INTERNO PARA PROFESSOR COORDENADOR

Avaliagio  Pontuagio do Curriculado Candidato

vogal do jur [ |
Nome du Candidato [CRISTINA ADRIANA TOSCANO DE FARIA |
COMPONENTE PEDAGOGICA (Ponderagio na Pontuagio Final = 42,5%
Auto-Pomtuagio do candidato Pontuagia o Vogal do iri
) , e o . : . pontuagio do Vogel
Pardmetros Dimensio Item [Elementos a valorizar Unidade Bontanidme tou fracsol] oo s, g, [ pammmsnkios Identificagda dofs) Anexofs} comprovativafs) Pontsa J11 (edbracesa) o 0ot | Pontusgson i n3o calnckda com & autc-adilagho do candidato)
| de clementon | 70F 050 FEF de elementas i e
€ a poatuar P 'g...g.i.
1
' u " w v v vil v 3 x x i xun v XV
Experidncia docente 1 |Responsavel por unidades curriculares fuc) de cursas de 17 cicko do ensino superiar uc/ana letva 1 18 148,00 1 128 148,00
R AR & A AT 91 {Responsave| por unidades curriculares de cursos de 2% e 37 ciclas da ensine supenos uc/ana letiva 15 26 39,00 15 26 39,00
Leianagio de semindrios, de curias de formagao e de unidades curticulares (uc) nao seminrio/ curso
" ] 05 ¥ 150 s 7 350
Atividade letiva e formacia & uc
2 i B 190,50| e (Mivy % 190,50, L]
Pa |Manuais & livros de apoio i docdneia publicados Tiveo/manual H 0,00 2 [} 0.00
ntiache maviea acarssterar pg |Flaboracio de apantamentos impressos, cadernos de exercicios, saftware, manual de praticas de —_— b o] as - .00
s Lsbaratario, produgbes dudicvisuais, elc.
= N B RN 7 - “ooof PN o e 0,00 o
rientack ¢ #/ou orientagio pervisio de i finais de 5
orm 3 5175 075 & 5175
pedagsgica P& | gachareiatos, Cursas de Estudss Superiores Especializados e de Ucenciatiras 2. o ¥
R I Rk #7 | coordenagdo e/ou orientagla efou supervisia de estagiosiprojetos/trabathas finais de Mestados o H 5 18,00| 2 3 1800 ~
Participagde em atividades Académicas kiR i fotsal 5 Rt s e . 89,75| 20 \l._’ /

Yde



CONCURSO INTERNO PARA PROFESSOR COORDENADOR

Avaliagio e Pontuagio do Curriculodo Candidato

agaldo

Nome do nsa;am.nu_n!mﬁzb ADRIANA TOSCANO DE FARIA

COMPONENTE PEDAGAGICA (Ponderagio na Pontuagao Final = 42,5%
Auto-Pontuagio do candidato Pontuagdo doVogal do Jurl
Parimetros Dimensdo Item |Elementos a valorizar Unidade i Hﬁ. Iracgio) o o . a ‘| \dentifleagdio dofs] Anexofs} comprovativo(s] Pontos .4_.’1. fracgdo) | codaeipy [ ko N re coonid
] EMEMDS | aldtato considerar s i Total conslderar
 pantuar e
' [ 1 w v w vil il " x X 0 xm v v
Exeticioacho sm i padembeon Arguigdo de Propto/Estagio/Relatério final de Bacharelato , Cursos de Estudos Superiores
na o8 A fari 1 10 19,00 1 0 10,00]
leciona
Participagao em larfs de Trabalhas Finais/Teses/ Dissertacaes/Relator s Finais de Mestrada ou
it " da o e " E 05 6.50]
# | P |de cursos de Farmasio Especializada o Pos 61 b e 12 ket H
Arguicdo de Trabathos Finai o latorios Finais de do o de cursas de
sgas e 8 e g X ! L 1050]
& PO | rormagan Especiaiizada e Pos Graduada M T 109 o E
3 SRRy CHRTHE i BT R B 3 Ak 27,00 15
P11 | participagio em agdes de formagBo para atualizagdo clentifica « tecnica Al 30 horas a0 o ] 6.5, 0.z 2 6.5
i | dien du ok Mais de 30 horas xio 05 2 100 [ 2 100
Pomeagh i Até 30 horas 9,35 2 0,50
Participagdo em ardes de formagio em pedagogia e didatica
2 Mars de 30 horas oS5 000
SR aT P Ty G = o gl
farmago e It ica, $ 075 150/ ie 2 Lao
centifica e pedagigia e outras projetos de tervenrdo prafets A 2 3 :
pedagigica
A — 1 E] 30
5] a3
05 10 5.00
i ”_ ~
5 T T AT A A
A e S e P 500 3 TSRy
304,50 79,50 304,501 79,50




vogal do

CONCURSO INTERNO PARA PROFESSOR COORDENADOR

Avaliagio e Pontuagio do Curriculo do Candidato

Nome do nm:u._._..._o__ﬁw_mjz-y ADRIANA TOSCANO DE FARIA

COMPONENTE ORGANIZACIONAL (Ponderagao na Pontuagao Final = 20%
Auto-Pontuagio do candidato Pantusgdo do lirl
5 N X: Identificag 3o dofs) Anexols] id
Pacimetros Item Elementos a valorizar Unidade Pentos | N2 [ou fracg ntuagio ; Pontos § N¥ (au fracgio
dciclementons| e ] TTIAgES comprovativols) i ateanion | 227 Pontussio candidato)
a considerar| Total
pontuar | eandidato pontuar
i " W w v v vi il L3 x Xl it xul v w
Prasidente de IP, Comissio Instaladara de 1P ou UO, dente de IP,
Erercico de Fungdes Dirigentesede | | presidants au Director de UO de ensino superior ou de investigagdo. anooutraste | 15 0,00 15 0 0.0
Gestio
ot - oz Presidente. Vica-Presidente de U0 ou vogal de Comiss o Instaladera de UO S da i i 1600 5 o5 b
Presidente de orghos de ge = ou de
Ensing Superiar (Comelho Geral, Conselha Téenco-Clentifico, Conselho Cientifico, Conselno
< f 5 5.00)
3 | pedagogico, Assemblers de Representantes. e1c) ou Provedor do Estudante 6o IPC. aa0:om fravll, A 4 500 3
R R TR TR Y P e ST P : =2 i) Z 15,00 15|
Parficipa3o em argaos de gesi3o colegiars estatutarios de Instituigdes ou Estabelecimentos
N 04 | de Ensino Superior (Canselha Geral, Conselho Técnico-Cientifico, Conseibn Cientifica, ragio | 0,25 51 1275 0,5 51 1275
Exercico de Fungdes Dirigentes ¢ Parickuhoaioryoade pensse Conselha Pedagagico, Assemblesa de Representantes, etc)
rticipagho em érgios extatutidos do IPC Coordenagdo de outros igios de naturera cienifica & pedagogica (comisses de gestda de.
partiipacia em drglos ex it os E i anooubraglo | 0.75 0.00| 0.7 ) a.00
e das U0 elc}
Grghos de if dagagica (comissdes de gestio
Bty e e z 025 ] 200
¥ 98 |de departamento, comissdes cientificas de departamenta, et} Spoahak | 02 ) 2%
07 |Resparsivel por Centro/Gatinets/Serviga i 075 2 150
] 16,.25] 10
Pesempenha de fungdes estatibinlas | o 6o enador de dres cientifica {ou equivatente, desde que ndo pontuada noutra item) ano ou tragla 1 z 22,00 1 2 22,00
e/ou de respansabllidade Académica
Durector de € [ uada /Licenciatura
5 : 4
/Bacharelata /Curso de Especializag3o Tecnologica) anevufragio L G . L 1 2489
i s b Membro de Comissda Cientifica de cursa conferente de grau académico an ou fragio 0.00 025 o 0,00 —
46,00/ 35| _?\ 4 J

de 7



Vogal do

Name da Candid:

CONCURSO INTERNO PARA PROFESSOR COORDENADCR

Avaliagdo e Pontuagdo do Curricule do Candidato

CRISTINA ADRIANA TOSCANO DE FARIA

COMPONENTE ORGANIZACIONAL (Ponderagdo na Pontuagdo Final = 20%
Auto-Pantuacia do candidato Pontunsio do Jurl
identificagio dofs] Anexafs] o d 2
nid: P N? {ou frac, Pontuaglo NE [ou o] = PR
Parimetras Dimensio Item Elementos a valorizar Unidade ontos be A_!i “uo.. ..ux F— i) Pontoy g N 1 fou fraccdo) oL | fpararde candidata)
Samemes a considerar Tonl fac
pontuar | candidato pontuar
' it ut W v v it i ix % X aa av o
Membra de juris de seriag3o de alunos (ex: pos-graduagio, mestrada, concursos para » 21
ou concursa 0.25 3 9.75) 025 L) 9,75
anas)
Paricipagio em drks 012 | Presidente de jiris de recrutamento de docentes do ensina superior concursa 075 s 375) 075 s 175
013 | Membra de jiris de recrutamento de docentes do ensing superior concursa s 6 100 a5 5 3,00
Pontuagdc mixima a considerar 014 |Presidente de juris de recrutamento de funciondrios nda docentes concursa 0s a 2,00 a5 4 2.00]
Participagdo em huris & em
profetos/atiuidades de extgns3a & de tembro de jirs de recrutamento de funcionirios no docentes concursa 0.25 2 0.50] 025 2 050
prestagdo de servicos & T - - -
¥ Suh TRl AL RS MRS I S T % 1o} i 9= 19,00 10
P servica a0 . projeta s atwidades de formagin agio 0.75 075 0.00
Projetos/atividades de extensdo e de | 15 [ o responsavel por servxo 30 exterior/estudo, projeto ou atividades de formagao agio o5 0.00| 05 0.00
prestagdo de servi i
Regresentagao de nstlurdn ou e estabeleciments de ersim ¢ em entidade: P 7
s |FEEreentasio <30 ou de estabelecimento de ersinn superor e & s antidade/ avaau] ol i 6,00
e ternas fragdo
b Comissdo org; de evento [ principais pertencam 4 - % s
50 minima a conside ras 013 comunidade externa) evento 025 51 1275 0.
: projeto/
i 10 020 | Dutios projetos/atividades refevantes o dmbito do ensine superior 4.60] 0.25 0.00
atvidade
i ki 9 2 ] i
Responsavel por grupo proponente de nowo curso/adequacia de curso curso 1 5 5.00] 1 5 5.00
—— 022 |Membro de grupo propanents de novo curso/adequagia de curso curso 078 2 1.50] 075 2 1.50]
p i
trabihiojeambedis 023 | Responsavel por processo de acreditagdo de curso [PEP) curso 1 1 1.00) 1 1 L.00|
024 [Ca-responsivel por pi acreditagdo curso. 0rs 0,00 0.7 0.00
Participagio em grupos de
trabalho/comissdes & outras atividades Ponmuaciomisima acormiderar | 025 ipasdo noutros grupos d (de caracter rda cientifico] srupo / comissdo| 0,5 3 1.50] 05 3 1.50]
1 funcda e ano ou g
5 026 | Cutras funges piak levanies no dmbito d Gu da drea do concursa ikl 05 0.00 05 0.00
racio
uaa._ 5|
i de €1 4 (o de F ;30 Conti 'Outros Cu A i i
ar (Organizag3o de Cursos Livies/Cursos de Formagdo Continua/Outros Curses ndo canferentes e - o 05 0001
de Grau
a2 considers 028 |Participacde em programas de programa 015 000 %3 0.00 )
A B T pIeE
N e 00 [ e B

Bde?



CONCURSO INTERNO PARA PROFESSOR COORDENADOR

Avaliagdo e Pontuagdo do Curriculo do Candidato

Vogal do Juri —

Nome do Candidato:

_nx_m._.ﬁzb ADRIANA TOSCANQ DE FARIA

PONTUACAO DO CURRICULO (CE)

Auto-Avaliagdo do Candidato Avaliagao do Jari
g s e R UG L N R BE o B e T Pontuagoa Factor de Pontuagdo
Po 1 !
:Bmﬂo,_..am.u* %mﬂl»ﬁﬂﬂﬂoﬂl mun..oq n.mm uo:umﬂmmm vuaacmnm_a ganma,nm Bentigonoiotel Considerar ponderagdo Ponderada
Componente Técnico-Cientifica 90,70 45,45 37,5% 17,04 90,70 45,45 37,5% 17,04
Componente Pedagdgica 304,50 79,50 42,5% 33,79 304,50 79,50 42,5% 33,79
Compaonente Organizacional 118,00 85,00 20,0% 17,00 118,00 85,00 20,0% 17,00
PontuagioFinal 513,20 ] 20995 S 000 B 513,20 209,95 100,0% 67,83
Critérios de desempate a usar sucessivamente
1~ Pontuagdo Total no conjunto das 3 componentes 513,20
2- Pontuagdo total resultante da adigdo das componentes Ténico-Cientifica e Pedagdgica 395,20
3- Pontuagdo na componente Pedagégica 304,50
a- Antiguidade na categoria atual 0

—
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