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Concurso documental de promogdo para preenchimento de um posto trabalho na categoria de Professor
Coordenador para &rea disciplinar de Ciéncias da Vida e Ciéncias Fisicas, da Escola Superior Agraria de Coimbra do
Instituto Politécnico de Coimbra, publicado através do Aviso n.2 21080/2020, Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 252
de 30 de dezembro | EDITAL PRPD/45/2020

Aos quinze dias do més de setembro de dois mil e vinte e um, pelas 14 horas e 30 minutos, sob a presidéncia do
Doutor Orlando Marcelino Almeida Simoes, Professor Coordenador da ESAC, por delegacdo do Senhor Presidente
do IPC, Doutor Jorge Conde, conforme Despacho n2 6723/2021, Diario da Republica 22 Série, n? 131, de 8 de jutho,
reuniu conforme previsto pelo artigo 16.2 do Regulamento de Concursos para Recrutamento de Professores do IPC
(RCCPIPC), através de videoconferéncia nos termos do n? 1 do artigo 302 do Decreto-Lei n? 10-A/2020, de 13 de
marco, na sua redacdo atual, o Juri do concurso em epigrafe, estando presentes como vogais os senhores

professores:

Doutor Jorge Manuel Tavares Branco Varejdo, Professor Coordenador da Escola Superior Agréria do Instituto
Politécnico de Coimbra, Doutora Teresa Maria Pinto Coelho Amado Vasconcelos, Professora Coordenadora da
Escola Superior Agraria do Instituto Politécnico de Coimbra, Doutor Jodo Pedro Martins da Luz, Professor
Coordenador da Escola Superior Agraria do Instituto Politécnico de Castelo Branco, Doutor Jorge Miguel Luz
Marques da Silva, Professor Associado da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa e Doutora Maria da
Conceigao Morais de Oliveira Cunha, Professcra Catedratica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade

de Coimbra.

1. Informacgdes
Verificada a existéncia de qudorum legal, de acordo com o n.2 1 do artigo 14.¢ do Regulamento de Concursos
para Recrutamento de Professores do IPC (RCCPIPC), o Senhor Presidente do Juri abriu a sessao e informou os
Senhores Vogais que a reunido tinha a natureza de reunido preparatoria da decisdo final. Informou ainda que,
nos termos do artigo 132 do RCCPIPC, dado ndo ser professor na drea do concurso, ndo participara na votacédo
sobre as deliberagdes proferidas pelo juri. A pedido do Presidente do Juri, Ana cristina Borges, Técnica Superior
da ESAC, foi nomeada pelo Senhor Vice-Presidente da ESAC para secretariar as reunides.

2. Candidaturas apresentadas

Dentro do prazo legal para apresentagdo de candidaturas, deram entrada nos Servicos Centrais do IPC os
requerimentos, solicitando a admissdo ao concurso em epigrafe e demais documentacio legal dos candidatos:
i. Antonio Jose Dinis Ferreira

ii. Cristina Isabel Cabral Galhano
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iii. Maria Manuel Balseiro Vidal
iv. Maria Manuela Correia Abelho

V. Maria Paula Pinto Amador

3. Admissdo de candidatos

Seguidamente, o juri procedeu a verificagdo dos requisitos objetivos de admissdo dos candidatos ao concurso,
de acordo como disposto no artigo 19.2 do Estatuto da Carreira Docente do Ensino Superior Politécnico
(ECDESP), nos termos do artigo 23.2 do RCCPIPC e publicitados por intermédio do edital ja referido,
nomeadamente:
a) deter contrato por tempo indeterminado com o IPC e se encontrar-se a exercer fun¢des na unidade
orgénica de ensino para que é aberto o concurso;
b) deter pelo menos dez anos de antiguidade, com o vinculo referido na alinea anterior, na respetiva
categoria;
c) deter o grau de doutor ou titulo de especialista, obtido ha mais de cinco anos, na area ou area afim

daquela para que é aberto o concurso.

Analisados os requisitos supra indicados, os membros do juri deliberaram de forma unanime, pela admissdo de
todos os candidatos, nomeadamente:
i.  Antonio José Dinis Ferreira
ii.  Cristina Isabel Cabral Galhano
iii. Maria Manuel Balseiro Vidal
iv. Maria Manuela Correia Abelho

V. Maria Paula Pinto Amador

4. Anélise e decisdo sobre requerimento

O Senhor Presidente do Juri informou os restantes membros que foi submetido pela candidata Cristina Isabel
Cabral Galhano, um reguerimento (anexo 1), ja do conhecimento prévio de todos, no qual é solicitado que
sejam aceites os documentos enviados fora de prazo pelos motivos expostos pela candidata.

O Presidente do Juri colocou a votagdo se o requerimento seria aceite ou n3o, tendo sido deliberado por
unanimidade pela ndo-aceitacdo do mesmo, sendo a decisdo fundamentada no cumprimento do disposto no

Edital do Procedimento.

A candidata sera notificada da respetiva deliberagdo sobre o seu requerimento.
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5. Parametros de avaliacdo e critérios de selecdo e seriacdo dos candidatos

O Senhor Presidente do Juri colocou a consideracdo dos elementos do juri a validacdo dos parametros de
avaliacdo e critérios de selecdo e seriagao dos candidatos, os quais foram aprovados em reunido do Conselho
Técnico Cientifico da Escola Superior Agraria de Coimbra e que constam em anexo ao Edital do concurso, tendo

0s mesmos sido aceites por unanimidade.

6. AudicBes Publicas

O Senhor Presidente do Juri deu a palavra a todos os elementos do juri para que se pronunciassem sobre a
necessidade de usar a faculdade prevista no artigo 272 do RCCPIPC, tendo estes acordado, por unanimidade,

pela dispensa da realizagdo das audigbes publicas.

7. Definicdo da metodologia e calendarizacdo do processo para apreciacao das candidaturas

7.1.0 Presidente do Juri informou que, dado n&o terem sido definidos critérios de desempate aquando da
publicagdo dos critérios de selegdo e seriagdo, caso se verifiquem situagles de empate, o Presidente do Juri

tem voto de qualidade, conforme o disposto na alinea b), art? 132, do RCCPIPC.

7.2.Por acordo entre todos os membros do juri, foram definidas algumas linhas de orientagdo para a andlise e
avaliacdo das candidaturas, as quais incluem os documentos relativos a fundamentacgdo da avaliacdo (anexo 2)

e respetivos ficheiros de avaliagdo (anexo 3).

7.3. Foi ainda acordado que, em sede de anélise das candidaturas e caso se verifigue necessario, o juri podera

usar a faculdade prevista non? 1, do art? 269, do RCCPIPC.

7.4.Calendarizagdo: por consenso de todos os membros do juri, foi decidido que as avaliagdes de cada membro
deverdo ser remetidas ao Presidente até ao dia 29 de setembro de 2021, sendo que a reunido de avaliagdo

realizar-se-a no dia 11 de outubro de 2021, pelas 17 horas.
Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente do Juri deu por encerrada a reunio.

Para constar foi exarada a presente ata que, depois de aprovada por todos os membros do juri, vai ser assinada

pelo Presidente do Juri.
O Presidente

(%w&/&%

Orlando Marcelino Almeida Simdes
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Pueyo 4.

Ana Cristina Borges

De: Cristina Galhano <cicgalhano@esac.pt>

Enviado: 31 de marco de 2021 10:18

Para: ipc@ipc.pt

Assunto: Requerimento Comprovativos - Concurso Professor Coordenador area disciplinar
de Ciéncias da Vida e Ciéncias Fisicas - ESAC-IPC

Anexos: Anexo 1_BUPC.pdf; Anexo 2.pdf

Importéancia: Alta

(Muito agradeco a confirmagdo da rececao do presente email)

Ex.mo Senhor Presidente do Juri do concurso para a area disciplinar de Ciéncias da Vida e Ciéncias Fisicas, da Escola
Superior Agraria de Coimbra do Instituto Politécnico de Coimbra,

Professor Doutor Jorge Conde

Eu, Cristina Isabel Cabral Galhano, nascida a 06 de outubro de 1969, natural de S. Vicente, Guarda, com cartdo de
cidad3o nimero 08465738 3ZY6, valido até 06 de fevereiro de 2030{ residente na Rua Egas Moniz, lote 14, 22A, 3030-
488 Coimbra, como o nimero de telefone 00 351 962406671, com o endereco eletrdnico, cicgalhano@esac.pt, vem
por este meio solicitar a V. Exa., na qualidade de Presidente de Juri do concurso de promogao para dois postos de
trabalho na categoria de professor coordenador, em regime de contrato de trabalho em fung¢ées publicas por tempo
indeterminado, para a area disciplinar de Ciéncias da Vida e Ciéncias Fisicas, da Escola Superior Agraria de Coimbra do
Instituto Politécnico de Coimbra, ao abrigo do artigo 76.2 do Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho (DLEO2019),
conjugado com o disposto no artigo 210.2 do mesmo diploma, publicado no Didrio da Republica, 2 2 série, n.2 252 em
30 de dezembro de 2020, com o Aviso n.2 21080/2020 e com a referéncia do concurso, ref.2 PRPD/49/2020, que me
permita anexar ao meu processo de candidatura que submeti a 15 de marc¢o de 2021, pelas 19:29h (anexo 1), os
documentos comprovativos relativos a componente pedagdgica, assim como o documento com indicacdo dos
trabalhos que considero como mais representativos do meu curriculum vitae.

Se me permite, de seguida, explico a razdo desta minha petigdo a qual muito lhe agradego que tenha em considerag3o.
No dia 1 de fevereiro de 2021, dia que coincidiu com a abertura do concurso, eu prépria e a minha familia fomos
diagnosticados com COVID — 19. Passamos uma época dificil, ndo sé devido aos sintomas da prépria doenca, mas
especialmente porque o meu Pai foi internado e acabou por falecer no dia 11 de fevereiro. Com toda esta situagéo
inusitada e que me abalou psicologicamente, ndo tive forga animica para preparar a minha candidatura ao concurso,
como acredito que facilmente compreendera. No entanto, e por insisténcia e apoio da parte da minha Familia e dos
meus Amigos e Colegas, no dia 6 de marco, decidi preparar da melhor forma a candidatura. Quando no dia 15 de
margo consegui ter todos os documentos prontos a submeter, e porque me sentia muito cansada e com receio de nio
proceder como devia, solicitei a Senhora Engenheira Dina Bugalho, a responsdvel informdtica da ESAC, que me

1



ajudasse remotamente na submissdo da candidatura no sitio aberto para o efeito. Quando se tentou fazer um ficheiro
zip com todos os comprovativos relativos as trés componentes, cientifica, pedagdgica e organizacional, o meu
computador bloqueou e decidimos fazer um ficheiro zip para cada componente. Assim, conseguimos submeter todos
os documentos requeridos na candidatura, além do requerimento, (a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;
b) Formuldrio de candidatura especificamente construido para este concurso; c) Declaragdo, sob compromisso de
honra, que reline os requisitos para a constituigdo de vinculo de emprego publico enunciados no ponto 5.1; d)
Declaracdo, sob compromisso de honra, de que é auténtica toda a informagdo e documentacdo incluida na
candidatura, sem prejuizo da efetiva comprovacdo, sempre que solicitada; e) Certificados de habilitagdes; f) Todos os
trabalhos mencionados no Curriculum vitae; g) Documento com indicagio dos trabalhos considerados pelo candidato
como mais representativos do seu Curriculum vitae, até um maximo de cinco trabalhos). No final da submissao, recebi
o email automatico (anexo 1), que referia qua a candidatura tinha sido submetida com sucesso e que, sinceramente
nao analisei em detalhe. Nessa altura, respirei fundo e agradeci a todos os que me ajudaram e incentivaram nesses
dias dificeis. No sabado seguinte, dia 20 de margo, quando me preparava para tratar da minha avaliagao docente
relativa ao ano 2020, voltei aos documentos da candidatura submetida, que me facilitaram a elaboragao da avaliagdo.
Nessa altura, por estar mais tranquila, revi o email automatico que recebi aquando da submissdo de candidatura e,
surgiu-me uma duvida: pareceu-me que ndo estavam listados todos os documentos e comprovativos que julgava ter
submetido. De imediato, telefonei a Engenheira Dina Bugalho que me tranquilizou dizendo que tinha submetido todos
os documentos necessarios. No entanto, resolvi enviar um email para os recursos humanos do IPC, para que me
pudessem, de algum modo, esclarecer. Dia 26 de margo, dirigi-me pessoalmente aos Servigos Centrais do IPC e falei
com o Senhor Dr. Jodo Montezuma de Carvalho que simpaticamente me recebeu e me confirmou que havia
documentos que ndo constavam da candidatura, nomeadamente os comprovativos da componente pedagdgica e o
documento com indicag3o dos trabalhos que considero como mais representativos do meu curriculum vitae.
Aconselhou-me a contactar na 22feira, dia 29 de marc¢o, o Senhor Engenheiro Sérgio Costeira, responsavel pela parte
informatica relacionada com o concurso, para que pudesse verificar se tinha havido algum problema informaticos que
tivesse impedido de submeter todos os documentos. Segundo o email recebido (anexo 2), ndo foi detetado qualquer
problema.

Assim, e pedindo mil desculpas pelo precioso tempo que fiz que V. Exa. perdesse na leitura deste requerimento e no
respetivo tratamento, solicito, uma vez mais, se digne aceitar os documentos que, por motivos para 0s quais nao
encontro justificacdo, ndo constam da candidatura, mas que fiquei inteiramente convencida que os tinha submetido

a 15 de marco, conforme podera ser comprovado junto da Engenheira Dina Bugalho.

Coimbra 30 de margo de 2021

Com os meus respeitosos cumprimentos,

Cristina Galhano



Accoyn 2,

Fundamentacdo da classifica¢io e seriacdo dos candidatos ao concurso para 2 (dois) postos de trabalho de
Professor Coordenador, para o sector de areas disciplinares de Ciéncias da Vida e Ciéncias Fisicas (ref.2
PRPD/49/2020)

Relator: nome do membro do juri

Introdugao

Ao critério do membro do juri;

1. Candidato ... (nome do candidato, por ordem alfabética)

Resultado da classificacdo, fundamentagao genérica e remissdao para o anexo 1 (Anexo_nome do candidato
1_AVAL_nome do membro do juri)

2. Candidato ... (nome do candidato, por ordem alfabética)

Resultado da classificacdo, fundamentagdo genérica e remissdo para o anexo 2 (Anexo_nome do candidato
2_AVAL_nome do membro do juri)

Etc. Tantos niumeros quanto os candidatos

Classificagdo e seriagdo dos candidatos

Justificagdo e quadro sintese

Seriagdo Candidato Pontuagdo (0-100)
je
2

o
39

Consideracdes finais
Ao critério do membro do juri;

Se houver, referir aqui e fundamentar os casos de exclusdo por falta de mérito absoluto do candidato (classificagdo
inferior a 50 pontos)

Anexos 1, 2, 3... (tantos guantos os candidatos)




Nome completo do candidato:

CRITERIOS DE SELECAO E PONTUAGCAO DOS ELEMENTOS CURRICULARES DOS CANDIDATOS

Anexo Il

1 - COMPONENTE TECNICO-CIENTIFICA (Ponderag3o 40%) Auto avaliagdo do candidato PONTUAGAO VALIDADA PELO JURI Fundamentagdo para a nao validagdo de pontuagoes
ne (ou fragio) de N pontuagéo a L . Pontuagdo do Juria
Dimensdo Itens Unidade Pontuagdo I (RO (] considerar (I i CED Sl CRIpIeiines iderar pelo Jari Pontuagdo do Juri considerar atribuidas pelo candidato na sua autoavaliacao
a) Graus e titulos académicos (Max. 35 PTS) 0 0
C1 |i) Agregacdo titulo 20 0 0
I. Formagdo Académica e Outras formagdes C2 |ii) Doutoramento grau 20 0 0
MAX 40 PTS C3 |iii) Titulo de Especialista grau 10,0 0 0
C4 |iv) Mestrado integrado - ndo pontua em "vi) Licenciatura pés Bolonha" grau 7,0 0 0
C5 |v) Licenciatura pré Bolonha grau 7,0 0 0
C6 |vi) Mestrado ndo integrado grau 4,0 0 0
C7 |vii) Licenciatura pés Bolonha grau 3,0 0 0
b) Outras formagdes (Max. 5 PTS) 0 0
€8 i) Curso de formagio e/ou atualizagdo técnico-cientifica com duragao igual ou superior a 35 horas ( Méx. 2,5 | curso 0,8 [ 0 | 0
' €9 [ii) Curso de formagao e/ou atualizagio técnico-cientifica com duragdo inferior a 35 horas (Méx. 2,5 Pts) curso 0,3 [ 0 [ 0
"""""""""""""""""""""""""""""" is: 0 0 i 0 0 0
a) Publica¢do de artigos em revista cientifica 0 0
C15 [i) Artigo em revista indexada ao ISI/Scopus artigo 4,0 [ 0 | 0
C16 [ii) Artigo em outra revista artigo 0,5 [ 0 [ 0
b) Publicagdo de livro/capitulo de livro 0 0
€17 i) Autor/coautor de obra completa/livro editado livro 15 [ 0 | 0
€18 |ii) Autor/coautor de capitulo de obra /livro editado capitulo 0,5 [ 0 [ 0
c) Publica¢do de artigo em livro de atas de encontro cientifico 0 0
€19 [ i) Artigo em atas de encontro cientifico internacional artigo 0,5 [ 0 | 0
€20 [ii) Artigo em atas de encontro cientifico nacional artigo 0,2 [ 0 [ 0
Il. Produgdo Técnico-Cientifica d) Publicagdo de resumo em atas de encontro cientifico 0 0
(com relevancia na drea do concurso) C21 |i) Resumo em livro de encontro cientifico internacional /nacional resumo 0,1 | 0 | 0
MAX 40 PTS e) Apr 5o de Palestra/C icagdo, como idada(o) 0 0
€22 |i) Evento técnico-cientifico internacional palestra/comunicagio 0,5 [ 0 | 0
€23 |ii) Evento técnico-cientifico nacional palestra/comunicagio 03 [ 0 [ 0
f) Apresentagdo de 30 oral em eventos técnico-cientifi 0 0
C24 |i) Evento técnico-cientifico internacional apresentagdo 0,5 0 0
C25 |ii) Evento técnico-cientifico nacional apresentagdo 0,2 0 0
C26 |g) Apresentagdo de poster em evento técnico-cientifico internacional/nacional poster 0,2 0 0
h) Revisdo de artigos cientifi 0 0
C27 |i) Revistas ISl (listadas /citadas na Scopus ou no Web of Knowlegde) artigo 0,3 0 0
C28 |ii) Outras revistas artigo 0,2 0 0
C29 |i) Editor ou coeditor de obra cientifica multi-autor artigo 0,1 0 0
is: 0 0 It 0 0 0
C30 |a) Coor d0/cocoor: ¢do cientifica de projeto I&D nacional/internacional projeto 5,0 0 0 0 0
111. Participagdo em projetos ci / 6 C31 |b) Colaborador de projeto de 1&D nacional/inter: projeto 2,0 0 0 0 0
de nivel avangado C32 |c) Orientagdo ou Co-orientacdo de doutoramento ou pé -amento luido) tese 5,0 0 0 0 0
(com relevéncia’na drea do concurso) c33 d) Arguente de tese de doutoramento, provas de especialista ou outras provas em concursos de e
MAX 15 PTS pessoal docente do ensino superior 1,0 0 0 0 0 0
is: 0 0 It 0 0
C34 [a) Bolsas de mérito bolsa 15 0 0 0 0
IV. Reconhecimento de mérito/distingdes C35 [b) Prémios ou distingdes inter prémio 0,8 0 0 0 0 0
(com relevancia na rea do concurso) C36 |c) Prémio ou distingSes nacionais (individual) prémio 0,4 0 0 0 0 0
MAX 2,5 PTS C37_[d) Prémios ou distingdes internacionais (equipa) prémio 0,4 0 0 0 0 0
C38 |[e) Prémios ou distingdes nacionais (equipa) prémio 0,2 0 0 0 0 0
is: 0 0 It 0 0 0
V. Organizagdo e colaboragdo em eventos a)o izagdo de eventos técnico-cientificos 0 0
técnico-cientificos €39 |i) Evento técnico-cientifico internacional evento 1,0 | 0 | 0
(com relevancia na drea do concurso) C40 |ii) Evento técnico-cientifico nacional evento 0,5 | 0 | 0
MAX 2,5 PTS b) Participa¢do em comissdes cientificas 0 0
€41 |i) Evento técnico-cientifico internacional evento 0,5 [ 0 | 0
€42 _|ii) Evento técnico-cientifico nacional evento 03 [ 0 [ 0
is: 0 0 It 0 0
TOTAL (C Técnico-Ci 0 TOTAL (C Técnico-Ci 0
2- COMPONENTE PEDAGOGICA (Ponderagio 40%) Auto avaliagio do candidato PONTUAGAO VALIDADA PELO JURI Fundamentagdo para a nao validagdo de pontuagoes
n2 (ou fragdo) de pontuacdo a Pontuagdo do Juri a
Dimensdo Itens Unidade Pontuagio elementos pontuagdo total considerar Identificagdo dos anexos comprovativos Elementos a considerar pelo Juri Pontuagdo do Juri considerar atribuidas pelo candidato na sua autoavaliacao
. . R R por ano letivo completo
| - Experiéncia Profissional de Docéncia, P1 |a) Experiéncia pedagdgica no ensino superior de docéncia 3,0 0 0 0 0
] 50 e Prética Pedagégi b) Nimero médio de éncias ou (Re) em L Curriculares (U.C.)
o B lecionadas no ensino superior (Somatdrio do nimero de regéncias ou responsabilidade em U.C. ao longo acumula com
(com relevéncia na drea do concurso ) P . - : o
dos anos de docéncia/Numero de anos letivos completos de docéncia) lecionagdo 0 0
; P2
MAX 60 PTS i) em cursos de doutoramento/mestrado Re/ano letivo 2,0 0 0
P3 |ii) em cursos de licenciatura Re/ano letivo 1,0 0 0
P4 |iii) em cursos técnicos superiores profissionais Re/ano letivo 0,5 0 0
is: 0 0 i 0 0
Il - Orientag¢Bes e argumentagdes de estagios a) Ori 30 ou co-ori: 30 de estagios/trabalhos de fim de curso em institui¢cdo de ensino superior 0 0
(com relevancia na drea do concurso) P5 |i)em cursos de mestrado estagio concluido 0,4 0 0
MAX 25 PTS P6 |ii) em cursos de licenciatura estagio concluido 0,3 0 0
P7 |iii) em cursos técnicos superiores profissionais estagio concluido 0,1 0 0
b) Arguente de estagios/trabalhos de fim de curso em institui¢do de ensino superior 0 0
P8 |i) em cursos de mestrado juri 0,2 0 0
P9 | ii) em cursos de licenciatura juri 0,15 0 0
P10 | iii) em cursos técnicos superiores profissionais juri 0,05 0 0
P11 |c) Ori 3o de estdgios pr i estagio concluido 0,1 0 0
P12 |d) Arguicdo em juris de estdgios p estagio 0,05 0 0
is: 0 0 i 0 0
P13 a) Lecionagéo de cursos de formag&o ou outras formagdes néo contabilizada como distrib agdo de 10 ou mais
1ll - Outras Atividades de carater ped: servigo docente da ESAC horas 1,0 0 0 0 0
(com relevancia na drea do concurso) P14 |b) Certificagdo p! de carater 6 certificado 15 0 0 0 0
MAX 15 PTS P15 |c) Criagéo our na gestdo de laboratérios de apoio ao ensino laboratério 15 0 0 0 0
P16 |d) Publicages de cardter com ISBN publicagdo 1,0 0 0 0 0
P17 |e) Leci 30 no ambito de P de ilidade de Ensino acdo 2,0 0 0 0 0
is: 0 0 It 0 0
TOTAL (C Ogit 0 TOTAL (C ogit 0
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3 - OUTRAS ATIVIDADES RELEVANTES (Ponderagdo 20%)

Auto avaliacdo do candidato

n2 (ou fracdo) de

pontuagdo a

PONTUAGAO VALIDADA PELO JURI

Pontuagdo do Juri a

Fundamentagdo para a ndo validagdo de pontuagoes

Dimensdo Itens Unidade Pontuagio elementos pontuagdo total considerar Identificagdo dos anexos comprovativos ar pelo Jari Pontuagdo do Juri considerar atribuidas pelo candidato na sua autoavaliacao
OAL1 [a) Dirigente em instituicdo de ensino superior ano completo 10,0 0 0 0 0
I - Participagdo em 6rgdos de gestdo em 0OA2 [b) Coordenador de curso ou Presi de Depar em instituicdo do ensino superior ano completo 3,0 0 0 0 0
instituicdes de ensino superior 0OA3 [c) Presil em 6rgdos de gestdo cols arios de i icdes de ensino superior ano completo 3,0 0 0 0 0
MAX 30 PTS OA4 [c) Secretdrio em 6rgdos de gestdo col arios de i Oes de ensino superior ano completo 1,0 0 0 0 0
OA5 [d) Membro em érgdos de gestdo colegiais estatutdrios de institui¢des de ensino superior ano completo 1,0 0 0 0 0
is: 0 0 0 0
a) liagdo de de atividade docente (2010 - lidade) 0 0
OAG6 |[i) Classificagdo de "Excelente" ano 3,0 | 0 | 0
1l - Avaliagio de 0A7 |ii) Classificagdo de "Muito Bom'" ano 15 [ 0 [ 0
MAX 25 PTS b) liagdo de de atividade n3o docente (2010 - 0 0
OAB8 |[i) Classificagdo de "Excelente" ano 1,0 | 0 | 0
OA9 [ii) Classificagdo de "Muito Bom" ano 0,5 | 0 | 0
s: 0 0 0 0
SR a) avel/lider de tr: /projetos (excluindo os ja ili na técnico-
1ll - Atividades de consultoria ientifi trabalho/projeto 2,0 0 0 0 0
i oALL b) Membro equipa/coautoria de tr: /projetos (excluindo os ja ili na
MAX 10 PTS técni ientific: trabalho/projeto 1,0 0 0 0 0
0A12 |c) Elaboragdo de pareceres parecer 0,5 0 0 0 0
s: 0 0 0 0
IV - Participagdo em juris e acdes de a) de juris de pr 0 0
divulgacdo 0A13 |i) De recr em processos concursais concurso 1,5 0 0
MAX 10 PTS OA14 |ii) De concursos publicos relativos a contratagdo publica (bens, servigos e empreitadas) concurso 1,5 0 0
0A15 |b) Participagdo em a¢des de di d0 técnica, cientifica ou instituci agdo 0,5 0 0 0 0
is: 0 0 0 0
a) Participagdo em processos de acredita¢do, avaliacdo e auditorias 0 0
0OA16 |i ) Membro de equipa de processo de acreditagdo de curso no ensino superior acreditagdo 5,0 0 0
OA17 |ii) Participagdo em auditorias internas em institui¢des de ensino superior ano completo 2,0 0 0
oa18 b) Participagdo em grupos de trabalho/comissdes de carater técnico, por indicacdo de 6rgio
grupo/comissdo 2,0 0 0 0 0
V - Participagdo em comissdes, grupos de 0A19 |c) Organizagdo de cursos livres/cursos de formagao continua/outros cursos ndo conferentes de grau| curso 1,0 0 0 0 0
trabalho e outras a¢des de indole 0A20 |d) Normas ou {f norma /patente norma/patente 2,0 0 0 0 0
profissional e) Certificagdes profi If 0 0
MAX 25 PTS 0A21 i) por entidade internacional certificagdo 3,0 0 0
0A22 | ii) por entidade nacional certificagdo 1,5 0 0
0A23 |f) Participagdo em progi de ili internaci com finali or | agdo 1,0 0 0 0 0
g) Participacdo em Unidades de igacd 0 0
0OA24 |i ) Coordenador Cientifico da Unidade de Investigagdo ano completo 10,0 0 0
OA2S5 |ii) Membro da Comissdo Executiva de unidade de investigagdo ndo acumulativo com pontuagdo de membro ano completo 4,0 0 0
OA26 |iii) Membro efetivo de unidade de investigacdo ano completo 2,0 0 0
0A27 |iv) Membro ndo efetivo de unidade de investigagdo (mestre) ou colaborador (doutorado) ano completo 1,0 0 0
is: 0 0 0 0
TOTAL (Outras atividades relevantes): 0 TOTAL (Outras 0
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