iscac BUSINESS SCHOOL ATA N2 /4/2021

Politécnico de Coimbra

Concurso documental interno para preenchimento de dois postos trabalho de Professor Coordenador para a area
de Gestdo, Finangas e Marketing, do Instituto Superior de Contabilidade e Administragdo de Coimbra, publicado
através do Aviso n.2 21080/2020, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.2 252 de 30/12/2020, e publicado
no site do IPC através de Edital.

Aos dezanove dias do més de novembro de dois mil e vinte e um, pelas 14h30m no Instituto Superior de
Contabilidade e Administragdo de Coimbra, sob a presidéncia da Doutora Maria da Concei¢do da Costa Marques,
Professora Coordenadora do Instituto Superior de Contabilidade e Administragdo de Coimbra, reuniu o Juri do
concurso em epigrafe.

Estiveram presentes, através de videoconferéncia, face a atual situacdo epidemioldgica da Covid-19, a Doutora
Blandina da Conceicdo Rodrigues de Oliveira, Professora Coordenadora do Instituto Politécnico de Leiria, a
Doutora Elisabete Fatima Simdes Vieira, Professora Coordenadora com Agregacao do ISCA da Universidade de
Aveiro, Doutora Elisabete Fernanda Mendes Duarte, Professora Coordenadora do Instituto Politécnico de Leiria,
Doutor Pedro Miguel de Jesus Calado Dominguinhos, Professor Coordenador do Instituto Politécnico de Setubal.
Faltou justificadamente o Doutor Amandio Pereira Baia, Professor Coordenador do Instituto Politécnico da

Guarda.

Aberta a sessdo e verificada a existéncia de quérum legal, de acordo com o n.2 1 do artigo 14.2 do Regulamento
de Concursos para Recrutamento de Professores do IPC (RCCPIPC), a Senhora Presidente do Juri deu inicio a
reunido com a seguinte ordem de trabalhos:

- Continuagado da avaliagao, classificagdo e seriagdo dos candidatos.

Esta reunido realizou-se com o propdsito de continuar e concluir o processo de avaliagdo, classificacdo e seriagdo
dos candidatos ao concurso em referéncia. Assim, e feita a andlise curricular, tendo por base os comprovativos
validos entregues pelos candidatos, procedeu-se ao preenchimento das grelhas de avaliagdo dos candidatos, em

anexo a presente ata e que dela fazem parte integrante, tendo resultado a seguinte classificagdo final:

19 Lugar: Maria Elisabete Duarte Neves, com 93,225 pontos.
22 Lugar: Ana Paula do Canto Lopes Pires dos Santos Quelhas, com 82,825 pontos.
392 Lugar: José Manuel Seabra Benzinho da Silva, com 66,00 pontos.

Para constar foi exarada a presente ata que, depois de lida em voz alta e de ser aprovada por todos os membros

do juri presentes na reunido, vai, por estes, ser assinada.
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Concurso Interno Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico
Professor Coordenador - Gestéo, Financas e Marketing
Instituto Politécnico de Coimbra
José Benzinho

Grelha de Avaliagao

1.6 Orientagdo de

tagoe:

Candidatos
a Pontos Pontos n = o « o =
N Itens N Subitens Valoragédo N Pontos Observagoes N Pontos  pbservagoes
(maximo) (maximo)
PTS Unidade Max |
Doutoramen(g e fese dwe?ar.nente re\amonaf!a com a érea disciplinar a que o candidatol 15 - 15 1 15 Titulo de especialista em Finangas, Banca e Seguros (CNAEF 343) - cv 1.1.1
concorre ou titulo de especialista na mesma area
Doutoramento e tese indiretamente relacionada com a area disciplinar a que o candidatoj 8 R 8 0
B concorre ou titulo de especialista
1.1 Graus e titulos
. 20,0
académicos Mestrad: dissertagéo diret: te relacionad 4 discipli didate
c;sc;: © dissertagao. diretamente refacionada com a area disciplinar @ que o candidatol 5 - 5 1 5 Suficiencia Investigadora (Universidade de Salamanca) - cv 1.1)
Mestrado na U Portucalense
Mestrado e dissertagdo indiretamente relacionada com a area disciplinar a que o candidato 3 R 3 0
concorre
20,00
Cursgs de MBA e p0§-graQU§g§o de Uanestdad?s ou Institutos Politécnicos diretamente 5 pl curso 5 0.0 0 Pés-graduacéio e Mestrado (Universidade Portucalense) - cv 1.2
relacionados com a area disciplinar a que o candidato concorre. . .
N3o se considerou por ser mestrado
Pés-graduagédo em
. Cursos de MBA e pos-graduagdes de Universidades ou Institutos Politécnicos indiretamente Economia Europeia
1.2 Pos- : . L ) 3 p/ curso 3 1,0 3
Graduagdes e relacionados com a area disciplinar a que o candidato concorre. (CL.H'SO l.:le 1984-85),
cursos de 10,0 Universidade de
especializagdo Cursos de atualizagéo técnico— cientifica facultados por Ordens Profissionais (OTOC, OROC) .
P e ) N L . N Webinares STATA,
técnico-cientifica APAF; IPAI, Ordem dos Economistas ou participagdes passivas em congressos) diretamente 1 p/ curso 5 1,0 1
: . e . P SABI, ISCAC, cv 1.2.3
relacionadas com a area disciplinar a que o candidato concorre nos tltimos 5 anos
Cursos de atualizagao técnico—cientifica facultados por Ordens Profissionais (OTOC, OROC,
APAF; IPAI, Ordem dos Economistas ou participagdes passivas em cor ) 05 / curso 4 0.0 0 Webinares Harvard,
indiretamente relacionadas com a area disciplinar a que o candidato concorre nos ultimos 5 ” p ’ CENGAGE, cv 1.2.4
1anos,
4,00
. 20%/ prf)Je(o 4 0 0 Revisao de capitulos da 52 e 62 edi¢do de Hawawini et al. + Projeto BIN-SAL - cv 1.3.1
1.3 Projetos de concluido
Investigagéo e Colaborador de projetos de investigagao (concluidos/em curso) : . ) s »
Desenvolvimento 50 1,0 p/ projeto em ct 2 0 0 Revisao de capitulos da 72 edigdo de Hawawini et al. - cv 1.3.2
na area da GestZo,| ’
Finangas e
Marketing Membro Efetivo de Centros de Investigagao acreditados pela FCT 5 - 5 0
0,00
Autor ou coautor de livro técnico-cientifico 2 p/ livro 6 1 2 cv 1.4.1
Pubvllcag:ao de artigos em revista cientifica internacional indexadas no ISI/SCOPUS ou 5 ol artigo 25 0
equivalente
Eubllcagao de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem ou capitulos de| 3 pl artigo 30 0
livros
Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas 2 p/ artigo 20 6 12 cv 1.4.2
Publicagéo de artigos técnico-cientificos em actas de congressos internacionais com 2 pl artigo 20 Py 4 v 143
arbitragem
1.4 Publicagbes e
participagdes em Publicagéo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem 1 p/ artigo 10 1 1 cv1.4.4
congressos de
caracter técnico- 80.0 Citagdes de livros e enquadramento de livros em uc de licenciaturas ou mestrados de cursos 0.25 / citacio 25 0
cientifico na area ' de ensino superior em outras esolas de ensino superior ” p < :
da Gestao,
Finangas e Citagdes independentes de artigos 0,25 p/ citagao 10 54 10 cv 1.4.5
Marketing
I Comunicagdes apresentadas em congressos internacionais indexados no ISI/SCOPUS ou =
X . 5 p/ comunicagéo 25 0
3 equivalente
2 Comunicagoes apresentadas em congressos internacionais com arbitragem 3 p/ comunicagdo 30 0 0 Congressos AECA, EAA, Jornadas Luso-Espanholas de Gestéo Cientifica, Po \ ~ . .
2 N&o ha comprovativos
']
&= N . -
o Comunicagdes apresentadas em congressos nacionais com arbitragem 3 / comunicagéo 15 0 0 cv 1.4.7. = . :
£ ¢ P 9 9 P i N&o ha comprovativos
o 200
1 Comunicagdes por convite internacionais 2 p/ comunicagéo 6 1 2 PROLATINO, S&o Luis (Maranhao, Brasil). cv 1.4.8
£
T
8 Comunicagdes por convite nacionais 1 p/ comunicagéo 3 14 3 cv 1.4.9
8
2 34,00
8
= Membro de comissoes cientificas de congressos/seminarios internacionais 4 p/ congresso 12 0 0 Congresso ISCAS (1998), em Coimbra; cv 1.5.1
Membro de comissoes cientificas de col arios nacionais 1 p/ congresso 3 0
Discussant/chairman em congressos internacionais 2 p/ congresso 10 0
1.5 Organizagao e Membro do editorial board de revistas cientificas 2 p/ revista 6 0
outras atividades 20,0
técnico-cientifica Referee de artigos em revistas cientificas com arbitragem 1 p/ artigo 10 0
Participagdo em juris de concurso para pessoal docente 1 p/ juri 6 2 2 ISCAC: prof. Ajunto e assistentes; ISLA: professores das LGE e LIG; cv 1.5.2
Participagao em programas de mobilidade 2 p/ participagéo 10 0
Avaliagdo de cursos do ensino superior politécnico 2 p/ comissdo 2 0
2,00
Orientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 5 p/ orientagéo 5 0 0
Coorientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 4 p/ orientagéo 12 0 0
Orientagdo de Dissertagdes de Mestrado Pré-Bolonha (concluidas) 2 p/ orientagéo 10 1 2 Pedro Nogueira (Universidade Aberta); cv 1.6.1

https://catalogo.biblioteca.uab.pt/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=23703



trabalhos de final

CESES e TFC de bacharelato; cv 1.6.3 (email enviado ao ISCAC a solicitar confirmagao através da consulta dos processos individuais)

N&o tem documento comprovativo

CG, GF, API (ISLA)

de curso na area 20,0 |Coorientagao de Dissertagdes de Mestrado Pré-Bolonha (concluidas) 1,5 p/ orientagéo 75 0 0
da Gestao,
Finangas e
Marketing Orientagéo de Dissertagao/Projeto/Estagio de Mestrado (Bolonha) (concluidas) 15 p/ orientagao 15 6 9 Joana Neves, Daniela Costa, Gongalo Dias, Catarina Pedreiras, Sandra Simdes, Méarcio Lopes; cv 1.6.2
Coorientagéo de Dissertagao/Projeto/Estagio de Mestrado (Bolonha) (concluidas) 1 p/ orientagéo 10 0 0
Orientagao de trabalho de final de curso (concluidos) 0,25 p/ orientagdo 25 9 2,25
13,25 | |
Arguente de Tese de Doutoramento 2 p/ arguencia 4 0 0 Titulo de especialista ESTG Felgueiras (IP Porto): Fernando Freitas da Torre; cv 1.7.1
1.7 Participagdo
em juris de provas Membro do Juri de Tese de Doutoramento 1,5 p/ participagao 6 0 0 |
académicas na
. 5 20,0
area da Gestéo,
Finangas e Arguente de Dissertagao/Projeto/Estégio ou trabalho final de curso 1 p/ arguencia 10 5 5 Armando Manuel Simées dos Santos
Marketing >
Membro do juri de Dissertagao/Projeto/Estagio ou trabalho final de curso 0,5 p/ participagao 10 19 9,5 cv 1.7.3
14,50
1.8 Atividades de = : . . A
natureza :;rzi:gcao de servigos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados, no &mbito do 75 o/ prest.servigo 15 0 0 v 1.8.1
profissional com
relevancia para a 25,0
area da Gestéo, N . X . . . .
Financas e E'xpfen.encwa EI’OﬁSSIOna\ em actividade fora do meio académico relacionado com a area 20 31 20 ANEXO A; cv 1.8.2
Marketing disciplinar objeto do concurso, conforme anexo A.
20,00
[Sub-Total 1 200 Técnico-Cientifico e Profissional 107,75
1E;(paenrtl)esnma docente no ensino superior politécnico na area Gestao, Finangas e Marketing > 60 R 60 15 60 Declaragao ISCAC (inclui ESTG Leiria)
Experiéncia docente no ensino superior politécnico na area da Gestao, Finangas e Marketing 20 R 40 0
> 5 anos - <= 15 anos
Expgrlgnma qocepte em outras instituicdes de ensino politécnico na area da Contabilidade, 5 anoffragéo 18 6.2 18 ISLA
Auditoria e Fiscalidade
L Experiéncia docente no ensino superior universitario na area da Gestéo, Finangas e =
2.1 Experiéncia e Marketing 4 anoffragéo 12 0
Dedicagdo a 120,0
Docéncia Responsavel de Unidades Curriculares, distintas, na area da Gestéo, Finangas e Marketing 5 por uc 25 8 25 Declaragdes ISCAC e ISLA: AF, GF, ARF, FE, SCG (ISCAC);
Numer9 de L{mdades C‘umcu\ares‘ distintas, \gclonadas na area da Gestdo, Finangas e 3 por uc 15 4 12 Declaragdo ISCAC: TCF, TGE, CF, CG I, CG Il ISCAC); CG (ESTG Leiria)
Marketing (ndo cumulativo com o ponto anterior)
Orador em agdes Pedagdgicas, fora do ambito da DSD 0,5 por agédo 2 1 0,5
Cursos Pedagogicos e de investigagao 1 por agéo 4 0
115,50
I Elaborag&o de manuais de apoio a docéncia, na area da Gestéo, Finangas e Marketing, que|
X
:C,; cubram pelo menos 75% da matéria da UC (aulas T e TP, no maximo 1 elemento por UC) 75 p/ manual 375 6 375 ov 221
Q
L2 40 40,0
k] 200
=3 = - 5 PR .
® Elaboragdo de cadernos de exercicios, na area da Gestdo, Finangas e Marketing, que]
E cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elementos por UC) 6 p/manual 30 7 30 cv222
40,00
Acompanhamento de estudantes em estagio na area da Gestao, Finangas e Marketing 0,5 p/ cada aluno 2,5 5 25 cv 2.3.1
B pis
Excelente; 4
Avaliagdo docente de desempenho docente pela institui¢do nos ultimos 5 anos pts Muito p/ ano 30 20 20 cv 2.3.2
2.3 Qualidade Bom; 2 pts
Docente, 2 ?:'Eg
Organizagao 40,0 N L Execelente;
Pedagégica e Inquerito aos alunos nos ultimos 5 anos 1,5 pts Muito p/ano 10 7 6,5 cv 2.3.3
Outros Rom- 1 Bom
Cursos de formagéao ou atualizagéo, com o minimo de 6 horas, nos Ultimos 5 anos 25 p/ agdo 75 0
Outras atividade curriculares 25 p/ agéo 5 6 5 cv 2.3.4
34,00
[Sub-Total 2 200 Pedagégico 189,50
Presidente da Escola 30 por ano/fragdo 60 4 60
Vice-Presidente da Escola 25 por ano/fragdo 50 0
Presidente de érgaos estatutarios da Escola 25 por ano/fragdo 50 0
Vice-Presidente de 6rgdos estatutarios da Escola 12 por ano/fragdo 24 0
Secretario de 6rgéos estatutarios da Escola 6 por ano/fragdo 12 0
Membro de érgaos estatutarios da Escola 6 por ano/fragdo 12 6 12 AR
Cargos no Instituto Politécnico (IP) (vice-presidente, pré-presidente, administrador) 15 por ano/fragédo 30 0
Membro de érgéos do IP 3 por ano/fragdo 6 0
;; 3.1 Gestdo e Coordenador de setor de area disciplinar 20 por ano/fragdo 40 0
=] participagdo em
5 Orgéos Colegiais e| 140,0 [Coordenador de area disciplinar 18 por ano/fragédo 36 0
o Responsabilidade
: Académica Coordenador de grupo disciplinar 16 por ano/fragdo 32 0 Coordenador da area disciplinar de Finangas Empresariais
e
]
ﬁ Coordenador de mestrado 18 por ano/fragdo 36 0 0
e
T
g Coordenador de licenciatura 18 por ano/fragdo 36 0 0
°
°
; Membro de Comissao de Coordenagao de curso 2 por ano/fragdo 4 0 0
o




0) + Lisboa (X Congresso)

§ Coordenador de pés-graduagéo 15 por ano/fragdo 30 0 0
>
E Coordenador de CET's 5 por ano/fragdo 10 0 0
E Coordenador de Ctesp 5 por ano/fragdo 10 0 0
©
_E Membro da se¢éo de avaliagdo de desempenho do pessoal docente 75 por ano/fragdo 15 0 0
]
<
E Membro de comissdes ad-hoc de 6rgéos 2 comissao 4 9 4
<
o
o 76,00
Presidente da Comiss&o Organizadora de Congressos 4.5 evento 13,5 0 | |
Membro da Comissdo Organizadora de Congressos 4 evento 12 4 12 Congresso ISCAS Aveiro (VIIl Congresso) + Porto (IX Congress
Organizagdo de seminarios 2 evento 8 5 8 cv2.2.2
3.2 Outras s Participagao em juris néo cientificos 3 participagao 12 3 9 cv 3.2.3
Atividad: ’
vidades Colaborador no SIGQ 4 por ano/fragdo 8 0 0
Colaboragdo com escolas secundarias e divulgagéo de cursos da escola 1 evento 3 0 0
Responsavel do Gabinete (Relagdes Internacionais, Relagdes Publicas, BS, etc.) 6 por ano/fragdo 12 0 0
Membro do Gabinete (Relages Internacionais, Relagdes Publicas, BS, etc.) 3 por ano/fragdo 6 0 0
29,00
[Sub-Total 3 200 (o] (outras para o IPC) 105,00
Total 600 Total 13,20
Tec-Cient 60%
Pedag 30%
Organic 10%
100,0
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Concurso Interno Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico

Professor Coordenador - Gestéo, Finangas e Marketing
Instituto Politécnico de Coimbra
Ana Paula Quelhas

Grelha de Avaliagao

Candidatos
Pontos Pontos
Parametro| (maxim Itens (maxim Subitens Valoragédo N° Pontos Observagoes Ne Pontos Observagoes|
) o)
PTS Unidade Max
Dcutgramemo © tese d.lre(amente re.la(.tlonada com a 'area disciplinar a que o 15 - 15 1 15 Doutoramento em Gestéo (especializagdo em Finangas), pela Universidade Portucalense Infante D. Henrique, em 20 de julho de 2015, tendo apresentado a tese Longevidade e investimento - reflexdes em torno dos fundos de pensées em Portugal (documentos C_1ae C_1b)
candidato concorre ou titulo de especialista na mesma area
Doutoramento e tese indiretamente relacionada com a area disciplinar a que o 8 R 8 0
1.1 Graus e candidato concorre ou titulo de especialista
titulos 20,0
académicos Mestrado e dissertagao diretamente relacionada com a éarea disciplinar a que o 5 R 5 0
candidato concorre
giﬁz:&i:i??:cao indiretamente relacionada com a drea disciplinar a que o 3 - 3 1 3 Mestrado em Sociologia, pela Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra, em 3 de margo de 2000, com a apresentagao da dissertagéo A refundagéo do papel do Estado nas politicas sociais - a alternativa do movimento mutualista (documentos C_2 e C_3)
18,00
Cursos de MBA e pés-graduacao de Universidades ou Institutos Politécnicos 5 / curso 5 0
diretamente relacionados com a area disciplinar a que o candidato concorre. P
Frequéncia do
1.2 Pos- Cursos de MBA e pés-graduagoes de Universidades ou Institutos Politécnicos 3 / curso 3 10 3 mestrado em
Gra&uaqées e indiretamente relacionados com a area disciplinar a que o candidato concorre. p ’ Economia Europeia
cursos de 10,0 (documento C_5).
especializagao : Cursos de atualizagao técnico— cientifica facultados por Ordens Profissionais
técnico-cientifica (OTOC, OROC, APAF; IPAI, Ordem dos E i ou participagdes passi 1 J curso 5 0
em congressos) diretamente relacionadas com a area disciplinar a que o p
candidato concorre nos Ultimos 5 anos
Cursos de atualizagao técnico—cientifica facultados por Ordens Profissionais
(OTOC, OROC, APAF; IPAI, Ordem dos E i ou participagdes passi
L ) . 3 0,5 p/ curso 4 0
em congressos) indiretamente relacionadas com a area disciplinar a que
candidato concorre nos Ultimos 5 anos
3,00
1.3 Projetos de Z’Er]%ﬁmim 4 1 2 Participagéo no projeto RESORE - Employee's resources and social rights in Europe, de dezembro de 2002 a dezembro de 2005 (anexa-se Fact Sheet referente ao projeto, declaragdes e um dos papers produzidos, ver documentos C_6 a C_9)
|"V65"93950 e Colaborador de projetos de investigagdo (concluidos/em curso)
Desenvolvimento 1,0 p/ projeto em ¢| 2 1 1 Participag&o no projeto Strategic Corporate Social Responsibility - SCOSORE, desde 1 de setembro de 2019 (documento C_10)
na drea da 50
Gestao,
Flnanggs € Membro Efetivo de Centros de Investigagao acreditados pela FCT 5 - 5 0
Marketing
3,00
Autor ou coautor de livro técnico-cientifico 2 p/ livro 6 3 6 Publicagéo de quatro livros técnico-cientificos e de um e-book, conforme referenciado no ponto 1.4.1 do Curriculum Vitae
Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional indexadas no 5 / artigo 25 1 5
ISI/SCOPUS ou equivalente prartig https://doi.org/10.1111/itor.12181
icaca i écnico-cientifi i i " = . . . P "
PUb.“CEGEO d,e artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem ou 3 p/ artigo 30 7 21 Publicagao de seis artigos revistos por pares e participagdo numa obra coletiva (documentos C_11a C_17)
capitulos de livros
Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas 2 p/ artigo 20 2 4 Publicagédo de dois artigos (documentos C_18 e C_19) |
Publlcagao de artigos técnico-cientificos em actas de congressos internacionais 2 p/ artigo 20 1 2 Paper apresentado ao 24th Annual Congress da European Accounting Association (documento C_20)
1.4 Publicagdes com arbitragem
e participagdes Publicagéo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com 1  arti 10 0
em congressos arbitragem prarige
de caracter Citacoes de I d to de Ii de i t
técnico-cientifico| 80,0 ltagoes de livros e enqua r.amen © ‘e Ivros em uc de licencia “fas ou . 0,25 p/ citagdo 25 12 2,5 |0 Manual de Matematica Financeira (edigdes varias) € recomendado no ambito de Ucs de instituicdes de ensino superior (conforme documentos C_21 a C_25 ou links) e foi citado no ambito de duas dissertagdes de mestrado (ver link). O livro Gestao de Carteiras foi citado uma vez (ver link).
na area da mestrados de cursos de ensino superior em outras esolas de ensino superior
Gestéo, I . - . L : . o "
Financas e Citagbes independentes de artigos 0,25 p/ citagdo 10 " 2,75 |0 artigo "Workforce planning..." foi citado 5 vezes e o artigo "Financial Literacy..." foi citado 6 vezes, conforme links
3 Marketing Comunicagdes apresentadas em congressos internacionais indexados no
E\: ¢ P . 9 5 p/ comunicagad 25 2 10 Comunicagdes apresentadas aos 24th e 25th congressos da European Accounting Association (documentos C_26 a C_29)
3 ISI/SCOPUS ou equivalente
®
H Comunicagdes apresentadas em congressos internacionais com arbitragem 3 p/ comunicagad 30 1 3 Comunicag&o apresentada ao ENRSP intitulada "The market against the State? An overview of the Portuguese pension funds (documentos C_30 e C_31)
2
E Comunicagdes apresentadas em congressos nacionais com arbitragem 3 p/ comunicagad 15 0 | |
[
o 200
§ Comunicagdes por convite internacionais 2 p/ comunicagaq 6 1 2 Apresentagdo de uma comunicagdo na Universidade de Paris X, a convite do Professor Bernard Friot (documentos C_32, C_33 e C_34)
€
5
o Comunicagdes por convite nacionais 1 p/ comunicagad 3 5 3 Comunicagdes descritas no ponto 1.4.11 do Curriculum Vitae (documentos C_35 a C_39 e link)
o
£ 61,25
8
= Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios internacionais 4 p/ congresso 12 0
Membro de comissoes cientificas de congressos/seminarios nacionais 1 p/ congresso 3 0
Discussant/chairman em congressos internacionais 2 p/ congresso 10 0
1.5 Orga:\lzagao Membro do editorial board de revistas cientificas 2 p/ revista 6 2 4 Membro do editorial board de duas revistas (aceder a link e documento C_40)
e outras 200
atividades . . o i . B . N
técnico-cientifica Referee de artigos em revistas cientificas com arbitragem 1 p/ artigo 10 1 1 Revisao de um artigo cientifico (documento C_41)
Participagdo em juris de concurso para pessoal docente 1 p/ juri 6 4 4 Membro de um jari para provimento de uma vaga para professor adjunto (documento C_42) e de trés juris para atribui¢éo do titulo de especialista (documento C_43)
Participagao em programas de mobilidade 2 p/ participagao| 10 1 2 Teaching mission na BA School of Business in Riga (documentos C_44 e C_45)
Avaliagdo de cursos do ensino superior politécnico 2 p/ comiss&@o 2 0 | |
11,00
Orientagdo de Teses de Doutoramento (concluidas) 5 p/ orientagdo 5 0
Coorientagao de Teses de Doutoramento (concluidas) 4 p/ orientagéo 12 0




1.6 Orientaga: : _ ~ . . . "
r:jeen agao Orientagéo de Dissertagdes de Mestrado Pré-Bolonha (concluidas) 2 p/ orientagdo 10 0
teses/dissertagd
es/trabalhos de . ~ = . . : = : = : 5 . .
final de curso na 20,0 [Coorientagdo de Dissertagées de Mestrado Pré-Bolonha (concluidas) 1,5 p/ orientagéo 75 1 1,6 |Coorientagéo da dissertagéo de mestrado de Flavia Quintino (documento C_46)
area da Gestéo,
Finangas e
V\;larkgtmg Orientagéo de Dissertagao/Projeto/Estagio de Mestrado (Bolonha) (concluidas) 1,5 p/ orientagéo 15 20 15 Orientagéo de 20 dissertagbes/projetos/relatérios de estagios, conforme se discrimina no Curriculum Vitae (ver documento C_47)
Coorientagdo  de  Dissertago/Projeto/Estagio de  Mestrado  (Bolonha) 1 pl orientagao 10 3 3 |Coorientagao de 3 dissertagses/projetosirelatérios s C_47 e C_49)
(concluidas)
Orientagéo de trabalho de final de curso (concluidos) 0,25 p/ orientagdo 25 11 2,5 |Orientagédo de 11 trabalhos de fim de curso (documento C_48
20,00
- Arguente de Tese de Doutoramento 2 p/ arguencia 4 0
1.7 Participagao
em juris de
provas Membro do Juri de Tese de Doutoramento 1,5 p/ participagao| 6 0
acadé na 20,0
a're; da Gestéo, Arguente de Dissertagao/Projeto/Estagio ou trabalho final de curso 1 p/ arguencia 10 16 10 Arguéncia de 16 dissertagdes/projetos/relatérios de estégio, 9 no ISCAC e 7 noutras instituigdes (documentos C_47, C_50 e C_51 a C_57) e de 41 trabalhos de fim de curso no &mbito das licenciaturas (pré e pés Bolonha do ISCAC (documento 48)
inangas e
Marketing - . ) ) - - ) ) ' - ! " ; . ] )
Membro do juri de Dissertagao/Projeto/Estagio ou trabalho final de curso 05 p/ participagao 10 56 10 Presidiu a 15 jaris de provas publicas no anbito do mestrado em Analise Financeira (documento C_47). Contabilizaram-se neste item as arguéncias de trabalhos de fim de curso néo consideradas no ponto anterior
20,00 | |
1.8 Atividades de 2 i ; i
natureza ép:lfi‘t?:;) Idsecs:éwgos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados, no 75 p/ prest.servigd 15 1 7,5 |Participagdo na elaborag@o de manual técnico no &mbito do Protocolo de Colaboragao entre a ANAI e o ISCAC (documentos C_58 e C_59)
profissional com
relevancia para a| 25,0
area da Gestéo, o . » . o X
Finangas e Ex'pener!clav Erof\ss|§nal em actividade fora do meio académico relacionado com| 20 10 10 Emtidades com as quais a candidata colabora ou ja colaborou: Banco Portugués do Atlantico, Instituto de Formagao Bancaria, Santos Quelhas, Lda, e Associagdo Nacional de Avaliadores Imobilirios (documentos C_60 a C_63)
Marketing a area disciplinar objeto do concurso, conforme anexo A.
17,50
Sub-Total 1 200 Técnico-Cientifico e Profissi 153,75
Experlgncla docente no ensino superior politécnico na area Gestao, Finangas e 60 R 60 1 60 Docente no ISCAC desde o ano letivo de 1992/1993 (documento P_1)
Marketing > 15 anos
Experiéncia docente no ensino superior politécnico na drea da Gestéo, Finangas|
N 40 - 40 0 0
e Marketing > 5 anos - <= 15 anos
Expene.r.lcla docenlg e'?‘ OUU.BS |n.sl|lu|goes de ensino politécnico na drea da 6 ano/fragéo 18 0 0 Colaboragédo com o Instituto Bissaya Barreto (documento P_2) e com o Instituto Politécnico de Tomar (documentos P_3 e P_4)
Contabilidade, Auditoria e Fiscalidade
2.1 Experiéncia E;Zir;ear;cleal\:zf:er;i‘sgno ensino superior universitario na area da Gestéo, 4 ano/fragéo 12 2 8 Colaboragédo com a Univesidade Autdnoma de Lisboa (documentos P_5 e P_6), com a AIDA (documentos P_7, P_8, P_9, P_10 e P_11) e com o curso de Administragéo Publico-Privada da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra (documento P_12)
e Dedicaggo a | 120,0
Docéncia ;ZTE:;;:VG}I de Unidades Curriculares, distintas, na érea da Gestao, Financas ¢ 5 por uc 25 11 25 |Responsabilidade de varias unidades curriculares na area da Gestéo, Finangas e Marketing (documento P_14)
Numero de Unidades Curriculares, distintas, lecionadas na érea da Gestéo, : " 5 . : . P . . . 5 " :
) " ~ . 3 por uc 15 9 15 Lecionag&o de varias unidades curriculares na area da Gestao, Finangas e Marketing (algumas das quais foi também docente responsavel, mas para além das 5 a considerar no ponto anterior, documento P_14 e documentos P_15 a P_19)
Finangas e Marketing (ndo cumulativo com o ponto anterior)
Orador en agdes Pedagdgicas, fora do ambito da DSD 05 por agédo 2 2 1 Cursos promovidos pela Coimbra Business School (documentos P_20 e P_21)
Cursos Pedagdgicos e de investigagéo 1 por agéo 4 2 2 Aula proferida na Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra (documento P_22) e seminarios alusivos a investigagao por questionarios (documentos P_23 e P_24)
111,00 | |
—_ Elaboragado de manuais de apoio a docéncia, na area da Gestéo, Finangas e
§ Marketing, que cubram pelo menos 75% da matéria da UC (aulas T e TP, no 75 p/ manual 37,5 3 22,5 |Ver justificativo no ponto 2.2.1 do curriculum vitae, bem como documentos P_25 a P_30
a maximo 1 elemento por UC)
o
g 200 40 40,0
% Elaboragdo de cadernos de exercicios, na area da Gestdo, Finangas e
g Marketing, que cubram pelo menos 75% da matéria da UC (no méaximo 1 6 p/ manual 30 4 24 Ver justificativo no ponto 2.2.2 do curriculum vitae, bem como documentos P_31 a P_34
o elementos por UC)
40,00 | |
’\A/I(;or?e;:i?‘r;hamenlo de estudantes em estagio na area da Gestéo, Finangas e 0,5 p/ cada aluno 25 5 2,5 |Orientou e acompanhou sete estagios no ambito das licenciaturas bietapicas em Contabilidade e Auditoria e em Gestdo de Empresas e seis estagios no ambito da licenciatura em Secretariado de Diregédo e Administragdo (documento P_35)
6 pts Excelente;
Avaliagao docente de desempenho docente pela instituicio nos tltimos 5 anos 4 pts Muito p/ ano 30 30 30 Classificagdo de Excelente nos Ultimos 5 anos (documentos P_36, P_37 e P_38)
2.3 Qualidade Bom; 2 pts Bom
Docente, Zpts
Organizagdo 40,0 - Execelente; 1,5 I -
Pedagégica e Inquerito aos alunos nos ultimos 5 anos pts Muito Bom; p/ano 10 5 5 Classificagdo de Bom nos ultimos 5 anos (documentos P_39a a P_43b)
Outros 1Bom
::{;ZOS de formagao ou atualizaggo, com o minimo de 6 horas, nos Ultimos 5 25 p/ agéo 75 1 2,5 |Lecionagao de agéo de formagao aos técnicos do Tribunal de Contas de Portugal, repartida por duas sessdes (documento P_44)
Outras atividade curriculares 25 p/ agéo 5 2 5 Participagao em agdes de formagao na area da gestao e dos incentivos as empresas (documentos P_47 e P_48)
40,00
Sub-Total 2 200 Pedagégico 191,00
Presidente da Escola 30 por ano/fragéo] 60 0
Vice-Presidente da Escola 25 por ano/fragéo 50 0
Presidente de érgaos estatutarios da Escola 25 por ano/fragéo 50 2 50 Presidente do Conselho Pedagdgico / 2 mandatos (documentos O_1 e O_2)
Vice-Presidente de 6rgéos estatutarios da Escola 12 por ano/fragaol 24 1 12 |Vice-Presidente do Conselho Técnico-Cientifico, de 11 de julho de 2018 a 10 de setembro de 2020 (documento O_3)
Secretario de érgaos estatutarios da Escola 6 por ano/fragaol 12 2 12 Secretaria do Conselho Cientifico, de outubro de 2002 a outubro de 2004 (documento O_4) e secretaria do Conselho Técnico-Cientifico, de novembro de 2009 a margo de 2012 - 2 mandatos (documentos O_5a e O_5b).
Membro de érgéos estatutarios da Escola 6 por ano/fragéol 12 2 12 Membro vogal do Conselho Diretivo, membro da Assembleia de Representantes, membro do Conselho Cientifico, membro do Conselho Técnico-Cientifico e membro do Conselho Pedagdgico (documentos O_6 a O_11)
Cargp§ no Instituto Politécnico (IP) (vice-presidente, pro-presidente,| 15 por anoffracéo 30 0
administrador)
Membro de érgaos do IP 3 por ano/fragéoj 6 15 4,5 [Membro do Conselho Geral do IPC, de 2003 a 2004 (documento O_12) e de dezembro de 2016 a dezembro de 2020 (documentos O_13 e O_14)
< 31 Qes(?c € Coordenador de setor de area disciplinar 20 por ano/fragao] 40 0
S gamclpagao em
p dos Colegiai
o rgaos o olegials) 140,0 [Coordenador de area disciplinar 18 por ano/fragéoj 36 0
o
° Responsabilidad Coordenador d discioli 16 Jfraca 2 0
'E & Académica oordenador de grupo disciplinar por ano/fragéo|
©
: Coordenador de mestrado 18 por ano/fragao 36 0
o




Membro da comissao coordenadora do mestrado em Andlise Financeira 0_17e0_18; comprovativos relativamente & atividade mais recente) e da diregéo da licenciatura em Secretariado de Diregdo e Administragao, de julho de 2012 a julho de 2018 (documento O_19)

Coordenadora das pés-graduagdes em Gestéo da Atividade Imobiliaria, em Gestao Bancaria e Seguradora e em Gestéo e Avaliagao da Atividade Imobiliaria (documentos O_20, O_21 e O_22)

Organizag&o da exposigdo "Breve olhar sobre o sistema financeiro portugués" (documentos O_24a e O_24b e O_25a a O_25f)

Divulgagao da oferta formativa da Escola no 290.° aniversario da Universidade de Havana, Cuba (documentos O_30 e O_31)

§ Coordenador de licenciatura 18 por ano/fragéo 36 18 Diretora da licenciatura em Gestéo de Empresas desde julho de 2018 (documentos O_15 e O_16)
E Membro de Comissao de Coordenagdo de curso 2 por ano/fragéo 4 4
0 Coordenador de pés-graduagao 15 por ano/fragao 30 30
g Coordenador de CET's 5 por ano/fragao] 10 0
;?’ Coordenador de Ctesp 5 por ano/fragéo 10 0
Membro da segéo de avaliagéo de desepenho do pessoal docente 75 por ano/fragéo 15 0
Membro de comissdes ad-hoc de 6rgaos 2 comissao 4 2 Membro da comissao/grupo de trabalho que elaborou os Estatutos do ISCAC (documento O_23).
S 140,00
Presidente da Comissao Organizadora de Congressos 4,5 evento 13,5 0
Membro da Comissao Organizadora de Congressos 4 evento 12 0
Organizagdo de seminarios 2 evento 8 2
3.2 Outras 600 Participagdo em juris néo cientificos 3 participagdo 12 12 Membro de 4 juris referenciados no Curriculum Vitae em 3.2.2 (documentos O_26 a O_29)
Atividades v Colaborador no SIGQ 4 por ano/fragéoj 8 0 | | |
Colaborag&o com escolas secundarias e divulgagao de cursos da escola 1 evento 3 1
Zzs)ponsz’wel do Gabinete (Relagdes Internacionais, Relagdes Publicas, BS, 6 por ano/fragao| 12 6 Provedora do estudante do ISCAC, de abril de 2010 a finais de 2012 (documento O_32)
Membro do Gabinete (Relagdes Internacionais, Relagdes Publicas, BS, etc.) 3 por ano/fragao] 6 0 | |
21,00
Sub-Total 3 200 (o] izaci (outras para o IPC) 161,00
Total 600 Total 16,57
Tec-Cient 60%
Pedag 30%
Organic 10%
100,0

Assinado por: Maria da Conceicdo da Costa
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Concurso Interno Pessoal Docente Ensino Superior Politécnico
Professor Coordenador - Gestéo, Financas e Marketing
Instituto Politécnico de Coimbra
Maria Elisabete Duarte Neves

Grelha de Avaliagao

Candidatos
Parametro Itens Subitens Valoragao Ne Pontos Observagoes N° Pontos Observagoes
PTS Unidade Max
Dou'toramenlo e (.es.e diretamente rc?laclonada com a area disciplinar a que o candidato concorre| 15 _ 15 4 15 1.1.1 (PhD)
ou titulo de especialista na mesma area
Doutoramento e tese indiretamente relacionada com a area disciplinar a que o candidato concorre 8 ~ 8 0
1.1 Graus e ou titulo de especialista
titulos 20,0
académicos Mestrado e dissertagdo diretamente relacionada com a area disciplinar a que o candidatol 5 ~ 5 0
concorre
Mestrado e dissertagdo indiretamente relacionada com a area disciplinar a que o candidato 3 _ 3 0
concorre
15,00
Cursgs de MBA e pqs-gragugcgo de Unlvers|dadgs ou Institutos Politécnicos diretamente 5 pl curso 5 00 0 1.2.1 (DEA)
relacionados com a area disciplinar a que o candidato concorre.
1.2 Pos- Cursps de MBA e p0§-gradU§gqes de Umversldafies ou Institutos Politécnicos indiretamente 3 pl curso 3 0 NA
~ relacionados com a area disciplinar a que o candidato concorre.
Graduagbes e
cursos de 10,0
especializagdo Cursos de atualizagao técnico- cientifica facultados por Ordens Profissionais (OTOC, OROC,
técnico-cientifica APAF; IPAI, Ordem dos Economistas ou participagdes passivas em congressos) diretamente 1 p/ curso 5 6,0] 5 1.2.3 (CED1 a CEDS6)
relacionadas com a area disciplinar a que o candidato concorre nos Ultimos 5 anos
Cursos de atualizagao técnico—cientifica facultados por Ordens Profissionais (OTOC, OROC,
APAF; IPAI, Ordem dos Economistas ou participagdes passivas em congressos) indiretamente 0,5 p/ curso 4 9,0 4 1.2.4 (CEI1 a CEI9)
relacionadas com a érea disciplinar a que o candidato concorre nos ultimos 5 anos
9,00
2,0 p/ projeto
1.3 Projetos de concluw’éo 4 0
'”V%“ga‘?_éo e Colaborador de projetos de investigagéo (concluidos/em curso)
Desenvolviment 1,0 p/ projeto em cy 2 2 2 1.3.1 (FCT_projetos) NAO CALCULA AUTOMATICAMENTE
o na area da 50
Gestéo,
T\‘;:::z?z: Membro Efetivo de Centros de Investigacdo acreditados pela FCT 5 - 5 1 5 1.3.2 (membro CI_ FCT)
5,00
Autor ou coautor de livro técnico-cientifico 2 p/ livro 6 1 0 1.4.1 (Dossier PT) 30 tem ISBN
Pubkllcacao de artigos em revista cientifica internacional indexadas no ISI/SCOPUS ou 5 o artigo 25 5 25 142 (P11 a PI5)
equivalente
Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem ou capitulos de livros 3 p/ artigo 30 11 30 1.4.3 (RCA1 a RCA11)
Publicagéo de artigos técnico-cientificos em outras revistas 2 p/ artigo 20 12 20 1.4.4 (OR1 a OR12)
Publicagéo de artigos técnico-cientificos em actas de congressos internacionais com arbitragem 2 p/ artigo 20 1 20 1.4.5 (A1 a Al11)
1.4 Publicagoes
Hicioacd
:n’:i‘::\ﬁj}ois Publicagéo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem 1 p/ artigo 10 1" 10 1.4.6 (AN1a AN11)
de cardcter Citagdes de livros e enquadramento de livros em uc de licenciaturas ou mestrados de cursos d
técnico-cientifico| 80,0 agoes de ivros & enquadramento de vros em uc de licencialuras ou mestrados de cursos de 0,25 pl citagéo 25 17 25 |147(C1eC2)
. ensino superior em outras esolas de ensino superior
na area da
Gestéo, I . -
Citagdes independentes de artigos 0,25 p/ citagao 10 95 10 1.4.8 (CIT1 a CIT20)
Finangas e
3 Marketing Comunicagdes apresentadas em congressos internacionais indexados no ISI/SCOPUS ou
8 nunicagoes ap 9 5 p/ comunicagdo| 25 6 25 1.4.9 (CIE1 a CIE6)
2 equivalente
§ Comunicagdes apresentadas em congressos internacionais com arbitragem 3 p/ comunicagéo 30 17 30 1.4.10 (Cl1 aCl17)
2
§ Comunicagdes apresentadas em congressos nacionais com arbitragem 3 p/ comunicagéo 15 16 15 1.4.11 (CN1 a CN16)
o
o 200
.g Comunicagdes por convite internacionais 2 p/ comunicagéo 6 0 0 NA
&
g Comunicagdes por convite nacionais 1 p/ comunicagéo 3 3 3 1.4.13 (CC1a CC3)
Q
o
s 80,00
8
= Membro de comissoes cientificas de congressos/seminarios internacionais 4 p/ congresso 12 5 12 1.5.1 (CCI1 a CCI5)
Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios nacionais 1 p/ congresso 3 4 3 1.5.2 (CCN1 a CCN4)
Discussant/chairman em congressos internacionais 2 p/ congresso 10 9 10 1.5.3 (DC1a DC9)
15 Orga:uzagéo Membro do editorial board de revistas cientificas 2 p/ revista 6 7 6 1.5.4 (EB1 a EB7)
e outras 200
atividades ) o . )
técnico-cientifica Referee de artigos em revistas cientificas com arbitragem 1 p/ artigo 10 25 10 1.5.5 (RCAO a RCA24)
Participagéo em juris de concurso para pessoal docente 1 p/ juri 6 1 1 1.5.6 (PJD)
Participagdo em programas de mobilidade 2 p/ participagéo 10 5 10 1.5.7 (PPM)
Avaliagdo de cursos do ensino superior politécnico 2 p/ comissao 2 4 2 1.5.8 (AC1 a AC4)
20,00
Orientagdo de Teses de Doutoramento (concluidas) 5 p/ orientagdo 5 0 NA
Coorientagéo de Teses de Doutoramento (concluidas) 4 p/ orientagéo 12 0 NA
1.6 Orientagéo Orientagdo de Dissertagdes de Mestrado Pré-Bolonha (concluidas) 2 p/ orientagéo 10 0 NA

de




(GoseruesT layy
es/trabalhos de . " " " . . : =
final de curso na 20,0 Coorientagao de Dissertagdes de Mestrado Pré-Bolonha (concluidas) 1,5 p/ orientagéo 75 0 NA
area da Gestao,
Finangas e " . " . . o : =
Marketing Orientagdo de Dissertagdo/Projeto/Estagio de Mestrado (Bolonha) (concluidas) 1,5 p/ orientagdo 15 17 15 1.6.5 (OB1a OB17)
Coorientagéo de Dissertagao/Projeto/Estagio de Mestrado (Bolonha) (concluidas) 1 p/ orientagéo 10 12 10 1.6.6 (CB1aCB12)
Orientag&o de trabalho de final de curso (concluidos) 0,25 p/ orientagéo 2,5 0 NA
20,00
R Arguente de Tese de Doutoramento 2 p/ arguencia 4 1 2 1.7.1 (ATD1 e ATD2)
1.7 Participagao
em juris de
provas Membro do Juri de Tese de Doutoramento 1,5 p/ participagéo 6 2 3 1.7.2 (JTD)
académicas na 20,0
éfeF? da Gestéo, Arguente de Dissertagao/Projeto/Estagio ou trabalho final de curso 1 pl arguencia 10 22 10 1.7.3 (ADPE1 a ADPE22)
inangas e
Marketing
Membro do juri de Dissertagdo/Projeto/Estéagio ou trabalho final de curso 0,5 p/ participagéo 10 27 10 1.7.4 (MJ1 a MJ27)
20,00
1.8 Atividades
de ngtureza Prestacao de servigos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados, no &mbito do 75 p/ prest.servigo 15 3 15 1.8.1 (PS1a PS3)
profissional com ISCAC
relevancia para 25,0
a area da
Gestéo, &nci i ivi ; i . T .
Financas e Expenencla Profissional em actividade fora do meio académico relacionado com a area disciplinar 20 0 0 1.8.2 (EPF1 a EPF6) NAO CALCULA AUTOMATICAMENTE - seré 16 pontos)
Inang: objeto do concurso, conforme anexo A.
Marketing
15,00
Sub-Total 1 200 Técnico-Cientifico e Profissional 184,00
s:gznenma docente no ensino superior politécnico na area Gestao, Finangas e Marketing > 15 60 _ 60 4 60 2.1.1 (EDP)
Experiéncia docente no ensino superior politécnico na area da Gestéo, Financas e Marketing > 5 40 ~ 40 0
anos - <= 15 anos
Expgrwgnma qocep(e em outras instituigdes de ensino politécnico na area da Contabilidade, 5 anoffrago 18 0 0 2.1.2(SLA)
Auditoria e Fiscalidade
2.1 Experiéncia Experiéncia docente no ensino superior universitario na area da Gestéo, Finangas e Marketing 4 ano/fragao 12 4,5 12 2.1.3(EDU)
e Dedicagédo a 120,0
Docéncia Responsavel de Unidades Curriculares, distintas, na area da Gestéo, Finangas e Marketing 5 por uc 25 5 25 2.1.4 (RUC)
Nlimero de U.mdades Curnculares,.dlsunlas, lecionadas na area da Gestao, Finangas e Marketing| 3 por uc 15 8 15 2.1.5 (RUCNCPA)
(nao cumulativo com o ponto anterior)
Orador en agdes Pedagoégicas, fora do ambito da DSD 0,5 por agéo 2 4 2 2.1.6 (AP1 a AP4)
Cursos Pedagogicos e de investigacao 1 por agéo 4 6 4 2.1.7 (CPI1 a CPI6) ESTA LINHA Nao ESTA A SOMAR
118,00
3 Elaboragdo de manuais de apoio & docéncia, na area da Gestdo, Finangas e Marketing, que|
X
:C,’, cubram pelo menos 75% da matéria da UC (aulas T e TP, no méximo 1 elemento por UC) 75 p/ manual 375 ! 75 221 (MAD)
E 40 40,0
:g, 200 b
o = oy 5 = . .
g Elaboragéo deocademos’ Qe exercicios, n'a ‘area da Gestao, Finangas e Marketing, que cubram 6 p/ manual 30 6 30 222 (ECP1a ECPS)
s pelo menos 75% da matéria da UC (no maximo 1 elementos por UC)
37,50
Acompanhamento de estudantes em estagio na area da Gestao, Finangas e Marketing 0,5 p/ cada aluno 2,5 1 0,5 2.3.1 (AE)
6 pts Excelente; 4
Avaliagao docente de desempenho docente pela instituigdo nos ultimos 5 anos pts Muito Bom; 2 pts| p/ ano 30 30 30 2.3.2 (ADO a AD5) NAO CALCULA AUTOMATICAMENTE - sera 30 pontos)
2.3 Qualidade Bom
Docente,
Organizagio 40,0 2 pts Execelente; -
Pedagégica & : Inquerito aos alunos nos ultimos 5 anos 1,5 pts Muito Bom; 1 p/ano 10 5 10 2.3.3 (1Q1 3/14 a 1Q 17/18) NAO CALCULA AUTOMATICAMENTE - sera 10 pontos)
Outros Bom
Cursos de formagao ou atualizagao, com o minimo de 6 horas, nos Ultimos 5 anos 25 p/ agéo 75 3 75 2.3.4 (CFE1 a CFE3)
Outras atividade curriculares 25 p/ agéo 5 5 5 2.3.5 (OAC1 a OAC5)
40,00
Sub-Total 2 200 Pedagégico 195,50
Presidente da Escola 30 por ano/fragéo 60 0
Vice-Presidente da Escola 25 por ano/fragdo 50 0
Presidente de 6rgaos estatutarios da Escola 25 por ano/fragdo 50 3 50 3.1.3 (PCP)
Vice-Presidente de 6rgaos estatutarios da Escola 12 por ano/fragdo 24 5 24 3.1.4 (VPCP1 e VPCP2)
Secretario de 6rgaos estatutarios da Escola 6 por ano/fragéo 12 0
Membro de érgaos estatutarios da Escola 6 por ano/fragéo 12 20 12 3.1.6 (MO1 a MO3)
Cargos no Instituto Politécnico (IP) (vice-presidente, pré-presidente, administrador) 15 por ano/fragédo 30 0
Membro de 6rgaos do IP 3 por ano/fragdo 6 0 3.1.8 (MOIP)
3 3'1_ Gest?o M Coordenador de setor de area disciplinar 20 por ano/fragéo 40 0
S participagéo em
5 COrgéo.s 140,0  |Coordenador de area disciplinar 18 por ano/fragédo 36 0
e olegiais e
° Responsabilidad R 5
® e Académica Coordenador de grupo disciplinar 16 por ano/fragdo 32 8 32 3.1.11 (CGD)
]
ﬁ Coordenador de mestrado 18 por ano/fragdo 36 8 36 3.1.12 (CM)
]
T
g Coordenador de licenciatura 18 por ano/fragéo 36 0
°
°
; Membro de Comisséao de Coordenagao de curso 2 por ano/fragdo 4 4 4 3.1.14 (MCC1 e MCC2)|
2 20n




§ Coordenador de pos-graduagéo 15 por ano/fragéo 30 4 30 3.1.15 (CPG)
>
E Coordenador de CET's 5 por ano/fragdo 10 0
E Coordenador de Ctesp 5 por ano/fragdo 10 0
©
_E Membro da seg¢éo de avaliagdo de desepenho do pessoal docente 75 por ano/fragdo 15 25 15 3.1.18 (MSA)
]
<
E Membro de comissdes ad-hoc de 6rgaos 2 comissao 4 5 4 3.1.19 (MAD1 a MADS5)
<
o
o 140,00
Presidente da Comiss&o Organizadora de Congressos 45 evento 13,5 0
Membro da Comissdo Organizadora de Congressos 4 evento 12 1 4 3.2.2(MOC)
Organizagédo de seminarios 2 evento 8 10 8 3.2.3 (0S1a 0S10)
3.2 Outras Participagao em juris nao cientificos 3 participagao 12 6 12 3.2.4 (JNC1 a JNC6)
Atividades c0.0
Colaborador no SIGQ 4 por ano/fragdo 8 1 4 3.2.5 (CSIGQ)
Colaboragdo com escolas secundarias e divulgagao de cursos da escola 1 evento 3 0
Responsavel do Gabinete (Relagdes Internacionais, Relagdes Publicas, BS, etc.) 6 por ano/fragéo 12 0 0
Membro do Gabinete (Relagdes Internacionais, Relagdes Publicas, BS, etc.) 3 por ano/fragdo 6 3 6 3.2.8 (MGRI)
34,00
Sub-Total 3 200 (o] (outras para o IPC) 174,00
Total 600 Total 18,65
Tec-Cient 60%
Pedag 30%
Organic 10%
100,0 r: BLANDINA DA CONCEICAO

Assinado por: Maria da Conceicao da Costa

Marques

Num. de Identificacdo: 04071699
Data: 2021.11.29 15:48:46+00'00'

CHAVE MOVEL
[ I N N ]

por: ELISABETE FATIMA SIMOES VIEIRA

€ ldentificacacs BIO77307194
1.812008:53:16+00'00°

r: ELISABETE FERNANDA MENDES

CHAVE MOVEL
entificacag: 06997648

por: PEDRO MIGUEL DE JESUS CALADO

INHOS 0 pE cipADAD
dentifieacéo: BI096687711




