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Concurso documental interno para preenchimento de dois postos de trabalho na categoria de professor
coordenador para as areas disciplinares da area cientifica de Engenharia Quimica e Bioldgica, do Instituto
Superior de Engenharia do Instituto Politécnico de Coimbra, publicado através do Aviso (extrato) n.2
21080/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.2 252, de 30 de dezembro, e publicado no site do
IPC através de Edital

Ao quinto dia do més de janeiro dois mil e vinte e dois, sob a presidéncia do Doutor Silvino Dias
Capitdo, Professor Coordenador e Presidente do Conselho Técnico Cientifico do Instituto Superior
de Engenharia do Instituto Politécnico de Coimbra, reuniu o Juri do concurso em epigrafe, através
de videoconferéncia, de acordo com o regime excecional de funcionamento de juris nos sistemas
do ensino superior, ciéncia e tecnologia, no ambito da pandemia da doengca COVID-19, previsto
no artigo 30.2 do Decreto-Lei n.2 10-A/2020, de 13 de mar¢o, estando presentes como vogais 0s

Senhores Professores:

Doutor Jodo Fernando Pereira Gomes, Professor Coordenador com Agregacdo do Instituto
Superior de Engenharia do Instituto Politécnico de Lisboa, Doutor Jodo Miguel Alves da Silva,
Professor Coordenador do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico de Lisboa,
Doutora Maria Nazaré Coelho Marques Pinheiro, Professora Coordenadora do Instituto Superior
de Engenharia do Instituto Politécnico de Coimbra, Doutora Nidia de S& Caetano, Professora
Coordenadora do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto e Doutora
Raquel de Pinho Ferreira Guiné, Professora Coordenadora com Agregacdo da Escola Superior

Agraria do Instituto Politécnico de Viseu.

Aberta a sessdo e verificada a existéncia de quérum legal, de acordo com o n.2 1 do artigo 14.2
do Regulamento de Concursos para Recrutamento de Professores do IPC (RCCPIPC), o Senhor
Presidente do Juri agradeceu a presenca dos Senhores Vogais e informou-os que a reunido tinha
como objetivo apreciar as candidaturas e proceder a classificacdo final dos candidatos, nos

termos dos artigos 25.2, 28.2 e 29.2 do RCCPIPC.

Seguidamente, de acordo com o disposto no artigo 25.2 do RCCPIPC e tendo em conta os critérios

indicados no Edital ja mencionado, o juri procedeu a andlise e aprecia¢do das candidaturas,

Paginalde3



Atan.2 2
PRPD/37/2020

Politecnico
deCoimbra
apresentando documento escrito, que se anexa a ata e dela faz parte integrante, contendo a

respetiva apreciacdao devidamente fundamentada.

Da apreciacdo efetuada, o juri deliberou, por unanimidade, aprovar todos os candidatos em
mérito absoluto.

Assim, e apds debate sobre os varios candidatos, o Senhor Presidente deu a palavra a todos os
elementos do juri para que se pronunciassem, tendo sido efetuadas as votacGes sucessivas e

individuais.

Da votacdo efetuada resultou a seguinte ordenacdo:
1.2 Anténio Luis Pereira Amaral
2.2 Ana Cristina Araujo Veloso

3.2 Belmiro Pereira Mota Duarte

O 2.9 lugar foi desempatado a favor da candidata Ana Cristina Araudjo Veloso, uma vez que nos
termos da alinea a) do ponto 8.4 do edital, foi a candidata que obteve maior pontuagdo no que

respeita a capacidade pedagdgica, tendo obtido 4 dos 5 votos dos membros do juri.

Foi elaborada a lista ordenada a que refere o n.2 1 do artigo 29.2 do RCCPIPC, que fica apensa a
presente ata, dela fazendo parte integrante.
A notificacdo do projeto de decisdo final aos candidatos serd efetuada nos termos do ponto 9 do

edital de abertura do concurso.

Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente do Juri deu por encerrada a reunido.

Para constar foi exarada a presente ata que, depois de lida e aprovada por todos os membros do

juri presentes na reunido, vai ser assinada pelo Presidente e pela Secretaria.

O Presidente

Assinado por: Silvino Dias Capitao
Num. de Identificagao: 07789462
Data: 2022.01.06 18:08:51 +0000

Silvino Dias Capitdo
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A Secretaria

Assinado por: Maria Inés Vildo
Monteiro de Almeida
Identificagdo: BI13024 267
Data: 2022-01-06 as 14:27:16
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CONCURSO AVISO N° 21080/2020, REF? PRPD/37/2020

Relativamente aos 3 candidatos que se mantém neste concurso (considerando que o
candidato Luis Castro, apresentou a sua desisténcia), efetuei uma avaliagao quantitativa
e também qualitativa, fundamentalmente baseado na grelha de avaliagdo de docentes
do Instituto Politécnico de Coimbra, em que se encontram discretizados os items
relativos ao trabalho desenvolvido por cada docente, distribuidos por 3 componentes
maiores, a saber, 1: componente técnico-cientifica; 2: componente pedagdgica, e 3:
componente organizacional. A pontuagao atribuida a cada candidato foi normalizada
atribuindo 100% ao candidato que obteve mais pontos em cada sub-critério e aos
restantes candidatos a percentagem correspondente. Aos valores assim obtidos, que
se apresentam em folha de calculo anexa, foram aplicadas as ponderagdes definidas
no edital do concurso em causa, tanto para sub-critérios como para as 3 componentes
atras referidas, chegando-se assim a seriacgao final.

Para eventuais efeitos de desempate indica-se a seriacao por componente, para cada
candidato.

Globalmente tem-se que considero que os 3 candidatos deverdo se aprovados em
meérito absoluto, uma vez que todos obtiveram, na seriagao final, mais do que 50%.

Em termos de mérito relativo, cheguei as seguintes classificagdes:

a) 1°classificado: Luis Amaral
b) 2° classificado: Belmiro Duarte
c) 3°classificado: Ana Veloso

Estas classificacbes devem-se a:
1. componente cientifica:

Em termos desta componente, e relativamente a Produgéao técnico-cientifica, considero
que o candidato Belmiro Duarte tem uma pontuacdo mais elevada por apresentar 40
artigos internacionais dos quais 38 tém menos de 4 autores. A candidata Ana Veloso
apresenta 54 artigos internacionais, e o candidato Luis Amaral apresenta 52 artigos
internacionais; em ambos 0s casos a maioria destes artigos tem mais de 4 autores. Com
menos peso, os restantes items relativos a publicagbes sao comparaveis para os varios
candidatos. No sub-critério de Projetos, considero que o candidato Luis Amaral obtem
a maior pontuacao, ligeiramente superior a candidata Ana Veloso. O candidato Belmiro
Duarte, embora tenha estado envolvido em diversos projetos tem uma pontuacao
menor, uma vez que muitos destes ndo ocorreram com o envolvimento do ISEC. Para
o sub-critério de Participacdo em juris, destaca-se particularmente o candidato Belmiro
Duarte, sendo comparaveis os dois restantes candidatos. Em termos de experiéncia
profissional destaca-se o candidato Belmiro Duarte, logo seguido Luis Amaral e, mais
distanciada a candidata Ana Veloso. No sub-critério Intervencdo na comunidade se
destaca fortemente o candidato Luis Amaral, logo seguido do candidato Belmiro Duarte
e sendo mais reduzida a candidata Ana Veloso. De referir, ainda, que no critério Pos-
graduagoes e formagao complementar destacam-se muito os candidatos Luis Amaral e
Ana Veloso, sendo muito mais reduzida a interven¢do do candidato Belmiro Duarte.



Em suma, nesta componente, considero candidato mais forte Luis Amaral, seguido de
Ana Veloso e, por ultimo, Belmiro Duarte.

2. componente pedagdgica:

Em termos desta componente, o candidato Belmiro Duarte destaca-se fortemente
relativamente a Docéncia, e relativamente a Producido de conteudos, destacam-se os
candidatos Luis Amaral e Ana Veloso, que se destacam igualmente relativamente a
Criacao de UCs. Para os restantes sub-critérios, os 3 candidados tém pontuacdes algo
semelhantes.

Em suma, nesta componente destaca-se o candidato Belmiro Duarte, seguido de Ana
Veloso e Luis Amaral.

3. componente organizacional:

Relativamente a esta componente, os 3 candidatos apresentam items equivalentes no
que diz respeito a Cargos de gestdo, mercé dos muitos anos em que desempenharam
fungbes em diversos 6rgaos; sendo maior a participagdo em Comissdes do candidato
Luis Amaral, bastante destacado relativamente aos outros dois candidatos. Para o sub-
critério Responsabilidade de Laboratérios, os candidatos Ana Veloso e Belmiro Duarte
tém pontuacdes equivalentes, algo destacados do candidato Luis Amaral. Para os
restantes sub-critérios, os candidatos tém pontuagdes algo semelhantes, excecéao feita
ao sub-critério Outras actividades em que se destaca o candidato Luis Amaral face aos
restantes.

Em suma, nesta componente destaca-se o candidato Luis Amaral, seguido de Belmiro
Duarte e Ana Veloso.

05/01/2022
Jodo Fernando Pereira Gomes

Professor Coordenador c/Agregacao



Pontuagdo - Dados percentuais_Normalizados todos os subcritérios (variando de 0 a 100%)

Candidato C11 c12 c13 c14 c15 c16 c17 c18 P11 P12 P13 P14 P15 P16 P17 P18 Total P1  P1*0,375

A.Veloso 84,01 88,89 42,01 0,86 88,46 0 71,43 100 33,604 35,556 4,201 0,086 8,846 0 3,5715 5 90,8645 34,07419 22 classificado P2
L.Amaral 80,44 100 38,36 75,57 100 100 100 22,73 32,176 40 3,836 7,557 10 5 5 11,1365 104,7055 39,26456 12 classificado P1
B.Duarte 100 27,78 100 100 73,08 60,12 0 13,64 40 11,112 10 10 7,308 3,006 0 0,682 82,108 30,7905 32 classificado P3
Candidato C21 c22 c23 c24 c25 P21 P22 P23 P24 P25 Total P2 P2*0,375

AVeloso 22,57 57,69 100 92 100 10,1565 11,538 15 13,8 5 55,4945 20,81044 29 classificado P2

L.Amaral 17,61 100 87,27 79,6 43,24 7,9245 20 13,0905 11,94 2,162 55,117 20,66888 32 classificado P2

B.Duarte 100 48,72 34,55 100 48,65 45 9,744  5,1825 15  2,4325 77,359 29,00963 12 classificado P2

Candidato C31 c32 c33 c34 c35 c36 P31 P32 P33 P34 P35 P36 TotalP3  P3*0,25

AVeloso 84,18 47,45 100 25 100 6,76 33,672 9,49 10 2,5 5 1,014 61,676 15,419 32 classificado P3

L.Amaral 89,92 100 59,13 50 33,9 100 35,968 20 5,913 5 1,695 15 83,576 20,894 12 classificado P3

B.Duarte 100 10,95 100 100 67,8 0 40 2,19 10 10 3,39 0 65,58 16,395 22 classificado P3

Candidato P1*0,375 P2*0,375 P3*0,25 Total P

A.Veloso  34,07419 20,81044 15,419

L.Amaral  39,26456 20,66888 20,894 80,82744 12 classificado

B.Duarte 30,7905 29,00963 16,395 76,19513 22 classificado 05/01/2022

O membro do juri
Jodo Fernando Pereira Gomes
Prof. Coordenador c/Agregacio



Fundamentagdo da Avaliagao dos curricula dos candidatos ao concurso documental interno para
preenchimento de 2 lugares na categoria de professor coordenador para as areas disciplinares da
drea cientifica de Engenharia Quimica e Bioldgica, do Instituto Superior de Engenharia do Instituto
Politécnico de Coimbra (edital PRPD-37-2020)

Membro do Juri: Jodo Miguel Alves da Silva, Professor Coordenador do Departamento de
Engenharia Quimica do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa, Instituto Politécnico de Lisboa

A apreciacao dos candidatos ao concurso foi realizada com base nos curricula apresentados pelos
candidatos e na documentag¢do anexa.

Os critérios de avaliacdo e respetiva ponderacdo utilizada é a que consta do anexo | do edital. Nao
havendo uma grelha Unica para todos os membros do juri estabeleci regras de avaliagao uniformes
para cada critério numa escala de 0 a 100 pontos.

Desempenho Técnico-cientifico e profissional
Candidato: Ana Cristina Araujo Veloso

A candidata apresenta um grande numero de publicagdes cientificas com impacto na comunidade cientifica
refletida nos indicadores normalmente utilizados para avaliar esse desempenho, isto é, excluindo as
autocitagdes um indice h de 17 e um total de 643 citagdes dos seus trabalhos indexados no ISI Web of
Knowledge. Na base de dados Scopus apresenta como indicadores um indice h de 15 e 756 citagdes. Apresenta
um fraco registo de revisGes de artigos uma vez que reviu um numero de artigos muito inferior ao nimero de
artigos que publicou.

Apresenta um bom envolvimento em projetos cientificos com financiamento da FCT, mas ndo foi o
investigador responsavel em nenhum dos projetos. Pouco envolvimento em projetos com empresas.

Tem uma participacdo em dois juris de doutoramento e em duas dezenas de dissertacGes de mestrado. Ndo
refere a orientagdo ou coorientagdo de alunos de doutoramento.

Participou em algumas ag¢des de formagdo e seminarios.

Participa ativamente em estruturas de investigacdao tendo selecionado e orientado bolseiros no ambito de
projetos de investigac¢do.

Candidato: Anténio Luis Pereira do Amaral

O candidato apresenta um grande nimero de publicagdes cientificas com impacto na comunidade cientifica
refletida nos indicadores normalmente utilizados para avaliar esse desempenho, isto é, excluindo as
autocitagdes um indice h de 17 e um total de 696 citacGes dos seus trabalhos indexados no ISI Web of
Knowledge. Na base de dados Scopus apresenta como indicadores um indice h de 21 e 1061 cita¢des. E de
referir ainda que é co-autor de 3 patentes. Apresenta ainda um registo de revisGes de artigos superior ao
namero de artigos que publicou.

Também apresenta um bom envolvimento em projetos cientificos tendo sido o investigador responsavel em
2 projetos de I&D financiados pela FCT. Tem experiéncia em participa¢do de projetos com empresas.

Tem participagdo em trés juris de doutoramento e em mais de duas dezenas de dissertagdes de mestrado.
Destaco a orientagdo/coorientagdo de trés alunos de doutoramento.



Em termos de formagdo complementar destaco a pds-graduacdo e a frequéncia de um doutoramento em
Gestdo — Ciéncia Aplicada a Decisdo na Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra.
Participa ativamente em estruturas de investigagdo.

Candidato: Belmiro Pereira Mota Duarte

O candidato apresenta um nimero de publicagdes cientificas com impacto na comunidade cientifica refletida
nos indicadores normalmente utilizados para avaliar esse desempenho, isto &, excluindo as autocitagdes um
indice h de 11 e um total de 281 citagGes dos seus trabalhos indexados no ISI Web of Knowledge. Na base de
dados Scopus apresenta como indicadores um indice h de 12 e 406 citagGes. Apresenta ainda um registo de
revisGes de artigos superior ao nimero de artigos que publicou.

Apresenta um bom envolvimento em projetos cientificos incluindo 2 projetos europeus quando era quadro
da Companbhia de Celulose do Caima, mas nao foi o investigador responsavel em nenhum dos projetos.

Do CV do candidato destaca-se o nimero de participagdes em juris de doutoramento, mestrados, e provas
para obtengdo do titulo de especialista, bem como a participagdo no juri de concursos. Ja orientou um aluno
de doutoramento. Apresenta ainda colaboragao com a ordem dos engenheiros na orientagdo de um estagio
profissional.

Critério Peso A.C. AL B.P.
Veloso | Amaral | Duarte
Producdo técnico-cientifica (C11) 0.40 90 100 60
Participacdo em projetos de I1&D (C12) 0.15 80 100 90
Participacdo em juris de doutoramento, mestrado,
provas publicas, concursos de pessoal docente e 0.10 70 80 100
atribuicdo de titulo de especialista (C13)
Experiéncia profissional (C14) 0.10 0 0 50
Orientacdo de doutoramentos e de mestrados (C15) 0.10 70 100 90
Inten:ve.ngao nas comunidades cientifica e/ou 0.05 30 80 70
profissional (C16)
Pés graduagoes e formagdo complementar (C17) 0.05 50 100 50
Outras atividades técnico-cientifico relevantes (C18) 0.05 100 50 50
Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional (C1) 0.375 71 84.5 70

Capacidade Pedagdgica
Candidato: Ana Cristina Araujo Veloso

A candidata apresenta um grande numero de unidades curriculares diferentes lecionadas e um nimero
elevado de regéncias de acordo com o seu percurso de 22 anos de docéncia no ensino superior. A leciona¢do
foi acompanhada da producdo de powerpoints e conjuntos de cadernos de problemas.

A candidata apresenta atividades de relevo na avaliagdo/acreditacdo de cursos e no desenvolvimento de
atividades experimentais laboratoriais. Apresenta ainda um nimero elevado de avaliagdes/orientacdes de
trabalhos de conclusdo de curso.



Candidato: Antonio Luis Pereira do Amaral

O candidato apresenta um grande numero de unidades curriculares diferentes lecionadas e um nimero
elevado de regéncias de acordo com o seu percurso de 20 anos de docéncia no ensino superior. A lecionagdo
foi acompanhada da producdo de algumas sebentas, powerpoints e conjuntos de cadernos de problemas,
além de protocolos experimentais.

O candidato participou ativamente na criagdo de cursos de mestrado com a implementagdo de novas
unidades curriculares. Esteve ainda envolvido em varias atividades de divulga¢do pedagdgica.

Candidato: Belmiro Pereira Mota Duarte

O candidato apresenta um grande numero de unidades curriculares diferentes lecionadas e um nimero
elevado de regéncias de acordo com o seu percurso de 25 anos de docéncia no ensino superior. A lecionagdo
foi acompanhada da produgdo de sebentas, powerpoints e conjuntos de cadernos de problemas.

O candidato participou ativamente na criagdo de novas unidades curriculares. Esteve ainda envolvido em
atividades de divulgacdo pedagdgica.

Critério Peso A.C. AL B.P.
Veloso | Amaral Duarte

Re§ponsab|I|dade, extensdo e diversidade da atividade 0.45 90 100 95

letiva (C21)

Publlcalgc.)es pedagogicas e producdo de recursos 0.20 80 100 90

pedagdgicos (C22)

Experiéncia na criagdo e/ou dinamizag¢do de unidades

curriculares (incluindo laboratdrios de apoio ao 0.15 100 70 60

ensino) (C23)

NuUmero de anos de docéncia efetiva (C24) 0.15 80 75 100

Outras atividades pedagdgicas relevantes (C25) 0.05 100 80 50

Capacidade Pedagégica (C2) 0.375 88.5 90.75 87.25

Outras Atividades Relevantes para a Instituicao
Candidato: Ana Cristina Araujo Veloso

A candidata participou em vdrios drgdos e comissdes de curso. Esteve envolvida no Sistema de Avaliagdo da
Qualidade e na implementagdo do processo de Bolonha no ISEC. Em termos de responsabilidade de
laboratdrios é de referir seu envolvimento em trés laboratdrios distintos.

A candidata esteve envolvida em vdrias agGes de divulgacdo de ciéncia e tecnologia com o intuito de captar
alunos para a institui¢do. A candidata estd envolvida nas estruturas de investigacao do IPC.

Candidato: Anténio Luis Pereira do Amaral

O candidato participou em varios 6rgdos e comissdes de curso de licenciatura e mestrado. Esteve envolvido
na implementac¢do do processo de Bolonha e coordenou (PEP) dois processos de acreditagdo de cursos em
funcionamento. O candidato é responsavel de 2 laboratdrios. O candidato esteve envolvida em varias a¢des
de divulgacdo de ciéncia e tecnologia com o intuito de captar alunos para a instituicdo. O candidato refere
ainda a prestacdo de servicos a comunidade, nomeadamente de formagdo para o exterior, além de



participagdo em varios juris de concursos publicos para aquisigdo de equipamentos e de sele¢do de candidatos
a estagios profissionais e bolsas de investigagdo.

Candidato: Belmiro Pereira Mota Duarte

Destaca-se a presidéncia do departamento, a coordenagdo de mestrado e licenciatura, bem como a
participagdo no Conselho Pedagdgico e Conselho Técnico-cientifico. O candidato esteve envolvido na
implementag¢do do sistema de ECTS bem como em atividades relacionadas com a acreditagdo de cursos e
definicdo de atos de engenharia para validagdo pela Associagdo Nacional de Engenheiros Técnicos. Destaca-
se ainda a responsabilidade de um laboratdrio por mais de 20 anos.

O candidato esteve envolvido em ac¢des de captacdo de alunos para a instituicdo, sendo que maioritariamente
por ineréncia do cargo de presidente do departamento.

Critério Peso A.C. AL B.P.
Veloso | Amaral | Duarte

:DCL;rf)(_;ao e relevancia de fun¢Ges em cargos de gestdo 0.40 90 90 100
Participacdo em comissdes nomeadas por drgaos (C32) 0.20 75 60 75
Responsabilidade de laboratérios (C33) 0.10 100 60 90
Prestacdo de servicos, de formacdo e consultorias (C34) 0.10 20 50 30
Participacao em agGes de divulgagcdo de ciéncia e

tecnolzgiga (C35) i . 0.05 >0 80 70
Outras atividades relevantes (C36) 0.15 40 50 10
Outras Atividades Relevantes para a Instituigcdo (C3) 0.250 | 71.5 70.5 72

Com base na apreciacdo efetuada para os trés candidatos nos diferentes
classificagdo final expressa na tabela seguinte.

critérios obtém-se a

Critério Peso A.C. AL B.P.
Veloso Amaral Duarte
Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional (C1) 0.375 71 84.5 70
Capacidade Pedagdgica (C2) 0.375 88.5 90.75 87.25
Outras Atividades Relevantes para a Instituicdo (C3) 0.250 715 70.5 72
Classificagdo Final 77.69 83.34 76.97

Em face do resultado obtido o candidato Antdnio Luis Pereira do Amaral sera seriado em 12 lugar, a
candidata Ana Cristina Araujo Veloso em 22 lugar e o candidato Belmiro Pereira Mota Duarte em 32

lugar.

O membro do Juri,

Assinado por: Joao Miguel Alves da Silva
Num. de Identificacdo: BI07747697
Data: 2022.01.05 13:21:39 GMT Standard Time

Jodo Miguel Alves da Silva, Professor Coordenador do Instituto Superior de Engenharia de Lisboa




Concurso documental interno para preenchimento de dois lugares na categoria de professor coordenador para as
areas disciplinares da area cientifica de Engenharia Quimica e Bioldgica, do Instituto Superior de Engenharia do
Instituto Politécnico de Coimbra

Atendendo ao ponto 8 do edital que estabelece os critérios, modo de avaliagdo, metodologia de classificagdo e
seriagdo dos candidatos, foi feita a quantificacdo dos parametros de avaliagdo aprovados em reunido do Conselho
Técnico Cientifico do Instituto Superior de Engenharia de Coimbra, de 03/12/2020, e que constam no anexo | do
edital, e aplicada a ponderagdo ai constante, de forma a obter a classificagdo das trés componentes principais,
Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional (com um peso de 37,5%), Capacidade Pedagdgica (com um peso de
37,5%) e Outras Atividades Relevantes para a Instituicdo (com um peso de 25,0 %). A classificagdo final obtida foi
posteriormente normalizada para ser expressa na escala de 0 a 100 pontos, tal como indicado no ponto 8.3 do edital.
Da avaliagao feita dos candidatos resultaram as classificagdes apresentadas na tabela seguinte:

Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional Peso Ana Cristina Veloso |Anténio Luis Amaral |Belmiro Duarte
Producdo técnico-cientifica (C11) P11 0,40 1134,60 1195,85 1471,70
Participagdo em projetos de I&D (C12) P12 0,15 70,00 97,00 40,00
Participa¢do em juris de doutoramento, mestrado, provas publicas, concursos de pessoal
docente e atribuico de titulo de especialista (C13) P13 0,10 112,00 116,00 244,00
Experiéncia profissional (C14) P14 0,10 0,63 22,50 100,00
Orientacdo de doutoramentos e de mestrados (C15) P15 0,10 70,00 135,00 110,00
Intervencdo nas comunidades cientifica e/ou profissional (C16) P16 0,05 87,50 719,50 403,50
Pés graduagdes e formagdo complementar (C17) P17 0,05 170,00 180,00 150,00
Outras atividades técnico-cientifico relevantes (C18) P18 0,05 7,50 12,50 5,00
Total da componente P1 (37,5%) 495,85 565,84 668,01
C: idad dagdgil Peso Ana Cristina Veloso |Anténio Luis Amaral |Belmiro Duarte
Responsabilidade, extensdo e diversidade da atividade letiva (C21) P21 0,45 259,50 325,00 235,00
Publicagdes pedagoégicas e produgdo de recursos pedagogicos (C22) P22 0,20 230,00 375,00 262,50
Experiéncia na criagdo e/ou dinamizagdo de unidades curriculares (incluindo laboratdrios
de apoio 20 ensino) (C23) P23 0,15 97,50 80,00 55,00
Numero de anos de docéncia efetiva (C24) P24 0,15 58,00 58,50 100,00
Outras atividades pedagdgicas relevantes (C25) P25 0,05 60,00 40,00 5,00
Total da componente P2 (37,5%) 189,10 244,03 181,75
Outras Atividad para a Instituicdo Peso Ana Cristina Veloso | Anténio Luis Amaral |Belmiro Duarte
Duracdo e relevancia de fun¢des em cargos de gestdo (C31) P31 0,40 586,25 628,75 520,00
Participagdo em comissdes nomeadas por 6rgdos (C32) P32 0,20 67,00 145,25 106,00
Responsabilidade de laboratérios (C33) P33 0,10 230,00 120,00 150,00
Presta¢do de servigos, de formacdo e consultorias (C34) P34 0,10 3,00 30,00 0,00
Participagdo em acg¢des de divulgacdo de ciéncia e tecnologia (C35) P35 0,05 28,00 36,00 12,00
Outras atividades relevantes (C36) P36 0,15 5,00 5,00 15,00
Total da componente P3 (25,0%) 273,35 298,10 247,05
Classificagdo Final (normalizada) 85,48 99,42 100,00

Para obter a classificagdo correspondente a cada item que faz parte integrante da componente principal Desempenho
Técnico-Cientifico e Profissional, foram tidos em consideragdo os aspetos apresentados na tabela seguinte:

Item |Produgdo técnico-cientifica (C11)

1 Livro de edigdo internacional com ISBN (exceto resultantes de compilagdes de artigos cientificos ou similares)

2 Livro de edigdo nacional com ISBN (exceto resultantes de compilagdes de artigos cientificos ou similares)

3 Capitulo ou capitulos de um livro de edi¢do internacional com ISBN (exceto resultantes de compilagdes de artigos
cientificos ou similares) (até 4 autores)

4 Capitulo ou capitulos de um livro de edigdo internacional com ISBN (exceto resultantes de compilagdes de artigos
cientificos ou similares) (mais de 4 autores)

5 Capitulo ou capitulos de um livro de edi¢do nacional com ISBN (exceto resultantes de compilagdes de artigos
cientificos ou similares) (até 4 autores)

6 Capitulo ou capitulos de um livro de edigdo nacional com ISBN (exceto resultantes de compilagGes de artigos
cientificos ou similares) (mais de 4 autores)

7 Artigo em revista internacional escrutinada pela ISI (até 4 autores)

8 Artigo em revista internacional escrutinada pela ISI (mais de 4 autores)

9 Artigo em revista internacional ndo escrutinada pela ISI (até 4 autores)

10 Artigo em revista internacional ndo escrutinada pela ISI (mais de 4 autores)

11 Artigo em revista cientifica nacional (até 4 autores)

12 Artigo em revista cientifica nacional (mais de 4 autores)

13 Artigo em acta de encontro cientifico internacional (até 4 autores)

14 Artigo em acta de encontro cientifico internacional (mais de 4 autores)

15 Artigo em acta de encontro cientifico nacional (até 4 autores)

16 Artigo em acta de encontro cientifico nacional (mais de 4 autores)

17 Resumo em acta de encontro cientifico internacional (até 4 autores)

18 Resumo em acta de encontro cientifico internacional (mais de 4 autores)

19 Resumo em acta de encontro cientifico nacional (até 4 autores)

20 Resumo em acta de encontro cientifico nacional (mais de 4 autores)

21 Palestra/ Comunicacdo convidada em iniciativa promovida por institui¢do internacional
22 Palestra/ Comunicagdo convidada em iniciativa promovida por institui¢do nacional
23 Apresentagdo oral em evento Técnico-cientifico internacional

24 Apresentacdo oral em evento Técnico-cientifico nacional

25 Poster ou resumo de trabalho em evento Técnico-cientifico

26 Citagdo de artigo comprovada por fonte independente (excepto auto-citagdes)




Item |Participagdo em projetos de I&D (C12)
1 Responsavel por projecto com instituicdes internacionais - ISEC
2 Responsavel por projecto com instituicdes internacionais - ISEC participante
3 Responsavel por projecto com instituicdes internacionais - outros
4 Responsavel por projecto com instituigdes nacionais - ISEC
5 Responsavel por projecto com instituigdes nacionais - ISEC participante
6 Responsavel por projecto com institui¢des nacionais - outros
7 Participagdo em projecto de I&D internacional - ISEC
8 Participagdo em projecto de I&D internacional - ISEC participante
9 Participagdo em projecto de I&D internacional - outros
10 Participagdo em projecto de I&D nacional - ISEC
11 Participagdo em projecto de I&D nacional - ISEC participante
12 Participagdo em projecto de I1&D nacional - outros
13 Submissdo de projecto internacional em que o avaliado é o coordenador técnico-cientifico (ndo financiado)
14 Submissdo de projecto nacional em que o avaliado é o coordenador técnico-cientifico (ndo financiado)
15 Avaliador de projecto técnico-cientifico
16 Participagdo noutros projetos (estratétigos, cooperagdo com empresas, etc)
ltem Participagdo em juris de doutoramento, mestrado, provas publicas, concursos de pessoal docente e atribuigio
de titulo de especialista (C13)
1 Provas de doutoramento (ndo orientador) - arguente
2 Provas de doutoramento (ndo orientador)
3 Provas de mestrado (ndo orientador)
4 Provas publicas (especialistas e outras)
5 Concurso de pessoal docente do ensino superior
6 Qutros juris de cardcter técnico-cientifico (projeto tese, por ex.)
Item |Experiéncia profissional (C14)
1 Diretor I&D numa empresa (pontuag¢do/ano)
2 Consultor técnico de I&D (pontuagdo/ano)
3 Formador em empresa (pontuagdo/ano)
4 Monitor institui¢do ensino superior (pontuagdo/ano)
Item |Orientac¢do de doutoramentos e de mestrados (C15)
1 Co-orientagdo de pds-doutoramento (concluido)
2 Co-orientagdo de tese de doutoramento (concluida)
3 Orientagdo de dissertacdo/projecto/estagio de mestrado (concluido)
4 Co-orientagdo de dissertagdo/projecto/estagio de mestrado (concluido)
Item |Intervengdo nas comunidades cientifica e/ou profissional (C16)
1 Revisdo de artigos em revistas internacionais
2 Revisdo de artigos em revistas nacionais/conferéncias internacionais
3 Participagdo em comissdo organizativa/comité cientifico de evento técnico-cientifico internacional
4 Participacdo em comissdo organizativa/comité cientifico de evento técnico-cientifico nacional
5 Moderagdo em evento técnico-cientifico internacional
6 Moderagdo em evento técnico-cientifico nacional
7 Colaboragdo técnico-cientifica comunidades profissionais/organizagdes publicas
8 Membro integrado de equipa de investigacdo acreditada pela FCT
9 Prémio ou distingdo internacional por trabalho técnico-cientifico
10 Prémio ou distingdo nacional por trabalho técnico-cientifico
Item |Pés graduagdes e formagao ct | ar (C17)
1 Mestrado
2 Doutoramento
3 Provas-publicas
4 P6s-Graduagdo
5 Pds-Doutoramento
6 Curso de actualizagio técnica-cientifica (superior a 25h)
Item |Outras atividades técnico-cientifico relevantes (C18)
1 Participagdo na criagdo de laboratério dedicado a investigagdo aplicada
2 Responsavel por projeto de cooperagdo técnico-cientifica com empresas
3 Participagdo em projeto de cooperagdo técnico-cientifica com empresas
4 Orientagdo de bolseiros no &mbito de unidades de 1&D (pontuagdo/ano)
5 Atividades no dmbito da participagdo em ordens profissionais




Para obter a classificagdo correspondente a cada item que faz parte integrante da componente principal Capacidade
Pedagdgica, foram tidos em consideragao os aspetos apresentados na tabela seguinte:

Item |Responsabilidade, extensdo e diversidade da atividade letiva (C21)

1 Numero de unidades curriculares distintas leccionadas
2 Responsavel por unidades curriculares distintas
3 Aula/médulo de unidades curriculares lecionadas por convite (até 6h)

Item |Produgdo de recursos pedagégicos (C22)
1 Elaboracdo de apontamentos impressos (mais de 100 paginas)

2 Elaboragdo de apontamentos impressos (entre 40 e 100 paginas)
3 Elaboragdo de cadernos de exercicios, manual de praticas de laboratério
4 Elaboracdo de meios audiovisuais de suporte a lecionagdo
Item |Experiéncia na cria¢gdo e/ou dinamizagdo de unidades curriculares (incluindo laboratérios de apoio ao ensino) (€23
1 Criagdo e defini¢do de conteudos de unidades curriculares / trabalhos laboratoriais em unidades curriculares
2 Adaptacdo de laboratdrios (espaco fisico) para ensino

Item |Numero de anos de docéncia efetiva (C24)
1 Anos completos de servigo no ensino superior como assistente 12/22 triénio
2 Anos completos de servico no ensino superior como professor adjunto

Item |Outras atividades pedagégicas relevantes (C25)
1 Leccionagdo de semindrios, cursos de formagdo e unidades curriculares ndo contabilizadas em DSD
Membro de comissdo organizadora de acgdes pedagdgicas (por ex. Jornadas DEQB)
Artigos publicados de natureza pedagdgica
Cursos de formagdo pedagdgica (unidade: 25 h)
Integracdo em CAE da A3ES
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Para obter a classificagdo correspondente a cada item que faz parte integrante da componente principal Outras

Atividades Relevantes para a Instituicdo, foram tidos em consideragdo os aspetos apresentados na tabela seguinte:
Item |Duragdo e relevancia de fungdes em cargos de gestdo (C31)
1 Presidente de Departamento (pontuagdo/ano - incrementos de 0,5 ano)
Presidente de Comissdo Cientifica (pontuagdo/ano - incrementos de 0,5 ano)
Vice-Presidente de Departamento (pontuagdo/ano - incrementos de 0,5 ano)
Vice-Presidente de Comissdo Cientifica (pontuagdo/ano - incrementos de 0,5 ano)
Vogal de orgdos do IPC (Conselho Geral, etc.) (pontuagdo/ano - incrementos de 0,5 ano)
Vogal de orgdos estatutérios (CTC, CP, AR) (pontuagdo/ano - incrementos de 0,5 ano)
Vice-Presiednete CP/Director de curso/Coordenador de mestrado/Director de CET (em funcionamento)
(pontuagdo/ano - incrementos de 0,5 ano)
Vogal da comissdo coordenadora de mestrado (pontuagdo/ano - incrementos de 0,5 ano)
9 Presidente de juri de creditagdo de competéncias (pontuagdo/ano - incrementos de 0,5 ano)
10 Membro de jari de creditagdo de competéncias (pontuag¢do/ano - incrementos de 0,5 ano)
11 Vogal da SAADPD (pontuagdo/ano - incrementos de 0,5 ano)
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Item |Participacdo em comissdes por o6rgaos (C32)
1 Membro de comissdo eventual de 6rgdos (vigilancias, maiores de 23, etc.)

2 Presidente de juri de provas de acesso para maiores de 23

3 Vogal de juri de provas de acesso para maiores de 23/concursos especiais de acesso ao ensino superior

4 Auditor da Qualidade (pontuagdo/ano - incrementos de 0,5 ano)

5 Membro comissdo elaboragdo de Relatdrio de Avaliagdo de Cursos para acreditagdo A3ES ou equivalente

6 Membro comiss&o elaboragdo de Relatério Proposta de Criagdo Novo Curso A3ES ou equivalente

7 Coordenador institucional para adogdo do sistema de ECTS

8 Responsavel da equipa coordenadora da formagdo em contexto trabalho CTeSP/Estégios da licenciatura
(pontuagdo/ano - incrementos de 0,5 ano)

9 Membro da equipa coordenadora da formagdo em contexto trabalho CTeSP/Estégios da licenciatura

(pontuagdo/ano - incrementos de 0,5 ano)
10 Participagdo em outras comissdes

Item |Responsabilidade de laboratérios (C33)
1 Responsabilidade de laboratério de investigagdo (pontuagdo/ano - incrementos de 0,5 ano)
2 Responsabilidade de laboratério de ensino (pontuagdo/ano - incrementos de 0,5 ano)

Item |Prestacdo de servigos, de formagdo e consultorias (C34)

1 Responsavel curso formagdo para o exterior (até 8h)
2 Responsavel curso formagdo para o exterior (mais de 8h e menos de 16h)
3 Servigos de acessoria técnica

Item |Participagdo em acg¢oes de divulgagdo de ciéncia e tecnologia (C35)
1 Comunigagdo oral em workshops, agdes de divulgagdo, feiras, etc
2 Atividades laboratoriais de divulgacdo de ciéncia e tecnologia

Item |Outras atividades relevantes (C36)
1 Participagdo em em laboratérios integrados IPC, associagdes, ordens profissionais e afins




Tendo em consideragdo a classificagdo final obtida da minha analise, a lista de seriagdo dos candidatos é a seguinte:
12 Belmiro Pereira da Mota Duarte
22 Antdnio Luis Pereira do Amaral

32 Ana Cristina Araujo Veloso

O membro do juri,

Maria Nazaré Coelho Marques Pinheiro
Professora Coordenadora do Instituto Superior de Engenharia, Instituto Politécnico de Coimbra
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Fundamentacao da avaliagao dos curricula dos candidatos ao concurso de promogao para dois
postos de trabalho na categoria de professor coordenador, em regime de contrato de trabalho
em fungOes publicas por tempo indeterminado, para as areas disciplinares da area cientifica
de Engenharia Quimica e Bioldgica, do Instituto Superior de Engenharia do Instituto
Politécnico de Coimbra, ao abrigo do artigos 76.2 do Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho
(DLEO2019), conjugado com o disposto no artigo 210.2 do mesmo diploma - Concurso Aviso
n.2 21080/2020 ref. PRPD/37/2020.

Membro do Juri: Nidia de Sa Caetano, Professor Coordenador do Departamento de Engenharia
Quimica do Instituto Superior de Engenharia do Porto do Instituto Politécnico do Porto.

A avaliacdo dos curricula apresentados pelos candidatos ao concurso foi suportada na
documentacdo anexa disponibilizada pelos mesmos.

e Foi dada relevancia aos itens apresentados pelos candidatos, de acordo com o perfil

pretendido para o desempenho das func¢des, e atendendo a categoria para que o
concurso é aberto — Professor Coordenador.

e Para a fixacdo de todas as classificacbes foi tida em consideracdo uma avaliagao
gualitativa de mérito relativo dos candidatos a concurso.

e Os critérios de avaliacdo e correspondente ponderac¢do sao os que constam do anexo |
do edital. Tendo sido deliberado o ndo estabelecimento de uma grelha Unica para todos

os membros do juri, estabeleci regras de avaliagdo uniformes e transversais, para cada
subcritério, numa escala de 0 a 100 pontos.

Aplicados os referidos critérios resulta a avaliacdo que se resume nos Quadros 1 a 3.
e Componente de Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional, C1

A avaliagdo da componente de Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional, C1,
encontra-se sintetizada no Quadro 1.

Quadro 1. Avaliacdo do Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional dos candidatos

Ana Veloso Antonio Amaral | Belmiro Duarte

Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional Pontuagao Pontuagdo Pontuagdo
Produgdo técnico-cientifica (C11) 87,9 100,0 99,0
Participacdo em projetos de I1&D (C12) 41,0 100,0 38,9
Participagdo em juris de doutorame.ntc.),Nmestra,do, provas pu.blllcas, 47,4 65,1 100,0
concursos de pessoal docente e atribui¢do de titulo de especialista (C13)

Experiéncia profissional (C14) 20,0 20,0 100,0
Orientacdo de doutoramentos e de mestrados (C15) 64,1 100,0 65,2
Intervencdo nas comunidades cientifica e/ou profissional (C16) 75,0 100,0 80,5
Pds graduagoes e formagdo complementar (C17) 20,0 100,0 20,0
Outras atividades técnico-cientifico relevantes (C18) 100,0 38,4 18,4

Total da componente 64,2 85,4 77,9

Nesta componente, o candidato Anténio Amaral destacou-se na producdo técnico-
cientifica (C11), com um grande numero de artigos cientificos indexados em revistas do
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primeiro quartil, sendo de imediato seguido pelo candidato Belmiro Duarte que
apresenta um bom numero de capitulos em livros internacionais e de artigos cientificos.
A candidata Ana Veloso, embora com um maior niumero de artigos, foi penalizada pelo
facto de estes terem maioritariamente mais de 4 autores.

Na participacdo em projetos (C12), o candidato Anténio Amaral obteve a maior
pontuacdo, destacado dos candidatos Ana Veloso e Belmiro Duarte. Esta diferenca
alicerca-se no numero e tipo de projetos, bem como no maior grau de responsabilidade
exercida pelo candidato Antonio Amaral.

No subcritério de participacdo em juris (C13), destaca-se o candidato Belmiro Duarte,
sendo compardveis os dois restantes candidatos. A diferencga resulta do elevado niumero
de provas e grau de responsabilidade exercida pelo referido candidato.

No subcritério de experiéncia profissional (C14), destaca-se o candidato Belmiro Duarte,
devido a sua atividade prévia na Companhia de Celulose do Caima e ainda a atividade
qgue vem desenvolvendo como Consultor. Nenhum dos outros dois candidatos
apresenta atividade profissional significativa consistente com estas funcdes, para além
da atividade docente noutras institui¢des.

No subcritério de orientacdo de doutoramentos e de mestrados (C15), destaca-se o
candidato Anténio Amaral, que apresenta um bom nuUmero de orientacdes de
doutoramentos e pos-doc’s, para além de mestrados.

No subcritério intervencdo nas comunidades cientifica e/ou profissional (C16), destaca-
se o candidato Luis Amaral, logo seguido do candidato Belmiro Duarte e com uma
intervengdao menos valorizada a candidata Ana Veloso.

No subcritério pds-graduacdes e formacdo complementar (C17), destaca-se o candidato
Anténio Amaral, sendo consideradas equiparadas as formagdes complementares dos
candidatos Ana Veloso e Belmiro Duarte.

No subcritério outras atividades técnico-cientifico relevantes (C18), destaca-se a
candidata Ana Veloso, seguindo-se o candidato Luis Amaral e, com uma muito menor
intervencao, o candidato Belmiro Duarte.

e Componente de Capacidade Pedagdgica, C2

A avaliacdo da componente de Capacidade Pedagdgica, C2, encontra-se sintetizada no
Quadro 2.

Quadro 2. Avaliagdao da Capacidade Pedagdgica dos candidatos

Ana Veloso Anténio Amaral | Belmiro Duarte

Capacidade Pedagdgica Pontuagdo Pontuagdo Pontuagdo
Responsabilidade, extensdo e diversidade da atividade letiva (C21) 97,8 100,0 81,7
PublicagBes pedagdgicas e producdo de recursos pedagdgicos (C22) 75,7 100,0 71,5
Experiéncia na criagdo e/ou dinamizagdo de unidades curriculares

(incluindo laboratdrios de apoio ao ensino) (C23) 786 100,0 36,9
Numero de anos de docéncia efetiva (C24) 59,8 66,7 100,0
Outras atividades pedagdgicas relevantes (C25) 94,0 100,0 14,9

Total da componente 84,6 95,0 72,3
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Nesta componente, destaca-se o candidato Anténio Amaral no subcritério
responsabilidade, extensdo e diversidade da atividade letiva (C21), muito préximo da
candidata Ana Veloso. O candidato Belmiro Duarte apresenta uma menor diversidade
na atividade letiva.

No subcritério publicacdes pedagdgicas e producdo de recursos pedagogicos (C22),
destaca-se fortemente o candidato Anténio Amaral, seguindo-se os candidatos Ana
Veloso e Belmiro Duarte, este com publicacdes de menor relevancia.

No subcritério experiéncia na criacdo e/ou dinamizacdo de unidades curriculares
(incluindo laboratérios de apoio ao ensino) (C23), destaca-se fortemente o candidato
Antdénio Amaral, seguindo-se a candidata Ana Veloso e, com uma intervencdo menos
relevante, o candidato Belmiro Duarte.

No subcritério numero de anos de docéncia efetiva (C24), destaca-se o candidato
Belmiro Duarte, seguindo-se o candidato Antdénio Amaral e por fim a candidata Ana
Veloso.

No subcritério outras atividades pedagdgicas relevantes (C25), destaca-se o candidato
Antonio Amaral, logo seguido da candidata Ana Veloso. O candidato Belmiro Duarte
apresenta uma interven¢dao substancialmente menos valorizada neste tipo de
atividades.

e Componente de Outras Atividades Relevantes para a Instituicdo, C3

A avaliagdo da componente de Outras Atividades Relevantes para a Institui¢ao, C3,
encontra-se sintetizada no Quadro 3.

Ana Veloso Antdénio Amaral | Belmiro Duarte
Outras Atividades Relevantes para a Instituicao Pontuagao Pontuagdo Pontuagdo
Duragdo e relevancia de fungdes em cargos de gestdo (C31) 70,4 100,0 81,4
Participacdo em comissdes nomeadas por érgaos (C32) 100,0 78,3 21,9
Responsabilidade de laboratérios (C33) 100,0 57,1 47,6
Prestagdo de servigos, de formagdo e consultorias (C34) 100,0 20,0 10,0
Participacdo em acg¢bes de divulgagdo de ciéncia e tecnologia (C35) 95,0 100,0 66,7
Outras atividades relevantes (C36) 45,0 100,0 0,0
Total da componente 79,7 83,4 46,0

Quadro 3. Avaliagdo da participa¢do dos candidatos em Outras Atividades Relevantes
para a Instituicao

Nesta componente, no subcritério duracdo e relevancia de funcdes em cargos de gestdo
(C31), destaca-se o candidato Anténio Amaral, seguido do candidato Belmiro Duarte e
por ultimo a candidata Ana Veloso.

A candidata Ana Veloso destaca-se no subcritério participacdao em comissdes nomeadas
por orgdos (C32), seguida do candidato Antdnio Amaral e com substancialmente menor
relevancia da participa¢do do candidato Belmiro Duarte.

No subcritério responsabilidade de laboratérios (C33), também se destaca a candidata
Ana Veloso, pela maior diversidade e complexidade de fun¢des associada ao tipo de
laboratérios, seguindo-se os candidatos Antdnio Amaral e Belmiro Duarte.
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No subcritério prestacdo de servicos, de formacdo e consultorias (C34), destaca-se a
atividade da candidata Ana Veloso, seguindo-se o candidato Anténio Amaral e com
muito menor expressao o candidato Belmiro Duarte.

No subcritério participacdo em accdes de divulgacdo de ciéncia e tecnologia (C35), foi
considerada muito relevante a atividade de divulgacdo da instituicdo e de captacdo de
novos estudantes do candidato Anténio Amaral, logo seguido da candidata Ana Veloso.
A participacdo do candidato Belmiro Duarte foi considerada muito menos relevante.
No subcritério outras atividades relevantes (C36), considerou-se de destacar a
participacdo do candidato Antdonio Amaral em atividades de aquisicdo de equipamentos,
ou comissoes de operacionalizacdo de tarefas. Segue-se a candidata Ana Veloso, e sem
relevancia, a participagdo do candidato Belmiro Duarte em outras atividades relevantes.

Tendo por base as classificacdes anteriormente expostas resulta a classificacdo final
expressa no Quadro 4.

Quadro 4. Seriacao final dos candidatos

Nome do Candidato Ordenagao Pontuagdo
Antonio Luis Pereira Amaral 1¢ 88,5
Ana Cristina Araujo Veloso 20 75,7
Belmiro Pereira Mota Duarte 3¢ 67,9

Assinado por : Nidia de Sa Caetano

O membro do Juri: Num. de Identificagcdo: 05663109
Data: 2022.01.05 19:48:57+00'00'

CHAVE MOVEL
[ I I M ]

Nidia de Sa Caetano, Professor Coordenador do Instituto Superior de Engenharia do Porto
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Concurso documental interno para preenchimento de 2 lugares na categoria de professor
coordenador para as areas disciplinares da area cientifica de Engenharia Quimica e Bioldgica, do
Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico de Coimbra

Avaliagao dos candidatos

Atendendo a que o edital de abertura estabelece no ponto 8 os critérios, modo de avaliagdo,
metodologia de classificagdo e seriagdo dos candidatos, e que a ponderagdo a atribuir aos parametros
de avaliagdo e os critérios de selecdo e seriagdo devem ser os que constam do Anexo | ao edital:

Critério Peso Criterio Vertente Peso Wertente

Producio técnico-cientifica [C11) P11 0.4
Participacdo em projetos de 1&0 (C12) P12 0.15
Participacdo em juris de doutoramento, mestrado, provas pablicas, concursos de pessoal pia 01
docente e atribuicio de titulo de especialista (C13) :
Experiéncia profissional (C14) P14 0.1

Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional Pl 0,375
Orientagdo de doutoramentos e de mestrados [C15J P15 0.1
Intervengdo nas comunidades cientifica efou profissional (C16) P16 0.05
Pés graduagies e formacio complementar {C17) P17 0.05
Oistras atividades técnico-cientifico relevantes(C18) P18 0.05
Responsabilidade, extensio e diversidade da atividade letiva (C21) P21 0.45
Producdo de recursos pedagogicos (C22) P22 0.2

Capacidade Pedagogica P2 0,375 EHPEFIF:'I'II:IE na l:.rla;ao efou dinamizagdo de unidades curriculares (incluindo laboratdrios P23 015
de apoio ao ensing) (C23)
Namero de anos de docénela efetiva (C24) P24 0.15
Oustras atividades pedagogicas relevantes (£25) P25 0.05
Duragio e relevancia de fungGes em cargos de gestao (C31) P31 0.4
Participado em comissdes nomeadas por orglos (C32) P32 0.2
Responsabilidade de laboratories (C33) P33 0.1

Outras atividades relevantes para a Instituigdo P3 0,25
Prestagdo de servigos, de formacdo e consultorias {C34) F34 0.1
Participacdo em acgdes de divulgacio de ciéncia e tecnologia (C35) P35 0,05
Oustras atividades relevantes (C36) P3G 0,15

E ainda que nado foi definida uma grelha para classificagdao uniformizada para ser utilizada por todos os
membros do juri, estabelego o seguinte:

¢ A minha avaliagdo rege-se por critérios qualitativos e quantitativos que considero relevantes
para o apreco das candidaturas, e cuja aplicacdo é uniforme e transversal as trés candidaturas
admitidas.

e Em relacdo a cada um dos critérios e respetivos subcritérios (vertentes) nos anexos relativos a
cada candidato (Anexos 1, 2 e 3) consta a respetiva apreciacdo da classificagdo atribuida,
resultante de uma avaliagdo qualitativa e atendendo aos elementos mais relevantes em cada



caso, tal como apresentados pelos candidatos nos seus CV e ficheiros Excel submetidos na
candidatura.

e Foi ainda dada relevancia aos itens apresentados pelos candidatos de acordo com o perfil
pretendido para o desempenho das fungGes, e atendendo a categoria para que o concurso é
aberto — Professor Coordenador, que envolve o desempenho de atividades de alto relevo.

e Finalmente, para a fixagdo de todas as classificagdes foi ainda tida em consideragdo uma
avaliagdo qualitativa de mérito relativo dos candidatos a concurso.

e Todas as classificagdes por mim atribuidas foram traduzidas na escala de 0 a 100 pontos.

Da avaliagdo por mim efetuada resultou a seguinte classificagdo (resumo de pontuagdes), sendo
apresentadas as classificagdes pela ordem alfabética do nome do candidato:

Pontuacdes
Critérios Ana Antoénio Belmiro
Veloso Amaral Duarte

C1. Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional Total 70.50 81.75 71.50
Producdo técnico-cientifica (C11) 95.00 100.00 70.00
Participacdo em projetos de I&D (C12) 70.00 80.00 80.00
Participacdo em juris de doutoramento, mestrado, provas
publicas, concursos de pessoal docente e atribuicdo de titulo de 80.00 90.00 100.00
especialista (C13)
Experiéncia profissional (C14) 0.00 0.00 60.00
Orientagdo de doutoramentos e de mestrados (C15) 70.00 95.00 90.00
Intervengdo nas comunidades cientifica e/ou profissional (C16) 0.00 90.00 80.00
Pés graduagGes e formagdo complementar (C17) 65.00 85.00 0.00
Outras atividades técnico-cientifico relevantes (C18) 75.00 50.00 50.00
C 2. Capacidade Pedagogica Total 83.95 89.90 82.25
Responsabilidade, extensado e diversidade da atividade letiva 80.00 90.00 90.00
(C21)
Publica¢des pedagdgicas e produgdo de recursos pedagoégicos 85.00 95.00 70.00
(C22)
Expgrlenaa n.a cr@gao e/ou dlrja.mlzagao dg unldadgs 85.00 90.00 65.00
curriculares (incluindo laboratdrios de apoio ao ensino) (C23)
Numero de anos de docéncia efetiva (C24) 88.00 86.00 100.00
Outras atividades pedagdgicas relevantes (C25) 100.00 80.00 60.00
C3. Outras Atividades Relevantes para a Instituicao Total 72.40 75.80 68.60
Duracao e relevancia de fungdes em cargos de gestdo (C31) 80.00 85.00 90.00
Participagdo em comissdes nomeadas por 6rgdos (C32) 75.00 75.00 75.00
Responsabilidade de laboratérios (C33) 94.00 78.00 96.00
Prestacdo de servigos, de formacgdo e consultorias (C34) 50.00 50.00 50.00
Participagdo em agdes de divulgacdo de ciéncia e tecnologia 70.00 70.00 60.00
(C35)
Outras atividades relevantes (C36) 50.00 70.00 0.00

Classificagoes globais 76.02 83.32 74.81




Atendendo as classificagdes apresento a lista de seriagdo dos candidatos resultante, que é a seguinte:

Ordem de seriagdo | Nome do candidato Pontuacgdo global
19 Antonio Luis Pereira do Amaral 83.32
29 Ana Cristina Araujo Veloso 76.02
3¢ Belmiro Pereira Mota Duarte 74.81

A este documento sdo anexados os seguintes documentos anexos (a numeragdo dos anexos segue a
ordem alfabética dos nomes dos candidatos):

e Anexo 1: Fundamentagdo especifica da avaliacdo da candidata Ana Cristina Araujo Veloso
e Anexo 2: Fundamentagdo especifica da avaliagao do candidato Antdnio Luis Pereira do Amaral
¢ Anexo 3: Fundamentagdo especifica da avaliagdo do candidato Belmiro Pereira Mota Duarte

- Assinado por: Raquel de Pinho Ferreira Guiné
O membro do juri, Num. de Identificagéo: 08048013

Data: 2022.01.05 10:39:12+00'00'
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Anexo 1: Fundamentacdo especifica da avaliacdo da candidata Ana Cristina Araujo Veloso

CRITERIOS | JUSTIFICAGAO

C1.
Destaca-se na candidata a publicacdo de um numero elevado de artigos cientificos indexados e

C11 com um bom indice de cita¢Ges, contando ainda com a publicagdo de capitulos em livros de
divulgacdo nacional e internacional
No que respeita aos projetos, refira-se a participagdo num numero interessante de projetos,

C12 sobretudo de dmbito nacional. aprovados por organismos oficiais, como a FCT, por exemplo.
Os projetos em parceria com empresas sao mais limitados

c13 Destaca-se a participagdo em dois juris de teses de doutoramento e cerca de 20 disserta¢des de
mestrado, revelando a capacidade de avaliagdo de trabalhos académicos de elevado nivel

Ci14 Uma agdo como formadora ndo considero que se enquadre no conceito

C15 De referir a orientacdo de mestrados apenas, mas num numero aceitavel

Ci16 —

c17 Complementou a sua formacdo através da frequéncia de a¢des de formacdo e seminarios,
maioritariamente em Portugal

c1s A candidata teve um desempenho importante no que respeita a participagao em estruturas de
investigacdo e orientacdo/selegdo de bolseiro no dmbito de projetos

C2.

Cc21 Para este efeito considero de especial importancia a regéncia de unidades curriculares e
lecionagdo em cursos de nivel 7 e 8 (mestrados e doutoramentos).
Neste pressupostos, a candidata apresenta a lecionagdo em mestrados e regéncias de algumas
UCs

C22 Destaca-se a produgdo de powerpoints, e protocolos laboratoriais, bem como cadernos de
problemas, de apoio aos estudantes no ambito da lecionagdo ao longo da carreira

C23 Atividade no ambito da criagdo de cursos ou formulagao de planos de UCs é de particular relevo
para a minha avalia¢cdo neste ambito (quer no ambito tedrico ou pratico).
A candidata apresenta atividades de relevo neste dominio. com destaque para atividades no
ambito de processos de acreditacdo de cursos e desenvolvimento experimental em contexto
laboratorial

C24 Neste ponto considerei anos até ao ano letivo completo de 2019/2020
A candidata apresenta 22 anos

C25 S3o de destacar as atividades no ambito de processos de acreditagao de cursos, bem como a
avaliacdo/orientacdo de trabalhos de conclusdo de curso ou de &mbito profissional, sendo que a
candidata apresenta uma vasta atividade declarada neste dominio

C3.

C31 No CV da candidata destaca-se a participagdo em drgaos, comissdes de curso, cocoordenagao de
departamento/area cientifica, como as mais relevantes

C32 Neste ambito considera-se de mais relevo a atividade no ambito do sistema da Qualidade e
avaliacdo, e ainda pela sua importancia estratégica o envolvimento na implementa¢do no
processo de Bolonha

C33 De destacar um n? elevado de anos como responsavel de 3 laboratdrios distintos (22 anos no
total)

C34 A candidata tem uma participagdo pouco expressiva nesta componente

C35 A candidata apresenta um numero consideravel de participa¢des em iniciativas,
maioritariamente destinadas a promover a instituicdo e captar estudantes

C36 A candidata apresenta uma atividade considerada relevante para o efeito




Anexo 2: Fundamentagdo especifica da avaliagdo do candidato Anténio Luis Pereira do Amaral

CRITERIOS | JUSTIFICAGAO

C1.

Destaca-se no candidato a publicacdo de um numero elevado de artigos cientificos indexados em

C11 revistas do primeiro quartil, e com um bom indice de citagdes. Trata-se de publicagdes de alto
relevo, que primam muito pela qualidade mais até que em prol da quantidade
O candidato tem em destaque a participacdo como responsdvel em vdrios projetos financiados por

C12 organismos oficiais nacionais, e ainda como membro em outros tantos.

No que toca a participacdo com empresas € notdria em alguns projetos, dos quais alguns foi lider
c13 O candidato participou nem 3 juris de teses de doutoramento e ainda 25 dissertagdes de mestrado,
0 que comprova a capacidade de avaliacdo de trabalhos académicos de elevado nivel

c14 0] canfjidato ndo apresenta, no meu entender experiéncia profissional externa a carreira no ensino
superior

15 Destaque para a orientacdo de doutoramentos e pos-doc, em complemento aos mestrados, o que
revela o reconhecimento da qualidade cientifica pelas instituigdes que conferem doutoramento
Considero relevantes as atividades de revisdo cientifica, intervengdes em congressos, membro da ¢

Ci16 Cientifica de conferéncias, prémio recebido e ainda a colaboragdao com empresas na orientagdo de
estagidrios
Complementou a sua formacdo através da frequéncia de a¢des de formagdo e seminarios, tendo

c17 atuado também como formador.

Possui formagdo complementar a area principal de desenvolvimento da carreira, nomeadamente
pos-graduagdo e um 22 doutoramento

c1s Ndo entendo que o candidato possua atividades complementares de especial relevo neste ponto, e
também ndo considero atividades que estao repetidas e ja foram consideradas em outros itens.

C2.

Cc21 Para este efeito considero de especial importancia a regéncia de unidades curriculares e lecionagao
em cursos de nivel 7 e 8 (mestrados e doutoramentos).

Neste pressuposto, o candidato foi regente de um n2 considerdvel de UCs distintas, algumas em
mestrado, tendo ainda um conjunto de outras atividades de menor relevo para este ponto.

C22 Destaca-se a elaboracdo de sebentas e também powerpoints, e ainda protocolos laboratoriais, bem
como cadernos de problemas, num n2 bastante apreciavel, de apoio aos estudantes no ambito da
lecionagdo ao longo da carreira

C23 Atividade no ambito da criagdo de cursos ou formulagao de planos de UCs é de particular relevo
para a minha avalia¢cdo neste ambito (quer no ambito tedrico ou pratico).

Em relacdo ao candidato destaca-se a participacdo em processos de criacdo de cursos de mestrado,
responsabilidade por laboratérios, para além da criagdo de UCs novas

C24 Neste ponto contabilizei anos até ao ano letivo completo de 2019/2020.

O candidato apresenta 20 anos integrais e mais 3 anos parcial

C25 Sdo de destacar as atividades no ambito de interven¢do em érgdos de natureza pedagégica, e
divulgagdo pedagdgica

C3.

C31 Nas atividades do candidato destaca-se a participagdao em dérgdos, cocoordenagdo de departamento
e curso de mestrado e ainda direcdo de curso de licenciatura, como as mais relevantes

C32 Das atividades relatadas as que sdao mais relevantes para efeito sdo o envolvimento na
implementacdo do processo de Bolonha, e participagdo em juris de creditacdo e selegdo

C33 De destacar um n? elevado de anos como responsavel de 2 laboratérios distintos (14 anos no total)

C34 O candidato tem uma participagdo pouco expressiva nesta componente

C35 O candidato destaca atividades de divulgacdo em féruns de ciéncia e ainda complementada com
atividades destinadas a promover a instituicdes e captar estudantes

C36 Das atividades apresentadas, destaca-se algumas atividades de importancia para o funcionamento

da instituicdo, como aquisi¢ao de equipamentos ou comissdes de operacionaliza¢do de tarefas




Anexo 3: Fundamentacdo especifica da avaliacdo do candidato Belmiro Pereira Mota Duarte

CRITERIOS | JUSTIFICAGAO

C1.

Destaca-se no candidato a publicacdo de um numero consideravel de capitulos em livros

c11 internacionais e de artigos cientificos indexados pela ISI e com um bom indice de citagGes.
Também se releva o reconhecimento através do convite para apresentacdo de palestras em
conferéncias nacionais
No que respeita aos projetos, o candidato refere a participacdo em varios projetos, sobretudo de

c12 ambito nacional. aprovados por organismos oficiais, como a FCT, por exemplo. Destaca-se ainda
a participa¢do em dois projetos Europeus. Os projetos em que participa sdo essencialmente de
de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico ndo sendo referida a parceria com empresas
No CV do candidato destaca-se a elevada participagdo em provas de doutoramento,

C13 complementada com participa¢cdes em provas de mestrado e ainda concursos e provas para
especialista

cla O candidato apresenta alguma experiéncia profissional em contexto empresarial,
particularmente como consultor

15 De referir a orientacdo de 1 doutoramento e 2 pos-doc, a juntar a orienta¢des de mestrados,
revelando a capacidade de orientar ao mais alto nivel

16 Considero relevantes as atividades de revisdo cientifica, organizacdo de conferéncias e também a
prestagao de servigos no ambito de empresas e outras organizagdes

c17 Considero que este mestrado faz parte da base para aceder a categoria, juntamente com o
doutoramento, pelo que nao considero que seja formagdao complementar

c1s A colabora¢do com a ordem profissional (OE) é de importancia, mas o candidato ndo apresenta
mais atividades a destacar

C2.

Cc21 Para este efeito considero de especial importancia a regéncia de unidades curriculares e
lecionagdo em cursos de nivel 7 e 8 (mestrados e doutoramentos). Assim, de destacar no
candidato a regéncia de de um n2 consideravel de UCs , algumas em mestrado, tendo ainda um
conjunto de outras atividade de menor relevo para este ponto.

C22 Destaca-se a elaboragdo de coletaneas de apontamentos e elaboracdo de slides para apoiar os
estudantes no ambito da lecionagdo ao longo da carreira, num ndmero razoavel

C23 Atividade no ambito da criacdo de cursos ou formulacdo de planos de UCs é de particular relevo
para a minha avaliagdo neste dambito (quer no ambito tedrico ou pratico).

O candidato apresenta a criacdo de algumas unidades curriculares, algumas (4 em mestrado)

C24 Neste ponto contabilizei anos até ao ano letivo completo de 2019/2020. O candidato apresenta
atividade desde 1995/1996 até 2019/2020, perfazendo um total de 25 anos

C25 O candidato destaca um total de nove acGes de natureza pedagdgica

C3.

C31 De destacar a presidéncia de departamento, a coordenag¢do de mestrado licenciatura, e
participacao em drgaos colegiais

C32 Das atividades relatadas especial destaque para a implementacdo do sistema ECTS, decorrente
do processo de Bolonha, bem como participagdao em atividades relacionadas com acreditagdo de
cursos e ainda atividades de extensao, nomeadamente para a ANET

C33 Destaca-se um n2 muito elevado de anos como responsdavel de um laboratério (23 anos no total)

C34 O candidato tem uma participagao pouco expressiva nesta componente

C35 O candidato esteve envolvido em ag¢des de divulgacado da atividade da instituicdo e com o

propodsito de captar estudantes

C36




Anexo aatan.2?2
PRPD/37/2020

Politecnico
de Coimbra

Concurso documental interno para preenchimento de dois postos de trabalho na categoria de professor
coordenador para as areas disciplinares da area cientifica de Engenharia Quimica e Bioldgica, do Instituto
Superior de Engenharia do Instituto Politécnico de Coimbra, publicado através do Aviso (extrato) n.2
21080/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.2 252, de 30 de dezembro, e publicado no site do
IPC através de Edital

A presente Lista ordenada dos candidatos admitidos em mérito absoluto foi elaborada nos termos do n.2
1 do artigo 28.2 e n.2 1 do artigo 29.2 do Regulamento de Concursos para Recrutamento de Professores do
IPC (RCCPIPC), em resultado das apreciacdes e fundamentacgdes apresentadas pelos membros do juri do

concurso em epigrafe, fazendo parte integrante da ata entdo exarada.

Nome Candidato Classificagdo Final Aprovado / Ndo Aprovado
Anténio Luis Pereira Amaral 1.0 Aprovado
Ana Cristina Araujo Veloso 2.0 Aprovado
Belmiro Pereira Mota Duarte 3.0 Aprovado

O Presidente

Assinado por: Silvino Dias Capitao
Num. de Identificagdo: 07789462
Data: 2022.01.07 12:13:15 +0000

Silvino Dias Capitdo

A Secretaria

Assinado por: Maria Inés Vildo
Monteiro de Almeida
Identificacdo: BI13024267
Data: 2022-01-06 as 14:34:36
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