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 INSTITUTO POLITÉCNICO DE COIMBRA

Declaração de Retificação n.º 125/2022

Sumário: Retifica o Edital n.º 107/2022, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 22, de 1 
de fevereiro de 2022, com a referência PRPD/19/2021.

Por ter sido publicado com inexatidão o edital referente ao concurso documental internacional 
para recrutamento de um posto de trabalho na categoria de professor adjunto para a área de Lín-
guas e Secretariado do Instituto Superior de Contabilidade e Administração de Coimbra, publicitado 
no Diário da República, 2.ª série, n.º 22, de 1 de fevereiro de 2022, através do Edital n.º 107/2022, 
com a referência PRPD/19/2021, procede -se à sua retificação.

Onde se lê:

ANEXO I

1 — Componente técnico -científica e profissional — 40 % 

Itens Pontos 
(máximo) Subitens

Valoração

PTS Unidade Máx.

1.1 — Graus e títulos 
académicos.

20,0 Doutoramento e tese diretamente relacionada com a 
área disciplinar a que o candidato concorre ou título 
de especialista na mesma área.

15 — 15

Doutoramento e tese indiretamente relacionada com a 
área disciplinar a que o candidato concorre ou título 
de especialista.

8 — 8

Mestrado e dissertação diretamente relacionada com a 
área disciplinar a que o candidato concorre.

5 — 5

Mestrado e dissertação indiretamente relacionada com a 
área disciplinar a que o candidato concorre.

3 — 3

1.2 — Pós -Graduações e 
cursos de especializa-
ção técnico -científica.

10,0 Cursos de MBA e pós -graduação de Universidades ou 
Institutos Politécnicos diretamente relacionados com 
a área disciplinar a que o candidato concorre.

5 P/curso 5

Cursos de MBA e pós -graduações de Universidades ou 
Institutos Politécnicos indiretamente relacionados com 
a área disciplinar a que o candidato concorre.

3 P/curso 3

Cursos de atualização técnico -científica facultados por 
Ordens Profissionais (OTOC, OROC, APAF; IPAI, Or-
dem dos Economistas ou participações passivas em 
congressos) diretamente relacionadas com a área 
disciplinar a que o candidato concorre nos últimos 
5 anos.

1 P/curso 5

Cursos de atualização técnico -científica facultados por 
Ordens Profissionais (OTOC, OROC, APAF; IPAI, Or-
dem dos Economistas ou participações passivas em 
congressos) indiretamente relacionadas com a área 
disciplinar a que o candidato concorre nos últimos 
5 anos.

0,5 P/curso 4
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Itens Pontos 
(máximo) Subitens

Valoração

PTS Unidade Máx.

1.3 — Projetos de In-
vestigação e Desen-
volvimento na área 
de Gestão, Finanças 
e Marketing.

5,0 Colaborador de projetos de investigação (concluídos/em 
curso).

2,0 p/projeto
concluído

4

1,0 p/projeto
em curso

2

Membro Efetivo de Centros de Investigação acreditados 
pela FCT.

5 — 5

1.4 — Publicações e 
participações em 
congressos de cará-
ter técnico -científico 
na área de Gestão, Fi-
nanças e Marketing.

80,0 Autor ou coautor de livro técnico -científico. . . . . . . . . . 2 P/livro 6

Publicação de artigos em revista científica internacional 
indexadas no ISI/SCOPUS ou equivalente.

5 P/artigo 25

Publicação de artigos técnico -científicos em outras revis-
tas com arbitragem ou capítulos de livros.

3 P/artigo 30

Publicação de artigos técnico -científicos em outras re-
vistas.

2 P/artigo 20

Publicação de artigos técnico -científicos em atas de con-
gressos internacionais com arbitragem.

2 P/artigo 20

Publicação de artigos técnico -científicos em atas de con-
gressos nacionais com arbitragem.

1 P/artigo 10

Citações de livros e enquadramento de livros em uc 
de licenciaturas ou mestrados de cursos de ensino 
superior em outras escolas de ensino superior.

0,25 P/citação 2,5

Citações independentes de artigos  . . . . . . . . . . . . . . . 0,25 P/citação 10

Comunicações apresentadas em congressos internacio-
nais indexados no ISI/SCOPUS ou equivalente.

5 P/comunicação 25

Comunicações apresentadas em congressos internacio-
nais com arbitragem.

3 P/comunicação 30

Comunicações apresentadas em congressos nacionais 
com arbitragem.

3 P/comunicação 15

Comunicações por convite internacionais  . . . . . . . . . . 2 P/comunicação 6

Comunicações por convite nacionais. . . . . . . . . . . . . . 1 P/comunicação 3

1.5 — Organização e ou-
tras atividades técnico-
-científica.

20,0 Membro de comissões científicas de congressos/semi-
nários internacionais.

4 P/congresso 12

Membro de comissões científicas de congressos/semi-
nários nacionais.

1 P/congresso 3

Discussant/chairman em congressos internacionais  . . . . . 2 P/congresso 10

Membro do editorial board de revistas científicas  . . . . 2 P/revista 6

Referee de artigos em revistas científicas com arbitra-
gem.

1 P/artigo 10

Participação em júris de concurso para pessoal do-
cente.

1 P/júri 6
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Itens Pontos 
(máximo) Subitens

Valoração

PTS Unidade Máx.

Participação em programas de mobilidade  . . . . . . . . . 2 P/participação 10

Avaliação de cursos do ensino superior politécnico. . . 2 P/comissão 2

1.6 — Orientação de te-
ses/dissertações/traba-
lhos de final de curso 
na área de Gestão, Fi-
nanças e Marketing.

20,0 Orientação de Teses de Doutoramento (concluídas)  . . . . . 5 P/orientação 5

Coorientação de Teses de Doutoramento (concluídas) 4 P/orientação 12

Orientação de Dissertações de Mestrado Pré -Bolonha 
(concluídas).

2 P/orientação 10

Coorientação de Dissertações de Mestrado Pré -Bolonha 
(concluídas).

1,5 P/orientação 7,5

Orientação de Dissertação/Projeto/Estágio de Mestrado 
(Bolonha) (concluídas).

1,5 P/orientação 15

Coorientação de Dissertação/Projeto/Estágio de Mes-
trado (Bolonha) (concluídas).

1 P/orientação 10

Orientação de trabalho de final de curso (concluídos) 0,25 P/orientação 2,5

1.7 — Participação em 
júris de provas aca-
démicas na área de 
Gestão, Finanças e 
Marketing.

20,0 Arguente de Tese de Doutoramento. . . . . . . . . . . . . . . 2 P/arguência 4

Membro do Júri de Tese de Doutoramento  . . . . . . . . . 1,5 P/participação 6

Arguente de Dissertação/Projeto/Estágio ou trabalho 
final de curso.

1 P/arguência 10

Membro do júri de Dissertação/Projeto/Estágio ou tra-
balho final de curso.

0,5 P/participação 10

1.8 — Atividades de 
natureza profissional 
com relevância para 
a área de Gestão, 
Finanças e Marketing.

25,0 Prestação de serviços ao exterior, estudos/projetos ou 
pareceres elaborados, no âmbito do ISCAC.

7,5 P/prest. serviço 15

Experiência Profissional em atividade fora do meio aca-
démico relacionado com a área disciplinar objeto do 
concurso, conforme anexo A.

20

 2 — Componente pedagógica — 40 % 

Itens Pontos 
(máximo) Subitens

Valoração

PTS Unidade Máx.

2.1 — Experiência e De-
dicação à Docência.

120,0 Experiência docente no ensino superior politécnico na 
área de Gestão, Finanças e Marketing > 15 anos.

60 — 60

Experiência docente no ensino superior politécnico na área 
Gestão, Finanças e Marketing > 5 anos — <= 15 anos.

40 — 40

Experiência docente em outras instituições de ensino po-
litécnico na área de Gestão, Finanças e Marketing.

6 Ano/fração 18

Experiência docente no ensino superior universitário na 
área de Gestão, Finanças e Marketing.

4 Ano/fração 12

Responsável de Unidades Curriculares, distintas, na área 
de Gestão, Finanças e Marketing.

5 Por uc 25
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Itens Pontos 
(máximo) Subitens

Valoração

PTS Unidade Máx.

Número de Unidades Curriculares, distintas, lecionadas 
na área de Gestão, Finanças e Marketing (não cumu-
lativo com o ponto anterior).

3 Por uc 15

Orador em ações Pedagógicas, fora do âmbito da 
DSD.

0,5 Por ação 2

Cursos Pedagógicos e de investigação . . . . . . . . . . . . . 1 Por ação 4

2.2 — Elaboração de 
manuais.

40,0 Elaboração de manuais de apoio à docência, na área 
de Línguas e Secretariado, que cubram pelo menos 
75 % da matéria da UC (aulas T e TP, no máximo 
1 elemento por UC).

7,5 P/manual 37,5

Elaboração de cadernos de exercícios, na área de Lín-
guas e Secretariado, que cubram pelo menos 75 % da 
matéria da UC (no máximo 1 elementos por UC).

6 P/manual 30

2.3 — Qualidade Do-
cente, Organização 
Pedagógica e Outros.

40,0 Acompanhamento de estudantes em estágio na área de 
Línguas e Secretariado.

0,5 P/cada aluno 2,5

Avaliação docente de desempenho docente pela insti-
tuição nos últimos 5 anos.

6 pts
Excelente; 
4 pts Muito 
Bom; 2 pts 

Bom

P/ano 30

Inquérito aos alunos nos últimos 5 anos. 2 pts
Excelente; 

1,5 pts Muito 
Bom; 1 Bom

P/ano 10

Cursos de formação ou atualização, com o mínimo de 
6 horas, nos últimos 5 anos.

2,5 P/ação 7,5

Outras atividade curriculares. 2,5 P/ação 5

 3 — Componente organizacional — 20 % 

Itens Pontos 
(máximo) Subitens

Valoração

PTS Unidade Máx.

3.1 — Gestão e partici-
pação em Órgãos Co-
legiais e Responsabili-
dade Académica.

140,0 Presidente da Escola . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30 Por ano/fração 60

Vice -Presidente da Escola . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 25 Por ano/fração 50

Presidente de órgãos estatutários da Escola. . . . . . . . . 25 Por ano/fração 50

Vice -Presidente de órgãos estatutários da Escola. . . . . 12 Por ano/fração 24

Secretário de órgãos estatutários da Escola  . . . . . . . . . 6 Por ano/fração 12

Membro de órgãos estatutários da Escola. . . . . . . . . . . 6 Por ano/fração 12

Cargos no Instituto Politécnico (IP) (vice -presidente, pró-
-presidente, administrador).

15 Por ano/fração 30

Membro de órgãos do IP  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 Por ano/fração 6
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Itens Pontos 
(máximo) Subitens

Valoração

PTS Unidade Máx.

Coordenador de setor de área disciplinar  . . . . . . . . . . . 20 Por ano/fração 40

Coordenador de área disciplinar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18 Por ano/fração 36

Coordenador de grupo disciplinar  . . . . . . . . . . . . . . . . . 16 Por ano/fração 32

Coordenador de mestrado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18 Por ano/fração 36

Coordenador de licenciatura  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18 Por ano/fração 36

Membro de Comissão de Coordenação de curso  . . . . . 2 Por ano/fração 4

Coordenador de pós -graduação. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 Por ano/fração 30

Coordenador de CET’s. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 Por ano/fração 10

Coordenador de Ctesp . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 Por ano/fração 10

Membro da secção de avaliação de desempenho do 
pessoal docente.

7,5 Por ano/fração 15

Membro de comissões ad -hoc de órgãos. 2 Comissão 4

3.2 — Outras Atividades 60,0 Presidente da Comissão Organizadora de Congressos 4,5 Evento 13,5

Membro da Comissão Organizadora de Congressos . . . . 4 Evento 12

Organização de seminários  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 Evento 8

Participação em júris não científicos  . . . . . . . . . . . . . . . 3 Participação 12

Colaborador no SIGQ. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 Por ano/fração 8

Colaboração com escolas secundárias e divulgação de 
cursos da escola.

1 Evento 3

Responsável do Gabinete (Relações Internacionais, 
Relações Públicas, BS, etc.).

6 Por ano/fração 12

Membro do Gabinete (Relações Internacionais, Relações 
Públicas, BS, etc.).

3 Por ano/fração 6

 deve ler -se:

ANEXO I

1 — Componente técnico -científica e profissional — 40 % 

Itens Pontos 
(máximo) Subitens

Valoração

PTS Unidade Máx.

1.1 — Graus e títulos 
académicos.

20,0 Doutoramento e tese diretamente relacionada com a 
área disciplinar a que o candidato concorre ou título 
de especialista na mesma área.

15 — 15

Doutoramento e tese indiretamente relacionada com a 
área disciplinar a que o candidato concorre ou título 
de especialista.

8 — 8
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Itens Pontos 
(máximo) Subitens

Valoração

PTS Unidade Máx.

Mestrado e dissertação diretamente relacionada com a 
área disciplinar a que o candidato concorre.

5 — 5

Mestrado e dissertação indiretamente relacionada com a 
área disciplinar a que o candidato concorre.

3 — 3

1.2 — Pós -Graduações e 
cursos de especializa-
ção técnico -científica.

10,0 Cursos de MBA e pós -graduação de Universidades ou 
Institutos Politécnicos diretamente relacionados com 
a área disciplinar a que o candidato concorre.

5 P/curso 5

Cursos de MBA e pós -graduações de Universidades ou 
Institutos Politécnicos indiretamente relacionados com 
a área disciplinar a que o candidato concorre.

3 P/curso 3

Cursos de atualização técnico -científica facultados por 
Ordens Profissionais (OTOC, OROC, APAF; IPAI, Or-
dem dos Economistas ou participações passivas em 
congressos) diretamente relacionadas com a área disci-
plinar a que o candidato concorre nos últimos 5 anos.

1 P/curso 5

Cursos de atualização técnico -científica facultados por Or-
dens Profissionais (OTOC, OROC, APAF; IPAI, Ordem 
dos Economistas ou participações passivas em congres-
sos) indiretamente relacionadas com a área disciplinar a 
que o candidato concorre nos últimos 5 anos.

0,5 P/curso 4

1.3 — Projetos de Inves-
tigação e Desenvolvi-
mento na área de Lín-
guas e Secretariado.

5,0 Colaborador de projetos de investigação (concluídos/em 
curso).

2,0 p/projeto 
concluído

4

1,0 p/projeto
em curso

2

Membro Efetivo de Centros de Investigação acreditados 
pela FCT.

5 — 5

1.4 — Publicações e 
participações em 
congressos de cará-
ter técnico -científico 
na área de Línguas e 
Secretariado.

80,0 Autor ou coautor de livro técnico -científico. . . . . . . . . . 2 P/livro 6

Publicação de artigos em revista científica internacional 
indexadas no ISI/SCOPUS ou equivalente.

5 P/artigo 25

Publicação de artigos técnico -científicos em outras revis-
tas com arbitragem ou capítulos de livros.

3 P/artigo 30

Publicação de artigos técnico -científicos em outras re-
vistas.

2 P/artigo 20

Publicação de artigos técnico -científicos em atas de con-
gressos internacionais com arbitragem.

2 P/artigo 20

Publicação de artigos técnico -científicos em atas de 
congressos nacionais com arbitragem.

1 P/artigo 10

Citações de livros e enquadramento de livros em uc 
de licenciaturas ou mestrados de cursos de ensino 
superior em outras escolas de ensino superior.

0,25 P/citação 2,5

Citações independentes de artigos  . . . . . . . . . . . . . . . 0,25 P/citação 10

Comunicações apresentadas em congressos internacio-
nais indexados no ISI/SCOPUS ou equivalente.

5 P/comunicação 25

Comunicações apresentadas em congressos internacio-
nais com arbitragem.

3 P/comunicação 30
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Itens Pontos 
(máximo) Subitens

Valoração

PTS Unidade Máx.

Comunicações apresentadas em congressos nacionais 
com arbitragem.

3 P/comunicação 15

Comunicações por convite internacionais  . . . . . . . . . . 2 P/comunicação 6

Comunicações por convite nacionais. . . . . . . . . . . . . . 1 P/comunicação 3

1.5 — Organização e ou-
tras atividades técnico-
-científicas.

20,0 Membro de comissões científicas de congressos/semi-
nários internacionais.

4 P/congresso 12

Membro de comissões científicas de congressos/semi-
nários nacionais.

1 P/congresso 3

Discussant/chairman em congressos internacionais. . . . 2 P/congresso 10

Membro do editorial board de revistas científicas  . . . . 2 P/revista 6

Referee de artigos em revistas científicas com arbitra-
gem.

1 P/artigo 10

Participação em júris de concurso para pessoal do-
cente.

1 P/júri 6

Participação em programas de mobilidade  . . . . . . . . . 2 P/participação 10

Avaliação de cursos do ensino superior politécnico. . . 2 P/comissão 2

1.6 — Orientação de te-
ses/dissertações/traba-
lhos de final de curso 
na área de Línguas e 
Secretariado.

20,0 Orientação de Teses de Doutoramento (concluídas). . . . 5 P/orientação 5

Coorientação de Teses de Doutoramento (concluídas) 4 P/orientação 12

Orientação de Dissertações de Mestrado Pré -Bolonha 
(concluídas).

2 P/orientação 10

Coorientação de Dissertações de Mestrado Pré -Bolonha 
(concluídas).

1,5 P/orientação 7,5

Orientação de Dissertação/Projeto/Estágio de Mestrado 
(Bolonha) (concluídas).

1,5 P/orientação 15

Coorientação de Dissertação/Projeto/Estágio de Mes-
trado (Bolonha) (concluídas).

1 P/orientação 10

Orientação de trabalho de final de curso (concluídos). 0,25 P/orientação 2,5

1.7 — Participação em 
júris de provas acadé-
micas na área de Lín-
guas e Secretariado.

20,0 Arguente de Tese de Doutoramento. . . . . . . . . . . . . . . 2 P/arguência 4

Membro do Júri de Tese de Doutoramento  . . . . . . . . . 1,5 P/participação 6

Arguente de Dissertação/Projeto/Estágio ou trabalho 
final de curso.

1 P/arguência 10

Membro do júri de Dissertação/Projeto/Estágio ou tra-
balho final de curso.

0,5 P/participação 10

1.8 — Atividades de 
natureza profissional 
com relevância para 
a área de Línguas e 
Secretariado.

25,0 Prestação de serviços ao exterior, estudos/projetos ou 
pareceres elaborados, no âmbito do ISCAC.

7,5 P/prest. serviço 15

Experiência Profissional em atividade fora do meio aca-
démico relacionado com a área disciplinar objeto do 
concurso, conforme anexo A.

20
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 2 — Componente pedagógica — 40 % 

Itens Pontos 
(máximo) Subitens

Valoração

PTS Unidade Máx.

2.1 — Experiência e De-
dicação à Docência.

120,0 Experiência docente no ensino superior politécnico na 
área de Línguas e Secretariado > 15 anos.

60 — 60

Experiência docente no ensino superior politécnico na 
área de Línguas e Secretariado > 5 anos — <= 15 anos.

40 — 40

Experiência docente em outras instituições de ensino 
politécnico na área de Línguas e Secretariado.

6 Ano/fração 18

Experiência docente no ensino superior universitário na 
área de Línguas e Secretariado.

4 Ano/fração 12

Responsável de Unidades Curriculares, distintas, na área 
de Línguas e Secretariado.

5 Por uc 25

Número de Unidades Curriculares, distintas, lecionadas 
na área de Línguas e Secretariado (não cumulativo 
com o.ponto anterior).

3 Por uc 15

Orador em ações Pedagógicas, fora do âmbito da DSD. 0,5 Por ação 2

Cursos Pedagógicos e de investigação . . . . . . . . . . . . . 1 Por ação 4

2.2 — Elaboração de 
manuais.

40,0 Elaboração de manuais de apoio à docência, na área 
de Línguas e Secretariado, que cubram pelo menos 
75 % da matéria da UC (aulas T e TP, no máximo 
1 elemento por UC).

7,5 P/manual 37,5

Elaboração de cadernos de exercícios, na área de Lín-
guas e Secretariado, que cubram pelo menos 75 % da 
matéria da UC (no máximo 1 elementos por UC).

6 P/manual 30

2.3 — Qualidade Do-
cente, Organização 
Pedagógica e Outros.

40,0 Acompanhamento de estudantes em estágio na área de 
Línguas e Secretariado.

0,5 P/cada aluno 2,5

Avaliação docente de desempenho docente pela insti-
tuição nos últimos 5 anos.

6 pts Exce-
lente; 4 pts 
Muito Bom; 
2 pts Bom

P/ano 30

Inquérito aos alunos nos últimos 5 anos. 2 pts Exce-
lente; 1,5 pts 
Muito Bom; 

1 Bom

P/ano 10

Cursos de formação ou atualização, com o mínimo de 6 
horas, nos últimos 5 anos.

2,5 P/ação 7,5

Outras atividades curriculares. 2,5 P/ação 5

 3 — Componente organizacional — 20 % 

Itens Pontos 
(máximo) Subitens

Valoração

PTS Unidade Máx.

3.1 — Gestão e partici-
pação em Órgãos Co-
legiais e Responsabili-
dade Académica.

140,0 Presidente da Escola . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30 Por ano/fração 60

Vice -Presidente da Escola . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 25 Por ano/fração 50

Presidente de órgãos estatutários da Escola. . . . . . . . . 25 Por ano/fração 50
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Itens Pontos 
(máximo) Subitens

Valoração

PTS Unidade Máx.

Vice -Presidente de órgãos estatutários da Escola. . . . . 12 Por ano/fração 24

Secretário de órgãos estatutários da Escola  . . . . . . . . . 6 Por ano/fração 12

Membro de órgãos estatutários da Escola. . . . . . . . . . . 6 Por ano/fração 12

Cargos no Instituto Politécnico (IP) (vice -presidente, pró-
-presidente, administrador).

15 Por ano/fração 30

Membro de órgãos do IP  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 Por ano/fração 6

Coordenador de setor de área disciplinar  . . . . . . . . . . . 20 Por ano/fração 40

Coordenador de área disciplinar  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18 Por ano/fração 36

Coordenador de grupo disciplinar  . . . . . . . . . . . . . . . . . 16 Por ano/fração 32

Coordenador de mestrado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18 Por ano/fração 36

Coordenador de licenciatura  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18 Por ano/fração 36

Membro de Comissão de Coordenação de curso  . . . . . 2 Por ano/fração 4

Coordenador de pós -graduação. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 Por ano/fração 30

Coordenador de CET’s. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 Por ano/fração 10

Coordenador de Ctesp . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 Por ano/fração 10

Membro da secção de avaliação de desempenho do 
pessoal docente.

7,5 Por ano/fração 15

Membro de comissões ad -hoc de órgãos  . . . . . . . . . . . 2 Comissão 4

3.2 — Outras Atividades 60,0 Presidente da Comissão Organizadora de Congressos 4,5 Evento 13,5

Membro da Comissão Organizadora de Congressos. . . . . . 4 Evento 12

Organização de seminários  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 Evento 8

Participação em júris não científicos  . . . . . . . . . . . . . . . 3 Participação 12

Colaborador no SIGQ. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 Por ano/fração 8

Colaboração com escolas secundárias e divulgação de 
cursos da escola.

1 Evento 3

Responsável do Gabinete (Relações Internacionais, 
Relações Públicas, BS, etc.).

6 Por ano/fração 12

Membro do Gabinete (Relações Internacionais, Relações 
Públicas, BS, etc.).

3 Por ano/fração 6

 10 de fevereiro de 2022. — O Vice -Presidente do Instituto Politécnico de Coimbra, Prof. Dou-
tor José de Jesus Gaspar.
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