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EXTRATO DE CONTRATAÇÃO 

 
 
Por despacho exarado a 26/10/2022 pelo Senhor Vice-Presidente Doutor José de Jesus Gaspar, no uso de 

competência delegada, foi autorizada a celebração do contrato de trabalho em funções públicas a termo 

resolutivo certo, no âmbito do projeto com a referência CEECINST/00077/2021, para exercer funções no 

Instituto de Investigação Aplicada do Instituto Politécnico de Coimbra, na categoria de Investigador doutorado, 

dos seguintes trabalhadores: 

 

Guilherme Eustáquio Furtado, encontra-se posicionado no 33.º nível remuneratório da Tabela Remuneratória 

Única, a que corresponde a remuneração de 2.228,11€, prevista na Portaria n.º 1553-C/2008, de 31 de 

dezembro, na sua redação atual, pelo período de 02/11/2022 a 01/11/2025; 

 

Verónica da Costa Oliveira, encontra-se posicionada no 33.º nível remuneratório da Tabela Remuneratória 

Única, a que corresponde a remuneração de 2.228,11€, prevista na Portaria n.º 1553-C/2008, de 31 de 

dezembro, na sua redação atual, pelo período de 02/11/2022 a 01/11/2025; 

 

Maryam Abbasi, encontra-se posicionada no 33.º nível remuneratório da Tabela Remuneratória Única, a que 

corresponde a remuneração de 2.228,11€, prevista na Portaria n.º 1553-C/2008, de 31 de dezembro, na sua 

redação atual, pelo período de 02/01/2023 a 01/01/2026. 

 

 

O Chefe de Divisão do Departamento de Gestão de Recursos Humanos, João Maria Leitão Montezuma de 

Carvalho 
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