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A — Proposta de Lista de candidatos excluidos e motivo de exclusao:

N.2 Nome Fundamento
1 Célia Sofia Melo Laranjeiro a)eb)
2 Luis Filipe Ramos Soares da Costa a)eb)
3 Natacha da Silva Almeida Alves a)eb)
4 Raquel Sofia Matos Dinis a)eb)
5 Vanessa Pires a)eb)
Legenda:

a) Ndo detém vinculo laborar precdrio com o Estado reconhecido como inadequado nos termos
do artigo 3.2 da Lei n.2 112/2017, de 29/12, ndo apresentando documento onde conste a
“decisdo de reconhecimento prévio do vinculo precario”;

b) Ndo exerce ou exerceu funcdes, que correspondam ao conteddo funcional da
carreira/categoria de Técnico Superior, sem o vinculo juridico adequado, reconhecido nos

termos do artigo 3.2 da Lein.2 112/2017, de 29 de dezembro.

B — Proposta de Lista de candidatos admitidos:

N.2 Nome

1 Ana Paula de Curvelo e Baeta Lopes




