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Aos vinte e nove dias do més de setembro de dois mil e vinte e um, pelas catorze horas, reuniram
os elementos do juri do procedimento concursal supra identificado, respetivamente, Jodo Carlos
Gomes Lobato, Administrador dos Servigos de A¢do Social do Instituto Politécnico de Coimbra, na
qualidade de Presidente, Jodo Maria Leitdo Montezuma de Carvalho, Chefe de Divisdo do
Departamento de Gestdo de Recurses Humanos dos Servicos Centrais do Instituto Politécnico de
Coimbra e Gina Sofia Moreira Carlos, Chefe de Divisdo do Departamento de Gest3o Financeira os

Servigos Centrais do Instituto Politécnico de Coimbra, na qualidade de vogais.

A reunido teve como objetivo a realizagdo da Entrevista Profissional de Selecdo aos candidatos
aprovados no método de selegdo anterior, que conforme definido na ata n.2 1 de fixacdo dos
critérios e da ponderagdo dos véarios métodos de selegdo, visa avaliar, de forma objetiva e
sistematica, a experiéncia profissional e os aspetos comportamentais evidenciados durante a
interagdo estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado, nomeadamente os relacionados

com a capacidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal.

Neste seguimento, finda a aplicagdo dos métodos de selecdo, efetuar-se-a a ordenacao final dos
candidatos que completarem o procedimento, com aprovacdo em todos dos métodos de selecio

aplicados, consubstanciada na elaboragdo da lista unitaria de ordenacio final.

No que concerne as Entrevistas Profissionais de Selegdo o Juri, mediante votacdo nominal,
deliberou, por unanimidade, atribuir aos candidatos a classificacdo que consta da tabela que se
apresenta de seguida e das fichas anexas a presente ata e que desta fazem parte integrante, nos

termos do n.2 5 e 6 do artigo 9.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30/04.
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Parametros Resultado
Candidatos final
a) b) c) d) Ina
Carla Sofia Gomes Maleiro 14,67 20 14,67 | 18,67 17
Maria Celeste Veiga dos Reis 16 16 | 1733|1733 16.67
Maria Clara Lucas Sim&es 15’33 16 17’33 16 16,17

Os Parametros avaliados, de acordo com a ata n.2 1, foram:

a. Capacidade de expressdo e fluéncia verbal: capacidade de comunicagdo manifestada

através da linguagem oral, bem como o desenvolvimento harmonioso e logico do
discurso do candidato.

b. Motivacio e interesse: por um lado, os motivos de apresentagdo da candidatura ao posto

de trabalho, e, por outro, o interesse do candidato pelo exercicio das fun¢des inerentes
ao posto, designadamente a sua capacidade de dedicagdo e empenho numa constante
atualizagdo técnica.

c. Conhecimentos e gualidade da experiéncia profissional: nivel de preparagdo e adequagao

da experiéncia profissional do candidato para o exercicio das fungdes correspondentes
ao lugar posto a concurso.

d. |Interesse pela valorizacdo e atualizacdo profissional: empenho e interesse do candidato

em adquirir novos conhecimentos com vista a sua valorizagdo e a melhoria da sua

atuacdo e desempenho profissionais, bem como o modo e o tempo em que o faz.
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Este método foi classificado em “Elevado”, “Bom”, “Suficiente”, “Reduzido” e “Insuficiente”, aos
quais correspondem, respetivamente, as classificages de 20, 16, 12, 8 e 4 valores. O resultado
final da entrevista foi obtido através da média aritmética simples das classificagdes dos

parametros avaliados, expresso na seguinte formula:
EPS=(a+b+c+d)/4

Conforme definido na Ata N2 1 deste concurso, o juri procedeu a classificagdo final dos candidatos

conforme tabela seguinte, expressa numa escala de 0 a 20 valores, como resultado da média
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aritmética ponderada das classificacdes obtidas em cada método de selecdo, calculada através

da seguinte férmula:
CF = (PCx 45%) + (AP x 25%) + (EPS x 30%)

Em que CF = Classificagéo Final, PC = Prova de Conhecimentos, AP = Avaliacdo Psicoldgica e EPS =

Entrevista Profissional de Selecao.

Candidatos PC AP EPS CF
45% 25% 30%
Carla Sofia Gomes Maleiro 13 12 17 14.82
Emilia da Conceigdo Lopes Felizardo 13,06 Faltou . 45t
Felisbela Maria Ferreira Rodrigues Lopes 13,36 Faltou . 2l
Gil José Vidal Miranda 13,73 | raltou =
Maria Celeste Veiga dos Reis 15,1 12 {6 ET 14,88
Maria Clara Lucas Simdes 14,23 12 16.17 14,25
Maria Fernanda Maleiro de Carvalho 12,99 Ealbmy . ==
Paula Cristina de Jesus Costa 15 Faltou — e
Ténia Vanessa Rodrigues Madeira 14,16 | roivou - e

Apos a aplicagdo dos métodos de selecdo e face as classificagBes obtidas, o juri deliberou, por
unanimidade, proceder a elaborac3do da lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos, da qual
constam todos os candidatos aprovados, bem como das listas de candidatos excluidos, que se

encontram em anexo a presente ata, fazendo parte integrante da mesma.

Mais deliberou o Juri, no dmbito do exercicio do direito de participagdo, proceder 3 audiéncia dos
interessados, notificando-os pela via prevista na alinea a) do n.2 3 do artigo 30.2 da Portaria
referenciada, passando o texto do email e respetivos recibos de entrega a integrar o presente

pProcesso.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que vai

ser assinada por todos os membros do Juri.
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O Presidente do Juri

L
JO030 Carlos Gomes Lobato

0 Vogal

Jodo Maria Leitio Montezuma de Carvalho

O Vogal

QS el

Gina Sofia Moreira Gomes
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LISTA DOS CANDIDATOS EXCLUIDOS NO AMBITO DA APLICAGAO DOS METODOS DE SELECAO

Nome Motivo da Exclusdo
Emilia da Conceic¢do Lopes Felizardo Ndo Compareceu
Felisbela Maria Ferreira Rodrigues Lopes Ndo Compareceu
Gil José Vidal Miranda Néo Compareceu
Maria Fernanda Maleiro de Carvalho Ndo Compareceu
Paula Cristina de Jesus Costa Ndo Compareceu
Tania Vanessa Rodrigues Madeira Ndo Compareceu

O Presidente do Juri
) p

Jodo Carlos Gomes Lobato

O Voga

Jodo Maria Leitdo Montezuma de Carvalho

0O Vogal

G W b Gnn

Gina Sofia Moreira Gomes
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LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS

Classificagdo Situaggdo
Ordenagdo Nome ; & - & .
Final Juridico-funcional
1.2 Carla Sofia Gomes Maleiro 14,92 S/ VEP
2.9 Maria Celeste Veiga dos Reis 14,88 S/ VEP
3o Maria Clara Lucas Simdes 14,25 S/ VEP
Homologo
Assinado por: JOSE DE JESUS GASPAR
Num. de Identificagdo: 06917118
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