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INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Aviso (extrato) n.° 10268/2022

Sumario: Procedimento concursal comum para o recrutamento de um posto de trabalho na car-
reira e categoria de técnico superior para o Instituto de Investigagéo Aplicada do Insti-
tuto Politécnico de Coimbra.

Nos termos do n.° 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2009, de 30 de abril, alterada e repu-
blicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, torna-se publico que, por meu despacho de
26/04/2022, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis, contados a partir da data de publicagcéo
do Aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal comum, para constituicao
de relagao juridica de emprego publico na modalidade de contrato de trabalho em fun¢des publicas
por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho na carreira e
categoria de técnico superior do mapa de pessoal do Instituto Politécnico de Coimbra.

1 — Local de trabalho: Instituto de Investigagao Aplicada do Instituto Politécnico de Coimbra

2 — Habilitagdes literarias: Licenciatura nas areas cientificas da Gestao e/ou das Ciéncias
Agrarias

3 — Referéncia do concurso: PRND/1/2022

4 — Caracterizagao do posto de trabalho:

Funcgdes consultivas, de estudo, planeamento, programacéo, avaliagdo e aplicacdo de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao, exercidas
com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado,
bem como de outras atividades de apoio especializado, nas areas de atuagao operativas da estru-
tura em que se insere o posto de trabalho, o Servigo de Apoio a Projetos e Gestédo Financeira do
i2A, designadamente:

Elaborar relatérios/pareceres de apoio a tomada de decisdo no dmbito da execucéo das ope-
ragdes apoiadas por fundos nacionais e comunitarios;

Prestar de contas/relatérios financeiros as entidades financiadoras;

Preparar e acompanhar auditorias a execugao dos projetos;

Promover o desenvolvimento de projetos que contribuam para o crescimento sustentado do
Instituto Politécnico de Coimbra nas suas areas nucleares;

Garantir a gestdo e acompanhamento de projetos especificos e transversais as diversas areas
de intervencgao;

Sistematizar e gerir a informagéo concernente as atividades de investigagdo, nomeadamente
ao nivel da gestdo de mecanismos de imputacao de tempos de trabalho;

Valorizar as relagdes institucionais com outras entidades congéneres, nacionais e internacio-
nais.

5 — Requisitos preferenciais:

Experiéncia na gestdo administrativa, técnica e financeira de projetos nacionais e internacionais,
com particular enfoque nos mecanismos assentes no Fundo Europeu FEADER, nomeadamente ao
nivel do PDR, e em projetos transfronteiricos, como os do tipo POCTEP/INTERREG.

6 — O Aviso de abertura do concurso encontra-se publicado, na integra, na BEP, aces-
sivel em www.bep.gov.pt e na pagina do Instituto Politécnico de Coimbra, acessivel em
https://www.ipc.pt/ipc/sobre/rh/a-decorrer-pessoal-nao-docente/.

16/05/2022. — O Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Coimbra, José de Jesus Gaspar.
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