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Lista de resultados da prova de conhecimentos: 
 

N.º Nome Classificação (valores) 

1 Anilse Sanches Fonseca Faltou  

2 Beatriz Casaleiro Faltou 

3 Benedita Pereira Oliveira Alves 16,5 valores 

4 Cláudia Sofia Cortesão Carvalho de Oliveira Faltou 

5 Cláudio Filipe Simões Costa Faltou 

6 Eberton Arcelino Lima Faltou 

7 Elisabete Simões Correia Félix Faltou  

8 Helisângela de Souza Fernandes Faltou  

9 Joana Filipa Neves Rodrigues Faltou  

10 Lídia Marlene Alves Faria Faltou  

11 Margarida dos Reis Nunes Faltou  

12 Nádia Baptista Faltou  

13 Patrícia Alexandra da Silva Santos Guardado Faltou  

14 Rita Juliana Cantante dos santos Costa Faltou  

15 Rute Isabel Gonçalves Ferreira Faltou  

16 Sara Joana Cortesão Dias Neto Faltou  

17 Sónia Margarida Antunes Moura 15 valores 

18 Susana Isabel da Conceição Bernardo Faltou 

19 Susana Rodrigues Vieira Correia Faltou 

20 Vitória Andreia Oliveira Martins Faltou 

21 Zélia Margarida Henriques de Matos Lima Faltou 

Nos termos do n.º 10 do artigo 9.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30/04, na sua redação atual: “é 

excluído do procedimento o candidato que tenha obtido uma valoração inferior a 9,5 valores num dos 

métodos ou fases, não lhe sendo aplicado o método ou fase seguintes”. 

São também excluídos os candidatos que não compareceram à prova ou que dela tenham desistido, nos 

termos do ponto 16 do aviso supra mencionado.  

Os candidatos aprovados serão, oportunamente convocados por correio eletrónico para o método de 

seleção seguinte, nos termos da alínea a) do artigo 10.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30/04, na sua 

redação atual. 


