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EDITAL

ANUNCIO DE UMA BOLSA DE INVESTIGACAO PARA LICENCIADO (BI)
Referéncia: CITUR-COIMBRA/TalentTour/2022

Anuncio para atribui¢ao de 1 Bolsa de Investigagao para Licenciado

Encontra-se aberto concurso para a atribuicao de uma Bolsa de Investigagéo para Licenciado no ambito do projeto investigagédo
“TalentTour - Gestdo de Talentos no Setor do Turismo e Hospitalidade”, financiado pelo CITUR, no ambito do projeto n.°
UIDB/04470/2020, financiado pela Fundagao para a Ciéncia e Tecnologia, nas seguintes condigdes:

1. AREA(S) CIENTIFICA(S): Turismo ou areas afins.
2. REQUISITOS DE ADMISSAO

Requisitos gerais
a) Estarinscrito, na data da contratualizagdo da bolsa, num mestrado em Gest&o do Turismo ou afim.

Requisitos especificos:
a) Possuir o grau de licenciado.
b) Adequagéo da formagéo e experiéncia do candidato aos objetivos do trabalho a desenvolver.

Fatores preferenciais:

a) Conhecimentos na elaboragao de instrumentos de recolha de dados primarios e sua aplicacdo para recolha dos
mesmos;

b) Conhecimentos no manuseamento de software estatistico para o tratamento de dados e analise de resultados,
recorrendo a técnicas estatisticas descritivas, exploratérias, inferenciais e multivariadas;

c¢) Dominio da lingua portuguesa e da lingua inglesa escrita e oral;

d) Competéncia para o trabalho em equipa.

3. PLANO DE TRABALHOS

Colaborar no plano de trabalhos do projeto “TalentTour - Gestdo de Talentos no Setor do Turismo e Hospitalidade”,
designadamente:

Executar as tarefas incluidas no plano de trabalho do projeto;

Recolha, preparacgéo e tratamento de dados estatisticos, apresentacéo e analise dos resultados;

Apoiar a organizagao das reunides e eventos no @mbito do projeto;

Assegurar tarefas administrativas inerentes ao projeto no ambito dos procedimentos exigidos pelos programas
operacionais de financiamento e pela instituigao proponente;

) Elaboragdo de documentos de divulgagéo cientifica com base na intervengéo realizada;

Elaboragao de relatério trimestral das atividades desenvolvidas e dos resultados obtidos.
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4. PERIODO DA BOLSA:
Contrato de bolsa de 10 meses, n&o renovavel, em regime de exclusividade, conforme a regulamentagéo aplicavel.
5. VALOR DO SUBSIDIO DE MANUTENGAO MENSAL:

O subsidio de manutengao mensal é de 875,98 euros, de acordo com a tabela de valores das Bolsas de Investigagéo no Pais
atribuidas pela FCT, I.P. (www.fct.pt/apoios/bolsas/valores) sendo o pagamento efetuado mensalmente por transferéncia
bancaria.

A este valor acresce o seguro social voluntario correspondente ao primeiro escaldo, caso o candidato opte pela respetiva
inscricao, havendo lugar, também, & realizagéo de seguro de acidentes pessoais.

6. ORIENTAGAO CIENTIFICA E LOCAL DE TRABALHO:

O trabalho sera desenvolvido na Escola Superior de Hotelaria do IPCA, sob a orientac&o cientifica da Prof.2 Doutora Vania
Natércia Gongalves Costa e da Prof.? Doutora Andreia Moura e, caso se justifique, de outros elementos da equipa de
investigagdo do projeto em aprego."

7. CRITERIO DE SELEGAO E COMPOSIGAO DO JURI:

A avaliacdo sera feita mediante analise curricular e eventual entrevista, e incidira sobre 0 mérito do candidato, onde serao
considerados e ponderados de acordo com o seguinte: a) Avaliagéo Curricular (AC); b) Motivagéo, disponibilidade e adequacao
do perfil ao cargo (MDP), sendo a nota final NF = [AC*0,7 + MDP*0,3].

Se o jari decidir por deliberagao fundamentada, os trés primeiros classificados na analise curricular serdo convidados para uma
entrevista (ENT), sendo a nota final NFE = [NF*0,8 + ENT*0,2)].

Os candidatos poderé&o ser excluidos do concurso com os seguintes fundamentos:

a) Por ndo possuirem os requisitos obrigatérios requeridos no edital do concurso (ponto 2.);

b) Os candidatos que obtenham valoragao inferior a 9,5 consideram-se excluidos do procedimento concursal.

Composigao do Juri de Selegao:

Presidente do Juri — Doutora Vania Natércia Gongalves Costa (IPCA);

Vogal Efetivo — Doutora Andreia Moura (IPC), que substitui o presidente nas faltas e impedimentos;
Vogal Efetivo — Doutora Maria do Rosério Mira (IPC);

Vogal Suplente — Doutora Silvia Raquel Pereira (IPCA);

Vogal Suplente — Doutora Susana Silva (IPP);

Vogal Suplente — Doutora Goretti Silva (IPVC);

8. DOCUMENTOS A APRESENTAR:

As candidaturas deverao integrar os seguintes documentos:

1) Curriculum Vitae datado e assinado;
2) Comprovativo de grau de licenciatura;
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3) Certificados de Habilitagdes com histérico detalhado, suplemento ao diploma e e comprovativos de experiéncia
técnica/profissional;

4) Comprovativo de inscricdo em ciclo de estudos conducente a obtencdo de grau de mestre;

5 Carta de motivagéo do candidato dirigida ao Presidente do Juri;

Carta de recomendacéo dirigida ao Presidente do Juri;
Identificacao, residéncia, nimero do documento de identificagdo e numero de identificagao fiscal;
Outros documentos que o candidato considere relevantes.

)
)
)
)
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Nenhum dos documentos acima referidos, a submeter em candidatura, pode ser apresentado ap6s o prazo fixado para o efeito
no presente aviso de abertura.
N&o serdo aceites candidaturas enviadas por qualquer outra via que nao a determinada.

9. FORMALIZAGAO E PRAZO DE CANDIDATURAS:

O concurso encontra-se aberto no periodo de 10 dias Uteis, de 28 de outubro a 11 de novembro de 2022.
As candidaturas deverdo ser formalizadas através do envio de correio eletrénico a partir de um endereco valido e funcional,

para o seguinte endereco de e-mail: bolsas.investig@ipc.pt, colocando no assunto a referéncia: CITUR-
COIMBRA/TalentTour/2022, apenas sendo considerados recebidos com a contra entrega de e-mail comprovativo da
correta rece¢do e da respetiva submissao até ao termo do prazo fixado em conjunto com os restantes documentos.

10. FORMA DE PUBLICITAGAO/NOTIFICAGAO DOS RESULTADOS:

Os resultados finais da avaliagdo seréo publicitados, através de lista ordenada alfabeticamente, por nota final obtida, afixada
em local visivel e publico na Escola Superior de Hotelaria e Turismo do IPCA, sendo todos os candidatos notificados, para
efeitos de audiéncia prévia dos interessados, através de e-mail.

11. LEGISLAGAO E REGULAMENTAGAO APLICAVEL

A atribui¢do de bolsa tem por base:

1) a Lei n°40/2004, de 18 de Agosto (Estatuto do Bolseiro de Investigagéo Cientifica), alterada e republicada pelo Decreto-Lei
n°® 202/2012, de 27 de agosto, atualizada pelo Decreto-Lei n.° 233/2012, Lei n.° 12/2013 e Decreto-Lei n.° 89/2013;

2) o0 Regulamento de Bolsas e Investigagdo da Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia em vigor
(www.fct.pt/apoios/bolsas/docs/RegulamentoBolsasF CT2015.pdf);

3) o Despacho n.° 5963/2020, publicado na 2.2 série do DR de 1 de junho, retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.°
742/2020, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, N.° 212/2020, de 30 de outubro, respeitando ao Regulamento de
Bolseiros do Instituto Politécnico de Coimbra.

O modelo de contrato de bolsa e dos relatérios finais a elaborar pelo bolseiro e pelo coordenador s&o os que constam nos
anexos do Estatuto de Bolseiro de Investigacéo Cientifica acima referido.

Para mais informagdes, contactar a Professora Vania Costa, por e-mail: vcosta@ipca.pt indicando a referéncia da bolsa
(obrigatoria): TalentTour/2022 - UIDB/04470/2020

Coimbra, 13 de outubro de 2022
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