
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE202404/1107
Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Ministério da Ciência, Tecnologia e Ensino Superior

Orgão / Serviço: Instituto Politécnico de Coimbra
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Assistente Operacional

Categoria: Assistente Operacional
Grau de Complexidade: 1

Remuneração: Correspondente à categoria/carreira de assistente operacional
Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Funções de natureza executiva, de caráter manual ou mecânico, enquadradas 
em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variáveis.
Execução de tarefas de apoio elementares, indispensáveis ao funcionamento dos 
órgãos e serviços, podendo comportar esforço físico, designadamente:
Apoio na área de aprovisionamento: gestão, armazenamento e conservação dos 
bens e produtos em stock;
Apoio na realização de inventários, prestando apoio na gestão do património, 
promover a organização, registo e atualização permanente do inventário com um 
efetivo controlo contínuo de todas as suas entradas e saídas;
Colaborar no acompanhamento da substituição do mobiliário e equipamentos;
Proceder à receção e conferência dos bens entregues, quer ao nível da 
quantidade e da qualidade;
Apoio na área de secretariado, atendimento telefónico, resposta a pedidos de 
informação por e-mail, expedição de correspondência, gestão/atualização de 
base de dados. 

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: Nomeação definitiva
CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;
e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: 9º ano (3º ciclo ensino básico)

Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Instituto 
Politécnico de 
Coimbra

1 Rua da Misericórdia, 
Lagar dos Cortiços - S. 
Martinho do Bispo

Coimbra 3045093 
COIMBRA

Coimbra                
                

Coimbra                
                

Total Postos de Trabalho: 1

1



Formalização das Candidaturas

Formação Grande Grupo Área de Estudo Área de Educação e 
Formação

Programas/conteudos

Escolaridade obrigatória Desconhecido ou não 
especificado

Desconhecido ou não 
especificado

Desconhecido ou não 
especificado

Desconhecido ou não 
especificado

Outros Requisitos: Os candidatos têm de estar integrados na carreira e categoria de assistente 
operacional

Envio de Candidaturas para: candidaturas.rh@ipc.pt
Contacto: 239791250

Data Publicitação: 2024-04-24
Data Limite: 2024-05-10

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social: n/a 
Texto Publicado em Jornal Oficial: A apresentação das candidaturas deve ser formalizada exclusivamente por 

correio eletrónico para o endereço: candidaturas.rh@ipc.pt, fazendo referência 
expressa ao código de oferta da BEP, mediante requerimento dirigido ao Ex.mo 
Senhor Presidente do Instituto Politécnico de Coimbra, acompanhado por 
curriculum vitae e documentos comprovativos, bem como declaração da 
entidade onde exerce funções, devidamente atualizada (mínimo 3 meses) onde 
conste de forma inequívoca, o vínculo, a categoria, a posição e nível 
remuneratório, com a indicação da data da produção de efeitos, e o 
correspondente montante pecuniário. No requerimento deve constar a descrição 
das funções que exerce, a antiguidade na categoria, na carreira e no exercício de 
funções públicas e as avaliações de desempenho obtidas nos últimos três 
períodos de avaliação. A seleção será efetuada através de avaliação curricular e, 
adicionalmente, por entrevista profissional. Contudo, apenas os candidatos 
selecionados pela análise curricular serão convocados para a entrevista 
profissional.

Observações

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações
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