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Lista de resultados da entrevista de avaliação psicológica  

 

Nos termos do n.º 10 do artigo 9.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30/04, na sua redação atual: “é excluído do 

procedimento o candidato que tenha obtido uma valoração inferior a 9,5 valores num dos métodos ou fases, 

não lhe sendo aplicado o método ou fase seguintes”. São também excluídos os candidatos que não 

compareceram à prova ou que dela tenham desistido, nos termos do ponto 17 do aviso de abertura. 

Os candidatos aprovados e inseridos na tranche estabelecida no ponto 20 do aviso de abertura, serão 

oportunamente convocados por correio eletrónico para o método de seleção seguinte, nos termos da alínea 

a) do artigo 10.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30/04, na sua redação atual. 

Candidatos 

 Parâmetros 
Resultado final 

a) b) c) d) 

Ana Maria Jesus da Rosa 17,33 17,33 17,33 20 18 

Ana Patrícia Matos Serra 16 14,67 17,33 16 16 

Fátima Antunes Formigo 16 14,67 12 12 13,67 

Gracinda Conceição Pedro Neves Vieira 12 12 12 10,67 11,67 


