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Politecnico de Coimbra vai ter novo Polo
em Arganil

O Municipio de Arganil e o Politécnico de Coimbra (IPC) formalizaram a criagcdo do novo Polo de Arganil do
IPC. A assinatura do protocolo de constituigdo e instalagdo marca o arranque oficial do projeto SIMA — Smart
Innovative Mobility Arganil, orientado para a mobilidade do futuro.

Vera Cunha renova mandato como Politécnico de Coimbra coorganiza Politécnico de Coimbra divulga

Presidente da ESTGOH Congresso no Brasil e reafirma oferta formativa em feiras
compromisso com inovacao e nacionais e no Brasil
sustentabilidade agricola
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Ao assinalar o 51.° aniversario da Revolugao de 25 de abril, perguntamos aos nossos estudantes o que

significa, hoje, a liberdade
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Nota
Editorial

Mais um més de intensa atividade no Politécnico de Coimbra, que
nos anima a acreditar no futuro da instituicao.

Hoje,a horaem que escrevo, termino o diaem que assindmos a criacao
de mais um polo em Arganil, com pequenas diferencas para os que
ja abrimos noutros locais. Este comeca centrado num conjunto de
projetos de investigacao, financiados por fundos europeus e com a
parceria de investigadores da Universidade de Aveiro, de empresas,
da CIM Regiao de Coimbra e, naturalmente, com o acolhimento da
Camara Municipal de Arganil. Iré evoluir, no curto prazo, com a
apresentacao de cursos que possam formar os quadros necessarios
ainvestigacao e producdo que se pretende ali realizar.

O dia continuou com um evento ligado a investigacao e producao
em Agricultura e Silvicultura na Escola Superior Agraria, onde con-
tamos com a presenca do Sr. Ministro da Agricultura e do Secretario
de Estado das Florestas, para além de 17 grupos operacionais desta
area cientifica, dos quais integramos 11. Um claro reconhecimento
pelo trabalho desenvolvido e pela importancia que o setor nos da.
Mas o més foi rico em acontecimentos, dos quais destaco o 1° Con-
gresso de Inovacao, Agricultura e Sustentabilidade do Amazonas
que, a convite daquele estado Brasileiro, tivemos oportunidade de
organizar na cidade de Manaus, capital do estado. Paralelamente,
visitamos 7 cidades brasileiras numa grande operacao de captacao
de alunos para as nossas escolas.

Captar alunos foi o que também fizemos na Futuralia e na Qualifica,
eventos de dimensao nacional onde milhares de estudantes procu-
ram conhecer as institui¢des de ensino superior.

Houve ainda tempo para iniciativas como o “Job Summit & Scien-
ce2Business”, a SCAS organizada pela AE-ESTeSC, a DENSO no Centro
Cultural ou as finais dos Campeonatos Nacionais Universitarios onde
0s nossos estudantes estiveram ao mais alto nivel.

Esta é a instituicdo que, em 2025, se chama Politécnico de Coimbra
(ou, se preferirem, Polytechnic University of Coimbra) e que esta cada
vez mais dindmica e empreendedora, com cada vez mais membros
da sua comunidade motivados a participarem nas alteracdes que vao
acontecendo e que hoje nos colocam como uma instituicao de futuro.
Estamos certos do caminho que estamos a trilhar e acreditamos que
o futuro nos permitira continuar aampliar o trabalho desenvolvido,
longe dos tempos do “bairrismo” departamental em que ja vivemos
e que nos atrasou face a muitos dos nossos congéneres.

Esta é a ultima edicdo do jornal antes das elei¢cdes para o novo Pre-
sidente, que se espera seja escolhido livremente e tendo por base
os projetos apresentados, a competéncia em gestdo demonstrada
por cada um dos candidatos e a sua ligacdo a marca Politécnico de
Coimbra.

Por mim, continuo a acreditar que “juntos Erguemos Sonhos”.

Em Agenda

05.05

O Servico de Saade Ocupacional e
Ambiental (sSOA) do Politécnico de
Coimbra e a Escola Superior Agraria
do IPC realizario, no dia 5 de maio,
entre as 14h30 e as 16h30, uma ac¢ao
de controlo de espécies invasoras no
Campus da Escola Agraria.

da l:seola \gl'ﬂl'lll

5'maic . 14h30-16h30

07.05

O ISEC comemora o seu 104.°
aniversario no dia 7 de maio, com
uma ceriménia marcada para as
15h00, no Auditdrio Principal do
ISEC.

15.05

Realiza-se o Jantar solidario e come-
morativo do 15.° aniversario do Fun-
do Solidério NEXT, pelas 20h00, na
cantina da ESTeSC/ESEnfC. O Fundo
Solidario NEXT é um projeto coor-
denado pelo Instituto Universitario
Justica e Paz (IUJP) para apoiar estu-
dantes do ensino superior com difi-
culdades econémicas na prossecucao
dos seus estudos, para promover o
aproveitamento académico e com-
bater o abandono escolar.

16.05

Tem lugar a eleicao para Presidente
doIPC.Caso haja uma segundavolta,

esta realiza-se no dia 23 de maio. O
Presidente é eleito para um mandato
de quatro anos.

19.05

A6%edicao da Erasmus+ Global Week
2025, promovida pelo Politécnico
de Coimbra, decorrera de 19 a 23 de
maio, com o tema “Internationalisa-
tion at Home”.

21.05

Tém lugar as celebrac¢des do Dia do
ISCACapardo encerramento dasau-
las, assinalando o 104.° aniversario
desta instituicao.

23.05

Iniciam as festividades da Queima
das Fitas, uma celebracao dirigida
a todos os estudantes do Ensino
Superior de Coimbra e que integra
momentos tradicionais como a Se-
renata Monumental e o Cortejo dos
Quintanistas, bem como um pro-
grama cultural e de concertos que
se prolonga aolongo de uma semana.

24.05

Tem lugar o 3.° encontro alumni da
ESTeSC, que inclui uma rececao e vi-
sitaaescola, ainauguracao do Mural
Alumni, uma fotografia de grupo e
um convivio.

31.05

Tem lugar o Encontro Alumni ISEC,
as 15h00, no Campus do ISEC.
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Destaque 3

Politecnico de Coimbra
assina protocolo para
criar polo em Arganil

O Municipio de Arganil e o Politécni-
co de Coimbra (IPC) formalizaram a
criacdo do novo Polo de Arganil do
IPC. A assinatura do protocolo de
constituicao e instalacao decorreu
nodia 22 de abril no Salao Nobre dos
Pacos do Concelho e marca o arran-
que oficial do projeto SIMA - Smart
Innovative Mobility Arganil, orien-
tado para a mobilidade do futuro.

Este novo centro, a implementar na
Area de Acolhimento Empresarial
da Relvinha, pretende afirmar-se
como uma referéncia nacional no
desenvolvimento de soluc¢des tecno-
logicas sustentaveis no dominio da
mobilidade inteligente e autonoma.
De acordo com Jorge Conde, presi-
dente do IPC, “este projeto é o reflexo
do compromisso assumido por esta
presidéncia de tornar o ensino mais
endoégeno e ajustado a realidade de
cada territério. Com este novo polo,
pretendemos colocar Arganil no
mapa, com uma semente no setor
da mobilidade auténoma e susten-

Politécnico de Coimbra, Municipio de Arganil e entidades envolvidas no projeto

tavel. E também um incentivo a levar
alunos para fora dos grandes centros,
aproveitando as potencialidades de
cada regiao”. Acrescenta ainda que
“este protocolo de parceria estratégi-
cadedicado a mobilidade inteligente

elimpa faz todo o sentido acontecer
aqui, em Arganil, tendo em conta o
histoérico da cidade comraizesa com-
peticdo automovel e ao automobi-
lismo, mundialmente conhecido e
reconhecido.”

Para Luis Paulo Costa, presidente da
Camara Municipal de Arganil, “trata-
-se de uma resposta estratégica aos
desafios colocados ao sector auto-
movel europeu, num momento em
que a transicao digital e ecologica
exige recursos humanos altamente
qualificados”.

Este projeto, num valor candidatado
de cerca de 1 milhao de euros, visa
promover a qualificacio de técnicos,
fomentar a transferéncia de conhe-
cimento e atrair investimento para
oterritério. Prevé ainda o lancamen-
to de novas ofertas formativas, com
destaque para cursos profissionais
e técnicos especializados, em areas
como a eletromobilidade, conducao
automatizada, andlise de bigdata ou
quimica das baterias. @

Estudantes do IPC premiados pela “Caixa Mais Mundo”

ACaixa Geral de Depdsitos (CGD) dis-
tinguiu 19 estudantes do Politécnico
de Coimbra com as melhores médias
de entrada, de acordo com os crité-
rios estabelecidos, na 7* edicdo dos
prémios “Caixa Mais Mundo”.

Esta iniciativa, que integra o Pro-
grama Caixa Social, visa enaltecer o
mérito académico, o desempenho e
ointeresse dos estudantes do ensino
superior, atribuindo prémios e bolsas
até 1500 euros aos estudantes que
cumpram os requisitos definidos.
A atribuicdo dos prémios e bolsas
tem como objetivo garantir uma
justa igualdade de oportunidades
aos estudantes das Instituicoes de

Ensino Superior (IES), incentivando
afrequéncia do ensino universitario
e promovendo melhores desempe-
nhos escolares. Este apoio contribui

PREMIOS CAIXA + MUNDO
A i

paraajudar os estudantes a ultrapas-
sar barreiras financeiras e avancar no
seu percurso académico.

[ ]
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Fernando Moreira:
Docente da ESTeSC

Fernando Moreia é docente na drea
de Satilde Ambiental da ESTeSCha 13
anos e encontra o equilibrio entre
a atividade profissional e o lazer
através da danca. Uma brincadeira
de amigos originou uma atividade
ja com 15 anos e que o leva, inclu-
sive, a ensinar outros a iniciar-se
neste mundo.

Como o passatempo/atividade
em causa apareceunasuavida?
A Danga apareceu na minha vida
de uma “forma quase forcada”,
tudo comec¢ou com um grupo de
amigos que foi fazer uma aula de
Danga Afrolatina e gostou, eu cos-
tumava dizer que dangar nio era
para mim. Eles insistiram muito
para que os acompanhasse, com-
binei que ia com eles uma aula e
depois ndo insistiriam mais parair.
Arealidade é que gostei, comeceia
acompanhé-los e,aos poucos, todos
eles desistiram e eu, passados mais
de15anos, continuo. Mudei de esco-
las de danca em busca de técnicas
diferentes e iniciei também outro
estilo pelo qual me apaixonei, o Tan-
go Novo. Fui evoluindo até chegar
a entrar em coreografias, ajudar a
dar aulas e até mesmo a dar aulas
ao nivel da iniciacao.

Que mais-valias traz essa ativi-
dade?

ADanca possibilita-me momentos
de relaxamento e de descontracao
ao fazer algo completamente dife-
rente. Estar com pessoas diferen-
tes, todas elas com vidas diarias
diferentes, mas todas com o intui-
to de aprender e dancar, permite
momentos realmente diferentes do
dia. Quando entro parao estidiode
danca paraasaulasou treinos, tudo
ficaa porta e permite restaurar for-
¢aeanimo paraos dias. Quando se
sai paraadanca social, como tenho
alguns anos desta atividade, com
diversos amigos em varios espacos,
é uma forma de partilha e descon-
tracdo em grupo. Sao momentos
que permitem o equilibrio corpo-
-mente.

Como concilia com a atividade
profissional?

Conciliar as duas atividades é muito
simples,as aulas ou treinos de dan-
¢a sdo ao inicio da noite, logo, nao
coincide com a atividade regular.
No caso de treinos, quando a vida
profissional coincide, reagenda-se
com a compreensao de todos, em
algumas situagdes simplesmente
naovou edepois compensa-se. Fora
do periodo letivo da ESTeSC-IPC,em
eventos de danca, recorre-se ao uso
de um ou outro dia de férias. @
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SASIPC implementam Plataforma

SARA - HACCP digital para monitorizar
seguranca alimentar

Os Servigos de Acdo Social do Politécnico de Coimbra (SASIPC) ddo um passo significativo na busca por
solugdes tecnologicas que otimizem processos administrativos e melhorem a eficiéncia dos servigos publicos
com a implementagao da plataforma SARA - Sistema de Automacgao de Registo Alimentar na Unidade de
Alimentacado e Nutricdo (UAN - SASIPC) no inicio de 2025.

A seguranca alimentar é uma das
principais preocupacdes em qual-
quer estabelecimento que trabalha
com a producdo e distribuicao de
alimentos, especialmente em am-
bientes como cantinas/cafetarias
de instituicdes de ensino superior,
onde ovolume derefeicoes é elevado
e a diversidade de consumidores é
significativa. A implementacao de
sistemas eficazes para monitorizar
e garantir a qualidade e seguranca
dos alimentos torna-se, portanto,
fundamental.

A plataforma SARA - HACCP surge
como uma solu¢ao inovadora para
atender as necessidades de moder-
nizacdo e eficiéncia, proporcionando
uma abordagem contemporanea e
eficaz para a realizacido e manuten-
¢dodeum sistema deregistode todos
os controlos realizados e planeados
no dmbito do sistema HACCP (Hazard
Analysis and Critical Control Points) na
UAN - SASIPC.

Com a digitalizacao dos processos,
espera-se ndo apenas simplificar as
tarefas deregisto diario do plano de
HACCP no dia a dia dos trabalhado-
res, mas também proporcionar-lhes
uma experiéncia mais agil e trans-
parente pela sua interface intuitiva
que facilita a formacao de novos fun-
ciondrios, acelerando a adaptacao
ao sistema.

A plataforma SARA, como sistema
de automacao de registo alimentar,
oferece diversas vantagens, incluin-
do: a eficiéncia operacional, no que
respeita a reducao do tempo neces-
sario para os registos; a monitoriza-
¢dao em tempo real na identificacao
de ndo conformidades e a respetiva
capacidade de resposta; permite a
elaboracao de relatorios detalhados,
facilitando a analise de dados e a to-
mada de decisoes informadas. Este
processo contribui para a melhoria
continua, promovendo a sustenta-
bilidade,nomeadamente através da
reducdo significativado usode papel.
Para além disso, a plataforma contri-
bui para assegurar que as operacoes
decorrem em conformidade com as
normas de higiene e seguranca ali-
mentar, facilitando aimplementaciao
de melhorias continuas naqualidade
dos servicos.

Em suma, de acordo com a equipa
responsavel pela implementagdo

daplataforma, “a analise do sistema
anteriormente em uso evidencia a
necessidade urgente de moderniza-
¢do nas praticas de monitorizacao
e gestdo das areas alimentares dos
Servicos de Acao Social do Instituto
Politécnico de Coimbra. Alimitacao
da monitorizacdo a distancia e a
dependéncia do registo em papel
comprometem nao so6 a eficacia do
sistema de Seguranca Alimentar,
como também contribuem para a
ocorréncia de nao conformidades
e um desperdicio significativo de
recursos. Assim, tornou-se impera-
tivo implementar uma solucao que
permita um controlo constante e
uma monitorizacdo simultanea e
remota, assegurando a qualidade e
a seguranca dos servicos prestados,
enquanto se promove uma gestao
mais sustentavel e eficiente”.

AequipadaUnidade de Alimentacao
e Nutricao dos SASIPC manifesta-se
“entusiasmada com as oportunida-
des que a plataforma SARA oferece.
A expectativa é que, com esta nova
ferramenta, os processos diarios de
HACCP se tornem mais ageis, permi-
tindo um maior foco no principal
objetivo da Unidade:a comunidade
académica. Com a SARA, os SASIPC
ndo apenas modernizam a sua Uni-
dade de Alimentacao e Nutricdo, mas

S
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também se posicionam como um
exemplo de que a tecnologia pode
ser uma aliada na promocgao de um
ambiente mais eficiente, seguro e
sustentavel. A expectativa é que,com
estainovacdo, a experiéncia alimen-
tar nos SASIPC se torne ainda mais

satisfatoria e alinhada com as ne-
cessidades de toda a comunidade
académica”.

No passadodia10 deabril, realizou-se
uma sessdo de apresentacdo desta
plataforma nestes servicos, na Can-
tina no ISEC-IPC, para dirigentes e

trabalhadores dos SASIPC, docentes
eainda contou com convidados dos
Servicos de Acdo Social da Universi-
dade de Aveiro.
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3.2 edicao do Job Summit &
SciencezBusiness reune 700
participantes

O evento teve como objetivo aproximar a comunidade académica do |

mercado de trabalho

O Politécnico de Coimbra (IPC) re-
alizou, no passado dia 1 de abril,
a 3° edicao do Job Summit IPC &
Science2Business, um evento que
reuniu estudantes, diplomados, in-
vestigadores, empresas e profissio-
nais no Convento Sao Francisco em
Coimbra. Organizado pelo INOPOL
Academia de Empreendedorismo,
0 evento teve como objetivo apro-
ximar a comunidade académica do
mercado de trabalho, promovendo
oempreendedorismo, a valorizacao
do conhecimento,ainova¢doeaem-
pregabilidade.

Esteano sob o tema “Carreiras & Sus-
tentabilidade”, a iniciativa tem vindo
aconsolidar-se como um dos princi-
pais eventos da regido, permitindo
explorar oportunidades de trabalho,
conhecer projetos inovadores e com
impacto e estabelecer contactos di-
retos com empresas a procura de
novos talentos. Mais de 60 empresas
marcaram presenca e a organizacao
registou cerca de 700 participantes.
Na sessdo de abertura, a diretora
do INOPOL, Sara Proenca, destacou
o crescimento e a consolidacao do
evento, que vai na sua terceira edicao.
“O Job Summit IPC & Science2Busi-
ness é uma oportunidade para poten-
ciar parcerias, fomentar o talento e
impulsionarainovacao”,afirmou. O
presidente do IPC, Jorge Conde, refor-
cou a ideia de que as instituicoes de
ensino precisam diferenciar-se pelo
impacto no territério, trabalhando
em parceria com empresas e institui-
¢des sociais. “Nao formamos apenas
bons profissionais, mas boas pessoas,
capazes de gerar mudancas”, acres-
centou. Ja o presidente da Camara
Municipal de Coimbra, José Manuel
Silva, destacou o papel do evento na
dindmica econémica, cientifica e em-
preendedora da cidade de Coimbra.
“A palavra-chave é desenvolvimen-
to. Precisamos dele porque o resto
ja temos cd”, afirmou, reforcando a
importancia de Coimbra como um
dos concelhos mais dindmicos do
pais, apoiado pelas suas institui¢oes

Jorge Conde, presidente do IPC

deensino e polos de inovagao. Por sua
vez,arepresentante das associacoes
de estudantes do IPC, Mafalda Pinto,
sublinhou a importancia da proximi-
dade entre os estudantes e as empre-
sas, permitindo que os participantes
sejam agentes ativos no mercado de
trabalho. Segundo a mesma, 92,6%
dos diplomados do IPC estdo empre-
gados, o que demonstra a qualidade
das escolas do Politécnico.

Ao longo do dia, no espaco “Sum-
mit Stage”, os participantes pude-
ram assistir a painéis de discussao
e workshops sobre temas essenciais
para o futuro do trabalho, como
gestdo de carreira, competéncias
profissionais, inclusdo, diversidade
e sustentabilidade. O evento contou
com diferentes espacos de interagao,
como o “Job Meet”, onde as empresas
divulgaram ofertas de emprego e es-
tagios, e a drea de “Speed Interview”,
dedicada a pitches de recrutamento.
Uma das novidades desta edicao foi
oespaco “+Politécnico de Coimbra”,
onde diversas areas do IPC apresen-
taram oportunidades ligadas ao
empreendedorismo, territério, sus-
tentabilidade, apoios sociais, cultura,
desporto e internacionalizacao.
Com mais uma edicdo bem-sucedida,
0Job Summit IPC & Science2Business
refor¢a-se como um evento essencial
para quem procura construir uma
carreira de sucesso e estabelecer li-
gacdes com o mundo profissional. @

Alumni IPC

Nome: Carina Jimenez Reis
Diplomada em Solicitadoria
e Administragdo pela CBS | ISCAC

Carina Jimenez Reis é diplomada em
Solicitadoria e Administracao pela
CBS|ISCAC, 4rea em que atualmente
exerce, nomeadamente como Agente
de Execucdo. Em complemento com
estaatividade, é presencaregular em
programas de televisdo onde divulga
otrabalho do solicitador, comentan-
do temas juridicos da atualidade.

O que a levou a escolher o curso
de Solicitadoria?

Na verdade, nao foi uma escolha
6bvia desde o inicio. Eu fago parte
daquele grupo de pessoas que esta
a terminar o ensino secundario e
ndo tem certezas sobre qual o passo
seguinte a dar, mas em 2008 a mae
de uma grande amiga, que considero
a minha mentora, que era e ainda é
Solicitadora e Agente de Execucdo
(sendo que exercia maioritariamente
na rea da execucdo) perguntou-me
se eu ndo estaria interessada a dar
uma ajuda no seu escritério para or-
ganizar uma coisas e eu prontamente
respondi que sim e foi ai que perce-
bi, em primeiro lugar, o que era um
Solicitador/Solicitador de Execucio
(naaltura era assim denominado)e,
em segundo, que era capaz de fazer
aquilo o resto da vida.

E foi assim que fui em busca do que
seria necessario para ser Agente de
Execucdo e é entdo que me deparo
com a Solicitadoria, longe de saber
o que seria um “Solicitador genera-
lista”, ja que o meu foco, na época,
era apenas a Execucao.

E porqué o ISCAC?

Em 2009, quando me candidatei ao
Ensino Superior, para mim, Coimbra
era a cidade de eleicao para viver a
minha vida académica. Aconteceu
uma feliz coincidéncia que foi so-
mente existir a licenciatura de Soli-
citadoria no ISCAC. Acrescido a esta
feliz coincidéncia, sucedeu que a Li-
cenciatura no ISCAC nao era apenas
de Solicitadoria, o que acontecia no
restante Pais, mas destacava-se por

terintegrado no seu plano curricular
uma forte vertente de Administracao.
Confesso que, inicialmente, tremi
quando soube que pelo caminho
iria encontrar Unidade Curriculares
desafiantes tais como matematica,
contabilidade, estatistica e o tdo te-
mido calculo financeiro. No entan-
to, percebi, apenas ap6s a entrada
no mundo do trabalho, que foram
estas UCs que me permitiram abrir
e gerir o meu negocio, assim como
me preparam para entender melhor
as matérias empresariais, com as
quais, hoje, tenho que lidar perante
os meus clientes.

Que importancia tem, para si, a
divulgacao publica do papel do
solicitador?

Acredito que a divulgacao publica
é fundamental. Em primeiro lugar,
porque creio que atualmente exis-
tem dois tipos de pessoas: as que ndo
fazem ideia de o que é um Solicitador,
o que faz e qual o seu verdadeiro al-
cance no exercicio da sua profissao
e, depois, existem as pessoas que re-
correm a um Solicitador para tudo,
inclusive para questdes do foro cri-
minal, que é uma das dreas nas quais
o Solicitador ndo tem competéncia
de atuacao.

Aindano que concerne a divulgacao
publica do Solicitador, o que me pre-
ocupa é o modo como alguns dos
colegas o estdo a fazer. Até posso ser
considerada um pouco conserva-
dora, o que aceito e, na verdade, até
consinto, no que respeita a publici-
dade/ divulgacao publica que um
Solicitador deve ou nio fazer, uma
vez que tenho receio que o banalis-
mo publicitario possa desprestigiar a
profissao e retroceder o caminho que
tem sido feito ao longo dos tempos
paraelevar a nossa classe, nesse sen-
tido acredito que deva ser feito com
cautela e ponderagao.
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Contagem decrescente para o

fecho das inscricoes para

o Poliempreende

Faltam poucos dias para termina-
rem as inscri¢des para a 21.° edicao
do Poliempreende - Start Up Your
Idea no Politécnico de Coimbra
(IPC), um programa que tem como
principal objetivo promover o es-
pirito empreendedor e estimular
a inovacao junto da comunidade
académica.

Ainiciativa destina-se a estudantes,
diplomados, docentes e investiga-
dores da instituicdo que tenham
uma ideia de negécio inovadora e
queiram transforma-la num projeto
com potencial real de desenvolvi-
mento. As candidaturas decorrem
até 30 de abril de 2025 e devem ser
submetidas através da plataforma
E.Poliempreende.

Ao longo do programa, os partici-

30 de abril
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pantes beneficiam de acompanha-
mento especializado e mentoria
personalizada, formacdo em dreas
estratégicas como inovagao, empre-
endedorismo, gestdo de projetos e
prototipagem, assim como de opor-
tunidades de contacto e networking

com profissionais experientes e es-
pecialistas do ecossistema empre-
endedor.

Os projetos concorrentes podem
ainda ser distinguidos com prémios
monetarios até 12.000€ e 0 acesso a
12 meses de incubacao gratuita no
INOPOL Academia de Empreende-
dorismo.

Mais do que um concurso de ideias,
o Poliempreende é uma oportuni-
dade para fomentar a criatividade,
reforgar a ligacdo entre o meio aca-
démico e o tecido empresarial e im-
pulsionar projetos que contribuam
para o desenvolvimento econ6mico
e social.

O programa integra todas as insti-
tuicdes politécnicas do pais, num
total de 23 parceiros, englobando

uma fase regional e uma fase na-
cional. A nivel regional, o IPC pro-
move um conjunto de iniciativas
(acoes de sensibilizacdo, oficinas de
capacitacao e sessoes de mentoria),
que culminam na escolha do me-
lhor projeto de negdcio. O projeto
vencedor no IPC concorre depois a
nivel nacional com os vencedores
apurados nos restantes parceiros
darede.

Todas as informacoes estao dispo-
niveis no website oficial do Poliem-
preende.

INOPOL no

XI Encontro
Internacional

de Jovens
Empreendedores

Sara Proenga, diretora do INOPOL

Nos dias 9 e10 de abril de 2025, 0 Ins-
tituto Superior de Contabilidade e
Administracdo de Coimbra (ISCAC-
-IPC)recebeu a11.’ edicio do Encontro
Internacional de Jovens Empreende-
dores (EIJE), sob o tema “Empreende-
dorismo by ODS - Pessoas, Prosperi-
dade,Ambiente e Instituicdes unidos
para um Mundo Melhor”.
OINOPOL esteve representado neste
evento pela sua Diretora, Sara Proen-
¢a, que integrou o painel de jurados
responsavel pela avaliacdo dasideias
de negocio apresentadas por estu-
dantes portugueses e espanhois e
participou ainda na sessao de encer-
ramento do encontro. @

INOPOL recebe estudantes e docentes

internacionais

Cerca de 45 alunos e docentes internacionais das 4reas de Gestdo Sustentavel,
Engenharia Civil e Aerondutica participaram em vérias atividades

No passado dia 8 de abril, o INO-
POL recebeu nas suas instalacoes
os participantes da edicao de 2025
do Blended Intensive Programme
(BIP) “Young Researchers Academy
for Sustainable Cities”, organiza-
do pela Universidade de Alba Iulia
(Roménia), com a colaboracao do
Instituto Superior de Engenharia
de Coimbra, da Obuda University
(Hungria) e da Technical University
of Kosice (Eslovaquia).

Ao longo do programa, que decor-
reu entre os dias 8 e 12 de abril, em
Coimbra, cerca de 45 alunos e do-
centes internacionais das areas de
Gestao Sustentavel, Engenharia Ci-
vil e Aerondutica participaram em
varias atividades, incluindo aulas,
visitas, debates e sessdes interativas
sobre os principais desafios da sus-
tentabilidade nas cidades.
Durante a sessao no INOPOL, os par-

ticipantes tiveram a oportunidade
de conhecer os principais projetos
einiciativas desta unidade organica
do IPC nas areas da inovacdo, em-
preendedorismo, valorizacdao do
conhecimento e empregabilidade.
Em destaque esteve também o tes-
temunho de Hugo Cardoso, COO
da Skillent, empresa incubada no
INOPOL, que apresentou o projeto
SmartProduce, uma solucao inteli-
gente que apoia a previsao, gestao
e otimizacao da producao agricola,
contribuindo paraa sustentabilida-
de no setor agricola.

No final, houve ainda tempo para
uma visita guiada aos espacosdain-
cubadora para que os participantes
pudessem ver de perto o ecossiste-
ma onde nascem e crescem ideias
e startups inovadoras.

IPC recebe patente nacional para
dispositivo de aplicacao de gordura
alimentar

O IPC recebeu recentemente a pa-
tente nacional para o “Dispositivo
Barrador de Gordura Alimentar
no Estado S6lido” - uma invencao
pratica, segura e sustentavel de-
senvolvida por investigadores do
LBA - Laboratorio de Biomecanica
Aplicada do Instituto Superior de
Engenharia de Coimbra (ISEC-IPC).
A equipa multidisciplinar, que
combina valéncias nas areas da
Engenharia Mecanica, Engenharia
Eletrotécnica e Design Industrial, é
composta por Luis Roseiro (ISEC),
Marco Silva (ISEC), Pedro Amaro
(ISEC), Pedro Maia (Escola Superior
de Educacédo de Coimbra) e Vitor
Maranbha (ISEC).

A invencao consiste num dispo-
sitivo concebido para permitir a
aplicacao de gordura alimentar
no estado so6lido de forma pratica,
segura e higiénica. Através de um
design funcional e ergonémico,
este novo utensilio oferece uma
solucao eficaz para facilitar o ma-
nuseamento da gordura, reduzin-

A equipa de investigadores responsaveis pelo projeto

do simultaneamente o desperdicio
alimentar e promovendo melhores
praticas de higiene e seguranca na
preparacao dos alimentos.
Entre as principais vantagens deste
dispositivo, destacam-se: a facilida-
de de utilizacdo e limpeza; a adap-
tacdo ergondmica a mao do utili-
zador; e a aplicagdo em ambientes
domésticos e profissionais.
Esta inovacdo reflete o compromis-
so continuo do IPC com a transfor-
macao do conhecimento cientifico
e tecnologico em solugdes praticas,
promovendoaligacdo entre ainves-
tigacdo aplicada e as necessidades
reais da sociedade e da industria.
Para conhecer esta e outras inova-
¢oes, podera consultar o Portfolio
de Propriedade Intelectual do IPC,
quereane diversas tecnologias nas
areas de Ciéncias da Saude, Ciéncias
Agroalimentares, Ciéncias Naturais
e Engenharia, em https://inopol.ipc.
ptfvalorizacao-do-conhecimento/
portfolio/

[ ]

INOPOL convida
INPI no ambito do
Dia da Propriedade
Intelectual

No ultimo dia 22 de abril, o INOPOL
promoveu mais um webinardo ciclo
“Let’s Talk”, um espaco dedicado a
partilha de conhecimento sobre os
temas chave do mundo da inovagao
e do empreendedorismo.

Nesta edicdo, que se inseriu nas co-
memorag¢oes do Dia Mundial da Pro-
priedade Intelectual, a convidada foi
SusanaArmario, Examinadora Sénior
de Patentes no Instituto Nacional da
Propriedade Industrial, para uma
conversa sobre a importancia estra-
tégica da Propriedade Intelectual
enquanto ferramenta pratica para
empreendedores, investigadores e
empresas protegerem as suas ideias,
atrairem investimento e gerarem im-
pacto econémico e social.

Durante a sessdo, com o tema “O Po-
der da Propriedade Industrial: Es-
tratégias para Proteger e Potenciar
IdeiasInovadoras”,abordaram-se, en-
tre outros topicos: as principais mo-
dalidades de PI; os beneficios estra-
tégicos, econdémicos e competitivos
daPIpara criadores, investigadores e
empreendedores;estratégias eficazes
de protecao, gestdo e valorizacao de
ativos intangiveis; e oportunidades
e desafios da PI para PME’s.


https://projetos.e.poliempreende.com/
https://poliempreende.ipc.pt
https://poliempreende.ipc.pt
https://inopol.ipc.pt/valorizacao-do-conhecimento/portfolio/
https://inopol.ipc.pt/valorizacao-do-conhecimento/portfolio/
https://inopol.ipc.pt/valorizacao-do-conhecimento/portfolio/
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Inovacao e

sustentabilidade

agricola em Congresso
de sucesso no Brasil

“Viemos aprender o que estd a ser
feito no Amazonas e trazer também
0snossos conhecimentos para com-
partilhar experiéncias entre a Europa
e o Brasil”, refere Jorge Conde, pre-
sidente do Politécnico de Coimbra
(IPC), relativamente a participacao
dainstituicdo no 1. Congresso Inter-
nacional de Inovacao, Agricultura e
Sustentabilidade do Amazonas, rea-
lizado a 10 e 11 de abril, em Manaus,
Brasil.

Aprimeira edicdo do evento, coorga-
nizado pelo Politécnico de Coimbra
(IPC), enquanto parceiro da alianca
europeia UNIgreen, o Governo do
Estado do Amazonas, a Assembleia
Legislativa do Estado do Amazonas
e o Nucleo de Relacgdes Internacio-
nais do Amazonas (NURIAM), foi um
sucesso,com mais de 700 participan-
tes e a submissao de 59 trabalhos ao
comité cientifico e apresentacdo em
salas tematicas.

Durante dois dias, o Centro de Con-
vencdes do Amazonas Vasco Vas-
ques foi palco de debate sobre os
principais desafios da agricultura,
reunindo investigadores, profissio-
nais,académicos e especialistas num
momento de partilha e reflexdo sobre
como as praticas agricolas podem ser
transformadas para preservar o meio
ambiente, otimizar recursos naturais
e, simultaneamente, garantir o au-
mento da produtividade e a criacao
de solucdes tecnoldgicas inovadoras
que atendam as exigéncias do setor.
De acordo com Jorge Conde, este foi
um evento muito importante parao
Politécnico de Coimbra e para todos
0s parceiros, porque permitiu ligar
universidades europeias que estao
dedicadas a agricultura sustentdavel,
biotecnologia e ciéncia de vida a re-

alidade desta area no Brasil, onde
os setores da sustentabilidade e da
agricultura assistem a um grande
desenvolvimento.

Com a apresentacao de 19 trabalhos
cientificos - 10 em formato oral e 9
em poster, o IPC refor¢ou a presenca
de destaque no debate global sobre
a sustentabilidade, reafirmando o
seu compromisso com a inovacao e
asustentabilidade no setoragricolae
promovendo a investigacdo aplicada,
que contribui para um futuro mais
sustentavel.

O programa do congresso incluiu
trés Conferéncias- “Mudancas Clima-
ticas e Producao Agricola”, “Inovacao
eTecnologia na Agricultura” e “Desa-

fios para a Agricultura Sustentavel no
Século XXI”, bem como discussoes e
apresentacoes distribuidas por di-
versos grupos tematicos relevantes,
como a Governanca Responsavel, o
Uso da Terra e Mudancas Climaticas;
Tecnologia, Qualidade e Seguranca
Alimentar; Politica Agricola e Rural,
entre outros.

Na sessdo de abertura, teve ainda lu-
garaassinaturade um protocolode
colaboracao entre os Institutos Poli-
técnicos de Coimbra, Castelo Branco
e Guarda com o NURIAM, que visa a
colaboracdo conjunta em programas
de mobilidade de estudantes e inves-
tigacao conjunta.

Testemunhos

“Excelente evento! Foi notavel a
sinergia gerada neste congresso,
fruto da parceria entre o Governo
do Amazonas e o Politécnico de
Coimbra (UniGreen). Saliento a
oportunidade de interagir direta-
mente com agricultores, que catali-
saainvestigacdoaplicada e permite
um entendimento profundo dos
problemas reais. Para além disso, a
criacdo de uma rede internacional
de colaboragao ¢, sem dtivida, um
legado duradouro deste evento, es-
sencial para o progresso do nosso
trabalho a nivel internacional.”
Pedro Soares - ESAC

“A participacao no congresso re-
velou-se extremamente positiva e
enriquecedora. O tema abordado,
de grande atualidade e relevancia,
proporcionou momentos de refle-
xdo e debate muito estimulantes. A
diversidade de formacgées dos par-
ticipantes foi um dos pontos altos
do evento, permitindo a partilha
de perspetivas distintas, mas com-
plementares, que enriqueceram
significativamente as discussoes.

Destaco, em particular, a participa-
¢ao de membros de varias escolas
doInstituto Politécnico de Coimbra
(IPC) e de colegas provenientes de
universidades integrantes da Uni-
versidade Europeia UNIGREEN. Esta
conjugacao de saberes e experién-
cias representou uma oportunida-
de Ginica para aprofundar o conheci-
mento sobre diferentes areas e para

o estreitamento de lacos institucio-
nais e pessoais, com potencial para
futuras colaboragoes”.

Cristina Gois - ISCAC

“Da participacao no Congresso real-
¢oosimpatico acolhimento dispen-
sado a delegacao do IPC e a todos
os participantes da Unigreen por
parte da Comissao Organizadora.
Tratou-se de uma experiéncia muito
enriquecedoradado que foi possivel
tomar contacto com umaregiao do
Planeta extremamente importante,
dado o papelvital que desempenha
aoniveldaregulacaodo climaeda
preservacao da biodiversidade. Re-
alco também o ambiente extrema-
mente cordial que se viveu entre os
participantes do IPC.”

Joaquim Sande Silva - ESAC

S
=
“A participacao neste congresso foi
extremamente enriquecedora. Per-
mitiu-me divulgar o projeto SUScita,
através da apresentacao de um pos-
ter sobre o nuicleo de investigacao, e
estabelecer contactos valiosos com
empresas e estudantes,em momen-
tos de networking. Destacoa troca de
conhecimento entre o grupo de in-
vestigadores do IPC e os participan-
tes, maioritariamente agricultores
da Amazonia. Foi gratificante ver o
papel ativo daacademianoapoioa
quem esta no terreno.”

Teresa Fragoso - ISEC

Erasmus+ Global Week 2025 vai
decorrer de 19 a 23 de maio

A 6" edicao da Erasmus+ Global Week
2025, promovida pelo Politécnico
de Coimbra, decorrera de19 a 23 de
maio, com o tema “Internationalisa-
tion at Home”. O evento tem como ob-
jetivo fortalecer redes globais e pro-
mover a cooperacao internacional,
com especial énfase naintegracio da
internacionalizacdo nas instituicoes
de ensino superior.

No dia 22 de maio, ird decorrer a

Conferéncia Internacional sobre
a tematica “Internationalisation at
Home - COIL: Collaborative Online In-
ternational Learning”. A Conferéncia
contara coma presenca das oradoras
Sandra Soares, vice-reitora da Univer-
sidade de Aveiro, e de Sara Connelly,
da Conestoga College (Canada), que
irdo partilhar as suas perspetivas e
experiéncias sobre o tema.

Toda a comunidade do Politécnico

de Coimbra esta convidada a parti-
cipar. Para mais informacoes, visite
o website oficial do evento através

do seguinte link: https://globalweek.
ipc.pt.
e



https://globalweek.ipc.pt
https://globalweek.ipc.pt
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Coimbra ITEC promove debate sobre
carreiras sustentaveis

Decorreu no dia 1 de abril, no Convento Sao Francisco em Coimbra, a 32 edi¢ao da Job Summit &
Science2Business, a feira de empregabilidade do Instituto Politécnico (IPC) de Coimbra, promovida pelo Inopol
— Academia de Empreendedorismo.

Pelo segundo ano consecutivo, a
Coimbra iTEC coorganizou uma
mesa de debate no ambito deste
evento. O tema em foco foi “Carreiras
Sustentaveis: Pessoas, Produtividade
e Competitividade” e a conversa es-
tiveram Sofia Manso, CEO da Acade-
mia da Felicidade, Alexandra Mendes,
diretora de Recursos Humanos da
Crioestaminal, Catarina Moreira, co-
ordenadora de Pessoas da Worten
e Gabriela Gomes, docente no Ins-
tituto Superior Miguel Torga, com
a moderacio de Erica Castanheira,
presidente da Direcao da Coimbra
iTEC e vice-presidente do IPC.

Debateu-se o conceito de carreira sus-
tentavel e a forma como as organiza-
¢des o exploram nos seus contextos
e culturas internas. Concluiu-se que

Erica Castanheira moderou a mesa-redonda durante o Job Summit

cada vez mais os proprios profissio-
nais, especialmente os das geracoes
mais jovens, procuram ambientes
empresariais que promovam o
equilibrio entre a vida profissional
e pessoal, mas também as que pro-

videnciem oportunidades de desen-
volvimento das suas capacidades
técnicas nas mais diferentes areas,
assim como o sentimento de criacao
de valor para a sociedade.

De entre os beneficios extrassala-

riais, destacou-se a importancia de
os adequar a realidade de cada co-
laborador. Os exemplos dados pelas
oradoras ressalvaram como nas suas
organizac¢oes desenvolveram paco-
tes de beneficios diversificados para

corresponder ao que as diferentes
pessoas valorizam e a mensurabili-
dade em que estas politicas internas
se traduzem nos resultados.

Para os estudantes e recém gradua-
dos presentes ficou a nota de que de-
vem procurar organizagées com cul-
turas com as quais se identifiquem e
que promovam boas praticas quanto
a sustentabilidade das carreiras.

A Coimbra iTEC, desde o inicio da
sua atividade em 2023, tem vindo
a promover regularmente eventos
de disseminacdo de conhecimento
junto da comunidade académica e
empresarial.

Mesas-redondas promovem reflexao sobre a
cultura e a coesao territorial na III DENSO

Aterceira edicdo da Mostra Cultural
e Artistica da Regido de Coimbra -
DENSO, evento dedicado a coesdo
territorial através das artes e da
cultura, decorreu entre o dia 5 de
marco e 6 de abril no Centro Cultu-
ral Penedo da Saudade,em Coimbra.
Entre as atividades programadas,
destacaram-se duas mesas-redon-
das. A primeira, realizada no dia 20
de marco com o tema “Financia-
mento das Artes na Regido de Coim-
bra-Oportunidades”, centrou-se na
importancia das politicas publicas
edaslinhas de financiamento para
a cultura como um investimento
estratégico paraa coesdo territorial.
Contou com a participa¢do de Sara
Machado, responsavel em Portugal
pelasvertentes Cultura e Transecto-
rial do Centro de Informacao Euro-
pa Criativa, Alexandra Rodrigues,
vice-presidente da Comissao de
Coordenacao e Desenvolvimento
Regional do Centro e Pedro Barbosa,
subdiretor-Geral das Artes. A aber-
tura da discussao ficou a cargo de
Cristina Faria, diretora do CCPS e a
moderacao por Paula Silvestre, da
CIM-RC.

Janodia27de marco,asegunda me-
sa-redonda “A Cultura e as Artes na
Coesao Territorial - Boas Praticas”
debateu a importancia das agées
artisticas participativas e o papel
da inovacao e da criatividade na
valorizacao dos territérios. O pai-
nel contou com a participacdo de

Mesa-redonda “Financiamento das Artes na Regido de Coimbra — Oportunidades

Hugo Alves Cruz, diretor artistico
do DESEJAR - Movimento de Artes
e Lugares Comuns e do projeto “O
que fazemos com isto?” (Braga25
- Capital Portuguesa da Cultura),
Lara Seixo Rodrigues, fundadora da
plataforma dedicada a promocao
da arte urbana e cultura contem-
poranea Mistaker Maker, e Tiago
Pereira, responsavel pelo espago
CURA e pelo projeto “A musica por-
tuguesa a gostar dela propria”. A
abertura da discussao ficou, mais
umavez,a cargo de Cristina Faria, e
amoderacdo por Erica Castanheira,
vice-presidente do IPC.

A DENSO III revelou mais uma vez
a sua pertinéncia, consolidando-se

»

como um espaco de partilha e re-
flexdo essencial para a valorizacao
dos territérios através da cultura. As
mesas-redondas permitiram a tro-
cadeideias e a criacao de sinergias
entre diferentes setores, reforcando
aimportancia da cooperacao para
um desenvolvimento mais inclusivo
e sustentavel. A participacdo ativa
do publico presencial e online e o
interesse demonstrado pelos temas
abordados evidenciam a relevancia
do evento e a necessidade de con-
tinuar a promover iniciativas que
aproximem a academia, os agen-
tes culturais, a sociedade civil e os
decisores.

[ ]

Estudantes do Politécnico de Coimbra
desafiados a criar impacto na comunidade

em Concurso AGIR

O Gabinete de Interface com a Co-
munidade (GIC) do Politécnico de
Coimbra acaba delancara1.” edicao
do Concurso AGIR, uma iniciativa in-
serida no programa Trilhos e cofinan-
ciada pelo Projeto IPC+ Sucesso 2.0.

O objetivo é mobilizar estudantes e
docentes para desenvolverem pro-
jetos de impacto comunitario que
promovam a integra¢ao, o sucesso
escolar e combatam o abandono
académico.

Destinado a equipas compostas por
estudantes e docentes do Politéc-
nico de Coimbra, o Concurso AGIR
pretende ser uma alavanca para o
desenvolvimento de competéncias
sociais e profissionais, incentivando
os participantes a aplicar os seus co-
nhecimentos em ages concretas que
beneficiem acomunidadeacadémica
e o territorio envolvente.

Cada projeto podera receber um
apoio financeiro até 1.000€, sob a
forma de bolsa, para a implemen-
tacdo das atividades propostas, as

ATUA
CANDIDATURA ATE
31DE MAID

quais deverao ser executadas até 31
de dezembro de 2025.
As candidaturas devem ser subme-
tidas até 31 de maio de 2025 através
do formulario eletréonico dispo-
nivel em https://forms.ipc.pt/index.
php/483798?newtest=Y&lang=pt
Entre os critérios de avaliacao, des-
tacam-se a diversidade da equipa, o
impacto potencial das a¢ées, o nu-
mero de beneficiarios envolvidos
e o alinhamento dos projetos com
os objetivos estratégicos do IPC. A
selecdo sera feita por um jari com-
posto por representantes do GIC e
especialistas externos.
O Concurso AGIR surge como uma
oportunidade Gnica para os estudan-
tes colocarem as suas competéncias
técnicas e humanas ao servico da co-
munidade, contribuindo ativamente
para uma instituicdo mais inclusiva,
coesa e participativa. Mais informa-
¢des podem ser obtidas junto do GIC,
através do e-mail: gic@ipc.pt.

L


https://forms.ipc.pt/index.php/483798?newtest=Y&lang=pt
https://forms.ipc.pt/index.php/483798?newtest=Y&lang=pt
mailto:gic%40ipc.pt?subject=
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i2A marca presenca no Forum Nacional
Clubes Ciencia Viva na Escola

As investigadoras Ana Sofia Fajardo,
Carla Moura e Verénica Oliveira, jun-
tamente com a subdiretora do i2A,
Ana Veloso, marcaram presenca no
prestigiado Forum Nacional Clubes
Ciéncia Viva na Escola, promovido
pela Ciéncia Viva, que decorreu nos
dias 4 e 5 de abril no emblematico
Centro de Congressos da Alfandega
do Porto e que contou com mais de
1800 participantes.

Oeventoreuniu escolas, instituicoes
cientificas ea comunidade em geral,
celebrando o que de mais recente e
inovador se faz em Ciéncia e Tecno-
logia, tanto em Portugal como nos
paises africanos de lingua oficial
portuguesa (PALOP).

Num dos diversos espacos deste even-
to, teve lugar a Mostra de Ciéncia e
Tecnologia, onde o i2A apresentou
ao publico alguns dos projetos mais
relevantes em curso.
Ainvestigadora Ana Sofia Fajardo rea-
lizou uma experiéncia onde simulava
a limpeza de dguas contaminadas
através de processos eletroquimicos.
Ainvestigadora levou consigo alguns

= 1l
===
e

residuos de diferentes industrias
com o objetivo de demonstrar que
podem ser usados para criar novos
elétrodos para a limpeza das referi-
dasaguas. Paraalémdisso, teveainda
aoportunidade de dar a conhecer o
seu mais recente projeto, Green-NH3,
cujo objetivo passa pelo desenvolvi-
mento de elétrodos sustentaveis a

As investigadoras Ana Sofia Fajardo, Carla Moura e Verdnica Oliveira

partir de biocarvao da acécia.

Ainvestigadora Carla Moura apresen-
tou dois protoétipos desenvolvidos
por uma equipa multidisciplinar do
IPC onde se pretendia demonstrar
como se pode usar a impressao 3D
para o desenvolvimento de disposi-
tivos (bio)médicos,nomeadamente
um biorreator para cultura celular

em implantes temporarios para
tecido osteocondral e um video-o-
toscopio com scannerintegrado que
permite a aquisicdo de imagens do
canal auditivo, de forma a se produzir
aparelhos auditivos personalizados
a baixo custo, bem como a monito-
rizar patologias otologicas. Algumas
criancas e adultos que visitaram o
stand tiveram ainda a hip6tese de
explorar a sua criatividade usando
uma caneta de impressao 3D para
criar diferentes pecas.

Ainvestigadora Verénica Oliveira teve
em exposicao dois mini-compostores
-um parailustrar as diferentes fases
do processode compostagem domés-
tica dos biorresiduos e outro com o
produto final, 0 composto organico,
numa perspetiva de sensibilizar e
incentivar a comunidade a adotar
esta praticaambiental dereciclar os
biorresiduos que produz nas suas
casas.Adicionalmente, integrado no
projetoBioComp_3.0, foram também
exibidos dois compostos agricolas
inovadores, produzidos a partirda es-
pécie invasora jacinto-de-dgua, com

o objetivo de alertar a comunidade
para os impactos ambientais desta
planta e demonstrar solugdes sus-
tentaveis para o seu aproveitamento
e combate.

Para as investigadoras presentes na
iniciativa, a participacao do i2A nes-
te evento “foi, acima de tudo, uma
experiéncia enriquecedora e inspi-
radora. Sentimo-nos privilegiadas
por fazer parte de uma iniciativa
que nao s6 promove a partilha de
conhecimento, mas que também
abre portas a criacdo de parcerias
valiosas com outras instituicoes e
projetos. Este encontro proporcio-
nou-nos a oportunidade Ginica de
contactar, em primeira mao, com
0s mais recentes avancos nas areas
daciénciaedatecnologia e de trocar
experiéncias com os Clubes Ciéncia
Viva na Escola e entidades cientificas
de referéncia. Foi um espaco de dia-
logo, aprendizagem e motivacdo,que
reforcou o nosso compromisso com
a promocao da literacia cientifica
junto da comunidade escolar e da
sociedade em geral”. @

Projeto SustainAsphalt desenvolve tecnologia asfaltica sustentavel

Investigadores do Politécnico de
Coimbra fazem parte da equipa que
esta a desenvolver o Projeto Sustai-
nAsphalt, que pretende desenvolver
uma tecnologia asfaltica sustentavel
e inteligente. O projeto tem como
objetivo o desenvolvimento de um
conceito inovador de mistura betu-
minosa para pavimentos de infraes-
truturas de transporte rodovidrias,
criando um produto diferenciado
produzido por um novo processo,
que integra conceitos de sustenta-
bilidade ao longo da cadeia de valor.
O consoércio do projeto tem como
lider a empresa Submerci, Constru-
¢do e Urbanizacdes, Lda (de Caldas
da Rainha), o Instituto Superior de
Engenharia do Politécnico de Coim-
bra (ISEC-IPC), através do Instituto de
Investigacdo Aplicada (i2A), o Insti-
tuto Superior Técnico da Universida-
dedeLisboa e o Centro Tecnolégico
da Ceramica e do Vidro (CTCV) de
Coimbra. No IPC, a equipa é consti-
tuida pelos docentes Silvino Capitao
e Luis Castro e o técnico superior
Carlos Renato Rodrigues.

O conceito recorre a valorizacao e
reutilizacdo, como matérias-primas
secundarias, de residuos de pavi-
mentos betuminosos em fim devida
(MBR) e de residuos de lignina ob-
tidos num processo de fabrico de
biodiesel, a partir de residuos de
biomassa florestal. A conjugacao

A equipa responsavel numa reuniéo de trabalho

desses residuos como matérias-
-primas secunddrias permite criar
um material de pavimentacdo mais
econ6mico e mais eco-eficiente em
comparacdo com as solugdes con-
vencionais para camadas betumi-
nosas de pavimentos, garantindo
uma durabilidade adequada para
a maior parte das infraestruturas
rodoviarias, numa perspetiva de
ciclo de vida e estabelecimento de
simbioses industriais onde um resi-
duo de uma industria se transforma
numa matéria-prima secundaria.

Aadicdoderesiduos delignina per-
mite reduzir a quantidade de betu-
me virgem e o consumo de energia
porque atemperatura de fabrico da

mistura betuminosa pode ser 30 a
40 graus mais baixa que o habitual,
oque,além de trazer vantagens em
termos de minimizacao de recursos
naturais, traz vantagens em termos
de emissdes de poluentes e emis-
soes de gases com efeito de estufa
(GEE),nomeadamente o di6xido de
carbono(CO,).Além disso, alignina
melhora as propriedades do mate-
rial a desenvolver, tornando-o mais
duravel.

Os ensaios laboratoriais serdo reali-
zados no Laboratério de Pavimentos
Rodoviarios do ISEC (Coimbra), no
Laboratério de Vias de Comunica-
¢do e Transportes do Instituto Su-
perior Técnico (Lisboa) e no Centro

Tecnologico da Ceramica e do Vidro
(Coimbra). Ja a implementacao da
producao e aplicacdo dos materiais
adesenvolver, terd lugar nas instala-
¢6es da Submerci, Construcao e Ur-
banizagées, Lda (Caldas daRainha).
O projeto tem uma duracao prevista
de trés anos, a decorrer até final de
2027.
Segundo a equipa responsavel pelo
projeto no IPC, foram encontrados
alguns desafios neste processo, tais
como a alteracdo do processo de
fabrico em central das misturas a
desenvolver, nomeadamente a ne-
cessidade da sua automatizagao, a
reducdo efetiva das emissoes atmos-
féricasreais no processode fabricoe
areducao significativa de custos na
producao das misturas em central,
de modo a obter um preco compe-
titivo no mercado.
No final do projeto, espera-se esta-
belecer uma tecnologia comercial e
ambientalmente competitiva (novo
produto e novo processo) que valori-
zaereutilizaresiduos betuminosos
vindos da demolicao de camadas
de pavimentos existentes e reduz
a deposicao em aterro, bem como
a extracdo de matérias-primas vir-
gens. O projeto é financiado pelos
programas da Unido Europeia e Por-
tugal 2030 e tem a gestao financeira
doi2A.

L

Webinar sobre
gestao de ativos
fisicos e engenharia
de sistemas no
RCM2+

No dia 26 de marco, no ambito da ini-
ciativa “i2A WEBCYCLE |Ciclo de We-
binars Investigacao paraa Sociedade
2025”, decorreu o webinar subordina-
doao tema “Gestao de Activos Fisicos
eEngenharia de Sistemas no RCM2+”.
A Professora Marta Henriques, dire-
tora doi2A, fezaabertura do webinar
seguindo-se uma apresentacao glo-
bal da Unidade de Investigacdo pelo
Professor José Torres Farinha, como
coordenador da mesma.

O objetivo foi o de dar a conhecer as
principais reas de investigacao que
o RCM2+ tem vindo a desenvolver,
assim como a interacao com outras
Entidades do Ensino Superior, empre-
sas do setor industrial e de servicos,
area da defesa, e organizac¢des publi-
cas e privadas, designadamente na
area da sadde. Foram apresentadas
oito comunicacdes por diferentes
investigadores do RCM2+, designa-
damente dos trés perfis de PhD do
Centro (PhD seniores, PhD juniores,
Estudantes PhD e estudantes MSc)
dos dois polos do centro de investi-
gacdo (IPCe Universidade Lusofona)
visando dar uma breve panoramica
dainvestigacao que tem sido levada
a efeito. @
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Voluntarios do IPC plantam 1800 arvores
em area fustigada pelos incéndios
florestais da Serra da Estrela

Cerca de 1800 arvores foram planta-
dasno coracao da Serra da Estrela por
voluntarios do Politécnico de Coim-
bra, numa iniciativa desenvolvida
no passado dia 29 de marco. A acao
decorreu em Folgosinho, no conce-
lho de Gouveia, e teve a colaboragao
daAssociacao Folgonatur, dos Baldios
doFolgosinho, daJunta de Freguesia
deFolgosinho e da Camara Municipal
de Gouveia. A iniciativa, intitulada
“Juntos Vamos Ajudar a Reflorestara
SerradaEstrela”, teve como objetivo
contribuir para a recuperac¢ao da bio-
diversidade e arestauracao das reas
afetadas pelos incéndios de 2022 no
Parque Natural da Serra da Estrela.
A acdo juntou estudantes, docentes
e ndo-docentes do Politécnico de
Coimbra e traduziu-se na plantacao
de castanheiros, carvalhos e bétulas
-espécies autoctones da regido. A es-
colha destas espécies visa promover
aresiliéncia ecologica da area, que
foi severamente atingida pelos in-
céndios florestais de 2022.

Para Ana Ferreira, vice-presidente do
Politécnico de Coimbra, “estaacdode
reflorestacdo é mais uma prova do
compromisso continuo do IPC com
asustentabilidade ambiental, social
e economica. Reflete o empenho e a
dedicacdo de todaacomunidade aca-
démica e externa, que se tem mostra-
do sempre disposta a colaborar em

prol de um futuro mais sustentavel.
O IPC continuara a investir em ini-
ciativas como esta, que contribuem
paraasaude ambiental e o bem-estar
global, incentivando a participacao
ativa de todos e promovendo uma
mudanca positiva e duradoura.”

A acdo de reflorestacdo aconteceu
no contexto da celebracao do Dia
Internacional da Floresta e do Dia
Mundial da Arvore, comemorados
no dia 21 de marco. Integrou ainda
a campanha “UNIgreen Days”, pro-
movida pela Alianca UNIgreen que
o IPC integra, contribuindo para
compensar as emissoes de di6xido de
carbono (CO2) produzidas nas suas

Participaram na agio estudantes, docentes e nao-docentes do Politécnico de Coimbra

atividades diarias. Este evento esta
ainda alinhado com o Projeto “Po-
litécnico de Coimbra +Sustentavel”,

cujo objetivo é implementar praticas
e medidas ambientais sustentaveis
em todas as areas do Politécnico de

Coimbra.
Este evento procurou ndo apenas
restaurar o ecossistema da regido,
como também pretendeu sensibili-
zaracomunidade paraaimportancia
de adotar atitudes responsaveis em
relacdo a preservacao do meio am-
biente e a sustentabilidade.
AFolgonatur, associacdo sem fins lu-
crativos criada ap6s os incéndios de
2017, tem sido uma das principais im-
pulsionadoras de acoes de refloresta-
¢dona Serra da Estrela, trabalhando
para mobilizar recursos humanos
€ materiais para a recupera¢ao am-
biental da regiao.

e

Politécnico de Coimbra debate o impacto da Inteligéncia Artificial
na Seguranca e Saade no Trabalho

O Servico de Saude Ocupacional e
Ambiental (sSOA) do Politécnico de
Coimbra (IPC) realizar4, no proxi-
mo dia 29 de abril, pelas 09h45, o
Webinar “Do Humano ao Digital: O
impacto da Inteligéncia Artificial
naSeguranca e Saide no Trabalho”.
O evento concretizar-se-a no ambito
da comemoragao do Dia Nacional
de Prevencdo e Seguranca no Traba-
Iho que se comemora a 28 de abril
e dard especial destaque a tematica
do ano, “Revolucionar a seguranca
e saude no trabalho: o papeldalAe
dadigitalizacdo”.Serdo, ainda, nesse
ambito, abordados temas mais es-
pecificos, como: “Novas formas de
trabalho: Oportunidades e Desafios
dalA”, “Trabalhar com Seguranca e
Satude na era digital e Inteligéncia
Artificial” e “Digitalizacao: Desafios
e Repercussdes Psicossociais”.

O Webinarinicia com a intervencao
do presidente do IPC, Jorge Conde,

Do Humano ao Digilal: O impaclo

da Inteligeéncia Artificial na
Seguranca e Saude

no Trahalho

inar

29 abril . 09h45

contando com presencas como Hel-
der Figueiredo, vice-presidente da
Associacdo Portuguesa de Gestao
das Pessoas, Ana Paula Rosa, gestora
de Programas da Organizacao In-
ternacional do Trabalho - Lisboa,
Emilia Telo, coordenadora do Ponto
Focal Nacional da Agéncia Europeia
paraa Seguranga e Sadde no Traba-
lho e Lucia Simédes Costa, pro-pre-

sidente do Politécnico de Coimbra.
No final havera lugar a um debate,
moderado por Anténio Loureiro e
Silvia Seco, técnicos superiores de
Seguranca no Trabalho do sSOAIPC.
O acesso ao evento é aberto a qual-
quer pessoa que se inscreva previa-
mente (inscri¢do gratuita), através
do linkdisponivel na pagina de Face-
bookdo Politécnico de Coimbra. @

Acao de controlo de espécies invasoras no

Campus da ESAC

O Servico de Saade Ocupacional e
Ambiental (sSOA) do Politécnico de
Coimbra (IPC) e a Escola Superior
Agraria do IPC realizarao, no proxi-
mo dia 05 de maio, entre as 14h30 e
as 16h30, uma acdo de controlo de
espécies invasoras no Campus da
Escola Agraria.

Ainiciativa realiza-se no ambito da
comemoracao da Semana sobre Es-
pécies Invasoras Portugal & Espanha
(SEI2025),que decorrera entre 03 e11
de maio, e tem como objetivo contri-
buir paraaumentar o conhecimento
easensibilizacdo sobre espécies inva-
soras biologicas em prol da conserva-
¢do da biodiversidade e do restauro
dos ecossistemas, bem como sobre o
controlo dessas espécies, particular-
mente no Campus da ESAC.
Aparticipacdo na iniciativa é aberta
atoda a comunidade académica do
Politécnico de Coimbra que se ins-
creva previamente (inscricao gra-

: %}bnlﬂ'slo de Espécies
L | b .
*Invasoras no'Campus

“da Escola Agriria

5 maio . 14h30-16h30

tuita), através do link disponivel na
pagina de Facebook do Politécnico
de Coimbra.
O ponto de encontro é juntoao bare
aAssociacdo de Estudantes da ESAC,
e depois da atividade sera oferecido
um lanche aos participantes.

e
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Atualidade i1

Politecnico de Coimbra reforca presenca

internacional em missao no Brasil

Terminou no dia 16 de abril a participacdo do Politécnico de Coimbra (IPC) em mais uma missdo conjunta
do Conselho Coordenador dos Institutos Superiores Politécnicos (CCISP) no Brasil, ao abrigo do projeto
“Portugal Polytechnic Universities”.

Ao longo de 12 dias, a comitiva do
IPC percorreu 6 cidades brasileiras
- Sao Paulo, Rio de Janeiro, Brasilia,
Salvador, Recife e Macei6 - marcan-
do presenca em todas as edicoes do
Saldo do Estudante que decorreram
em cada uma delas com o objetivo
dedivulgarainstituicao e as formas
deacesso e ingresso disponiveis para
os estudantes brasileiros. O Salao do
Estudante representa atualmente
uma das maiores feiras de estudos
na América Latina para os que pro-
curam estudar no estrangeiro e, se-
gundo Jorge Conde, presidente do
Politécnico de Coimbra, “as centenas
de contactos gerados nestas feiras de
educacio refletem bem o interesse
que o IPCretine entre os estudantes
brasileiros, o que confirma que a
estratégia que temos assumido no
sentido de internacionalizar a ins-
tituicdo esta a dar frutos.”, afirma o
dirigente.

Esta missao internacional visou
igualmente potenciar os contactos
bilaterais com instituicoes locais de

Palytechnic

University of Coimbra

“
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€nsino e outros parceiros e, neste am-
bito, o Politécnico de Coimbra visitou
a Universidade Estadual do Rio de
Janeiro (UER]) e participou numa
Acao de Networking com membros da
REARI-R] (Rede de Assessorias Inter-
nacionais das Universidades do Rio

As equipas do IPC integraram dirigentes, técnicos e estudantes

de]Janeiro), fortalecendo as parcerias
ja existentes e abrindo portas a novos
protocolos de cooperacao.

Nas palavras de Ana Ferreira, vice-
-presidente do IPC responsavel pela
area de captacdo internacional, “a
presenca neste tipo de eventos é im-

portante para fortaleceraimagem e
notoriedade das instituicdes de en-
sino portuguesas e, em simultaneo,
responder as questdes diretamente
colocadas pelos participantes, num
formato interativo que em muito
ajuda a corresponder as duvidas e
anseios que naturalmente estes es-
tudantes tém durante o seu processo
de tomada de decisdo de mudar de
pais e de etapa da vida. E absoluta-
mente diferencial poder apresentar
todas as valéncias do Politécnico de

Coimbra em discurso direto e reco-
lher o feedback do que os estudantes
procuram.”
O pavilhao de Portugal no Salao do Es-
tudante foi promovido pela Agéncia
Nacional Erasmus+-Educacao e For-
macao e reuniu stands das institui-
¢des de ensino superior portuguesas,
daDirecao-Geral do Ensino Superior
e contou também com a presenca de
representantes e responsaveis dos
Consulados Portugueses no Brasil.
e

Divulgacao da oferta formativa nas feiras nacionais de ensino

O Politécnico de Coimbra marcou
presenca nas feiras nacionais Quali-
fica e Futuralia, realizadas em marco
de 2025, com o objetivo de divulgar
a sua oferta formativa e estreitar o
contacto com futuros estudantes.
Estas feiras, que reinem anualmen-
te milhares de jovens a procura
de orientagao para o seu percurso
académico, foram palco de grande
interacao com o publico, onde se
prestaram esclarecimentos sobre
os CTeSP, licenciaturas e mestrados
em varias areas do saber.

A participacao do IPC na Qualifica e
na Futuralia voltou a destacar-se com
um elevado nimero de visitantes no
seu stand. Estes eventos, reconheci-
dos pelo seu alcance, foram uma
oportunidade para divulgar a oferta
formativa das escolas do Politécnico
de Coimbra, reforcando o seu papel
como instituicdo de referéncia no
ensino superior em Portugal.

A presenca do IPC deste ano ficou
marcada pelo novo visual do seu
stand institucional, com um conceito
mais moderno e apelativo.

Ainda no dmbito da captacdo nacio-
nal de estudantes, o Politécnico de
Coimbra, para além das habituais

sessoes nas escolas secundarias in-
tegradas no projeto Politécnico 4
me On The Road, vai estar na OPTO

-Forum de Educacdo e Formagao do
Algarve entre os dias 7 a 9 de maio.
[ ]
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O que significa, hoje, a liberdade para os
estudantes do Politécnico de Coimbra?

Neste 25 de Abiril,
celebramos,

uma vez mais,

a Revolugao

dos Cravos e 0s
valores que lhe sao
associados, como
a liberdade e a
democracia. Mas o
que significa, hoje,
a liberdade para as
novas geracoes?
E, especialmente,
para os estudantes
do Politécnico de
Coimbra? O Jornal
do IPC foi ouvir
alguns estudantes
de varias escolas
da instituicao

e entender o

que a liberdade
representa para
estes no contexto
atual, dentro e
fora do ambiente
académico, numa
conversa de
estudantes para
estudantes.

A madrugada do dia 25 de abril de
1974 trouxe profundas mudancas
que fizeram de Portugal um pais
democratico. Ao saborear a liber-
dade, recordam-se os que lutaram
contra a ditadura e os que tiveram
coragem paraadeter, os extraordina-
rios momentos do eclodir da revolu-
¢do com as consequentes mudangas
nas suas vidas. Como que num apice,
passaram 51 anos da “revolucao dos
cravos” com o fruto das conquistas
alcancadas e com insatisfacdes de um
processo ainda inacabado.

Se antes imperava a censura, hoje,
nascer em liberdade é um privilégio
silencioso. Nao se nota, nao se vé —
sente-se na possibilidade de escolher,
de discordar e de sonhar.

E é essa liberdade “normal” que os
jovens estudantes do IPC dizem viver
no seu dia a dia. Para Joao Tavares,
aluno doISCACno2°anoda Licencia-
tura em Financas e Contabilidade, é
“poder sair a rua e sentir-me livre”,
algo tao simples e que se torna cada
vez mais invisivel. Simao Freitas,
estudante da ESTeSC no 2°ano da
Licenciatura em Imagem Médica e
Radioterapia, reforca: “permite-me
acordar, estudar, estar com quem
quero”.Joana Paiva, estudante do3.°
anodaLicenciatura em Farmaciana
ESTeSC, refere também: “E ter acesso
aeducacdo e poder ser uma mulher
independente”.

Mas sera que damos valor ao que
temos quando nunca soubemos o
que era viver sem isso? Quase todos
os entrevistados concordam que nao.

“Aliberdade hoje é mais banal”, diz
Francisco Paulo, aluno da ESACno3.°
ano da Licenciatura em Tecnologia e
Gestao do Ambiente, apontando para
uma desvalorizacao crescente do 25
de Abril entre os jovens. Também
Matilde Leitdo, aluna da ESAC, no 1.°
ano da Licenciatura em Biotecnolo-
gia, considera que “banalizamos um
bocadoaideiade terliberdade”. Julia
Santos,aluna daESTeSCno 2.°ano da
Licenciatura em Imagem Médica e
Radioterapia, diz que “no6s nao es-
tivemos presentes na ditadura, nao
sabemos o que é passar por umae o
que é nao poder dizer as coisas que
gostamos, pensamos e sentimos. Ape-
sar de sentirmos que foi importantee
termos isso em mente, nunca vamos
dar o valor correto ao dia como as
outras pessoas dao e vao sempredar”.
Apesar de se valorizar o que foi 0 25
de abril para Portugal, os estudantes
consideram que vao deixando de lhe
dar o valor merecido, mas também
que nao se pode deixar este dia de-
saparecer. Davide Neves, do 2.° ano
da Licenciatura em Comunicacao
Organizacional da ESEC, considera
que “as pessoas que tém um con-
tacto mais direto com as geracoes
passadas, valorizam mais, pelo facto
de ser transmitido o sentimento de
indignacao e frustracdo comalgo tao
grande, a ditadura. Mas nao sei até
que ponto as futuras geracoes vao
valorizar tanto, porque os pais das
proximas geragdes ja nao passaram
pela caréncia deliberdade, e isto po-
dera ser desvalorizado”.

Apesar disso, ha consciéncia da im-
portancia histérica do dia—mesmo
que de forma distante. A maioria
conhece alguém que viveu o 25 de
Abril e, com respeito, reconhece que
nunca podera sentir estes aconte-
cimentos da mesma forma. Riben
Nunes, aluno da ESAC no 3.°ano da
Licenciatura em Tecnologia e Ges-
tao do Ambiente, partilha que a
mae, vivendo numa zona rural, s6
se apercebeu da revolucao muito
tempo depois — o0 que mostra como
o impacto daquele dia foi desigual,
mas, ainda assim, sentido por todos.
Também Julia Santos, do 2.° ano da
Licenciatura em Imagem Médica e
Radioterapia da ESTeSC, refere que,
enquanto estudante e jovemn adulta,
“para mim é muito complicado falar
sobre 025 de abril, sem saber senti-lo
daforma que eles sentiram. Nao senti
o medo, a excitacdo, nao senti nada
do que sentiram, mas é muito bonito
sentir e ver a forma como falam e o
valor que dao a data”.

Quando questionados sobre o que
mudariam em Portugal hoje, as res-
postas revelam uma geracao atenta e
critica. Querem mais oportunidades
apos a licenciatura, menos corrup-
¢do, mais valorizacdo do sistema de
saude e educagao. Querem sentir que
aliberdade que herdaram continua
a ser defendida, estruturada, vivida.
Joao Tomas, estudante do ISCAC da
Licenciaturaem3.’ano de Marketing
e Negocios Internacionais, resume o
desejo coletivo: “nao queremosirdo
8a0 80, mas, sim, fazer tudo de forma

gradual e com no¢ao”.

A palavra “revolucdo” divide opini-
oes. Para muitos, Portugal precisa
de uma “evolucdo”, uma “reestrutu-
racao”, talvez até de “nocao”.

Simao Freitas, do 2.°ano da Licencia-
turaem Imagem Médica e Radiotera-
pia da ESTeSC, mostra-se preocupado
com a situacao do pais. “Portugal
enfrenta um grande problema eco-
noémico e politico, até agora com a
queda do governo, ha muita coisa
que deveria ser reestruturada, ndo s6
em Portugal assim comonorestodo
mundo. Penso que uma das questoes
principais destes altimos anos foi a
pandemia COVID19, que nos tirou
muita da liberdade e que mudou
muita coisa que deveriamos estar a
viver de outra forma”, refere.

E se tivessem oportunidade de con-
versar com quem viveu o025 de Abril,
os jovens iriam querer saber como
foi 0o medo, a coragem, a adrenali-
na e, também, as davidas. Querem
compreender melhor o que foi pre-
ciso para que hoje possam “viver em
liberdade sem dar porela”.

Entre as perguntas que os estudan-
tes gostariam de colocar aos pro-
tagonistas daquela época, ha uma
necessidade de compreender nao s6
os feitos heréicos da revolucao, mas
também a complexa realidade vivida
por aqueles que exerceram fungoes
controversas durante o regime re-
pressivo. Querem saber o que levava
alguémaapoiaroregime, o que sen-
tiam e como viveram a mudanca. Ao
fazé-lo, os jovens demonstram um
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respeito profundo pela memoria e
uma preocupacao em extrair licoes
para o presente. E, assim, é reforcado
ovalor daliberdade como conquista
continua, que deve ser sempre ques-
tionada e revigorada. Joao Tavares,do
2.° ano da Licenciatura em Financas
e Contabilidade do ISCAC, questio-
na: “Perguntava a PIDE se, quando
exerciam as suas funcdes, era apenas
por serem obrigados ou se era de li-
vre vontade, e depois do 25 de abril
como é que eles foram vistos, como
se sentiram”.

Hoje, como estudantes e cidadaos, os
entrevistados entendem que devem
continuar a valorizar e preservar a
liberdade conquistada, celebrando
as vitérias do passado e reforcando
o compromisso com um futuro mais
livre e justo para todos. O desejo vei-
culado é que as proximas geracoes
continuem a encontrar, no ensino
superior e no Politécnico de Coimbra,
um lugar onde possam, com total
liberdade, construir os seus sonhos
e contribuir paraum mundo melhor.

*Entrevistas e texto da autoria

das estudantes da Licenciatura de
Comunicacdo Social da ESEC Maria
David e Sara Marques

Luis Mota, docente da ESEC

“0 25 de abril traduziu uma mensagem de
esperanca para toda uma sociedade”

A propésito de mais um aniversario
daRevolucao de 25 de abril, conversa-
mos com o docente da ESEC Luis Mota
sobre o que os estudantes de hoje sa-
bem sobre esta data e os seus valores.
Luis Mota é docente na Licenciatura
em Ensino Basico e tem-se dedicado
ao estudo da histdria da educacao e
a formacao de educadores e profes-
sores, aprofundando o estudo sobre
uma escola de formagao de profes-
sores que atravessa o periodo antes
e depois de 25 de abril de 1974.

O que é que os alunos de hoje sa-
bem, em geral, sobre 025 de abril?
Devo confessar que quando me desa-
fiaram para esta entrevista, a primei-
raquestao foia que me levantou mais
duvidas, pelo que decididialogar com
o grupo de estagiarias de Histdria e
Geografia de Portugal (2° Ciclo do
Ensino Basico) deste ano letivo de
2024-2025, das quais algumas acei-
taram colaborar comigo . Falamos de
alunas de um curso de 2° ciclo/mes-
trado de formacdo de professores|as,
nomeadamente de Histoéria, acredito
que sim e elas proprias, quando dia-
logamos, evidenciaram isso mesmo,
demonstrando consciéncia do golpe
militar e da acio do Movimento das
Forcas Armadas (MFA), da conse-
quente alteracao do regime, do fim
de umaditadura que durou cercade
cinco décadas, dos cravos, do apoio
inequivoco da populacao, mas igual-
mente do seu significado, emergindo
oreconhecimento de valores como li-
berdade, liberdade politica, liberdade
de expressao,democracia, pluralismo
partidario, paz, esperanca. .. Todavia,
éimportante sublinhar que estamos
afalar de um grupo particularmente
informado e que, por dever profis-
sional, tem de estar preparado e ser
minimamente conhecedor dos estu-
dos historiograficos, pelo que, diria
eu,admirar-me-ia se assim nao fosse.

Considera que os valores de abril
ainda sao compreendidos e valo-
rizados pelos alunos?

Na perspetiva das “minhas” estagi-
arias, diria que sim, ainda que, por
exemplo, liberdade possa nao signifi-
car o mesmo para tod@s e cada um/a
de noés,opacizando divergéncias subs-
tantivas. Na sua perspetiva, os seus
alunos e as suas alunas, ainda que

possam conhecer ou compreender o
25 de abril e os seus valores, todavia,
porque nasceram numa sociedade
em que esses valores estao consolida-
dos, nao os valorizam devidamente
e tomam-nos por adquiridos. Desta-
caria que esses valores nio se apren-
dem, vivem-se e, nesse sentido, sou
levado a concordar com as estagidrias
com quem dialoguei, que a escola
(mas ndo s6) tem especial responsa-
bilidades nesse dominio e as opgoes
pedagdgicas nao sao, nessa matéria
como noutras, despicientes.

0 25 de Abril pode inspirar os jo-
vens a ser mais ativos na defesa
dos seus direitos?

Toda a historiografia e o estudo da
Historia, em geral, torna possivel
uma melhor compreensao da reali-
dade que nos rodeia, nesse sentido,
estudar os acontecimentos de abril,
mas, de igual modo, as estratégias
pedagogicas que se adotam para o
seu estudo, podem inspirar os jovens
a serem mais conscientes, ativos e
criticos nas suas op¢oes individuais,
mas, especialmente, coletivas. Sem
prejuizo de reconhecer que, no atu-
al contexto em que os jovens vivem,
existem muitas ameacas, das quais
o hiperindividualismo é apenas um
exemplo. 025 de abril traduziu uma
mensagem de esperanca para toda
uma sociedade em termos individu-
ais, mas igualmente coletivos.

Se pudesse transmitir uma mensa-
gem sobre 025 de abril aos jovens
de hoje, qual seria?

Uma mensagem de abril, o espirito de
abril...o presente e o futuro constro-
em-se hoje, por cada um e cada uma
de nds, nada esta decidido e ndo ha
impossiveis, ndo permitam que vos
digam ou facam sentir o contrario.
De modo mais poético e eloquente,
encerro citando Alberto Melo (1979)
sobre o significado de abril: Portugal
vivia entdo um desses periodos tao
raros nas vidas de todas as sociedades,
um periodo onde tudo parece possi-
vel eao alcance de cada um. Uma vez
derrubado o fascismo - o que tinha
parecido o camulo do impossivel -
tudo oresto se tornava realizavel e to-
dos se apressavam a resolver de uma
vez para sempre os sofrimentos tra-
dicionais da populacao portuguesa.
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AE-ESTeSC promove Semana das

Ciencias Aplicadas a Saude

Entre 31de marco e 6 de abril, no piso
0 do Alma Shopping, decorreu a 18*
edicdo da SCAS-Semana das Ciéncias
Aplicadas a Saude. Este evento é ide-
alizado e desenvolvido pela Associa-
cdode Estudantes da Escola Superior
de Tecnologia da Satide de Coimbra
(AE-ESTeSC) e trata-se de uma semana
dedicada a promover e dar a conhe-
cer a comunidade as Tecnologias da
Saude, especialmente aquelas que
sdo ministradas na ESTeSC.

Durante 7 dias, os estudantes da ES-
TeSCreceberam centenas de visitan-
tes e mostraram o que aprendem em
contexto de saladeaulaatravés dare-
alizacao derastreios, exames ou pela
demonstracao de equipamentos.
Foram muitas as atividades de-
monstradas, desde a realizacao de
audiogramas, ecografia da tiréide,
medicao da glicémia e colesterol, a
testes de avaliacdo da for¢ca muscu-
lar, aconselhamento farmacéutico,
aconselhamento nutricional, entre
outros, num trabalho conjunto com
as 28 entidades parceiras que apoia-
ram esta iniciativa.

ASCAS teve também uma vertente li-
gada aos mais pequenos,denomina-
da de SCAS dos Pequenitos. Além de
tentar ajudar a desmistificar o medo
associado ao uso da bata branca, o
objetivo passou por uma vertente
ludico-pedagoégica sob o slogan “Vem
aprender, brincando”, em que algu-
mas das atividades ajudaram a des-
complicar os conceitos cientificos
junto das criangas.

—

Nesta edi¢do, para além das ativida-
des proprias de cada stand, decor-
reram também 4 sessdes de carater
pontual cujo objetivo foi divulgar
mais amplamente os cursos da ES-
TeSC, tendo sido realizadas umaaula
de movimentos, sessdes informativas
sobre a doenca celiaca, sobre cién-
cias forenses e, ainda, uma sessao de
showcooking.

Em cada edicdo da SCAS, a AE-ESTeSC

tem investido no estabelecimento de
contactos com outras entidades para
colaborar no evento, sendo que, em
2025, foi reunido o apoio de 28 parcei-
ros, os quais viabilizaram dinamizar
diversasatividades anexadas a Sema-
na das Ciéncias Aplicadas a Saude.

Nas palavras dos responsaveis da AE-
-ESTeSC, “a SCAS é, sobretudo, uma
semana dedicada a aprendizagem.
Porum lado, para os que nosvisitam,

por compreenderem, de forma sim-
ples e descomplicada, as tematicas
que estao associadasa cada umadas
oito licenciaturas. E, por outro, dos
proprios estudantes envolvidos, por
conseguirem colocar em pratica co-
nhecimentos teéricos lecionados em
salade aula e por melhorarem técni-
cas de comunicacdo interpessoais.”

Estudantes do IPC nos novos
orgaos sociais da FNAEESP

Tomaram posse 0s NovVos Orgaos so-
ciais da Federacao Nacional de As-
sociagoes de Estudantes do Ensino
Superior Politécnico (FNAEESP).
Nesta cerimdnia, tomaram posse 0s
estudantes do IPC Diogo Machado,
enquanto presidente da Direcdo, Inés
Campos, vogal da Direcdo, Diogo Cor-
reia, presidente do Conselho Fiscal
e Mafalda Pinto, enquanto 2.* Secre-
taria da Mesa da Assembleia Geral.
AFederacao Nacional de Associagoes
de Estudantes do Ensino Superior Po-
litécnico é uma estrutura federativa
que possui 56 associa¢oes académi-
cas e de estudantes federadas e que
representa, através dos seus mem-
bros, mais de 160 mil estudantes. @

Meet The Fob aproxima estudantes da ESEC da realidade
profissional com testemunhos de antigos alunos

A primeira edicdo do Meet The Job, promovida pela
Associacao de Estudantes da Escola Superior de Educa-
¢do de Coimbra (AE ESEC), afirma-se como uma ponte
entre o percurso académico e o mundo profissional. A
decorreraolongo de varias semanas entre abril e maio,
estanova iniciativa tem proporcionado momentos de
dialogo e reflexdo com antigos estudantes da ESEC, que
regressam agora a casa de partida para partilhar o seu
percurso com os atuais alunos.

Organizado pela Seccao de Pedagogia e Empregabilida-
de da AE ESEC, o evento consiste numa série de mesas
redondas distribuidas por departamentos e areas de
formacao da ESEC. Cada sessdo é dedicada a umallicen-
ciatura especifica e conta com a presenca de oradores
convidados - alumni da instituicao - que dao o seu
testemunho sobre a experiéncia académica, a entrada
no mercado de trabalho e os desafios e aprendizagens
da vida profissional.

Os encontros tém contado com uma participacao ati-
va dos estudantes, que colocam questdes, partilham
preocupacdes e estabelecem ligacdo com realidades
profissionais concretas de quem ja esteve exatamente
na mesma posicao. Esta dindmica esta dividida por
cinco grandes areas: Artes e Tecnologia (1a 4 de abril),
Comunicacao (8 a 10 de abril), Educacao, Desporto
e Intervencao Social (22 a 24 de abril), Formacao de
Professores e Educadores (29 e 30 de abril) e Turismo
e Gastronomia (5 a 8 de maio).

Segundo a organizacao, o Meet The Job nasce com o
proposito de “criar espacos de partilha genuina e
aproximar os estudantes de experiéncias reais, que
possam inspirar e preparar a sua entrada no mundo
do trabalho”. Até ao momento, os testemunhos re-
colhidos mostram que o evento esta a cumprir esse
designio: os estudantes demonstram-se envolvidos,

i

curiosos e agradecidos pela oportunidade de ouvir
aqueles que, ha ndo muito tempo, estiveram sentados
nas mesmas salas.

Inés Pereira, estudante do 1.° ano da Licenciatura em
Teatro e Educacao, destacou a importancia da iniciativa:
“Obrigado a toda a Associacao de Estudantes por esta
iniciativa. E mesmo muito bom daremo-nos aoportu-
nidade de podermos ter contacto com alguém que ja
ingressou no mercado de trabalho que nos espera, tao
perto de nos e que tao dificil é. Nos e todos os outros
estudantes precisamos deste tipo de sessdes.”

O Meet The Job reforca o compromisso da AEESEC com a
empregabilidade e o desenvolvimento pessoal dos seus
estudantes, assumindo-se como um evento que vai para
além da simples partilha de experiéncias. Trata-se de
um exercicio de construcdo de comunidade, de reforco
deidentidade académica e de abertura de horizontes,
mostrando que a transicao paraavida profissional pode
ser encarada com mais clareza, inspiragdo e confianca.
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Fases Finais 2025 de prata e bronze
para o Politécnico de Coimbra

Pela primeira vez na histéria do atual
projeto desportivo, o Politécnico de
Coimbra contou com trés modalida-
des coletivas provenientes de zonas
de apuramento nas Fases Finais dos
Campeonatos Nacionais Universita-
rios, realizados em Coimbra entre os
dias 7 e18 de abril.

Aselecao de Basquetebol Masculino,
comandada por Augusto Cavaleiro e
cujo atual projeto se iniciou no ano
letivo transato, nao obstante ter sido
uma modalidade que ja se colocou
em pratica na instituicdo ha mais
de 20 anos atras, entrou em campo
com o objetivo claro de, mais do que

medalhar ou obter grandes classi-
ficagdes, deixar uma mensagem as
restantes equipas do pais sobre o tra-
balho que tem vindo a desenvolver.
No entanto, com duas vitorias nos
trés jogos disputados na fase de gru-
pos, a selecdo do IPC terminou esta
primeira fase da competicdoem1°lu-
gar, perdendo aindaassim ojogo das
meias-finais e 0 jogo de atribuicao de
3°/4°lugar, conseguindo 0 4°lugar na
tabela classificativa nacional.

A selecao de Futebol 11, que contava
ja com trés participa¢Oes em Fases
Finais - Bronze em 2021, 4° lugar em
2022 e Prata em 2024 -entrou na sua

4*Fase Final em cinco anos com o ob-
jetivo claro de arrebatara concorrén-
ciaealcancaratdo procurada meda-
lha de ouro. Esta equipa, comandada
por Ruben Ventura, cuja tiltima der-
rota em tempo regulamentar ocor-
reu a 15 de fevereiro de 2024, entrou
nestas fases finais com um histérico
de16 partidas sem perder e saiu com
21 partidas sem derrota em tempo
regulamentar, tendo, no entanto, su-
cumbido a lotaria dos penaltis nas
meias-finais da competicdo. Como
compensacao, alcancou o “bronze”
com uma vitéria por 3-0 frente ao
Técnico de Lisboa, num jogo de apu-

ramento de 3° e 4°lugar que emulou
afinal do ano transato.

OFutsal Feminino, selecdo estreante
em Fases Finais, alcancou, fruto do
trabalhoaolongo dos tltimos quatro
anos, um histoérico 2° lugar, tendo
realizado no presente ano letivo um
caminho de oitovitérias noutros tan-
tos jogos na zona de apuramento,
duasvitdrias e um empate na fase de
grupos das Fases Finais, uma vitoria
por 42 frente ao Técnico de Lisboa nas
Meias-Finais, tendo perdido apenas
frente a campea em titulo, a Universi-
dade do Minho, por 1-0 na Final.
Delouvar, ainda, a grande entreajuda

e apoio entre as equipas do Politéc-
nico de Coimbra nestas Fases Finais,
com os atletas de Futebol 11 a apoiar
constantemente as suas colegas de
Futsal Feminino e vice-versa.

Para Ana Ferreira, vice-presidente
com o Pelouro do Desporto, “s6 exis-
tem razoes para estarem felizes com
os presentes resultados e, acima de
tudo, com a postura, dedicacao, em-
penho e garra dos nossos e das nossas
atletas que tdo bem honraram a ca-
misola do Politécnico de Coimbra”.
As Fases Finais de 2026 serao organi-
zadas pela primeira vez em Viseu em
datas a definir. @

IPC e C. F. Uniao de Coimbra reforcam parceria

O Politécnico de Coimbra e o Clube
Unido 1919 assinaram, no passado
dia 2 de abril, um protocolo de co-
operagao que vai permitir que os
estudantes-atletas do IPC possam
usufruir das instalacdes desporti-
vas deste clube, nomeadamente a
Selecdo de Futsal.

O acordo prevé também a presen-
¢a da marca IPC nos equipamentos
principais e alternativos da equipa
masculina e feminina de Sub-17 (Ju-

venis)do CFUnido de Coimbra, a par
de outras a¢des de promocao.

No ambito da parceria, vai ser possi-
vel,igualmente, a cedéncia do espaco
para outros eventos desportivos e a
realizacao de estagios curriculares
nas mais diversas areas, incluindo
Desporto, Comunicacao, Fisioterapia
e Ciéncias Biomédicas, entre outras,
bem como a colaboracao em proje-
tos de investigacao cientifica.

O protocolo foi assinado pelo presi-

dente do IPC, Jorge Conde, e pelo
presidente da Direcao do Uniao de
Coimbra, Fernando Manuel de Sousa
Soares. Para os responsaveis das duas
instituicoes, este acordo vem promo-
ver a pratica desportiva junto dos
estudantes e fortalecer as relacdes
entre a comunidade académica e
esta estrutura.

Estudantes do IPC
no CNU de Low-Kick

Aestudante Mariana Oliveira,acom-
panhada pelo treinador e docente
na ESEC, Paulo Silva, alcancou uma
medalha de bronze no Campeonato
Nacional Universitario de Low Kick,
decorrido em Faro a 29 de marc¢o.

O estudante do ISCAC Diquicionel
Sacramento, também treinado por
Paulo Silva, participou na prova,com
destaque parao factodetersidoasua
primeira participacao. @



16 Atualidade

n°51. Abril 2025
Jornal Politécnico de Coimbra

ESAC comemora 138.°
aniversario

A Escola Superior Agraria do Politécnico de Coimbra (ESAC-IPC) assinala, através de
uma sessdo comemorativa a ter lugar no dia 30 de abril, com inicio pelas 15h00, o seu

138.° aniversario.

Esteano, o programa da destaque a
componente da investigacdo,coma
realizacdo de uma mesa-redonda,
para a qual estdo convidados cinco
alumni desta instituicao de ensino
superior, bem como com a visita a
diversos projetos de investigacao
em curso na Escola, instalados pro-
ximo do AgroBioTech - Centro de
Inovagao e Producao em Agricultura
Sustentavel da ESAC, edificio do Ovil,
local escolhido para realizar as co-
memoracdes. Subordinadaao tema
“Investigacdo na ESAC: um impulso
para o futuro”,a mesa-redonda sera
moderada por Marta Henriques, Di-
retora do Instituto de Investigacao
Aplicada (12a)do IPC, e contacom a
participacao de André Pereira, Clau-
dia Brites, Erica Castanheira, Jodo
Gongalves e Veronica Oliveira, que
falarao do seu percurso na ESAC e
a diferenca ou influéncia que essa

experiéncia teve na sua vida profis-
sional.

Asessdo comemorativa é igualmen-
te ocasido para oreconhecimentoa
Comunidade da ESAC - onde se in-
cluem a homenagem aos aposen-
tados e a apresentacao dos novos
trabalhadores -, assim como para

divulgacao dovencedor do concurso
de fotografia “Estudar (n)a Natureza
2025".

A sessdo conta ainda com as inter-
vencoes do Presidente da ESAC, Rui
Amaro, edaPresidente da Associagio
de Estudantes da ESAC no momento
de abertura e do Presidente do IPC,

Jorge Conde, no encerramento.

O programa da sessao culmina com
uma Jeropiga de Honra,acompanha-
da pela atuacdo da VitisTuna-Tuna
Mista da ESAC. @

ESAC participou
na AGRO 2025

A professora da ESAC, Marta Lopes,
falou sobre o projeto Agriflex

AEscola Superior Agraria do Politéc-
nico de Coimbra (ESAC-IPC) marcou
presenca na 57° edicdo da AGRO - Fei-
raInternacional de Agricultura, Pecu-
aria e Alimentacao, que decorreu de
3 a6 de abril, no Forum Braga.

Esta foi a primeira vez que a ESAC
se fez representar nesta feira, sendo
que, para além de ter participado
com um stand expositor, foi res-
ponsavel pela dinamizagao de duas
palestras, a saber: no dia 4 de abril,
“Formacdo na area das Ciéncias Agra-
rias: o que a Escola Superior Agraria
de Coimbra tem para te oferecer”,
pelo estudante Manuel Simdes; e no
5deabril, “Atransicdo energéticana
agricultura. Caso de estudo: Agriflex
-producao agrivoltaica em estufas”,
pela docente Marta Lopes. @

Escola de Primavera trouxe estudantes do
secundario a conhecer a ESAC

Foram muitas as aprendizagens para os participantes

A 1. edicdo da Escola de Primavera
da ESAC concretizou-se na semana
de 7a11de abril e trouxe a esta ins-
tituicdo 44 estudantes do ensino
secundario de Mortagua e de Oli-
veira do Hospital.

A semelhanca da Escola de Verdo e
Escola de Inverno, a Escola de Pri-
mavera ofereceu aos participantes
um vasto conjunto de atividades
ltdicas e pedagdgicas, com diver-
Sos momentos e experiéncias para
aprender em ambiente de diver-
sdo e de trabalho em equipa. Aos
mesmos foi dada a possibilidade de
conhecerem diferentes atividades
desenvolvidas na ESAC, os servicos
de apoio, bem como as oportuni-

dades de estudo, de cultura e de
desporto que esta instituicao de
ensino superior tem para oferecer.
“Super Paladar”, “Cortar o Mal P’la
Raiz”, “Balbtirdia na Quinta”, “Aro-
mofantastico”, “Ciéncia P’ré Lan-
che” e “Embrionarios” foram as
atividades pedagogicas que fizeram
parte do programa. Ja as atividades
ladicas estiveram associadas aos
equinos da ESAC, a jogos despor-
tivos, na modalidade de rugby, a
jogos de estratégia, a musica e as
artes visuais.

O intuito principal foi sensibilizar
os jovens estudantes para o inte-
resse e a importancia das areas de
ensino que a ESAC ministra, nome-

adamente agronomia, ambiente,
biotecnologia, floresta, tecnologia
alimentar e zootecnia e coloca-los
em contacto direto com os projetos
de investigacdo e desenvolvimen-
to no campo da transicdo digital e
verde, de elevada relevancia paraa
sociedade.

Ainiciativa foi dinamizada em par-
ceria com o Gabinete de Interface
com a Comunidade do Politécnico
de Coimbra, no ambito do proje-
to FARM4FUTURE, aprovado pelo
PRR - Impulso Mais Digital - Refor-
ma e Modernizacao das Ciéncias
Agrarias.

ESAC promoveu seminarios no contexto do
Doutoramento em Sustentabilidade
Agro-Alimentar e Ambiental

Oradores dos semindrios de 28 de mar¢o de 2025

Os semindrios do Programa Doutoral
em Sustentabilidade Agro-Alimen-
tar e Ambiental (SA3) regressaram a
Coimbra no passado dia 28 de margo,
com temas da maior relevancia para
aregido e para o pais.

Subordinados aos temas “Controlo
biolégico de espécies invasoras” e
“Sinopse da investigacao em ecologia
e gestdo do fogo realizada na ESAC
nos ultimos 20 anos”, 0s seminarios
foram proferidos pelos professores
da Escola Superior Agraria do Poli-
técnico de Coimbra (ESAC-IPC) Hélia
Marchante e Joaquim Sande Silva,

respetivamente.

Além de realizados presencialmente,
no Auditério H1 da ESAC, os semina-
rios foram transmitidos por video-
conferéncia.
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Novas abordagens pedagogicas
no I Forum Pedagogico da ESEC

A Escola Superior de Educagao do
Politécnico de Coimbra (ESEC-IPC)
promoveu o I Frum Pedagégico,
no dia 2 de abril, com uma pales-
tra dedicada ao tema “Mudam-se
os tempos, mudam-se as aulas” e
uma oficina sobre “Ferramentas
de Inteligéncia Artificial no Ensino
Superior”.

APalestra proferida por Rita Tavares
de Sousa, docente da Universidade
Catdlica Portuguesa, abordou as
transformacoes do ensino superior
e a necessidade de adaptacao por
parte de docentes e estudantes.

A sessdo destacou questoes funda-
mentais,como a globalizacao e a di-
gitalizacao, a crescente valorizacao
das competéncias transversais e a
diversidade no perfil dos estudantes.
Foram ainda discutidas novas exi-
géncias no ensino, nomeadamentea
responsabilidade social,ainclusaoe

INTELIGENCIA
ARTIFICIAL

adefesadademocracianoambiente
académico.

Durante a apresentacao, foram
exemplificadas metodologias ino-
vadoras, como o uso de questiona-
rios interativos para avaliacao do co-
nhecimento dos alunos,atécnicade
aprendizagem colaborativa “Jigsaw”
eaaplicacdo de mapas conceptuais
parauma melhor organizacdodo co-
nhecimento. Estas estratégias visam

Oficina dinamizada por Joana Neves da FEUC

tornar o processo de ensino-aprendi-
zagem mais dinamico, interativo e
ajustado as realidades atuais.

O evento reforcou a importancia
derepensar a pedagogia no ensino
superior e a necessidade de acom-
panhar as mudancas da sociedade
para garantir uma educacdo mais
eficaz e inclusiva.

A Oficina sobre a utilizacdo ética
e eficaz de ferramentas de “Inteli-

géncia Artificial no Ensino Superior”
foi dinamizada por Joana Neves da
Faculdade de Economia da Univer-
sidade do Porto.

Este evento realizou-se no ambito
do processo de avaliagdo e reflexao
pedagogica que anualmente na
ESEC, decorrente da avaliacdo anual
dos cursos e conforme previsto no
Sistema de Garantia da Qualidade
doIPC. @

Parcerias fortalecem curso de
Comunicacao Social

Novas parcerias com a ESEC

A Escola Superior de Educacao de
Coimbra, assinou no dia 26 de mar-
¢o, trés protocolos de parceria com
entidades,-jornal digital sinalAberto,
Novum Canal e a Orquestra Classica
do Centro (OCC) - com o proposito
de desenvolver projetos e atividades
conjuntas que fortalecem os lacos en-
tre aacademia e o setor profissional.
A colaborac¢ao entre a ESEC e o
sinalAberto permitira a dinamiza-
¢do de acdes conjuntas de interesse
publico. Esta parceria abrira oportu-
nidades para que os estudantes de
comunicacao social possam intera-
gir com os contextos profissionais,
beneficiando da pratica direta em
ambientes reais de trabalho, o que
contribuira para a sua formagao. O
sinalAberto, representado por Vita-
lino José Santos, comprometeu-se a
colaborar com a ESEC no desenvolvi-
mento de projetos que promovam a
cidadania, o jornalismo ético, a lite-
racia mediatica e a educacao critica,
através da criacao e na divulgacao
de contetildos que respondam aos
desafios atuais da sociedade.

ONovum Canal estabeleceu este pro-

tocolo com o objetivo de reforcar a
presenca da ESEC na comunidade,
promovendoadivulgacaode projetos
inovadores e incentivando o contacto
direto dos estudantes com ambientes
profissionais nas areas do jornalismo,
comunicacdo, multimédia e produ-
¢do audiovisual.
A parceria com a Orquestra Classica
do Centro (OCC) foi estabelecida com
oobjetivo de tornar a ESEC mais ativa
nacomunidade local, promover a dis-
seminacao de projetos criativos e esti-
mular o contacto profissional direto
nas areas da cultura, do jornalismo,
da comunicacdo,do multimédiaeda
producao audiovisual.
Os protocolos estabelecidos valori-
zam o papel fundamental dos 6rgaos
de comunicacdo social na divulga-
¢do do conhecimento e no reconhe-
cimento das iniciativas académicas
e culturais. As parcerias realizadas
visam impulsionar a empregabilida-
de ea capacitacao técnica dos futuros
profissionais e contribui, ainda, para
uma sociedade mais atenta e conec-
tada com o saber académico.

[ ]

A exposicao de trabalhos de alu-
nos da licenciatura em Arte e De-
sign intitulada “ADversidades”
foi inaugurada a 28 de mar¢o na
Galeria Almedina, no Museu Mu-
nicipal de Coimbra,com a presen-
¢a do vice-presidente da Camara
Municipal de Coimbra, Francisco
Veiga, do presidente da ESEC, Rui
Antunes, assim como docentes,
funcionarios e alunos da Escola
Superior de Educacao de Coimbra.
A mostra retine uma selecao de
trabalhos dos alunos, destacando
a criatividade, experimentacao
e expressividade artistica desen-
volvidas ao longo do percurso
académico.

As obras apresentadas exploram
diversas técnicas e suportes e re-
fletem a pesquisa individual de
cada um em torno do conceito,
da cor, forma, textura e compo-
sicdo. Participam nesta mostra

Inauguragao teve lugar no dia 28 de margo

Exposicao dos alunos de Arte e Design
na Galeria Almedina

Ana Carvalho, Ana Rita Silva, Inés
Silva Matias, Jodo Coimbra, Jodo
Jesus, Maria Queir6s, Maria San-
tos, Maria Sofia Cunha, Oceana
Gongalves, Sara Pedro e Tatiana
Magaia.
Cada pecarepresenta ndo apenas
um exercicio técnico, mas tam-
bém uma visiao tnica dos futuros
artistas em formacao, traduzindo
as suasinquietacoes, inspiracoes
e processos criativos. Em “ADver-
sidades”, o ptblico é convidado
a mergulhar nesse universo de
cores e formas, testemunhando
otalento emergente e a evolucao
artistica dos alunos.
Aexposicao pode servista de terca
a sexta-feira,das10h00 as18h00, e
sdbados e domingos, das10h00 as
13h00 e das 14h00 as 18h00, até ao
dia8dejunho.OMuseuencerraa
segunda-feira e feriados.

L

Partilha de
Experiéncias
Formativas entre
alunos da ESEC e
VIVES University

No dambito da Formacao de Educado-
res e Professores, a Escola Superior de
Educacao do Politécnico de Coimbra
recebeu de 31 de margo a 2 de abril
um grupo de estudantes e docentes
da VIVES University of Applied Scien-
ces, da Bélgica, em visita de estudo.
Durante trés dias, os visitantes ti-
veram oportunidade de participar
em workshops e palestras, bem como
realizar visitas para observacao de
contextos educativos da educacao
basica, com enfoque nas praticas de
educacdo inclusiva. Esta visita foi en-
riquecedora para alunos e docentes
deambasasinstitui¢des, permitindo
apartilhade conhecimentos e de ex-
periéncias formativas. @

Transformacao
Social e Animacao
Comunitaria em
debate

Entre os dias 11 e 14 de marco 2025,
a Escola Superior de Educacao pro-
moveu o ciclo de sessdes com o tema
principal “Dialética da Transforma-
¢ao Social: Métodos e Impacto na
Animacao Comunitaria”.
Ainiciativa destacou as contribuicoes
de Mario Viché, Professor Aposentado
da Universidade de Valéncia e refe-
réncia na area da Animacao Socio-
cultural, refletindo sobre o impacto
sobre a transformacao narrativa e
a sua aplicacdo pratica em diversos
contextos sociais. Durante os quatro
dias, foram abordados temas como
“0 Método Dialdgico e a Transfor-
macao Narrativa em Animacao So-
ciocultural (ASC)” e “Da Animagao a
Gestdo da Cultura: O Contributo da
ASC na Animacao e Gestao Cultural
dos Territorios”.

Os participantes tiveram a oportuni-
dade de aprofundar conhecimentos,
partilhar experiéncias e discutir a
influéncia destas metodologias na
participacdo comunitdria, na pro-
moc¢ao da dignidade humana e na
constru¢ao de mudancas sociais sus-
tentdveis. O evento proporcionou
um espaco de reflexdo essencial para
profissionais e estudantes ligados a
educacio nio formal, intervencao co-
munitaria e desenvolvimento local.
Com um ambiente de didlogo en-
riquecedor, o ciclo de sessdes con-
solidou-se como um momento de
aprendizagem e troca de ideias fun-
damentais para o futuro da anima-
¢ao sociocultural e socioeducativa
na Europa.
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Presidéncia da
ESTGOH toma posse
para segundo mandato

Realizou-se no passado dia 3 de abril
acerimoénia de tomada de posse da
nova Presidéncia da Escola Superior
de Tecnologia e Gestao de Oliveira
doHospital (ESTGOH). A presidente,
Vera Cunha, e a vice-presidente, Pau-
la Coelho, iniciaram oficialmente
um segundo mandato, que se es-
tenderd até 2029.

Durante a cerimonia, a Presidéncia
da ESTGOH reafirmou o compro-
misso da instituicdo em formar
profissionais preparados para um
mundo em constante mudanca,
apostando no desenvolvimento de
competéncias técnicas e de pensa-
mento critico, fundamentais para
enfrentar os desafios da sociedade
contemporanea.

O evento contou com presenca de
Jorge Conde, presidente do Insti-
tuto Politécnico de Coimbra, que
sublinhou aimportancia das novas
instalacdes atualmente em cons-
trucao, destinadas a residéncia de
estudantes, como um passo rele-
vante na melhoria das condicoes
de acolhimento da escola.

Ja o presidente da Camara Muni-
cipal de Oliveira do Hospital, José
Francisco Rolo, garantiu que a au-
tarquia continuaré a ser um par-

Telmo Pereira, Célia Pereira, Silvia Mendes, Pedro Pina, Inés, Paula Coelho,
José Francisco Rolo, Vera Cunha, Jorge Conde, Graga Silva e Nuno Cunha |

Jorge Conde, Vera Cunha e
José Francisco Rolo

ceiro ativo da ESTGOH, destacando
arelevancia da instituicdo para o
desenvolvimento do concelhoeda
regiao.

e

Tomada de posse da Presidente,
Vera Cunha

Tomada de posse da Vice-Presidente,
Paula Coelho

Festival de Tunas Académicas enche cidade de cor e alegria

O espirito académico invadiu as
ruas de Oliveira do Hospital nos
dias11e12 deabril,com arealizacao
do Festival de Tunas Femininas-IX
festa.coh, um evento que trouxe cor,
musica e muita alegria a cidade.
Tunas académicas de varias zonas
do pais marcaram presenca e su-
biram ao palco para celebrara mu-
sica e a tradicao estudantil, num
ambiente de convivio e entusiasmo
que contagiou o publico.

A organizacao do evento ficou a
cargo da Unido das Freguesias de
Oliveira do Hospital e Sao Paio de
Gramacos, em parceria com a Es-
tunina-Tuna Feminina da ESTGOH,
que deram vida a mais uma edicao
desta festa dedicada a cultura aca-
démica.

As tunas participantes foram ava-
liadas em diversas categorias, com
os prémios arefletirem a exceléncia
das performances apresentadas.
A Sal&Tuna destacou-se ao arreca-
dar quatro prémios, incluindo o
prestigiado titulo de “Tuna Mais
Tuna”, atribuido a tuna que mais

Tunas académicas

se destacou em todos os aspetos da
atuacdo.Além deste, a tuna conquis-
tou também os prémios de Melhor
Pandeireta, Melhor Solista e o cobi-
¢ado Prémio do Publico, compro-
vando a forte ligacdo criada com a
audiéncia.

A Tunaliz néo ficou atras e levou
para casa trés distin¢des, nomeada-
mente os prémios de Melhor Instru-
mental, Melhor Serenata e Melhor
Porta-Estandarte, reconhecendo a
qualidade técnica e emocional das
suas interpretacoes.

Ja a AvenTuna foi premiada na cate-

goria de Melhor Passa Calles, uma
distincao que valoriza a animacao
eainteracao com o publico forado
palco,numa das tradi¢des mais que-
ridas destes encontros académicos.
A organizacao do evento ficou a
cargo da Uniao das Freguesias de
Oliveira do Hospital e Sao Paio de
Gramacos, em parceria com a Es-
tunina-Tuna Feminina da ESTGOH,
que deram vida a mais uma edicao
desta festa dedicada a cultura aca-
démica.

Da ESTGOH para o topo da gestao nacional

Diplomado em Administracao
e Financas participa na final de
competicio mundial de estratégia
e gestao

O Global Management Challenge
(GMC)é amaior competicdo mundial
de estratégia e gestao, onde equipas
de estudantes e profissionais assu-
mem alideranca de empresas simu-
ladas, enfrentando desafios reais de
gestdo nas areas de marketing, pro-
ducdo, recursos humanos e financas.
O objetivo principal é aumentar o
valor da empresa no mercado virtual,
tomando decisdes estratégicas em
equipa e sob pressao.

Na sua 45.7 edicdo em Portugal, o
GMC contou com a participacao
de 466 equipas, das quais apenas 8
chegaram a grande Final Nacional,
realizada no més de fevereiro. A fase
decisiva decorreu nas instalagcdes da
TAP Air Portugal, patrocinadora da
competicao, e culminou com a Gala
Final, que teve lugar no Hotel Ritz
Four Seasons, em Lisboa.

O ex-estudante da ESTGOH, Albano
Rodrigues, participou na equipa
vencedora da edicdo nacional de
2024, composta por colaboradores
da Caixa Geral de Depbsitos. Esta
vitéria garantiu a equipa o apura-
mento pararepresentar Portugal na
Final Internacional do Global Mana-
gement Challenge, que se realizara
em Macau.

AESTGOH entrevistou este antigo es-
tudante, licenciado em Administra-
¢aoeFinangas, para conhecer melhor
a sua experiéncia.

0 que sentiu quando soube quea
vossa equipa tinha vencido a final
nacional da competicao?

O sentimento no momento da vitéria
foi tinico e espetacular, algo dificil de
explicar porque estamos a espera,
mas sempre com um friozinho ca
dentro de incerteza. Foi o culminar
de um objetivo da nossa equipa (Pe-
dro Nascimento, Albano Rodrigues,
Bruno Pereira e Nuno Almeida), prin-
cipalmente do nosso chefe de equipa
(Pedro Nascimento), que nunca nos
deixou desanimar e sem duvida foi
ele o principal responsavel pela nossa
grande vitoria.

Qual foi o principal fator de suces-
so da vossa equipa?

Como referi antes, o nosso chefe, a
preparacao e o espirito de missao e
unido que nos levou durante varios
meses acreditar que era possivel e
queiriamos conseguir. Agora, Macau
para a Final Internacional em repre-
sentacao de Portugal.

Sente que as competéncias ad-
quiridas durante o percurso aca-
démico contribuiram para o seu
desempenho na competicao?

Sim, sem duvida, a competicdo é de
gestdo e simulagdo paraaplicacdono

Albano Rodrigues h

dia-a-dia de uma empresa, sendo pos-
sivel aplicar muitas competéncias.
Sem isso seria dificil conseguir acom-
panhar a evolucao da competigao e
ajudar a equipa a alcancar a vitoria.

De que forma a formacao na EST-
GOH o preparou para os desafios
do mercado de trabalho?

O facto de ser uma escola ainda mui-
to jovem quando iniciei o meu per-
curso académico, havia muita pro-
ximidade, mas ao mesmo tempo a
pouca experiéncia fez com que todos
tivéssemos, sem excecao, ser muito
dinamicos, resilientes e positivos...E
isso éalgo essencial em qualquer ce-
nario no mercado de trabalho.

Que competéncias adquiridas
continuaaaplicarno seudia-a-dia
profissional?

Atualmente e ao longo do meu per-
curso profissional uso muitas compe-
téncias adquiridas na ESTGOH, quer
tedricas quer praticas. Embora nao
pareca, na banca é preciso ter mui-
tas noc¢oes contabilisticas, calculo
financeiro, economia, financas, etc.

O que destacaria como essencial
para os estudantes que hoje fre-
quentam a ESTGOH?

Resiliéncia, dindmica individual e
de grupo, confianga nas suas capaci-
dades e muita vontade de aprender
e enfrentar desafios. O caminho do
sucesso so se faz caminhando com
humildade, foco e determinacao.

Os conselhos que daria a um estu-
dante que ambiciona participar
em competicoes como o GMC ou
fazer carreira numa grande em-
presa?

Os conselhos a dar sdo poucos, mas
uma das coisas mais importantes
quando se participa numa compe-
ticdo como o GMC ¢ a preparacao
inicial. Perceber muito bem como
funcionam as coisas, para depois
ser melhor a evolucdo na tomada
de decisao.

Se pudesse voltar atras, escolheria
novamente a ESTGOH para o seu
percurso académico?

Sim, sem duavida!
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ESTeSC assina memorando de
entendimento para criacao de um Polo no
CMRRC-Rovisco Pais da ULS de Coimbra

A Escola Superior de Tecnologia da
Sadide do Politécnico de Coimbra (ES-
TeSC-IPC), a Unidade Local de Saude
(ULS) de Coimbra e a CAmara Muni-
cipal de Cantanhede (CMC) uniram
esforcos numa estratégia integrada,
tendo dado o primeiro passo a 28
de marco com a assinatura publica,
nas instalacées Centro de Medicina
de Reabilitacdo da Regido Centro -
Rovisco Pais (Auditério da Unidade
de Cuidados de Convalescenga), do
Memorando de Entendimento para
o desenvolvimento do Hospital-es-
cola de Reabilitacdo no Centro de
Medicina de Reabilitacdo da Regido
Centro-Rovisco Pais.

Esta celebracdo contou com a presen-
¢a da Ministra da Saude, Ana Paula
Martins, e do Ministro da Educacao,
Ciéncia e Inovacao, Fernando Alexan-
dre, que destacaram a importancia
deste projeto quer para o desenvol-
vimento da drea da saude, quer para
o desenvolvimento do sistema e do
nivel da inovagdo e da educacao.
OPresidente da ULS de Coimbra, Ale-

7

s

.

Graciano Paulo, Presidente da ESTeSC

xandre Lourenco, frisou que “sendo
a ULS de Coimbra uma instituicao
universitaria, 0 nosso compromisso
para com a formacdao de profissionais
desaude é total. Anossa ULS quer dis-
ponibilizar a melhor oferta de forma-
¢do,ampliando as oportunidades de
especializacao e contribuindo para
o fortalecimento do Servico Nacio-
nal de Satade (SNS)”. O Presidente da
ULS de Coimbra acredita que “este
Hospital-escola vai nascer no sitio
por exceléncia do pais para se de-
senvolver, o Centro de Medicina de

Reabilitacdo da Regiao Centro, e sera
certamente uma aposta ganha, pois
tem uma visao de futuro, os parceiros
certos e os melhores profissionais a
trabalhar neste projeto”.

Para Graciano Paulo, Presidente da
ESTeSC-IPC, “este é o primeiro passo
para o que serd um projeto crucial
para o crescimento da ESTeSC na
area das Terapias e Reabilitacao.
Serd, igualmente, importante para
aafirmacao do Rovisco Pais como um
centro de reabilitacdo de referéncia,
aoreforcar o ensino e investigacio na

sua estrutura e sera determinante
para o desenvolvimento do conce-
lho de Cantanhede, através da im-
plementacdo de uma estrutura de
ensino superior alinhada com o seu
tecido social e econémico”.

OPresidente do Politécnico de Coim-
bra, Jorge Conde, afirma que “este é
um projeto que se enquadra na mis-
sdo que a instituicdo abracou de ser
presente no territériodaregidoede
levar a formacao para onde faz mais
sentido. Tendo um Centro de Reabi-
litacdo na regido, faz todo o sentido

centralizar a formacao desta area
paraali.”
Helena Teodésio, Presidente da Ca-
mara Municipal de Cantanhede,
destaca que “o Hospital-escola do
Centro de Medicina de Reabilitacdo
da Regido Centro é um projeto mui-
toimportante para o Concelho, que
permitird valorizar ainda maisares-
posta de exceléncia da nossa Regido
na area da Reabilitacdo, formar mais
profissionais de satide nesta area e
otimizar recursos para continuar a
prestar cuidados de sadde diferen-
ciados no concelho”.
Odesenvolvimento do projetono am-
bito deste Memorando serd efetuado
por varias fases, até a concretizacao
do objetivo final: o funcionamento
de vérios cursos de tecnologias da
saude, na readas terapias, nomeada-
mente Terapia Ocupacional, Ortopro-
tesia, Terapia da Fala e Fisioterapia,
sob a tutela da ESTeSC-IPC, sendo
que a primeira e a segunda fase ja
se encontram em desenvolvimento.
e

ESTeSC-IPC e o grupo IGHS estendem cooperacao para o Dubai

AEscola Superior de Tecnologia da
Satude do Politécnico de Coimbra
(ESTeSC-IPC) e a IGHS, Idealmed
Group of Healthcare Services, cele-
braram no dia 2 de abril de 2025, nas
instalagdes da ESTeSC, uma adenda
ao protocolo de cooperacao cele-
brado entre as duas instituicdes em
novembro de 2022.

O protocolo em vigor prevé a cola-
boracao entre a ESTeSC-IPC e 0 Grupo
IGHS no desenvolvimento de pro-
jetos de investigacdo, na criagao de
programas de formacao especia-
lizada e na realizacdo de estagios
internacionais pararecém-diploma-
dos nos hospitais do grupo, como
0 Oman International Hospital e a
rede de Clinicas Globallmed.
Anova adenda ao protocolo esten-
de essas mesmas oportunidades ao
“The Dubai Rehabilitation Centre”,
uma unidade que, através da ino-
vacao e exceléncia, se quer afirmar
como um centro de referéncia nos
Emirados Arabes Unidos.

Para Graciano Paulo, Presidente
da ESTeSC-IPC, a assinatura desta
adenda representa um marco im-
portante na estratégia da institui-
¢do: “Esta adenda reforca a relacao
da ESTeSC-IPC com o grupo IGHS. O
potencial desta parceria é enorme,

Graciano Paulo (Presidente da ESTeSC-IPC) e José Alexandre Cunha

(Chairman do grupo IGHS)

easexperiéncias de mobilidade que
temos promovido tém sido extre-
mamente positivas para os nossos
diplomados, para a ESTeSC e, certa-
mente, também para o grupo IGHS.”
Odirigente sublinha, ainda, que esta
expansao fortalece o compromisso
da Escola em “formar profissionais
paraomundo”, proporcionandoaos
estudantes “oportunidades tnicas,
com parceiros de exceléncia”, bem
como desenvolver programas de for-
macdo avanc¢ada e de investigacao.
Esta oportunidade consolida a apos-

ta da instituicdo na internacionali-
zacdo e navalorizacio da formacao
dos seus alunos. “Os estudantes
de todos os cursos da ESTeSC-IPC
passam a ter um leque ainda mais
abrangente de estagios interna-
cionais em unidades de saude de
referéncia”, afirma Graciano Paulo.
Para José Alexandre Cunha, Presi-
dente do Grupo IGHS, “arelacdo com
a ESTeSC-IPC tem assumido uma
enorme relevancia no desenvolvi-
mento dos projetos do Grupo em
diferentes dimensdes. Assumimos o

acolhimento dos alunosno “Oman
International Hospital” como uma
mais-valia para ambas as institui-
¢oes, onde me permito enaltecer
o fantastico nivel de competéncias
por estes demonstrado e o contribu-
to que esta experiéncia encerra para
o futuro profissional dos mesmos.
Paralelamente, relevo o contributo
que ESTeSC-IPC tem dado ao desen-
volvimento de diferentes projetos
clinicos eao seu envolvimento na di-
mensao qualitativade muitodo que
temos vindo a desenvolver, sendo
paranoésrazao de profundo orgulho
ter mais uma instituicao portugue-
sa dereferéncia, e em particular de
Coimbra, a connosco colaborar na
materializacdo de projetos de refe-
réncia no contexto internacional”.
Ao longo das varias intervencgoes,
ficou evidente o éxito desta colabo-
racao, tanto pelas experiéncias posi-
tivas vividas pelos alunos durante os
estagios no Hospital de Oma, como
pelos sinais claros de continuidade
e fortalecimento desta parceria. A
sessao contou com as intervencoes
deJosé Alexandre Cunha-Chairman
do grupo IGHS, Marcelo Pereira - Di-
retor do Oman International Hospi-
tal e Graciano Paulo-Presidente da
ESTeSC-IPC. @

ESTeSC celebra
o Dia Mundial da
Saude

XV Seminario do Projeto de Educagao
pelos Pares

AESTeSC celebrou o Dia Mundial da
Sadde com mensagemdedicadaasua
comunidade e com o XV Semindrio
do Projeto de Educacao pelos Pares.
O Dia Mundial da Saade é celebrado
todos os anos a7 de abril, dia da fun-
dacao da Organizacao Mundial da
Satde (OMS). O tema em discussao
este ano foi “Healthy beginnings,
hopeful futures”.
Dando continuidade ao trabalho
desenvolvido nos tltimos 15 anos, o
Projeto de Educacao pelos Pares da
ESTeSC-IPC organizou o XV Semina-
rio, que teve lugar no dia 9 de abril,
dedicado as Comemoracdes do Dia
Mundial da Satide, com especial foco
na tematica proposta para o ano de
2025, destacando a importancia da
saude nos primeiros anos de vida e
no seu impacto ao longo da vida.

L
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XI Encontro Internacional de Jovens
Empreendedores promove inovacao e
cooperacao ibérica no ISCAC

A Coimbra Business School | ISCAC
acolheu, nos dias 9 e 10 de abril, o
XIEncontro Internacional de Jovens
Empreendedores (EIJE), um evento
anual que retine estudantes, docen-
tes e especialistas representantes de
Portugal e Espanha com o objetivo
de promover a inovag¢ao, o empre-
endedorismo e a cooperagao ibérica.
Organizado conjuntamente pela
Coimbra Business School | ISCAC e
pela Escola Superior de Educacao
de Coimbra (ESEC) do Politécnico
de Coimbra, com a colaboracao de
diversas instituicdes de ensino su-
perior ibéricas, o EIJE 2025 contou
com a participacdo de cerca de 300
pessoas, entre alunos e professores,

oriundos de mais de dez instituicoes
dos dois paises.

Ao longo de dois dias intensos de
trabalho, os participantes apresen-
taram dezenas de ideias e projetos
empreendedores desenvolvidos em
contexto académico e participaram
em sessoes de debate, workshops te-
maticos e atividades de networking.
O EIJE 2025 contou com a participa-
cdoativade jovens empreendedores,
O EIJE nasceu em 2014 por iniciativa
da Escola Superior de Ciéncias Em-
presariais (ESCE) do Instituto Politéc-
nico de Viana do Castelo (IPVC) e da
Faculdade de Ciéncias Econ6micas e
Empresariais da Universidade de San-
tiago de Compostela. Desde entdo, o

projeto tem crescido com aadesdode
novas instituicdes de ensino supe-
rior, consolidando-se como umarede
internacional deempreendedorismo
jovem onde se promove a troca de
conhecimento e experiéncias.

A edicdo deste ano centrou-se no
tema dos Objetivos de Desenvolvi-
mento Sustentavel (ODS), desafiando
os estudantes a propor solugdes ino-
vadoras para um futuro mais justoe
sustentavel comrecursoa tecnologia.
Os projetos apresentados incidiram,
maioritariamente, nos ODS 3 - Sau-
de de Qualidade, ODS 4 - Educac¢ao
de Qualidade, ODS 5 - Igualdade de
Género, ODS 6 - Agua Potével e Sa-
neamento, ODS 8 - Trabalho Digno

e Crescimento Econémico, ODS 9 -
Inddstria, Inovacao e Infraestrutu-
ras e ODS 12 - Consumo e Producao
Responsaveis.

No final do encontro, foram distin-
guidas as duas melhores ideias e os
dois melhores projetos portugueses
e espanhdis, num reconhecimento
simbélico do mérito e da criativi-
dade demonstrados pelas equipas
participantes.

O projeto vencedor do prémio prin-
cipal, Neptalis-Inteligéncia Hidrica,
desenvolvido por Daniela Mouco,
estudante do curso de licenciatura
em Marketing e Comunicacdo Em-
presarial do Politécnico de Viana do
Castelo, propunha uma solucao sus-

tentavel e eficiente para monitorizar
e otimizar o consumo de 4gua em
habitac¢des, empresas e industrias,
garantiu 40 horas de mentoria pelo
Instituto Pedro Nunes, instituicao de
referéncia na promocao dainovagiao
enatransferéncia de tecnologia, cria-
da pela Universidade de Coimbra.
O ElJEtem-se afirmado, ano ap6s ano,
como um espaco privilegiado para
a aproximacao entre a academia e
o meio empresarial, incentivando
o espirito empreendedor entre os
jovens e promovendo valores de co-
laboracao internacional, inovagao e
responsabilidade social. @

Estudantes visitam Grupo Nabeiro

Aatividade “Financas Apli-
cadas:Jornada Empresarial
ao Grupo Nabeiro” teve
como principal objetivo
proporcionar aos alunos
das Licenciaturas em Fi-
nancas e Contabilidade e
Contabilidade e Auditoria
uma experiéncia pratica e
enriquecedora através de
uma visita de estudoauma
empresa inovadora e em
constante crescimento no
mercado.

Avisita foirealizada as ins-
talagdes do Grupo Nabeiro,
umaempresa que se desta-
canao sé pelo seu sucesso
no mercado, mas também
pela sua constante aposta
nainovagaoenaadociaode
boas praticas empresariais.
Durante avisita, os alunos
tiveram a oportunidade de
conhecer o funcionamento
daempresa, interagir com

profissionais da rea e par-
ticipar em apresentacoes
sobre os processos inter-
nos, inovacao e iniciativas
ESG implementadas pela
organizacao. Foi ainda pro-
movido um espaco paraa
partilha de experiéncias e
esclarecimento de duvidas.
Avisita foi estruturada em
torno de apresentagoes
feitas por profissionais da
empresa, demonstragoes
de processos financeiros e
contabilisticos em tempo
real, além de discussoes
interativas que permiti-

ram aos alunos fazerem
perguntas e obter insights
sobre as praticas de ges-
tao financeira, analise de
relatorios contabilisticos,
auditorias e outros aspetos
cruciais da area. Adicional-
mente, esta atividade visou
também captar a atencao
dos alunos para a susten-
tabilidade empresarial,
especialmente para as no-
vas normas de relato nao
financeiro. A experiéncia
e visita a empresa preten-
deram demonstrar como
esta ultrapassa as dificul-

dades da realizacao do re-
latério sustentavel, enal-
tecendo problematicas
interessantes com dupla
materialidade, taxonomia
verde e economia circular.
O Grupo Nabeiro, com a
sua vasta experiéncia no
setor empresarial, é uma
referéncia em termos de
inovacdo e boas praticas,
além de ser um exemplo
relevante naadocao de po-
liticas de responsabilidade
social eambiental, alinha-
das com os principios ESG
(Environmental, Social and
Governance). A visita teve
como objetivo sensibilizar
osalunos paraosdesafiose
oportunidades que encon-
trardo no mercado, além
de fomentar umareflexao
sobre aimportanciadaino-
vac¢ao e daresponsabilida-
de social corporativa. @

ISCAC vai ter programa de Felicidade e
Bem-Estar no proximo ano letivo

OPrograma “Happy CBS Campus”,
foi aprovado recentemente pela
Presidéncia da Coimbra Business
School ISCAC e tem o objetivo de
promover o bem-estar e a felici-
dade de docentes e nao docentes.
Aprovado em marc¢o, o projeto vai
comecar a ser implementado no
inicio do proximo ano letivo, altura
em que sera divulgado o progra-
ma com detalhe de todas as acoes
previstas.

Este programa resulta de um es-
tudo efetuado junto dos colabora-
dores docentes e nao-docentes da
Escola, no sentido de avaliar o seu
o grau de felicidade e bem-estar,
identificar os fatores que mais e
menos contribuem para a sua fe-
licidade no trabalho e de recolher
propostas e sugestdes de iniciativas
dos funcionarios, indo ao encontro
dasespecificidades de cadaum, de
forma a aumentar asua felicidade
no trabalho.

Para a Presidéncia da CBS | ISCAC
, 0 “Happy CBS Campus” é muito
importante para fortalecer o es-
pirito de comunidade e reforcar
aqueles que sao os valores huma-
nos da instituicao. Neste sentido,
aPresidéncia da Coimbra Business
School | ISCAC assume como parte
da sua estratégia a promocao de
um ambiente organizacional sau-
davel, inclusivo e motivador, onde
cada pessoa possa desenvolver
plenamente o seu potencial, con-
ciliando os desafios profissionais
com as expectativas individuais.
O Programa “Happy CBS Campus”
nasce da certeza de que o equilibrio
entre a vida profissional, pessoal e
familiar é a base para o bem-estar
pessoal e para o sucesso coletivo,
respondendo simultaneamente as
exigéncias legais, regulamentares
e institucionais, em consonancia
com as orientacdes estratégicas da
Escola. @
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Jornadas do Departamento
de Engenharia Civil do ISEC
debatem como viver nas cidades

O Instituto Superior de Engenharia
de Coimbra promoveu mais uma edi-
¢do das Jornadas do Departamento
de Engenharia Civil (DEC), este ano
com o tema “Viver Melhor nas Cida-
des”.

Asjornadas, que contaram coma par-
ticipacao de 150 estudantes do DEC,
foram uma excelente oportunidade
para refletir sobre os desafios e as
solucdes paramelhorara qualidade
devida nas cidades,abordando ques-
tdes como urbanismo sustentavel,
mobilidade, infraestrutura e a ino-
vacao no sector da engenharia civil.
Os temas “Vulnerabilidade Sismica”,
“Industrializacdo da Construcao”,
“Digitalizacao e automacao para a
sustentabilidade na constru¢ao”ea
apresentacao de trabalhos de alunos
nas areas dos incéndios florestais,
mobilidade pedonal e paredes pré-fa-
bricadas de betao eco-eficiente con-
tribuiram para o desenvolvimento
da formacao dos estudantes.

As]Jornadasvisam,ainda, promover o
debate e a partilha de conhecimento

entre estudantes, professores e pro-

fissionais da rea. @

e
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ISEC ¢
Microplasticos
firmam Protocolo
de Colaboracao

OInstituto Superior de Engenha-
ria de Coimbra (ISEC) celebrou,
no passado dia 10 de abril, na
presenca do presidente do ISEC,
Mario Velindro e do Administra-
dor da Microplasticos S.A, Joao
Pedro Almeida Marques, umim-
portante Protocolo de Coopera-
¢do com a Microplasticos S.A.
Para o presidente do ISEC, Ma-
rio Velindro, a assinatura deste
protocolo foi concretizada face
ao entendimento entre as duas
partes em promover a troca de
conhecimento, incentivar a in-
vestigacdo aplicada e aproximar
ainda mais o setor produtivo do
ambienteacadémico. Ainiciativa
fortalece a formacao de futuros
engenheiros e impulsiona o de-
senvolvimento tecnologico na
area de engenharia. @

Semana Fisica do BIP “Young Researchers Academy for
Sustainable Cities” decorreu no ISEC

Decorreu no Instituto Superior de
Engenharia de Coimbra, de 7a 11
de abril 2025, a Semana Fisica do
BIP-Blended Intensive Programme
“Young Researchers Academy for
Sustainable Cities”.

O programa reuniu cerca de sessen-
ta participantes, entre estudantes

e professores, provenientes da Ro-
ménia (“1 December 1918” Alba Iu-
lia University), da Hungria (Obuda
University) e da Eslovénia (Technical
University of Kosice).

O curso intensivo, que combinou
sessOes virtuais com uma com-

ponente presencial, teve como

principal objetivo a partilha de
conhecimento e boas praticas no
ambito das cidades sustentaveis.
Em simultaneo, promoveu a cola-
boragao internacional e o desen-
volvimento de solucdes inovadoras
para os desafios urbanos atuais. @

270 estudantes participaram nas Jornadas
do Departamento de Engenharia Mecanica

AsJornadas do DEMrepresentam um
convite ao encontro de antigos e atu-
ais alunos, professores, entidades e
empresas com as quais o DEM tem
uma relacdo de proximidade.

As Jornadas do DEM decorreram no
Auditorio do ISEC e contaram varias
intervencdes, entre elas a apresenta-
¢ao do projeto da Triangle’s Cycling
Equipments, uma das poucas fabri-
cas no mundo que produz quadros
para bicicletas de forma completa-
mente automatizada;a Arsopi-Ther-
mal apresentou um caso exemplar
relativamente a recuperacao de ener-
gia naindustria. Os alunos apresenta-
ram um sistema de climatizacdo para
um ginasio e Francisco Calhindro,
antigo aluno, falou do seu percurso
académico e experiéncias.
Momento relevante foi a apresen-
tacdo do Projeto Férmula Student
-PHISEC, que constitui«uma das ban-
deiras do DEM». Trata-se de conceber
um veiculo novo, desafio assumido
por estudantes, a maioria de Meca-
nica, masa equipa, de 30 elementos,
incluialunos de Eletromecanica, Ges-
tio Industrial e Informatica. «£ um
projeto integrado de aplicacao de
conhecimento», destaca a Presidente
do DEM, Anabela Carvalho, enalte-
cendo o carater multidisciplinarea
similitude com as etapas daindustria

Mirio Velindro, presidente do ISEC i

automovel. Um projeto ja antigo, que
esteve “congelado”, mas que «com
grande esforco do ISEC e apoio do
IPC» regressou ao ativo. AOrdem dos
Engenheiros também participou no
evento, que terminou com umalmo-
¢o organizado pelos novos fitados
de Engenharia Mecanica e Eletrome-
canica.
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Presidente da AE ISCAC

Estarao os Jovens
Preparados para a Gestao
Financeira Pessoal?
Desafios e Solucoes

para o Futuro!

Osjovens de hoje sdo a geracao mais
bem qualificada de sempre, com vas-
tas competéncias e conhecimentos.
No entanto, este tema continua a
ser um desafio para muitos e levan-
ta questdes sobre a sua preparacao
paraavida adulta.

Mas qual o motivo para ndo estarem
capazes de fazer essa gestao? Sera que
oensinonao estd a ser capaz de trans-
mitir esses conhecimentos? Ou sera
que 0s jovens nao querem assumir
qualquerresponsabilidade? E como
vao ser capazes de gerir o seu proprio
rendimento, quando entrarem no
mercado de trabalho?

Um dos principais fatores para esta
lacuna é a falta de formacao robusta
por parte das escolas, dado que nao
se abordam esses temas. Ficam rele-
gados para segundo plano, o que faz
comque muitos jovens nao se sintam
preparados para assumir responsa-
bilidades financeiras. Por que é que
as escolas nao incluem programas
preparados para ensinar conceitos
basicos sobre o que é um investimen-
to, uma poupanca, impostos ou sim-
plesmente a melhor forma de gerir
uma semanada?

Mas esta responsabilidade ndo cabe
apenas as escolas. Os proprios pais
desempenham um papel funda-
mental na criacdo de boas praticas
financeiras. E essencial que incenti-
vem os seus filhos a adotar métodos
de poupanca e planos orcamentais.
No entanto, para muitas familias, a
gestdododinheiro ainda é um tabu,
o que impede a partilha fundamen-
tal de boas praticas e que os jovens
ganhem alguma responsabilidade.
Ao serem utilizados métodos comoa
atribuicdo de pequenas mesadase o
incentivo de poupanca préprio com
situacdes financeiras reais, os pais po-
dem ajudar os jovens a compreender
o valor do dinheiro e a tomar deci-
soes financeiras mais conscientes.

Os jovens estao expostos a uma forte
influéncia das redes sociais, que apre-
sentam diariamente novos produtos
eexperiéncias. A pressao das platafor-
mas digitais faz com que a pressao
para “ter” ou para “experimentar”
os incentive a comportamentos im-
pulsivos e a dificuldades financeiras
futuras.

Arelutdncia em assumirem respon-
sabilidades financeiras esta cada vez
mais implicita na transicdo tardia
para avida adulta. Os jovens depen-
dem financeiramente muito dos seus
pais, o que reduz a necessidade de
desenvolverem competéncias de
gestdo financeira. E essencial que,
aoatingirem a maioridade, sejam ca-
pazes de gerir o seu proprio dinheiro,
quer seja uma mesada, umabolsade
estudos ou o seu primeiro ordenado.
Osresultados do PISA 2022 mostram
que 38% dos estudantes portugue-
ses possuem uma conta bancaria,
comparando com 63% na média da
OCDE. Esta menor exposi¢do pode in-
fluenciara confianca e a competéncia
dos alunos em lidar com questdes
financeiras. Os resultados do PISA
indicam que a educacao financeira
nas escolas portuguesas precisa de
ser reforcada. A falta de preparacao
financeira torna-se evidente quan-
do os jovens ingressam no ensino
superior. Muitos enfrentam, pela pri-
meiravez,anecessidade de gerirum
orcamento mensal, pagar despesas
e evitar gastos supérfluos. Esta fase é
crucial para consolidar bons habitos
financeiros e ganhar autonomia.
Garantir que os jovens adquiram
competéncias desde cedo é essencial
parao futuro.Aeducagio financeira
nao deve ser encarada como uma
op¢do, mas sim como um pilar fun-
damental das proximas geragoes. @

Juntos

erguemos
sonhhos.
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Jogos de estratégia para miudos e graudos

O Centro Cultural Penedo da Sau-
dade vai arrancar, no més de maio,
com um projeto de sessdes de Jogos
de Estratégia para Familias. Dedi-
cado especialmente a familias que
tenham adolescentes efou criangas
com idade superior a 10 anos, es-
pera contribuir para que todos os
membros da familia possam ter um
momento de diversdo sem disposi-
tivos eletrénicos.

Numa época em que os jogos ele-
trénicos sao tao apeteciveis, os jo-
gos de estratégia em familia sao,
no entender da organizacdo, uma
excelente maneira de colocar os te-
lemoveis e tabletes de lado e criar
momentos de convivéncia e apren-
dizagem. E oferecem uma série de
beneficios, tanto para os jovens,
quanto para os demais membros
da familia. Os jogos de estratégia
exigem que os jogadores tomem
decisdes ponderadas e analisem
diferentes possibilidades antes de
agir. Para os adolescentes, isso pode

i

ajudar a aprimorar habilidades de
pensamento critico e resolucao de
problemas, que sdo uteis tanto em
contextos académicos, quanto na
vida quotidiana. Ao jogar em fami-
lia, as criancas e adolescentes tém
a oportunidade de interagir com
seus pais e irmdos de maneira mais
significativa, longe das distracoes
digitais. Isso fortalece os lacos fa-
miliares e melhora a comunicacao,
proporcionando um espaco para

conversas e momentos divertidos.
Alguns destes jogos de estratégia en-
volvem a necessidade de colaborar
com outros jogadores para alcancar
um objetivo comum. Isso promo-
ve o trabalho em equipa, além de
desenvolver competéncias na area
social. Muitos destes jogos de estra-
tégia exigem, também, paciéncia e
resiliéncia, contribuindo, através
da competicao saudavel, para que
estes jovens aprendam a lidar com

a frustracdo de forma construtiva.
Também a criatividade é desenvol-
vida através desta atividade, pois os
jogos em causa obrigam, muitas ve-
zes, a criar solu¢des inovadoras para
superar desafios. Outros aspetos
que se desenvolvem ao abracar-se
apratica de jogos de estratégia sio
o reforco da autoconfianca - quan-
do se percebe que as suas escolhas
tém impacto positivo no jogo -, a
memoria e a concentragao.

O projeto, dinamizado por Paulo
Proenca, vai funcionar, nesta pri-
meira fase, quinzenalmente, sem-
pre ao domingo, num ambiente que
se pretende descontraido e diverti-
do para que as familias (pais, filhos,
avos, etc, possam passar, juntas, um
tempo de qualidade.
O CCPS tera disponivel, ja no dia 11
de maio entre as 15h00 e as 17h00,
uma sala com propostas de jogos.
e

Agenda

01.05

18h00 | O Mtsica ao Centro do més
de maio evoca a obra e a memoria
dos poetas Afonso Duarte e Paulino
Mota Tavares. Sara Travassos e Tiago
Cordeiro interpretam dois dos poe-
tas que homenageiam a regiao do
Mondego, as suas gentes, sua histéria
e tradicdo. “Saudade de Inés”, “Fado
Verde” e “Cantigas” sdo alguns dos
temas que integrarao o concerto
imperdivel.

03.05

18h00 | E apresentado o livro de li-
teratura para a infancia “O Abraco
Magico do Avé Kiko”, da autoria de
Cristina Nobre. Uma histéria cativan-
te baseada em factos reais e repleta
de emocao, que transporta os leitores
para uma paisagem serrana onde a
pequena Lara,uma menina cheiade
criatividade e boa disposicao, embar-
canuma aventura para desvendar o
motivo pelo qual o seu avo Kiko nao
gosta de dar abracos. A obra reflete
aimportancia da gestao emocional
e a compreensao dos sentimentos.

00.05

18h00 | Inauguracao da exposicao
“TransformaAcao II”, da autoria de
alunos do 12° ano da Escola Secun-

daria Avelar Brotero (ESAB). Amostra
contempla trabalhos do Grupo Dis-
ciplinar de Artes da Brotero e resul-
ta de uma parceria entre a ESAB e o
Centro Cultural Penedo da Saudade,
no contexto do Plano Nacional das
Artes. Patente até 25 de maio, a ex-
posicao reine obras das disciplinas
de Desenho, Oficina de Artes, Oficina
Multimédia e Design de Moda. Na
inauguracao sera também apresen-
tado o Festival i5, festival de video
escolar. Promovido pela Associacdo
Videolab, o festival é realizado em
parceria com diversas entidades e
escolas, entre as quais a ESAB.

Amorim (documentario sobre uma
familia indigena que vive sob os
escombros da civilizacdo em Sdo
Paulo); “Filhas da Patria”, de Catari-
na Almeida (uma jovem tenta, em
1968, conquistar a sua liberdade em
plenarepressao estudantil) e “Dom-
vs”, de Laura Vilela (sobre um pastor
que contraria o tempo e se perde no
siléncio do pasto de Tras-os-Montes).

09.05

18h00 | A artista Vitoria Vermelho
apresenta-se ao vivo, no ambito do
Festival Santos da Casa. Em 2022 e
2023, a jovem realizou os primeiros
concertos em Paris e no Porto, onde
apresentou o seu album de estreia
“Homonimo”. Vitoria Vermelho,
nome artistico de Francisca Oliveira,
participou no The Voice Portugal, em
2021/2022, chegando as semifinais.
“NaoMe oDés” e “Always” sao alguns
dos temas do seu disco de estreia.

08.05

18h00 | A Quinta com Curtas/Mar-
mostra-Festival Internacional de
Curtas Metragens de maio aborda
temas como a perda, a resisténcia e
a identidade. Durante 58 minutos,
serdo apresentadas as curtas: “Mar-
gem”, de Domingos Ant6nio e Flavio
Ermirio (um drama sobre a relacdo
irreconciliavel entre o intimo e o luto
coletivo); “The White Wale”, de Amir
Mehran (animacdo sobre um homem
que procura sinais dos amigos que
perdeu num ataque aéreo);"AUnica
Terra”, de Gustavo Silva e Gabriela

10.05

15h00 | A oficina criativa e educativa
“A Sabedoria das Arvores” convida
criancas, familias e educadores a
explorarem o universo das arvores.
Dinamizada por Wagner Merije - es-
critor, editor e gestor cultural -, a ofi-
cina sensibiliza para a importancia
dapreservacdo ambiental, através de
histérias, jogos de palavras, ilustra-
¢oes e dinamicas criativas. A entrada
élivre, mas sujeita a inscricao através
do email cultura@ipc.pt. A oficina
terd a duragdo de 90 minutos.

10.05

16h30 | Apresentacdo do trabalho
realizado no ambito da residéncia
artistica “Mil e Uma Noites” que,
através do teatro radiofénico, resgata
do esquecimento a obra literaria de
mulheres portuguesas do século XX.
Asessao sera gravada e usada no po-
dcast “Mil e Uma Noites”, disponivel
naAntena 2. Este projeto é financiado
pela Direcao Geral das Artes e conta
com 0 apoio, entre outros, da RTP2
eAntena 2.

27.05

18h00 | Inauguracao da exposicao
“Deu a costa...”, da autoria de An-
tonio Azenha. Na mostra, o artista
emprega diversos dispositivos ex-
positivos convocando uma selecao
de obras desenvolvidas nas ultimas
décadas, em maultiplas iniciativas e
diversos projetos artisticos, passando
pela sensibilizacdo ambiental - no
que concerne a problematica do
plastico nos oceanos -, esculturas
com upciclyng de brinquedos, video,
texturas sonoras, instalacao artistica,
fotografia digital, ilustracdes e pintu-
ras. Visite até 29 de junho.

28.05

18h00 | A proxima Conversa de Viajan-
tes tem como oradoras convidadas
Inés Carvalho Matos e Lais Dias. A
sessdo tem como tema “O Japao da
Inés, através das fotos da Lais”.

29.05

18h00 | No ambito das comemora-
¢oes dos 500 anos do nascimento
de Luis Vaz de Camées, Signa Poesis
apresenta uma leitura de excertosdo
grande poema épico de Camoes me-
diada por tradaptacées linguisticas,
culturais e epocais, mas procurando
apermanéncia da fruicao leitora. In-
titulada “Ver Camdes: Excertod’Os Lu-
siadas em Lingua Gestual Portugue-
sa”,aapresentacdo pretende mostrar
como aslinguas visuais sdo, também,
instrumentos de construcao estética
e literaria.

31.05

17h00 | O clube de leitura “Escreve-o
uma fémea”, nesta terceira edicao,
traz-nos a obra “E Tudo o Vento Le-
vou”, de Margaret Mitchell. Este livro
é um classico intemporal que cruza
amor, guerra e transformacoes, atra-
vés de uma voz feminina. Os encon-
tros acontecem a cada dois meses,
aos sabados, com entrada gratuita.
Convidam-se todos os interessados
em participar alera obra e a juntar-
-se a sessao para mais um momento
de partilha, em torno da literatura
escrita no feminino.

Acompanhe os eventos do CCPS no
Facebook www.facebook.com/centro-
culturalpenedosaudade ou no Insta-

gram @culturaipc
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