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Nos termos do Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico (ECPDESP) e do
Regulamento de Concursos para Contratacdo de Professores do IPC (RCCPIPC), aprovado por Despacho n.?
9208/2010, publicado no Diério da Republica, 2.2 série, n.2 104, de 28/05, torna-se publico que, por meu
despacho de 31/03/2025, no uso de competéncia delegada por Despacho n.2 6711/2023, publicado em
Diario da Republica, 2.2 série, n.2 119, de 21/06, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias Uteis, a contar
do dia seguinte a publicagdo do presente edital no Didrio da Republica, concurso documental para
recrutamento de um posto de trabalho na categoria de professor adjunto para o setor de areas disciplinares
de Engenharia Eletrotécnica para a area disciplinar de Sistemas de Energia, para constituicdo de relacdo
juridica de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo

indeterminado, previsto no mapa de pessoal docente do Instituto Politécnico de Coimbra.

O presente concurso é documental e rege-se, nomeadamente, pelas disposicGes constantes do
Regulamento de Concursos para Contratacdo de Professores do IPC (RCCPIPC), aprovado por Despacho n.2
9208/2010, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.2 104, de 28/05 conjugado com o Estatuto da

Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico (ECPDESP).

1 — Referéncia do concurso: PRPD/6/2025

2 — Local de trabalho: Instituto Superior de Engenharia de Coimbra.

3 — Conteddo funcional e posicdo remuneratoria:

As funcGes genéricas dos docentes do ensino superior politécnico previstas no artigo 2.2-A do ECPDESP,
sendo o contetdo funcional da categoria o constante do n.2 4 do artigo 3.2 do ECPDESP. A categoria de
professor adjunto corresponde a posicdo remuneratdria prevista na tabela anexa ao Decreto-Lei n.2

408/89, de 18 de novembro, na sua redagdo atual.

4 — Prazo de validade do concurso:

O concurso é valido para o lugar posto a concurso, cessando com a ocupac¢do do posto de trabalho
constante da publicitacdo ou quando o mesmo ndo possa ser totalmente ocupado, por inexisténcia de
candidatos ou insuficiéncia do seu niumero, bem como nos casos mencionados no n.2 2 do artigo 31.2 do

RCCPIPC.

5 — Requisitos de admissao:
5.1 — Requisitos gerais: reunir, até ao termo do prazo fixado para a apresentacdo de candidaturas, os
requisitos de admissdo previstos no n.2 1 do artigo 17.2 da Lei Geral do Trabalho em Func¢des Publicas

(LTFP), a saber:



EDITAL

PRPD/6/2025

Politecnico
de Coimbra

a) Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo, por convencdo
internacional ou por lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Ndo inibicdo do exercicio de fun¢des publicas ou ndo interdicdo para o exercicio daquelas que
se propGe desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fun¢ses;

e) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria.

5.2 — Os candidatos devem dominar a lingua portuguesa (falada e escrita) a um nivel que permita a

atribuicdo de servico docente, sem quaisquer limitagdes de comunicagdo nesta lingua.

5.3 — Requisitos especiais: Ser, até ao termo do prazo fixado para a apresenta¢do de candidaturas, titular
do grau de doutor ou do titulo de especialista, na area disciplinar ou area afim daquela para a qual é aberto

O concurso.

Os candidatos detentores de habilitagSes estrangeiras devem comprovar o reconhecimento do grau de

doutor, nos termos da legislagdo aplicavel.
6 — Formalizacdo de candidatura:

6.1 - Os candidatos deverao aceder e registar-se no sitio da internet

https://www.ipc.pt/bupc/concursos/form/concursos _docentes para entrega da candidatura, selecionando

o procedimento a que se pretendem candidatar.

A entrega da candidatura efetua-se, exclusivamente, em suporte digital, em formato portable document
format (pdf), com excecdo dos documentos cuja entrega esteja prevista em outros formatos digitais.
A instrucdo da candidatura realiza-se através do preenchimento das se¢Ges disponiveis no endereco

eletrénico acima mencionado.

Aquando da formalizagdo da candidatura, caso a mesma contenha documento classificado que revele
segredo comercial ou industrial, ou segredo relativo a propriedade literaria, artistica ou cientifica, devera
o candidato indiciar expressamente tal reserva, sob pena de o trabalho em causa ser livremente acedido

por qualquer um dos demais candidatos, em sede de consulta de processo.

6.2 Documentos a entregar:

a) Requerimento de admissdo ao concurso, dirigido ao Presidente do Instituto Politécnico de
Coimbra, onde deverdo constar: nome completo, data e local de nascimento, nimero do bilhete

de identidade/cartdo de cidaddo ou documento de identificacdo civil estrangeiro


https://www.ipc.pt/bupc/concursos/form/concursos_docentes
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(U.E.)/passaporte, residéncia, nimero de telefone, endereco eletrdnico, indicagdo do concurso a
que se candidata, com indicacdo expressa ao edital e menc¢do ao Diario da Republica em que foi
publicado, da referéncia do concurso que consta do ponto 1 do presente edital, bem como lista
dos documentos que acompanham o requerimento;

Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

Formuldrio de candidatura especificamente construido para este concurso (disponivel em
https://www.ipc.pt/ipc/sobre/rh/a-decorrer-pessoal-docente), devidamente preenchido, o qual
devera entregue, ainda, em formato Excel (xls ou xIsx) e PDF;

Declaragédo, sob compromisso de honra, que relne os requisitos para a constituicdo de vinculo de
emprego publico enunciados no ponto 5.1;

Declaragdo, sob compromisso de honra, de que é auténtica toda a informacdo e documentacao
incluida na candidatura, sem prejuizo da efetiva comprovacao, sempre que solicitada;
Certificados de habilitagGes;

Todos os trabalhos mencionados no curriculum vitae, em formato pdf ou zip.

Projeto Cientifico e Projeto Pedagdgico: estes dois documentos permitirdo sustentar uma futura
carta de missdo e deverdo incluir uma proposta das atividades que o candidato pretende
desenvolver, no dominio cientifico e pedagdgico, durante os primeiros cinco anos da sua atividade
como Professor Adjunto, explicitando a forma como poderd contribuir para o progresso e
desenvolvimento da area disciplinar para que é aberto o concurso nas vertentes técnico-cientifica,

pedagdgica e de cooperagdo com a sociedade;

6.3 — Na apresentacdo da candidatura o candidato deve fornecer os dados estritamente necessarios para

o efeito, nos termos do presente edital, devendo ocultar dados pessoais que, eventualmente, existam na

documentacdo entregue, sob pena destes dados poderem ser livremente acedido por qualquer um dos

demais candidatos, em sede de consulta de processo.

6.4 — Do curriculum vitae devera constar:

a)

Predmbulo do qual constem os graus académicos e respetiva classificacdo final, categoria
profissional e, se for o caso, o cargo que atualmente ocupa;

Descricdo pormenorizada e contextualizada dos elementos curriculares, organizada de acordo
com a estrutura dos critérios e métodos de selecdo, conforme anexo |, de modo a permitir uma
melhor apreciacdo dos dados apresentados no formulario referido na alinea c) do ponto 6.2 do

presente edital.

6.5 — Todos os documentos de candidatura indicados no ponto 6.2 devem ser apresentados em lingua

portuguesa ou inglesa.
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6.6 — A ndo apresentagdo dos documentos comprovativos do curriculo apresentado pelo candidato implica

a ndo valoragdo dos elementos que deveriam comprovar.

6.7 - Nos casos em que o juri tenha duvidas sobre comprovativos entregues pelos candidatos pode solicitar

informagdo complementar, conforme previsto no artigo 26.2 do RCCPIPC.

6.8 - Ndo serdo admitidas candidaturas que ndo estejam devidamente instruidas ou ndo preencham os
critérios formais de admissdo ao concurso, nos termos definidos na legislagdo vigente e no presente edital.
A apresentacdo de qualquer documentagdo exigida fora do prazo estipulado determina igualmente a ndo

admissdo ao concurso.

6.9 — Ndo sdo aceites candidaturas enviadas por via postal ou correio eletrénico.

7— AudicGes publicas:

7.1 - Caso o juri entenda necessario promover audi¢des publicas a incidir sobre o curriculum vitae dos
candidatos, as mesmas serdo agendadas na primeira reunido de juri. As datas das audi¢des publicas serdo
divulgadas no site institucional e notificados os candidatos aos quais se aplicara, nos termos do artigo 9.2

do RCCPIPC.

8 — Critérios, modo de avaliacdo, metodologia de classificacdo e seriagdo dos candidatos:

8.1 — A apreciacdo das candidaturas far-se-a de acordo com o artigo 25.2 do RCCPIPC;

8.2 - A ponderacdo a atribuir aos parametros de avaliagdo e os critérios de sele¢do e seriagdo constam do
anexo | ao presente edital.

8.3 — A classificacdo final sera expressa na escala de 0 a 100 pontos, considerando-se ndo aprovados os
candidatos que obtiverem classificacdo final inferior a 50 pontos e aprovados em mérito absoluto os
candidatos que obtiverem classificacao final igual ou superior a 50 pontos.

8.4. - A classificacdo final de cada candidato é obtida através da média aritmética das classificacdes
individuais atribuidas pelos membros do juri.

8.5 - Em caso de empate na classificagdo final, utilizam-se sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

a) Maior pontuacdo no item da grelha de avaliagdo correspondente a avaliacdo da componente
“Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional”;

b) Melhor classificagdo do Projeto Cientifico;

c) Melhor classificacdo do Projeto Pedagdgico.



EDITAL

PRPD/6/2025

Politecnico
de Coimbra

9 — Notificagdo dos candidatos:

9.1 - A notificacdo dos candidatos é efetuada nos termos do artigo 9.2 do RCCPIPC;

9.2 - As listas dos candidatos ndo aprovados, a lista ordenada dos candidatos aprovados em mérito absoluto
e 0 ato de homologacdo serdo comunicadas aos candidatos, nos termos dos artigos 29.2 e 30.2 do RCCPIPC.
9.3 - O processo integral do concurso pode ser consultado pelos candidatos, mediante prévio
agendamento, durante o respetivo hordrio de funcionamento, nos Servicos Centrais do Instituto
Politécnico de Coimbra, sito, Rua da Misericdrdia, Lagar dos Corticos — Sdo Martinho do Bispo — 3045-093

Coimbra.

10 — Composigdo do juri:

Presidente: Jorge Manuel dos Santos Conde, Presidente do Instituto Politécnico de Coimbra

Vogais efetivos:

Ana Maria Dias Madureira Pereira, Professora Coordenadora com Agregacdo do Instituto Politécnico do
Porto

José Rui da Rocha Pinto Ferreira, Professor Associado da Universidade do Porto

Luis Miguel Pires Neves, Professor Coordenador do Instituto Politécnico de Leiria

Paulo José Gameiro Pereirinha, Professor Coordenador do Instituto Politécnico de Coimbra

Cristina Isabel Ferreira Figueiras Faustino Agreira, Professora Coordenadora do Instituto Politécnico de

Coimbra

Vogais suplentes:
Paula Maria Garcia Louro, Professora Coordenadora com Agregacdo do Instituto Politécnico de Lisboa

Carlos Manuel Borralho Machado Ferreira, Professor Coordenador do Instituto Politécnico de Coimbra

O Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Coimbra, Professor Doutor Daniel Jorge Roque Martins

Gomes

Assinado por: Daniel Jorge Roque Martins Gomes

Num. de Identificagao: 11930208

Data: 2025.07.09 07:56:43 +0100

Certificado por: Diario da Republica

Atributos certificados: Vice-Presidente - Instituto Politécnico de Coimbra
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ANEXO |
Pontuacéo
Area Pond. Subarea Critérios
Pts Unidade
Doutoramento ou Titulo Especialista (DL 10
Formacao Académica/Profissional (graus e 10 206/2009) na area S6 conta 0 mais
provas) Doutoramento ou Titulo Especialista (DL 8 elevado
206/2009) em &rea afim
Artigos em publicacdes Na area 4,0
indexadas (Wos, Scopus, Por artigo
Dblp) Em drea afim 1,0
Artigos em publicacdes Na area 1,00 Por artigo
sem referees Em drea afim 0,25
. Ai Na area 2,00
L - Artigos em Conferéncias ' .
Producéo Cientifica Publicacbes 20 comg referees Por artigo
Em drea afim 0,5
Autor de livro com ISBN 6.0 Por livro
Autor de livro sem ISBN 4.0 Por livro
Co-autor de livro ou autor/co-autor de 20 Por livro
capitulo(s) '
Editor ou co-editor de obra/atas/revistas 10 Por livro
Tese/Projeto/Estagio/Relatério de Mestrado . =
p S f < 1,0 por orientagao
) ~ concluidas (individual ou em coorientagao)
Orientagéo 10 -
Tese de Doutoramento concluidas . =
I - = 2 por orientagéo
= (individual ou em coorientacéo)
c Y] )
o Provas de Aptiddo Pedagdgica (Escolas S
g Profissionais) 0.1 por participagao
E Provas de CTeSP 0,2 por participagéo
[}
3 Provas de Bacharelato e Licenciatura 0,3 por participagao
g < Jari 10 Provas de Mestrado 0.4 por participagdo
T o
3 e
.g Provas de Doutoramento ou de Especialista 1 por participagao
15 L. ~
ps Provas de Agregacao 1 por participagao
2 Concursos de pessoal docente politécnico
c - L 1 por participagéo
o ou universitario
&
g Responsavel de projeto com financiamento 5 por projeto
Orientagdes,
participacdo em Juris, . ) . .
Projetos de 1&D , broiet 10 Colaborador de projeto com financiamento 15 por projeto
Prémios, Patentes e rojetos
Recophegmento Membro de Centro de Investigagdo 1 Situacio atual
Cientifico acreditado na FCT (Avaliag&o Excelente) ¢
Membro de Centro de Investigacdo . =
acreditado na FCT 0.5 Situago atual
Prémio ou Distin¢do Internacional 1 por prémio
Prémios/Distin¢cdes 5 Prémio ou Distingdo Nacional 0,5 por prémio
Participacéo em Concursos na area ou o
j " 0,2 por participagéo
area afim
Patentes registadas Internacional 2 por patente
Patentes registadas Nacional 2 por patente
Patentes 2 Pedido de Modelo de utilidade 2 por pedido
Pedido de registo de Design nacional 1 por registo
Reconhecimento indice - h (valor mais elevado no Wos ou no Indicar o indice -
L 3 0,25
Cientifico Scopus) h
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Experiéncia profissional com relevancia para 10 Atividades profissionais relacionadas com a 1 or ano
as areas disciplinares em concurso area do concurso P
Projeto Cientifico 20 Ayallzjlgao do documento do Projeto 1 Avaliacao do
Cientifico documento
- . Experiéncia profissional no ensino superior
Atividade Letiva 40 politécnico ou universitrio 15 360h /Ano
Experiéncia e
Dedicacéo a Docéncia
Un[dades 20 Numero de UC distintas 0,5 por disciplina
Curriculares
Manuais e texto de apoio a docéncia,
Elaboragdo de Material Didatico apontgar_nentos IMPressos, caderno§ Qe 2 por manual
exercicios, software, manual de praticas de
laboratério, etc..
15
© Frequéncia de cursos de formagéo ou Curso com durag&o > 50 horas 1 por curso
g atualizagéo
S, Curso com duragéo < 50 horas 0.5 por curso
IS
=] ’ <
& ;3 Criacéo de Cursos na Area ou Area Afim ! por curso
_;.g; IS4 garltjci_r()ja((;jéo rz:a eI_ava;)ra(;éo de programas 05 p(():r U_nidlade
.‘g Participacéo em atividades académicas © -nicades Lurmicuiares drricuar
= Visitas de estudos 0,2 por visita
IS
o Implementacdo de metodologias
Contribuigdo para o sucesso escolar pedagogicas com reflexo positivo no ensino 1 Por acéo
e na melhoria do sucesso escolar
Estagios de cursos tecnolégicos 0,2 por orientacéo
Orientagdo de Estudantes 5
Estagios ou Projetos de bacharelato, . =
; : 0,4 por orientagéo
Licenciatura
Projeto Pedagégico 20 Avallagaq do documento do Projeto 1 Avaliagéo do
Pedagégico documento
18
o Presidente de érgéos estatutarios (CC ou 5 or ano completo
2 CTC, CP; Provedor, etc) p P
1%
§ Vice-Presidente de 6rgéos estatutarios (CC
© ou CTC, CP; Provedor, etc) e coordenador 2,5 por ano completo
=5 das Comissdes Técnico-Cientificas
3
§ Membro de 6rgéos estatutarios 1 por ano completo
o
[ S - . Presidente de &rea cientifica ou
o Participagao em orgaos cqleglals € 25 departamento, Coordenador de curso ou 2 por ano completo
g responsabilidade académica .
3 responsavel pelo programa Erasmus +
R
= Vice-presidente de area cientifica ou Vice-
© . 1 por ano completo
0 ° presidente Departamento
] =
= =)
> —
© Membro de uma comisséo de Curso 0,25 por ano completo
Membro de uma comisséo 0,5 por ano completo
sePrr\?iStoé}s(;éoou?rZs Estudos/projetos ou Responsavel 1 por atividade
SIvicos, pareceres elaborados
atividades como P 30
bolsas de ou smllares, _ N
investigagéo avaliador Membro de uma equipa 05 por atividade
Responsével de Laboratério 10 Respon;avel de Laboratorio em &rea ou 1 por ano
areas afins
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Membro de comisséo cientifica 0,5 por participagéo
Comunicagéo por convite 0,5 Por convite
Comunicagéo oral 0,5 por apresentacéo
Participagdo em Comunicagao em poster 0,2 por apresentagao
Congressos, Eventos
Divulgagédo Cientificos, 25
académicos, s 1 =
seminarios Seminérios 0, por apresentacéo
R_esp,o_nsavel pela organizagdo de eventos 05 por evento
cientificos
P_art|(,:|_pa(;ao na organizagdo de eventos 0.2 por evento
cientificos
Part|C|p§Q§o em agbes de dlvulgat;_ao, 02 por evento
promocao institucional e empresarial
Membro de sociedades cientificas e e
e 0,2 por participagéo
empresariais
Outras atividades 10
Outros 0,2 por evento
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