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INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA
Aviso (extrato) n.° 20809/2025/2

Sumario: Procedimento concursal para constituicao de reserva de recrutamento de técnicos superio-

res para a Escola Superior de Tecnologia da Saude de Coimbra do Instituto Politécnico de
Coimbra.

Nos termos do disposto no artigo 30.° e 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas, apro-
vada em anexo a Lein.° 35/2014, de 20 de junho, conjugados com o artigo 11.° da Portaria n.® 233/2022,
de 9 de setembro, torna-se publico que, por meu despacho, exarado a 24/07/2025, no uso de com-
peténcia delegada por Despacho n.° 8669/2025, publicado no Diario da Republica n.° 142, de 25 de
julho, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis, contados a partir do dia seguinte a publicagao
do presente Aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal para constituicao de
reserva de recrutamento de técnicos superiores, tendente a celebragdo de contratos de trabalho em
fungoes publicas por tempo indeterminado, visando a ocupacgao de posto(s) de trabalho previsto(s) no
mapa de pessoal do Instituto Politécnico de Coimbra.

1 — Referéncia do concurso: PRND/11/2025

2 — Local de trabalho — Escola Superior de Tecnologia da Saude do Instituto Politécnico de Coimbra
3 — Habilitagdes literarias: Licenciatura em Engenharia Biomédica — Bioeletronica — area CNAEF 524
4 — Caraterizagao do posto de trabalho:

Funcgoes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagao, gestao e aplicagao de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao, exer-
cidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado,
bem como de outras atividades de apoio especializado, devendo ter em conta os objetivos a alcan-
¢ar, apoiando com responsabilidade e rigor na execugao de apoio administrativo a gestao, aquisigao
e manutencao dos equipamentos e promover boas praticas, designadamente:

a) Gestao e manutengao de equipamento médico;

b) Manutengao preventiva e corretiva de equipamentos médicos;

c) Andlise de falhas e otimizagéo da performance dos equipamentos;

d) Gestao de inventario e ciclo de vida dos equipamentos;

e) Integragao dos equipamentos com redes e plataformas digitais;

f) Avaliagao de custo-beneficio e andlise de impacto na aquisicdo e manutengao de equipamentos;
g) Elaboracgao de relatérios técnicos e propostas de melhoria;

h) Comunicagao com equipas técnicas e administrativas;

i) Apoio técnico na formagao de utilizadores de equipamentos.

5 — Requisitos preferenciais:

a) Experiéncia profissional no desempenho de fungdes nos dominios descritos no conteudo fun-
cional em estabelecimentos do ensino superior publico;

b) Elevada capacidade de relacionamento interpessoal, de cooperagao e de trabalho em equipa;
c) Excelente capacidade de comunicagao;
d) Sentido de responsabilidade e orientagao para resultados;

e) Rigor na execugao das tarefas.
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6 — O Aviso de abertura do concurso encontra-se publicado, na integra, na BEP, aces-
sivel em www.bep.gov.pt e na pagina do Instituto Politécnico de Coimbra, acessivel em
https://www.ipc.pt/ipc/sobre/rh/a-decorrer-pessoal-nao-docente/.

07/08/2025. — A Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Coimbra, Cristina Isabel Cabral Galhano.
319418425
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