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ANUNCIO PARA A ATRIBUIGAO DE BOLSA DE INVESTIGAGAO
REFERENCIA CRIARTE- Bl:1 — PRBI/32/2025

Encontra-se aberto um concurso para a atribuicio de uma Bolsa de Investigacdo (Bl) no ambito do projeto
CRIARTE — Ref.2: COMPETE2030-FEDER-01192200 - 17402, cofinanciado pelo programa Portugal 2030 — Fundo
Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER), através do Programa Tematico Inovacdo e Transicdo Digital —

Compete 2030, nas seguintes condicdes:
A bolsa terd por finalidade a implementacdo e o desenvolvimento das seguintes atividades:
1. Integracdo sensorial e percecdo robdtica
¢ Conhecimento em fusdo sensorial (sensor fusion) e calibragdo de sensores;
e Experiéncia com LiDAR, cdmaras RGB-D/multimodais, GNSS, IMU, sensores UWB e |oT;
e Competéncia em ROS/ROS2 (Robot Operating System) e middleware para integracdo de dados;
* Nogdes de sincronizacdo temporal e espacial de sensores e calibragio extrinseca/intrinseca.
2. Visdao computacional e estimativa de pose 3D
¢ Dominio de computer vision e machine learning aplicados a estimativa de pose e visual servoing;

* Experiéncia com OpenCV, PCL (Point Cloud Library), PyTorch/TensorFlow, e frameworks 3D (COLMAP,
Open3D);

¢ Capacidade de desenvolver algoritmos de deteg¢do e rastreamento de objetos, reconstrucdo 3D e SLAM.
3. Controlo avangado e robética inteligente

e Solidos conhecimentos em controlo cldssico e moderno (PID, controlo adaptativo, robusto e

fracionario);
¢ Experiéncia em ldgica fuzzy e controlo baseado em IA (reinforcement learning, neuro-fuzzy);
e Competéncias em modelac¢do e simulacdo de sistemas dindmicos (MATLAB/Simulink, Gazebo,);

¢ Familiaridade com robds manipuladores e cinematica/dindmica de manipuladores.
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4. Desenvolvimento de gémeos digitais e simulacdo
¢ Experiéncia em modelacdo digital de sistemas robdticos e integragao ciberfisica;
e Conhecimento em ferramentas de digital twin (Unity, Unreal Engine, Siemens NX, MATLAB Simscape);

¢ Capacidade de representar modelos cinematicos e dinamicos complexos, incluindo ruido e incertezas

sensoriais.
5. Inteligéncia artificial aplicada e andlise de dados
e Dominio de técnicas de analise multivariada (PCA, regressao, clustering) e modelos preditivos de risco;
e Experiéncia com redes neuronais artificiais e sistemas fuzzy para agregacao de indicadores (KPIs);
¢ Conhecimentos em engenharia de dados, Python e analise em tempo real.
Area cientifica genérica: Engenharia Eletrotécnica ou Engenharia Informatica.
Area cientifica especifica: Automacio e Robdtica
Requisitos:

Mestre em Engenharia Eletrotécnica ou similares, inscritos em Doutoramento ou num curso ndo conferente de

grau académico.

Com experiéncia em:

a) ROS, Programacdo em C++, Python;
b) Modelagdo e Controlo.
Plano de trabalhos:

O Plano de trabalhos estd dividido em cinco Fases, na primeira fase pretende-se efetuar o desenvolvimento de
software para integracdo sensorial avancada, na segunda fase pretende-se implementar a conce¢do de
arquitetura de IA para estimativa de Pose 3D, na terceira fase pretende-se desenvolver a arquitetura de controlo
para manipulacdo de Painéis Sandwich, na quarta fase a realizagdo do desenvolvimento do Gémeo Digital do Robo

e por ultimo a integracdo de indicadores de desempenho.
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Fase 1 — Desenvolvimento de Software para Integragdo Sensorial Avangada. Objetivo: Criar uma infraestrutura de

integracdo sensorial que combine dados de multiplos sensores e inputs humanos. Atividades: Levantamento e
caracterizagdo dos sensores do robo (LiDAR, cAmaras multimodais, GNSS, IMU, etc.) e de sensores externos (CCTV,
UWSB, IoT). Desenvolvimento de pipelines de aquisicao, filtragem e pré-processamento dos dados sensoriais.
Implementacdo de algoritmos de sensor fusion para integracdo temporal e espacial de dados sensoriais.
Integracdo de inputs humanos provenientes de dispositivos de Realidade Aumentada (A3) e outros sensores
colaborativos. Testes de validacdo em ambiente simulado e real para garantir percecao precisa e robusta do

ambiente.

Fase 2 — Concecdo de Arquitetura de IA para Estimativa de Pose 3D. Objetivo: Desenvolver uma arquitetura de IA
capaz de estimar a posicao e orientacdo de objetos tridimensionais com robustez e adaptabilidade. Atividades:
Implementacdo de algoritmos de visual servoing e estimativa de pose 3D. Integracdo de técnicas de controlo
adaptativo, incluindo PID fracionario e ldgica fuzzy. Desenvolvimento de mddulos para lidar com incerteza e ruido
nos dados visuais. Testes de desempenho em diferentes cenarios de construgdo e condigdes ambientais. Ajuste

dindmico de parametros de controlo para maxima precisdo e robustez.

Fase 3 — Desenvolvimento de Arquitetura de Controlo para Manipulagdo de Painéis Sandwich. Objetivo: Criar um
sistema de controlo avancado e colaborativo para manipulacdo precisa e segura dos painéis. Atividades:
Modelagdo dos painéis e dispositivos de manipulacdo com base em sensores do ambiente. Implementacdo de
visual servoing para controlo dindamico da posi¢ao e orientagdo dos painéis. Aplicacao de métodos de controlo
avancado (PID, légica fuzzy, calculo fraciondario) para reduzir erros. Integracdo de sistemas de percegdo e controlo
para adaptacdo a obstdculos e variabilidade do ambiente. Validagdo experimental da precisdo, seguranca e

eficiéncia da manipulagdo.

Fase 4 — Desenvolvimento do Gémeo Digital do Robd. Objetivo: Criar um modelo digital detalhado das plataformas
robdticas para simulagdo, andlise e otimizagdo. Atividades: Modelagdo cinematica e dindmica nao linear de
componentes mecanicos (juntas rotativas e lineares). Integracdo de modelos precisos dos sensores (LiDAR,
camaras multimodais) incluindo erros associados. Simulacdo do comportamento do rob6é em condigOes
operacionais variadas. Testes de otimizacdo da arquitetura de percecdo-agdo. Andlise preditiva de potenciais

falhas e melhoria continua do desempenho robético.
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Fase 5 —Integracdo de Indicadores-Chave de Desempenho (KPls). Objetivo: Criar um sistema de avalia¢do de risco

baseado em dados dos ativos, humanos e robés, para suporte a decisdo. Atividades: Definicdo de uma matriz
multidimensional de KPIs e niveis de risco. Desenvolvimento de técnicas de agregacdo de indicadores (média
ponderada, soma direta, PCA, regressao multivariada, ldgica fuzzy, RNA). Implementacdo de mecanismo de ajuste
dinamico das pontuacdes de risco com base no estado real da execuc¢do. Simulacdo e analise da evolucao dos
niveis de risco durante a execucdo da obra. Otimizacdo da alocacdo de recursos e apoio a decisdo baseado nos

KPls integrados.
Periodo da bolsa:

A bolsa tem a duracdo de 12 meses, eventualmente renovavel por idénticos periodos em regime de exclusividade,
conforme o Regulamento de Bolseiro de Investigacdo do Instituto Politécnico de Coimbra — Despacho n.¢

5963/2020, de 01/06, com inicio previsto a partir de 16 de janeiro de 2026.

Subsidio de Manuteng¢do Mensal:

1 309,64 euros, de acordo com a tabela de valores das Bolsas de Investigacdo no Pais atribuidas pela FCT, I.P.

(https://www.fct.pt/wp-content/uploads/2025/02/Tabela valores SMM 2025.pdf) sendo o pagamento

efetuado mensalmente por transferéncia bancaria.

A este valor acresce o seguro social voluntario correspondente ao primeiro escaldo, caso o candidato opte pela

respetiva inscricdo, havendo lugar, também, a realiza¢do de seguro de acidentes pessoais.
Local de Trabalho:

O trabalho sera desenvolvido no Instituto Superior de Engenharia de Coimbra (ISEC) unidade organica do IPC, sob

a orientacgdo cientifica de Nuno Miguel Fonseca Ferreira.

Critérios de Selegao:

Os critérios de avaliagdo das candidaturas sdo os seguintes: Avaliagdo Curricular (70%) e Entrevista (30%).
Na Avaliacao Curricular serao tidos em consideragao:

- Mérito absoluto do curriculum vitae (70%);

- PublicagOes em atas e revistas cientificas (30%).

Na entrevista serao tidos em consideragao:

- Conhecimento e perfil adequado as fung¢des a desenvolver (50%);
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- Disponibilidade e flexibilidade de horario (20%);

- Motivacdo e interesse (30%).

Composigao do Juri:

O juri responsavel pelo processo de selecao sera constituido pelos Professores Doutores:
Presidente: Nuno Miguel Fonseca Ferreira, Professor Coordenador Principal do ISEC
Efetivos:

José Manuel Meireles Marinho, Professor Adjunto do ISEC

Nuno Alexandre Cid Martins, Professor Adjunto do ISEC

Suplentes:

Filipe Alexandre Almeida Ningre de S3a, Professor Adjunto do ISEC

Jodo Antonio Pereira Almeida Durdes, Professor Coordenador do ISEC

Documentos a apresentar:

Os candidatos deverdo aceder e registar-se no sitio da internet https://www.ipc.pt/sobre/rh/a-decorrer-

bolseiros/ para entrega da candidatura, selecionando a bolsa a que se pretendem candidatar.

A entrega da candidatura efetua-se, exclusivamente, em suporte digital, em formato portable document format

(pdf), com excecdo dos documentos cuja entrega esteja prevista em outros formatos digitais.
A instrucdo da candidatura realiza-se através do preenchimento das sec¢Ges disponiveis no endereco eletrénico
acima mencionado.

A apresentacdo de candidatura devera ser acompanhada dos seguintes documentos:

1. Identificagdo, residéncia, nimero do documento de identificagdo e nimero de identificagdo fiscal;
2. Carta de motivagao;

3. Curriculum Vitae (CV) atualizado;

4. Comprovativo de inscri¢do, no atual ano letivo.

5. Outros documentos pertinentes para a avaliagao.
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Aquando da formalizacdo da candidatura, caso a mesma contenha documento classificado que revele segredo

comercial ou industrial, ou segredo relativo a propriedade literaria, artistica ou cientifica, devera o candidato
indiciar expressamente tal reserva, sob pena de o trabalho em causa ser livremente acedido por qualquer um dos

demais candidatos, em sede de consulta de processo.

Na apresentacdo da candidatura o candidato deve fornecer os dados estritamente necessarios para o efeito, nos
termos do presente edital, devendo ocultar dados pessoais que possam existir na documentacao entregue, sob
pena destes dados poderem ser livremente acedidos por qualquer um dos demais candidatos, em sede de

consulta de processo.

Prazo de recec¢ao de candidaturas:

Serda de 10 dias Uteis, entre 24/11/2025 e 09/12/2025

Legislacdo e regulamentacao aplicavel:
A atribuicdo de bolsa tem por base:
- Lei n.2 40/2004, de 18 de agosto, na sua redacdo atual (Estatuto do Bolseiro de Investigacio Cientifica);

- Despacho n.2 5963/2020, de 01 de junho, na sua redag¢do atual (Regulamento de Bolseiro de Investiga¢do do

Instituto Politécnico de Coimbra)

O modelo de contrato de bolsa e dos relatérios finais a elaborar pelo bolseiro e pelo coordenador sdo os que
constam nos anexos ao Regulamento de Bolseiro de Investigacao do Instituto Politécnico de Coimbra, acima

referido.

Forma de publicitagdo/notificagdo dos resultados:

Os resultados da avaliagdo serdao divulgados até 90 dias Uteis a contar da data-limite de submissdao de
candidaturas, através de envio de comunicacdo aos/as candidatos/as, via correio eletrénico. Apds a divulgacdo
dos resultados, os/as candidatos/as serdo notificados para, caso pretendam, se pronunciarem em sede de
audiéncia prévia no prazo maximo de 10 dias Uteis apds aquela data. Findo este prazo, os/as candidatos/as
selecionados/as terdo de declarar, por escrito, a sua aceitacdo e comunicar a data do inicio efetivo da bolsa. Salvo

apresentacao de justificacdo atendivel, a falta da declaracdo dentro do prazo referido equivale a rentncia a bolsa.
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Em caso de renuncia ou desisténcia do/a candidato/a selecionado/a, serd notificado/a o/a candidato/a

imediatamente melhor classificado/a.
Para mais informac0es contactar:

Nuno Miguel Fonseca Ferreira através de e-mail: nunomig@isec.pt

Coimbra, 21 novembro de 2025
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