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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIÇÃO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO PARA A CARREIRA E 

CATEGORIA DE ASSISTENTE TÉCNICO, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS POR TEMPO 

INDETERMINADO | AVISO (EXTRATO) N.º 8986/2026/2, PUBLICADO NO DIÁRIO DA REPÚBLICA, 2.ª SÉRIE, N.º 77 DE 

21/04/2026 E A PUBLICAÇÃO NA BEP OE202604/0774| PRND/23/2025 

 

Lista de resultados da prova de conhecimentos:  
 

Nome do candidato Classificação (valores) 

Ana Marisa Dias Leite Maleiro Faltou 

Ana Sofia Malhão Cardoso Faltou 

Andreia Raquel Dias Monteiro Faltou 

Carla Silva Guedes Dos Santos 18,00 

Inês Moura Gonçalves 17,00 

Joana Isabel Cortez da Cruz 16,00 

Line Carlota Silva do Nascimento 16,00 

Luis Filipe dos Reis 10,00 

Mara Lígia Bernardo Sanches Tapada 13,00 

Margarida de Araújo Oliveira Faltou 

Maria Odete Martins Ângelo Moreira 15,00 

Milene Cristina Correia Santos Faltou 

Tânia Alexandra da Costa Afonso 19,00 

Tânia Sofia Ferreira Caetano 15,00 

 
 
Lista de resultados da avaliação curricular:  
 

 

Nome do candidato Classificação (valores) 

Cristiana de Sousa Pereira 19,00 

Edileusa Correia Mendes Filipe de Sousa 16,80 

Maria Matilde Nunes da Silva Fernandes 18,80 

Rita Juliana Cantante dos Santos Costa 18,80 

 

De acordo com o ponto 16 do aviso de abertura, os candidatos que obtiveram uma classificação inferior 

a 9,5 valores no presente método de seleção ou que não tenham comparecido, são excluídos do 

procedimento e não serão convocados/as para a fase seguinte. 
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O júri deliberou que os candidatos aprovados no primeiro método de seleção obrigatório, ao qual, por 

força da legislação, deva ser aplicado o segundo método de seleção, Entrevista de Avaliação de 

Competência (EAC), fossem convocados por e-mail.  

Para o efeito foi constituída a tranche prevista no ponto 19 do aviso de abertura. 

 

 

 

 

 

 


