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AVALIAGAO DO DESEMPENHO DO PESSOAL TECNICO, ESPECIALISTA E DE GESTAO

Cronograma
Ano 2027

SIADAP 2 e SIADAP 3

Fase Intervenientes Prazo-limite/ Norma
Periodo SIADAP
Planeamento do processo de avaliacdo .
1 CCAeSA 31.12.2026 Artigo 62.9
de 2027
Contratualizacdo dos parametros . .
a Avaliador e Artigos 65.2 a
2 | “resultados” e “competéncias” (em vall . 26.02.2027 g
i avaliado 68.2
reunido)
Verificagdo do cumprimento da
3 | contratualizagdo dos parametros de SA 19.03.2027 Artigo 65.2 - A
avaliagdo
Estabelecimento dos parametros de .
avaliagdo, pelo superior hierarquico do Superior
4 . ’ N hierarquico do 31.03.2027 Artigo 65.2 - A
avaliador (ou, na auséncia deste, pela avaliador / SA
SA), no caso de incumprimento da fase 2
Iniciativa do
o Avaliad liad d .
5 | Monitorizagdo do desempenho ve |a. ore aya ladorou do Artigo 74.2
avaliado avaliado no decorrer
do ano em avaliagao
Siglas:

CCA - Conselho Coordenador de Avaliacdo do Pessoal Técnico, Especialista e de Gestdo

SA — Seccdo Autdnoma de Avaliagdo de Desempenho do Pessoal Técnico, Especialista e de Gestdo

SIADAP — Sistema Integrado de Gestdo e Avaliacdo do Desempenho na Administragdo Publica
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